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Objectif de la formation

Le-la Magon-ne Terre Crue intervient dans la réalisation
de travaux neufs, restauration ou réhabilitation, pour
de I'habitat individuel, du petit collectif, des batiments
tertiaires, des batiments publics ou privés.

ll-elle maitrise les techniques de la construction en
terre crue, utilise des matériaux sains et écologiques en
respectant les réglementations thermiques et les
normes environnementales en vigueur.

Selon les spécificités locales, il-elle procede a I'analyse
des besoins, a la proposition et a la réalisation
d’ouvrages en structures porteuses et second ceuvre a

partir d’éléments préfabriqués ou transformés sur place.

Contenu des blocs de compétences

Préparer et anticiper I'approvisionnement des matieres premieres préalablement sélectionnées en vue
de réaliser un chantier de construction en terre.

Réaliser des ouvrages neufs avec différentes techniques de construction en terre crue.

Restaurer, réhabiliter ou rénover du bati ancien en terre crue ou du bati existant a des fins énergétiques
en employant de la terre crue et des fibres végétales.

Réaliser des enduits et des éléments de finition a base de terre crue.
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Publics
Pré-requis

Salarie €s, demandeur SeAS_d emploi, artisan-es,  pas ge qualification ou dipldme initial requis mais :
professionnel-les du batiment, personnes en

. . Un projet professionnel cohérent
reconversion professionnelle

Une aptitude au travail manuel

Accessibilité aux personnes handicapées : Une aptitude aux conditions de travail en extérieur
nous contacter pour analyse du projet Une aptitude a la communication et au travail
d’équipe

Effectifs Des aptitudes en calcul

Notions de base en informatique

16 stagiaires maximum Parler, lire et écrire le francais

Modalités pedagogiques
Cours théoriques

Travaux pratiques et mises en situation professionnelle sur plateau technique et chantier formation (via
convention de partenariat)

Des visites de chantier et des rencontres avec des professionnels mettant les apprenant-es en contact direct
avec les spécificités réelles de I'activité.

Ecriture du projet professionnel, recherche de statuts, insertion dans les réseaux en place et recherche
d’emploi

3 périodes de stages en entreprise pour mettre en pratique les contenus pédagogiques en situation
professionnelle.

Il est possible de suivre un parcours de formation partiel et individualisé ainsi que de valider des blocs de
compétences certifiants indépendamment. Certains contenus pédagogiques peuvent étre dispensés en
formation a distance (FOAD) selon les besoins.

Le travail coopératif est privilégié.

Formateur-rices

Professionnel-les du batiment - Spécialistes de I'éco-construction - Artisan-es - Ingénieur-es - Architectes -
Thermiciens - Chercheur-euses - Professionnel-les de LESS...

Certification

Validation de la formation par une certification professionnelle -
disponible en consultation sur le site de France Compétences
La certification MTC a été créée par Noria Formation

Modalités d’évaluation

Evaluations individuelles pratiques en cours de formation

Evaluation des périodes de stages par les tuteur-rices

Réalisation d’un dossier professionnel de compétences + soutenance face a un jury
Evaluations individuelles orales pratiques lors d’'un examen final

Epreuves finales pratiques par bloc de compétences
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Passerelles et débouchés professi

Artisan-e indépendant-e en éco-construction
Artisan-e dans une entreprise du batiment

Enduits fins
Décoration
Technique porteuse ou non particuliére selon bassin géographique...

Dates prochaine session Tarifs

Du 14 septembre 2026 au 16 juin 2027 net de taxes pour le parcours complet
la formation peut
Durée en centre : faire I'objet d’une convention régionale, les frais

pédagogiques sont alors pris en charge par la
Région Bretagne ou Pays de la Loire.
La formation peut également étre financée via les

Stages en entreprise dispositifs suivants :
Durée en stage:

Une premiéere période de 3 semaines
Une deuxiéme période de 4 semaines
Une troisieme période de 5 semaines

Candidatures & admission

Assister a une réunion d’information collective en visioconférence
Inscriptions via notre site internet
Cloture des candidatures : 20 juin 2026
Attention, pour toute personne salariée, souhaitant financer sa formation par le dispositif
Transition Pro, le dossier doit étre réalisé avant le 14 juin 2026

Contact

Pour toute candidature
ou demande d’informations complémentaires,
contactez notre coordinateur pédagogique :

noria-formation.org/contact
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