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DEL GOBIERNO MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DE MINATITLAN

PRESUPUESTO

DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE MINATITLAN, COLIMA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026.

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE MINATITLAN, COLIMA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

ACUERDO POR EL QUE SE APRUEBA EL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE MINATITLAN,
COLIMA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

MTRO. CICERON ALEJANDRO MANCILLA GONZALEZ, Presidente Municipal de Minatitlan, Colima a sus habitantes,
sabed:

Que el Honorable Ayuntamiento Constitucional de Minatitlan, Colima, se ha servido dirigirme para su publicacién el siguiente
Acuerdo por el que se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Minatitlan, Colima para el Ejercicio Fiscal 2026.

El H. Cabildo Constitucional de Minatitlan, Colima en el ejercicio de las facultades que le confiere el articulo 90, fraccién II,
de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Colima, asi como por los articulos 42, 45, fraccion IV, incisos a)
y e), 51, fraccion IX y 53 de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, articulos 1°, parrafo 1 y Il y 61, parrafo primero,
fraccion 1, incisos a), b) y c) parrafos segundo y tercero, de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; articulos 1°,
10, 11, 18, 19, 20, 21 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; articulos 2°, primer
parrafo, inciso a), 5, 6, 8, fraccion |, 10 fraccién I, 13, fraccion I, 17, 18 fraccion lll, 19, 21, 22, 23 y 24 de la Ley de
Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico Municipal; articulo 34, fraccion 1V, articulo 38, articulo 75, fracciones XXII, XXIlI,
articulo 104, fraccion |, articulos 137, 147 y 248, fracciones IX Y XXV del Reglamento del Gobierno Municipal de Minatitlan,
Colima los integrantes del H. Cabildo de este municipio han tenido a bien aprobar el Presupuesto de Egresos del Municipio
de Minatitlan, Colima para el Ejercicio Fiscal 2026, conforme a lo siguiente:

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE MINATITLAN, COLIMA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026
ANTECEDENTES

Primero.- Que con fecha 30 de diciembre del afio en curso, la Tesoreria Municipal, con base en los ingresos disponibles
del H. Ayuntamiento de Minatitlan, Colima, debidamente aprobados por el Congreso del Estado, presento6 ante la Comision
de Hacienda Municipal el anteproyecto correspondiente al PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE
MINATITLAN, COLIMA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026 para que previo analisis del mismo, se emitiera el Dictamen
correspondiente para su sometimiento al Pleno de este H. Ayuntamiento.

Segundo.- Que es competencia de la Comision de Hacienda Municipal elaborar el presente dictamen, de conformidad a lo
dispuesto por el articulo 18 fraccién Il de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del
Estado de Colima.

Tercero.- Por lo anterior, los integrantes de esta Comision, trabajaron en la elaboracion del presente Dictamen atendiendo
los principios de legalidad, honestidad, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control y rendiciéon de
cuentas del gasto publico municipal, con base en los ingresos disponibles, al Plan Municipal de Desarrollo, y el programa
de gobierno municipal, debiendo sujetarse a los criterios que para tal efecto establece el articulo 1° de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, asi como de los articulos 6, 29, 35, 37, 38 y 47 de la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima.

Cuarto.- Que en la Sesion Ordinaria No. 13/2025, con fecha del 31 de diciembre de 2025, celebrada en la sala de Cabildo
“Senador Elias Arias Figueroa”, en el Municipio de Minatitlan, Colima, en el desahogo del V punto del orden del dia la
Comisién de Hacienda Municipal presento el Dictamen del Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026 de este
municipio, para su analisis y discusion, siendo aprobado por unanimidad por el Pleno de este H. Ayuntamiento.

Por lo anterior, se emite el siguiente:
PROEMIO:

De conformidad con el contenido del primer parrafo del articulo 18 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, asi como del articulo 35 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los
Municipios del Estado de Colimay con fundamento en el articulo 72, fracciones IV de la Ley del Municipio Libre del Estado
de Colima y articulos 11, fraccién Ill, 14, fracciones | y Il, 23, 24 fraccion VII, y 43 de la Ley de Presupuesto y
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Responsabilidad Hacendaria para los Municipio del Estado de Colima, fue elaborado el Proyecto de Presupuesto de
Egresos para el Municipio de Minatitlan, Col., para el Ejercicio Fiscal 2026, atendido, lo establecido por la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; Ley General de Contabilidad Gubernamental, y todo lo relativo al
procedimiento para la elaboracién e integracion del presupuesto de egreso que sefiala la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria para los Municipio del Estado de Colima, en sus diversos articulos, se procedié la integracion
del Proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Minatitlan, Colima, para el Ejercicio Fiscal 2026, mismo que se
pone a su consideracion.

Para que en términos del articulo 115, fracciéon IV, segundo parrafo, de la Constitucion General de la Republica y su
correlativo articulo 90, fracciones Il y 1V, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima, asi como por
los articulos 42, y 45, fracciones |, inciso a), fraccion IV, inciso €) de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colimay 11,
fraccion |, 12 fraccion |, 18, fraccion Il, 37, y 42 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipio
del Estado de Colima, recientes sea aprobado por el Cabildo del Municipio de Minatitlan, Colima.

EXPOSICION DE MOTIVOS:

Que el proceso de elaboracion del Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Minatitlan, Colima, para el
ejercicio fiscal 2026, dio inicio con la circular por la cual el M.C. Ciceron Alejandro Mancilla Gonzélez, Presidente Municipal
solicita a los titulares de las dependencias municipales centrales y paramunicipales presentar a la Tesoreria Municipal su
propuesta de proyecto de presupuesto de egresos conforme el techo financiero asignado.

Habiendo recibido la Tesoreria Municipal, de los titulares de las dependencias municipales centrales y paramunicipales su
propuesta de proyecto de presupuesto de egresos, misma que fue valorada para su integracion al proyecto de presupuesto
de egresos que se presenta.

Que el presupuesto de egresos, en términos de los articulos 2, numeral 60 y 6 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria para los Municipio del Estado de Colima, se define como el documento que contenga el acuerdo que aprueba
el Ayuntamiento y da lugar al decreto, en el que se autorizan las provisiones del gasto publico para el ejercicio fiscal
correspondiente, que comprende, ademas las provisiones de gasto de sus organismos paramunicipales, debiendo
elaborarse cada afio fiscal, reflejando los costos reales a la fecha de formulacion, més el porcentaje de incremento de
conformidad a la inflacién estimada para el ejercicio que se presupuesta, comprendiendo la atencion a responsabilidades,
contingencias del gasto y de servicios personales.

En este sentido el Presupuesto de Egresos para el Municipio de Minatitlan, Colima, es el instrumento juridico fundamental
para regular la asignacion, ejercicio, seguimiento y control del gasto publico del municipio, para el ejercicio fiscal 2026,
debiendo guardar los ejecutores del gasto los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, para
el cumplimiento y consecucioén de las politicas, los objetivos, programas y metas a los que estan destinados.

El proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Minatitlan, Colima, para el ejercicio fiscal 2026, atiende lo
establecido por los articulos 10, 18 y 20 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios,
61 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y los articulos 27, 29, 30, 31, 32, 34, 37, 47 y 61 de la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima, puesto que para su proyeccién
fueron considerados los Criterios de Politica Econdmica que define el desempefio de la Economia Mexicana para el afio
2026, asi como los riesgos que pudiera enfrentar el municipio para el cumplimiento de la estimacion de ingresos y egresos;
la estimacion prevista en la Ley de Ingresos para el Municipio de Minatitlan, Colima, para el ejercicio fiscal 2026; comprende
ademas las proyecciones de la finanzas publicas del municipio para los afio 2026-2027, asi como el resultado de las
finanzas publicas del municipio para los afios 2025 y 2024, conforme los formatos 7b) y 7d) emitidos por el CONAC; también
contiene lo relativo al estudio actuarial, plantilla de personal y tabulador de sueldos y prestaciones laborares que estaran
vigente en 2026, asi como las percepciones ordinarias y extraordinarias; las previsiones salariales y econémicas para
cubrir los incrementos salariales, las previsiones econémicas para cubrir las pensiones y jubilaciones; también se establece
la prevision de recursos para cubrir los adeudos de ejercicios fiscales anteriores y para el pago de financiamientos; se
presenta también el estado que guarda la deuda publica, exponiendo el plazo, destino principal y servicio de la misma; la
definicion de la estructura programatica con sus indicadores estratégicos y de gestion, y la aplicacion de los recursos
conforme las clasificaciones administrativa (unidad administrativa y objeto de gasto), econdémica, por objeto de gasto,
funcional, programética y econdmica, por fuente de financiamiento y tipo de gasto, entre otra informacién.

El Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026, guarda el principio de sostenibilidad, puesto que el
presupuesto de egresos no excede el techo financiero que fija la Ley de Ingresos para el ejercicio fiscal 2026, esto
considerando los ingresos totales que se proyecta recibira el municipio por ingresos locales por impuestos, derechos,
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productos y aprovechamientos, por las participaciones e incentivos federales, asi como por las aportaciones federales y
transferencias via convenios y los ingresos derivados de financiamientos.

Con el fin de dar cabal cumplimiento con las obligaciones vinculadas al ejercicio del gasto publico y alinear las acciones de
gobierno municipal y generar las condiciones propicias para el funcionamiento de este orden de gobierno, se presenta a su
consideracion el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026, para el Municipio de Minatitlan, Colima,
para que sea turnado a la Comision de Hacienda y Sindico Municipal para que sea elaborado el dictamen y su posterior
presentacién al Cabildo para su aprobacién.

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026, PARA EL MUNICIPIO DE
MINATITLAN, COLIMA.

CONSIDERANDOS:

PRIMERO: Por lo dispuesto en el articulo 115, fracciones I, Il y IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, y su correlativo articulo 90, fracciones Il y IV de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Colima,;
asi como por el articulo 45, primer parrafo, fraccion IV, incisos a) y e) de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima,
el Ayuntamiento del Municipio de Minatitlan, Colima, tiene la facultad de aprobar su presupuesto de egresos con base en
sus ingresos disponibles, atendiendo a las caracteristicas y necesidades propias, estando obligado a incluir en el mismo
los tabuladores desglosados de las remuneraciones que perciban los servidores publicos municipales.

Debiendo ser aprobado el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026, para el Municipio Minatitlan, Colima, por
el Cabildo entre el 16 y 31 de diciembre del presente afio, para iniciar su vigencia el 1 de enero del 2026.

SEGUNDO: Que durante el proceso de integracion del Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Minatitlan,
Colima, para el Ejercicio Fiscal 2026, se atendieron en lo que aplica la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades
Federativas y los Municipios, la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las normas emitidas por el Consejo Nacional
de Armonizacién Contable (CONAC), asi como de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios
del Estado de Colima.

TERCERO: Que la elaboracioén e integracion del presupuesto de egresos para el Municipio de Minatitlan, Colima, para el
Ejercicio Fiscal 2026, inicio con la circular por la cual el C. Presidente Municipal solicita a los titulares de las dependencias
municipales centrales y paramunicipales presentara a la Tesoreria Municipal su propuesta de proyecto de presupuesto de
egresos conforme el techo financiero asignado, recibiendo la Tesoreria Municipal dichas propuestas, las que fueron
valoradas para su integracion al proyecto de presupuesto de egresos que se presento al C. Presidente Municipal, para que
fuera turnado a la Comision de Hacienda y Sindico Municipal para que conjuntamente elaboraran el dictamen para su
presentacién al Cabildo para su analisis y aprobacion entre el 16 y 31 de diciembre, y posterior publicacién en el Periédico
Oficial “El Estado de Colima” durante la primera quincena del mes de enero del 2026.

CUARTO: Que el Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Minatitlan, Colima, para el Ejercicio Fiscal
2026, contribuye a un balance presupuestario sostenible, puesto que el mismo estd estimado por un monto de
$186,035,774.96 (ciento ochenta y seis millones treintay cinco mil setecientos setenta y cuatro pesos 96/100 M.N.),
sustentado en el importe de ingresos que el municipio estima recaudar previsto en su Ley de Ingresos para el ejercicio fiscal
2026, aprobada por el H. Congreso del Estado mediante Decreto No. 209_61 del 28 de noviembre de 2025.

El proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Minatitlan, Colima, para el Ejercicio Fiscal 2026, como
instrumento juridico fundamental para regular la asignacion, ejercicio, seguimiento y control del gasto publico del municipio,
preveé los recursos financieros que se dispondran para impulsar los programas propuestos para el mejoramiento de los
servicios publicos municipales, el mantenimiento y creacion de la infraestructura urbana tanto en la ciudad como en sus
comunidades, los programas de apoyo sociales y para el sostenimiento de sus organismos paramunicipales, que no cuentan
con fuentes propias de ingresos.

Atendiendo a los ejes tematicos y programas presupuestarios del Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027, en el proyecto
de presupuesto 2025, se prevé destinar recursos en funcion de los siguientes EJES TEMATICOS:

1.- Gobierno comprometido, trasparente y eficaz, un importe de $116,267,257.52, (ciento dieciséis millones doscientos
sesenta y siete mil doscientos cincuenta y siete pesos 52 /100 m.n.).

2.- Fortalecimiento de los servicios publicos, un importe de $2,044,960.32, (dos millones cuarenta y cuatro mil
novecientos sesenta pesos 32/100 m.n.).

3.- Desarrollo social integral y humano, un importe de $7,436,265.24, (siete millones cuatrocientos treinta y seis mil
doscientos sesenta y cinco pesos 24/100 m.n.).
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4.- Fortalecimiento del desarrollo econémico, un importe de $8,924,221.80, (ocho millones novecientos veinticuatro mil
doscientos veintiiin pesos 80/100 m.n.).

5.- Gobierno comprometido con la seguridad, un importe de $10,283,193.00, (diez millones doscientos ochenta y tres
mil ciento noventa y tres pesos 00 /100 m.n.).

6.- Desarrollo urbano sostenible y de calidad, un importe de $40,665,271.68, (cuarenta millones seiscientos sesenta y
cinco mil doscientos setenta y un pesos 68/100 m.n.).

7.- Tecnologias de la informacion, un importe de $414,605.40, (cuatrocientos catorce mil seiscientos cinco pesos 40/100
m.n.)

QUINTO: En cumplimiento a la Ley de Responsabilidad Patrimonial del Estado de Colima, asi como a los diversos
dispositivos de la ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima, se prevén
las partidas de gasto especificas para cubrir:

e Las indemnizaciones por responsabilidad patrimonial;

e Adeudos fiscales de ejercicios anteriores;

e Los incrementos salariales y prestaciones laborarles;

e Los financiamientos y obligaciones financieras, asi como su servicio.

SEXTO: Que el proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Minatitlan, Colima, para el ejercicio fiscal 2026,
presenta, en el rubro especifico de Servicios Personales la asignacion global de recursos, por un importe de,
$102,628,134.31 (ciento dos millones seiscientos veintiocho mil ciento treinta y cuatro pesos 31/100 m.n.), considerando el
incremento real del 13.69%, este incremento se debié a laudos emitidos por el tribunal correspondiente, en los que se
ordenan la incorporacion de trabajadores a las diferentes plazas de base a la ndmina del ayuntamiento lo que resulta por
arriba de lo estimado, puesto que conforme a los criterios de politica econdmica, la inflacién esperada al cierre del ejercicio
2025 sera de 3.0% en tanto la tasa de crecimiento del PIB se estima en 2.3%, estimacion realizada conforme la metodologia
sugerida por el INDETEC, que se reproduce a continuacion para el caso especifico del Municipio de Minatitlan, Colima para
el ejercicio fiscal 2026:

Capitulo 1000 asignado en el Monto actualizado por inflacién | Limite estimado para el capitulo 1000
Presupuesto de Egresos 2025 2024-2025 Servicios Personales en 2026

(A) (B) (©)

A= devengado en capitulo 1000 | B=(A) X (inflacién al cierre de | C= (B) x (el % menor entre el 3% y la

en 2025 2025) tasa del PIB para 2025
$90,267,311.78 $93, 697,469.63 $95, 852,511.43
3.80% 2.30%

Tasa de inflacion esperada al cierre del 2025, 3.8%, tasa de crecimiento del PIB para 2026, rango del 1.8% al 2.8% (la regla
establece que podran cuando la tasa de crecimiento del PIB estimada sea menor al 3.0%, se aplicara el porcentaje menor
(art. 10 LDFEFM).

Ademads, se presenta el tabulador de sueldos y prestaciones en el cual se desglosan las percepciones ordinarias y
extraordinarias, la plantilla laboral que describe las plazas por tipo, nimero y unidad presupuestal, asi como el estudio
actuarial, documentos que se anexan al proyecto de presupuesto de egresos.

También contiene las previsiones econdmicas para atender los incrementos en sueldos y prestaciones, asi como la partida
de gasto para cubrir la némina de pensionados y jubilados y para las aportaciones a la seguridad social, indicando la fuente
de ingresos con la que seran cubiertos.

SEPTIMO: El Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Minatitlan, Colima, para el ejercicio fiscal 2026,
contiene las proyecciones de las finanzas publicas del municipio para los afios 2026-2027, asi como el resultado de las
finanzas publicas del municipio para los afios 2025 y 2024, conforme los formatos 7b) y 7d) emitidos por el CONAC, mismos
gue se presentan a continuacion:
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MUNICIPIO DE MINATITLAN, COL.
Sistema Integral de Contabilidad Gubernamental
PROYECCIONES DE EGRESOS - LDF

(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)
Afio en Cuestion Afio 1
(del proy. de ppto.) (del proy. de ppto.2027)
Concepto (b)
2026 2027
(c) (d)

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) $149,525,871.96 $154,011,648.12
A. Servicios Personales 95,820,466.27 98,695,080.26
B. Materiales y Suministros 6,664,508.84 6,864,444.11
C. Servicios Generales 7,405,222.20 7,627,378.87
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 38,701,059.37 39,862,091.15
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 250,000.00 257,500.00
F. Inversion Puablica 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
I. Deuda Publica 684,615.28 705,153.74
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) $36,509,903.00 $37,605,200.09
A. Servicios Personales 6,807,668.04 7,011,898.08
B. Materiales y Suministros 270,491.16 278,605.89
C. Servicios Generales 49,777.80 51,271.13
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 163,500.00 168,405.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 3,155,256.00 3,249,913.68
F. Inversion Publica 25,763,208.00 26,536,104.24
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 300,002.00 309,002.06
H. Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
|. Deuda Publica 0.00 0.00
3. Total de Egresos Proyectados (3=1+2) $186,035,774.96 $191,616,848.21

LOS RESULTADOS DE LAS FINANZAS PUBLICAS

El resultado de las finanzas publicas conforme a lo establecido en la fraccion Ill del articulo 18 de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, debera presentarse en los formatos que al efecto emita el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable (CONAC), por lo que, considerando que el Municipio de Minatitlan, Col., cuenta con
una poblacion menor a 200,000 habitantes por asi haberlo certificado el Instituto Nacional de Estadistica y Geografica, se
presenta la siguiente informacién en el Formato 7 d) emitido por el CONAC. Resultado de las Finanzas Publicas Formato 7
d).

MUNICIPIO DE MINATITLAN, COLIMA
resultados de Egresos-LDF Formato 7 d)
(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)

Concepto (b) 2025 2024
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) $127,588,290.66 | $128,733,459.28
A. Servicios Personales 79,210,293.48 82,487,251.59
B. Materiales y Suministros 7,388,776.85 7,231,597.59
C. Servicios Generales 10,209,866.70 10,012,669.90
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D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 29,491,432.84 27,336,875.56
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 154,970.96 9,280.00
F. Inversion Publica 22,873,382.06 17,546,502.04
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 0 0
I.  Deuda Publica 0 0
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) $35,957,112.68 | $24,243,868.67
A. Servicios Personales 10,169,963.39 5,848,820.06
B. Materiales y Suministros 186,377.29 368,146.57
C. Servicios Generales 1,112,672.17 0
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 161,138.21 0
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1,453,579.56 480,400.00
F Inversion Publica 22,873,382.06 17,546,502.04
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 0 0
I.  Deuda Publica 0 0
3. Total de Egresos Proyectados (3=1+2) $163,545,403.34 | $152,977,327.95

ESTUDIO ACTUARIAL DE LAS PENSIONES DE LOS TRABAJADORES

La Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios indica, en su articulo 18, parrafo primero, que
la iniciativa de Ley de Ingresos y el proyecto de Presupuesto de Egresos de los Municipios, deben elaborarse conforme a
la legislacion local aplicable, en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y en las normas del Consejo Nacional de
Armonizacion Contable (CONAC). Ademas de lo anterior, para que proceda la aprobacion por parte del Cabildo Municipal
del presupuesto de egresos, este debera incluir, entre otras cosas, lo siguiente; Un estudio actuarial de las pensiones de
sus trabajadores, el cual como minimo debera actualizarse cada cuatro afos.

El estudio deberd incluir la poblacion afiliada, la edad promedio, las caracteristicas de las prestaciones otorgadas por la Ley
aplicable, el monto de reservas de pensiones, asi como el periodo de suficiencia y el balance actuarial en valor presente.
Debido a que las prestaciones econdmicas que otorga la ley dependen de alguna contingencia, es necesario utilizar técnicas
actuariales que, por medio de hip6tesis de muerte, invalidez, y rotacién, asi como de rendimientos bancarios, incrementos
salariales, etc., nos permitan encontrar los ingresos, egresos y saldos del fondo de Prestaciones Econdmicas, durante los
proximos 100 afios (170 afios para pasivos contingentes), de la manera mas aproximada posible. El calculo actuarial es la
Gnica técnica que determina el costo actual y futuro de las obligaciones del area de prestaciones econdmicas,
proporcionando una amplia informacion que deberéa considerarse como fundamental para definir el rumbo del Esquema de
Seguridad Social, de la manera mas aproximada posible.

La situacién del area de prestaciones econémicas, no se refleja en los estados financieros, pues actualmente estos no
determinan el valor de los derechos adquiridos de sus afiliados, ni en qué momentos seran exigibles. Ademas de lo anterior,
la necesidad del Estudio Actuarial es una de las principales conclusiones de los Congresos Nacionales de Instituciones de
Seguridad Social, pues sirven de base tanto para determinar el rumbo de los sistemas de pensiones como para la toma de
decisiones cotidianas. En razon de lo anterior, y conforme lo establecido en el articulo 18 fraccion IV de la Ley de Disciplina
Financiera de las entidades Federativas y los Municipios, a continuacion, se presenta el Formato 8) Informe sobre Estudios
Actuariales - LDF aprobado por el CONAC, vigente a la fecha de presentacion del presente Presupuesto de Egresos del
Municipio de Minatitlan, Colima para el ejercicio fiscal 2025, las cuotas y aportaciones contempladas para el ejercicio fiscal
2026 del Municipio de Minatitlan, Colima, se consideraron en apego a la fraccion Il inciso a) de dicho articulo 60, que
establece las cuotas diferenciadas a cargo de cada Entidad Publica Patronal y que, para el ejercicio fiscal 2026, es del
11.80% de los salarios de cotizacion por cada uno de los servidores publicos inscritos al IPECOL.
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Aportacion individual al
plan de pension como
% del salario

. . Otras
Pensiones y Riesgo de . . .
Jubilaciones Salud Trabajo Invalidez y Vida Prestaciones Total
Sociales
Tipo de Sistema
Prestacion laboral o
Fondo general para Prestacion Prestacion Prestacion Prestacion Prestacion
trabajadores del estado laboral laboral laboral laboral laboral
0 municipio
giﬂi?&:%%iﬂgg%’ida o Beneficio Beneficio Beneficio Beneficio Beneficio
mixto definido definido definido definido definido
Poblacién Afiliada
Activos 186 186 186 186 186
Edad maxima 68 68 68 68 68
Edad minima 18 18 18 18 18
Edad Promedio 43 43 43 43 43
Pensionados y
Jubilados 32 0 1 0 33
Edad maxima 93 0 45 0 93
Edad minima 51 0 45 0 45
Edad Promedio 66 0 45 0 66
Beneficiarios
Promedio de afios de
servicio (trabajadores
activos) 7.14 7.14 7.14 7.14 7.14
NG - 80% NG - 80% NG - 80% NG - 80% NG - 80%
GA GA GA GA GA
2020-4.90% 2020-4.90% 2020-4.90% 2020-4.90% 2020-4.90%

2021- 5.30%

2021- 5.30%

2021- 5.30%

2021- 5.30%

2021- 5.30%

2022 - 5.70%

2022 - 5.70%

2022 - 5.70%

2022 - 5.70%

2022 - 5.70%

2023 - 6.10%

2023 - 6.10%

2023 - 6.10%

2023 - 6.10%

2023 - 6.10%

2024 - 6.50%

2024 - 6.50%

2024 - 6.50%

2024 - 6.50%

2024 - 6.50%

2025 - 2047 - 2025 - 2047 - 2025 - 2047 - 2025 - 2047 - 2025 - 2047 -
7.00% 7.00% 7.00% 7.00% 7.00%
2048 en
2048 en 2048 en adelante 2048 en 2048 en adelante -
adelante - 8.00% - 8.00% adelante - 8.00% | adelante - 8.00% 8.00%

2020 - 3.40%

2020 - 3.40%

2020 - 3.40%

2020 - 3.40%

2020 - 3.40%

2021 - 2037 - 2021 - 2037 - 2021 - 2037 - 2021 - 2037 - 2021 - 2037 -
Aumento anual Aumento anual Aumento anual Aumento anual | Aumento anual
del 1.4% del 1.4% del 1.4% del 1.4% del 1.4%
2038 - 2053 - 2038 - 2053 - 2038 - 2053 - 2038 - 2053 - 2038 - 2053 -
publico al plan de 2054 - 26.70% 2054 - 26.70% 2054 - 26.70% 2054 - 26.70% 2054 - 26.70%
pension como % del 2055 - 2066 - 2055 - 2066 - 2055 - 2066 - 2055 - 2066 - 2055 - 2066 -
salario Disminucién Disminucién Disminucién Disminucién Disminucién
anual de anual de anual de anual de anual de
0.50% 0.50% 0.50% 0.50% 0.50%
2067 en 2067 en 2067 en 2067 en
adelante - 2067 en adelante adelante - adelante - adelante -
20.70% - 20.70% 20.70% 20.70% 20.70%
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Crecimiento esperado
de los pensionados y

jubilados (como %) 6.25% - 29.25% NA 7.56%
Crecimiento esperado

de los activos (como

%) 1.01% 1.0061% 1.00615 1.01% 1.0061%
Edad de Jubilacion o

Pensién 34.03% 0.00 15.00 0.00 33.45
Esperanza de vida 44.74% 0.00 63.1 0.00 45.30

Ingresos del fondo

Ingresos Anuales al
Fondo de Pensiones

10,030,986.54

10,030,986.54

10,030,986.54

10,030,986.54

10,030,986.54

Nomina anual

Activos 66,009,671.47 66,009,671.47 66,009,671.47 66,009,671.47| 66,009,671.47
Pensionados y

Jubilados 11,872,179.36 0.00 245,535.84 0.00 12,117,715.20
Beneficiarios de

Pensionados y

Jubilados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Monto mensual por

pension

Méaximo 57,815.84 0 20,461.32 0 57,815.84
Minimo 8,864.04 0 20,461.32 0 8,864.04
Promedio 30917.13 0 20,461.32 0 30,600.29
Monto de la reserva 19,324,637.22 19,324,637.22
Valor presente de las

obligaciones

Pensiones y

Jubilaciones en curso

de pago 45,297,452.84 0.00 8,735,414.36 1,159,127.53 55,191,994.73

Generacion actual

360,695,349.74

12,456,344.72

32,724,894.33

36,201,809.28

442,078,398.07

Generaciones futuras

199,605,607.67

66,060,002.30

89,411,890.70

155,097,887.87

510,175,388.54

Valor presente de las
contribuciones
asociadas a los
sueldos futuros de
cotizaciéon 2.00%

Generacion actual

33,703,483.92

1,034,063.19

3,441,826.65

3,101,517.38

41,280,891.14

Generaciones futuras

80,070,311.83

26,499,480.88

35,866,918.03

62,216,369.52

204,653,080.26

Valor presente de
aportaciones futuras

Generacién actual 78,013,597.05 2,393,550.46 7,966,810.73 4,179,095.42| 95,553,053.65
Generaciones futuras 228,834,735.92 75,733,459.39| 102,504,867.65| 117,809,554.69| 584,882,617.65
Otros ingresos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Déficit/superavit
actuarial

Generacion actual

(274,951,084.39)

(9,028,731.079

(30,051,671.31)

(27,080,324.01)

(341,111,810.80
)

Generaciones futuras

109,299,440.08

36,172,937.96

48,959,894.99

84,928,036.34

279,360,309.37
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Periodo de

suficiencia

Afo de

descapitalizacion 2068 2068 2068 2068 2068
Tasa de rendimiento 2.00% 2.00% 2.00% 2.00% 2.00%

Estudio actuarial

Ao de elaboracion del

estudio actuarial 2024 2024 2024 2024 2024

Empresa que elaboro Valuaciones Valuaciones Valuaciones Valuaciones Valuaciones

el estudio actuarial Actuariales del Actuariales del Actuariales del Actuariales del Actuariales del
Norte S.C. Norte S.C. Norte S.C. Norte S.C. Norte S.C.

OCTAVO: La proyeccién de las finanzas municipales atiende los Criterios de Politica Econémica, planteados para el
desempefio esperado de la economia nacional durante el afio 2026.

El cumplimiento de las expectativas de la recaudacion de ingresos locales y de las Participaciones y Aportaciones Federales
para el ejercicio fiscal 2026, prevista en el proyecto de Ley de Ingresos que le da sustento al Proyecto de Presupuesto de
Egresos, dependen del desempefio de las variables macroeconémicas, mismas que estan sujetas a riesgos e
imponderables que pueden limitar su desempefio.

Los riesgos relevantes para las finanzas municipales estriban en:

o Eldesempefio de las principales variables macroeconémicas no se ajuste a las estimaciones afectando las finanzas
publicas, y la masa tributaria que constituye la Recaudacion Federal Participable, pudiendo durante el afio.

El entorno econémico adverso generado por tasas de interés y tipo de cambio, se considera una linea de crédito
flexibles con Fondo Monetario Interna verse afectadas a la baja las participaciones e incentivos federales al estado.

e Los efectos que pueden ocasionar los fendmenos naturales que limite la actividad econémica local y por ende que
la estimacion de recaudacion prevista en la Ley de Ingresos para el Municipio para el ejercicio 2026, no se logre.

e El incremento en los costos de los insumos esenciales para la prestacién de servicios publicos, creacion y
mejoramiento de la infraestructura urbana.

NOVENO: El Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Minatitlan, Colima, para el ejercicio fiscal 2026,
contiene la informacion relativa a la situacion actual de la deuda publica, asi como la exposicion del financiamiento que se
prevé para el afio 2026. Asi como la lista de Programas y proyectos a ejecutar durante la vigencia del presupuesto de
egresos.

DECIMO: El Proyecto de Presupuesto de Egresos para el Municipio de Minatitlan, Colima, para el Ejercicio Fiscal 2026, se
incluyen los egresos programados de acuerdo con la estructura establecida por el Consejo Nacional de Armonizacion
Contable (CONAC), en materia de los Clasificadores: CLASIFICACION FUNCIONAL, CLASIFICACION PROGRAMATICA,
FUENTE DE FINANCIAMIENTO, OBJETO DEL GASTO, TIPO DE GASTO, UNIDAD EJECUTORA Y OBJETO DEL
GASTO, asi como normas especificas para su aplicacion.

DECIMO PRIMERO: El Presupuesto de Egresos del Municipio de Minatitlan, Colima, para el Ejercicio Fiscal 2026, se integra
como sigue:

ACUERDO:

PRIMERO.- Es de aprobarse y se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Minatitlan, Colima para el Ejercicio
Fiscal 2026, en los siguientes términos:

SEGUNDO.- Durante el ejercicio fiscal 2026 comprendido del 1° de enero al 31 de diciembre de 2026, la Hacienda Publica
del Municipio Libre de Minatitlan, Colima erogara la cantidad de: $186,035,774.96 (CIENTO OCHENTA Y SEIS MILLONES
TREINTA Y CINCO MIL SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS 96/100 M.N.).

TERCERO.- Que el Presupuesto de Egresos del Municipio de Minatitlan, Colima, para el ejercicio fiscal 2026, se integra
por 22 articulos y tiene como objeto regular la asignacion, ejercicio, seguimiento y control del gasto publico del Municipio
de Minatitlan, Colima, para el ejercicio 2026, y que debera sujetarse a las disposiciones contenidas en el propio documento,
asi como en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y las regulaciones del ejercicio presupuestario que se
encuentran contenidas en la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, Ley de Presupuesto y Responsabilidad




-12 - EL ESTADO DE COLIMA - EN LINEA

Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima, la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, la Ley de Planeacion Democratica para el Desarrollo del Estado de Colima, la Ley de Fiscalizacion Superior del
Estado, Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del Estado de Colima, Ley de Deuda Publica
del Estado de Colima y sus Municipios, Ley Estatal de Obras Publicas y demas legislacién aplicable a la materia.

CUARTO.- Que en la ejecucion del gasto publico se debera considerar como eje articulador el Plan Municipal de Desarrollo
2024-2027 tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en los mismos; la interpretacion del
presente documento para efectos administrativos, corresponde a la Tesoreria Municipal, en el ambito de sus atribuciones,
conforme a las disposiciones y definiciones que establezca la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los
Municipios del Estado de Colima y la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima. Lo anterior, sin perjuicio de la
interpretacion que corresponda a otras autoridades en el ambito de sus respectivas competencias.

De recursos econdémicos necesarios para sufragar el gasto publico del gjercicio fiscal 2026, a continuacion, se detalla de
conformidad con las siguientes:

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE MINATITLAN, COLIMA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026
TITULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO UNICO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- El presente Presupuesto tiene como objeto regular la asignacion, ejercicio, seguimiento y control del gasto
publico del Municipio de Minatitlan, Colima, Colima, para el ejercicio 2026, y que debera sujetarse a las disposiciones
contenidas en el propio documento, asi como en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, asi como las que regulan el ejercicio y control del gasto publico
como la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima, Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los
Municipios del Estado de Colima, Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del Estado de
Colima, Ley Estatal de Obras Publicas, Ley de Deuda Publica del Estado de Colimay sus Municipios, la Ley de Fiscalizacion
Superior del Estado, y demas legislacion aplicable a la materia.

En la ejecucién del gasto publico se debera considerar como eje articulador el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027
tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas contenidos en los mismos.

La Tesoreria Municipal, en el &mbito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que establezca la Ley
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima y la Ley del Municipio Libre del
Estado de Colima, correspondera la interpretacion para efectos administrativos del contenido del presente documento, sin
perjuicio de lo que corresponda a otras autoridades en el &mbito de sus respectivas competencias.

Articulo 2.- Para los efectos de este Presupuesto se entendera por:

I. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Las asignaciones destinadas a cubrir las erogaciones
devengadas y pendientes de liquidar al cierre del ejercicio fiscal anterior, derivadas de la contratacion de bienes y servicios
requeridos en el desempefio de las funciones de los Entes Publicos, para las cuales existié asignacion presupuestal con
saldo disponible al cierre del ejercicio fiscal en que se devengaron;

Il. Ahorro presupuestario: los remanentes de recursos del presupuesto modificado una vez que se hayan cumplido las
metas establecidas;

Ill. Ayuntamiento: constituye la autoridad maxima en el municipio, es independiente, y no habra autoridad intermedia entre
éste y el Gobierno del Estado. Como cuerpo colegiado, tiene caracter deliberante, decisorio, y representante del Municipio;

IV. Capitulo: al mayor nivel de agregacion que identifica el conjunto homogéneo y ordenado de los bienes y servicios
requeridos por la Administracién Municipal, segun la Clasificacion por Objeto del Gasto;

V. Clasificacién Administrativa: clasificacion presupuestal que tiene como propoésitos basicos identificar las unidades
administrativas a través de las cuales se realiza la asignacion, gestion y rendicion de los recursos financieros publicos, asi
como establecer las bases institucionales y sectoriales para la elaboracion y analisis de las estadisticas fiscales,
organizadas y agregadas, mediante su integracion y consolidacion, tal como lo requieren las mejores practicas y los
modelos universales establecidos en la materia. Esta clasificacion ademas permite delimitar con precisién el ambito de
Sector Publico de cada orden de gobierno y por ende los alcances de su probable responsabilidad fiscal y cuasi fiscal;
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VI. Clasificacién Econdmica: clasificacion presupuestal de las transacciones de los entes publicos que permite ordenar a
éstas de acuerdo con su naturaleza econémica, con el proposito general de analizar y evaluar el impacto de la politica y
gestion fiscal y sus componentes sobre la economia en general;

VII. Clasificacién Funcional del Gasto: clasificacion presupuestal que agrupa los gastos segun los propoésitos u objetivos
socioecondmicos que persiguen los diferentes entes publicos;

VIII. Clasificacion por Fuente de Financiamiento: clasificacion presupuestal que consiste en presentar los gastos publicos
seguln los agregados genéricos de los recursos empleados para su financiamiento. Esta clasificacion permite identificar las
fuentes u origenes de los ingresos que financian los egresos y precisar la orientacion especifica de cada fuente a efecto de
controlar su aplicacion;

IX. Clasificador por Objeto del Gasto: reline en forma sistematica y homogénea todos los conceptos de gastos descritos.
En ese orden, se constituye en un elemento fundamental del sistema general de cuentas donde cada componente destaca
aspectos concretos del presupuesto y suministra informacion que atiende a necesidades diferentes pero enlazadas,
permitiendo el vinculo con la contabilidad;

X. Clasificacién por Tipo de Gasto: clasificacion presupuestal que relaciona las transacciones publicas que generan
gastos con los grandes agregados de la clasificacién econémica presentandolos en Corriente, de Capital y Amortizacion de
la deuda y disminucién de pasivos;

XI. Clasificacién Programatica: clasificacion presupuestal que establece la clasificacién de los programas presupuestarios
de los entes publicos, que permitira organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de los
programas presupuestarios;

XIl. Concepto: Son subconjuntos homogéneos y ordenados en forma especifica, producto de la desagregacion de los
bienes y servicios, incluidos en cada capitulo de gasto;

XIIl. Déficit Presupuestario: el financiamiento que cubre la diferencia entre los montos previstos en la Ley de Ingresos
Municipal y el Presupuesto de Egresos Municipal;

XIV. Dependencias: las que conforman la Administracion Publica Municipal Centralizada;

XV. Deuda Publica: las obligaciones de pasivo, directas o contingentes, derivadas de financiamientos a cargo del gobierno
municipal, en términos de las disposiciones legales aplicables, sin perjuicio de que dichas obligaciones tengan como
propdsito operaciones de canje o refinanciamiento;

XVI. Deuda Publica Municipal: la que contraigan los municipios, por conducto de sus ayuntamientos, como responsables
directos o como garantes, avalistas, deudores solidarios, subsidiarios o sustitutos de las entidades de la administracion
publica paramunicipal a su cargo;

XVII. Economias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto modificado;

XVIIl. Gasto Aprobado: es el que refleja las asignaciones presupuestarias anuales comprometidas en el Presupuesto de
Egresos;

XIX. Gasto de Capital: son los gastos destinados a la inversion de capital y las transferencias a los otros componentes
institucionales del sistema econdmico que se efectdan para financiar gastos de éstos con tal propésito;

XX. Gasto Corriente: son los gastos de consumo y/o de operacion, el arrendamiento de la propiedad y las transferencias
otorgadas a los otros componentes institucionales del sistema econémico para financiar gastos de esas caracteristicas;

XXI. Gasto Devengado: es el momento contable que refleja el reconocimiento de una obligacion de pago a favor de terceros
por la recepcion de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que
derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas;

XXIl. Gasto Ejercido: es el momento contable que refleja la emisidon de una cuenta por liquidar certificada o documento
equivalente debidamente aprobado por la autoridad competente;

XXIIl. Gasto Federalizado: El gasto federalizado o descentralizado se integra por los recursos publicos que el Gobierno
Federal transfiere al Estados y Municipios para que estos Ultimos afronten sus necesidades de gasto en materia de
educacion, salud, infraestructura e inversion social, seguridad publica, entre otros rubros;

XXIV. Gasto Modificado: es el momento contable que refleja la asignacion presupuestaria que resulta de incorporar, en
su caso, las adecuaciones presupuestarias al presupuesto aprobado;
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XXV. Gasto Pagado: es el momento contable que refleja la cancelacion total o parcial de las obligaciones de pago, que se
concreta mediante el desembolso de efectivo o cualquier otro medio de pago;

XXVI. Ingresos Estimados: es el que se aprueba anualmente en la Ley de Ingresos, e incluyen los impuestos, cuotas y
aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras, derechos, productos, aprovechamientos, financiamientos
internos y externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de participaciones, aportaciones, recursos
convenidos, y otros ingresos;

XXVII. Ingresos Excedentes: los recursos que durante el ejercicio fiscal se obtienen en exceso de los aprobados en la Ley
de Ingresos Municipal;

XXVIII. Ingresos Recaudados: es el momento contable que refleja el cobro en efectivo o cualquier otro medio de pago de
los impuestos, cuotas y aportaciones de seguridad social, contribuciones de mejoras, derechos, productos,
aprovechamientos, financiamientos internos y externos; asi como de la venta de bienes y servicios, ademas de
participaciones, aportaciones, recursos convenidos, y otros ingresos por parte de los entes publicos;

XXIX. Municipio: al Municipio de Minatitlan, Colima;

XXX. Ley General de Contabilidad: la Ley General de Contabilidad Gubernamental;

XXXI. Ley de Disciplina Financiera: ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios;

XXXII. Ley del Presupuesto: ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima;

XXXIIIl. Obras Publicas: los trabajos que tengan por objeto construir, instalar, ampliar, adecuar, remodelar, restaurar,
conservar, mantener, modificar y demoler bienes inmuebles;

XXXIV. Partida: el nivel de agregacion mas especifico en el cual se describen las expresiones concretas y detalladas de
los bienes y servicios que se adquieren y se compone de: a) Partida Genérica, b) Partida Especifica;

XXXV. Plan Municipal: el Plan Municipal de Desarrollo 2024-2027;
XXXVI. Presidente Municipal: es el ejecutor de las determinaciones del cabildo, con representacion legal y administrativa;

XXXVII. Presupuesto de Egresos Municipal: documento aprobado por el Ayuntamiento, para cubrir durante el ejercicio
fiscal a partir del primero de enero, las actividades, obras y servicios previstos en los programas y planes de desarrollo de
la Administracion Publica Municipal;

XXXVIII. Programas y proyectos de inversién: acciones que implican erogaciones de gasto de capital destinadas tanto
a obra publica en infraestructura como a la adquisicién y modificacién de inmuebles, adquisiciones de bienes muebles
asociadas a estos programas, y rehabilitaciones que impliquen un aumento en la capacidad o vida util de los activos de
infraestructura e inmuebles;

XXXIX. Proyecto para Prestacion de Servicios (PPS) o Proyecto de Asociacidon Publico-Privada (APP): conjunto de
acciones que se requieran implementar al amparo de un contrato y conforme a lo dispuesto por la Ley de Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios del Sector Publico del Estado de Colima o la Ley de Asociaciones Publico Privadas del Estado
de Colima, sea a celebrarse o celebrado;

XL. Regidores: son los miembros del Ayuntamiento encargados de gobernar y administrar, como cuerpo colegiado al
municipio;

XLI. Remuneracion: toda percepcién de los servidores publicos municipales en efectivo o en especie, incluyendo dietas,
aguinaldos, gratificaciones, premios, recompensas, bonos, estimulos, comisiones, compensaciones y cualquier otra, con

excepcion de los apoyos y los gastos sujetos a comprobacién que sean propios del desarrollo del trabajo y los gastos de
viaje en actividades oficiales;

XLII. Servicio publico: aquella actividad de la administraciéon publica municipal, -central, descentralizada o concesionada
a particulares-, creada para asegurar de una manera permanente, regular y continua, la satisfaccion de una necesidad
colectiva de interés general, sujeta a un régimen de derecho publico;

XLIIl. Servicios relacionados con las obras publicas: los trabajos que tengan por objeto concebir, disefiar y calcular los
elementos que integran un proyecto de obra publica; las investigaciones, estudios, asesorias y consultorias que se vinculen
con las acciones que regula la Ley Estatal de Obras Publicas; la direccion o supervision de la ejecucion de las obras y los
estudios que tengan por objeto rehabilitar, corregir o incrementar la eficiencia de las instalaciones;
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XLIV. Sistema de Evaluacion del Desempefio: el conjunto de elementos metodolégicos que permiten realizar una
valoracion objetiva del desempefio de los programas, bajo los principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas
y objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestién que permitan conocer el impacto social de los programas y
de los proyectos;

XLV. Subsidios y Subvenciones: asignaciones que se otorgan para el desarrollo de actividades prioritarias de interés
general a través de los entes publicos a los diferentes sectores de la sociedad, con el propésito de: apoyar sus operaciones;
mantener los niveles en los precios; apoyar el consumo, la distribucién y comercializacion de los bienes; motivar la inversion;
cubrir impactos financieros; promover la innovacion tecnoldgica; asi como para el fomento de las actividades agropecuarias,
industriales o de servicios;

XLVI. Subejercicio de Gasto: las disponibilidades presupuestarias que resultan, sin cumplir las metas contenidas en los
programas o sin contar con el compromiso formal de su ejecucion;

XLVII. Tesoreria: tesoreria Municipal de Minatitlan, Colima;

XLVIII. Trabajadores de Base: seran los no incluidos como trabajadores de confianza, seran inamovibles, de nacionalidad
mexicana y solo podran ser sustituidos por extranjeros cuando no existan mexicanos que puedan desarrollar el servicio
respectivo;

XLIX. Trabajadores de Confianza: todos aquellos que realicen funciones de direccion, vigilancia, inspeccion, fiscalizacion,
cuando tengan el caracter general dentro de las entidades mencionadas, o bien que, por el manejo de fondos, valores o
datos de estricta confidencialidad, deban tener tal caracter; y

LX. Unidad Presupuestal: cada uno de los érganos o dependencias de la Administracion Municipal que tiene a su cargo
la administracion de los recursos financieros, humanos, materiales y los servicios generales y sociales, a fin de cumplir con
eficacia y eficiencia la misién que le ha sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se deberé entender conforme al glosario de la Ley General
de Contabilidad, Ley de Disciplina Financiera, Ley de Presupuesto, y las demas leyes de la materia.

Articulo 3.- En la celebracion y suscripcién de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio econémico
o el erario del Municipio, ser& obligatoria la intervencion de la Tesoreria Municipal, tal como lo establecen los articulos 45,
fraccion IV, inciso f), 72 fracciones | y Xl de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima y 18 fraccién VIII, 19 fraccién
VIl'y 20 fraccion IX, de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima.

Articulo 4.- Los recursos financieros de que se disponga en ejercicio del presupuesto municipal, se administrara con
eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, tal como
lo establecen los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y 108, péarrafo primero, de la
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Colima; y de igual forma debera ajustarse a los principios de
honestidad, legalidad, optimizacion de recursos, racionalidad e interés publico y social, con base en lo siguiente:

I.  No se otorgaran remuneraciones, pagos o percepciones distintas a su ingreso establecido en el presupuesto de egresos
a los funcionarios electos y designados sefialados en las fracciones | y Il del articulo 5 de la Ley que Fija las Bases para la
Remuneraciones de los Servidores Publicos del Estado de Colima.

Il. Queda prohibido a los servidores publicos municipales obtener o tratar de obtener por el desempefio de su funcién,
beneficios adicionales a las prestaciones que conforme al Presupuesto y tabulador de sueldo les deban corresponder.

. El presupuesto se utilizara para cubrir las actividades, obras y servicios previstos en los programas y planes de desarrollo
de la Administracion Publica Municipal, dando prioridad a los servicios publicos municipales que le impone el articulo 115
Constitucional.

IV. La programacion del gasto publico municipal se basara en los lineamientos y planes de desarrollo social y econémico
qgue formule el ayuntamiento.

V. Los programas operativos institucionales se referiran a las prioridades del desarrollo integral del municipio fijadas en el
programa general de gobierno y en el plan municipal de desarrollo.

VI. El gasto publico municipal se ejercera de acuerdo con el presupuesto de egresos aprobado y debera ajustarse al monto
asignado a los programas correspondientes.

VII. Ningln egreso podra efectuarse sin que exista partida de gasto en el presupuesto de egresos y que tenga saldo
suficiente para cubirirlo.
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VIII. La Tesoreria Municipal efectuara los pagos con cargo al presupuesto de egresos del municipio, cuidando en todos los
casos que correspondan a compromisos efectivamente devengados, con excepcién de los anticipos que se encuentren
debidamente justificados y comprobados con los documentos originales respectivos.

IX. Solamente se podran efectuar pagos por anticipos en los casos que prevean las leyes correspondientes, debiéndose
reintegrar las cantidades anticipadas que no se hubieren devengado o erogado.

X. No se podran distraer los recursos municipales a fines distintos de los sefialados por las leyes y por este presupuesto.

XI. Los subejercicios presupuestales, excedentes, ahorros, economias 0 ingresos extraordinarios se aplicaran
preferentemente, a la amortizaciéon anticipada de la Deuda Publica, pago de ADEFAS, pasivos circulantes y otras
obligaciones, en cuyos contratos se haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y representen una
disminucion del saldo registrado en la cuenta publica del cierre del ejercicio inmediato anterior, asi como el pago de
sentencias definitivas emitidas por la autoridad competente, la aportacion a fondos para la atencién de desastres naturales
y de pensiones; sin embargo, los ingresos excedentes derivados de ingresos de libre disposicién adicionalmente podran
destinarse a Gasto corriente, hasta en un 5 por ciento, siempre y cuando el Municipio se clasifique en un nivel de
endeudamiento sostenible de acuerdo al Sistema de Alertas, en los términos de los dispuesto en el articulo 14 de la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

XIl. En caso de déficits presupuestarios se deberan aplicar ajustes al Presupuesto de Egresos en los rubros de gasto en el
siguiente orden:

a) Gastos de comunicacion social;

b) Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la poblacion, en términos de lo dispuesto por el
articulo 13, fraccion VIl de la Ley de Disciplina Financiera; y

c) Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de Percepciones extraordinarias.

Cabe mencionar que en caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes para compensar la disminucién de ingresos,
podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no afectar los programas sociales.

XIll. La Tesoreria Municipal a través de la Direccién de Planeacion y Proyectos de Obra implementara el Sistema de
Presupuesto por Programas y de Evaluacion al Desempefio de conformidad con la normatividad aplicable en la materia.

Articulo 5.- La informacion que en términos del presente documento deba remitirse al H. Congreso del Estado de Colima,
debiendo el titular de la Presidencia municipal cumplir con lo siguiente:

I. Aprobado el presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal 2026, el Ayuntamiento, debera remitir copia del mismo y del
acta de sesidn en que se aprob6 al Congreso del Estado para su conocimiento y efectos de seguimiento y revision de la
cuenta publica.

Il. Se debera presentar en forma impresa y en formato electronico.

[l El nivel de desagregacion se hara con base en las clasificaciones presupuestales armonizadas, emitidas por el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable.

Articulo 6.- La Tesoreria Municipal de Minatitlan, Colima, garantizara que toda la informacion presupuestaria cumpla con
la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del
Estado de Colimay la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima y demas normatividad aplicable.

El Presupuesto de Egresos para el Municipio de Minatitlan, Col., para el ejercicio fiscal 2026, debera ser difundido en los
medios electrénicos con los que disponga el Municipio en los términos de la Ley de General de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica, la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Colima y del articulo 65
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.

CAPITULO Il
DE LAS EROGACIONES

Articulo 7.- El gasto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Municipio de Minatitlan, Colima, para el
ejercicio fiscal 2026, importa la cantidad de $186, 035,774.96 (CIENTO OCHENTA Y SEIS MILLONES TREINTA Y CINCO
MIL SETECIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS 96/100 M.N.), y corresponde al total de los ingresos aprobados en la
Ley de Ingresos del Municipio de Minatitlan, Colima, para el Ejercicio Fiscal 2026, guardando equilibrio presupuestario de
conformidad con lo establecido en los articulos 115 fraccion IV de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
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y 2 numeral 3, 6, y 14 fraccion Il de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria Para los Municipios del Estado
de Colima.

Articulo 8.- Si alguna o algunas de las asignaciones del presupuesto de egresos resultaren insuficientes para cubrir las
necesidades que originen las funciones encomendadas a la administraciéon municipal, el Ayuntamiento podra acordar las
modificaciones o ampliaciones necesarias en funcién de la disponibilidad de fondos y previa justificacién de las mismas.

El Ayuntamiento podra aprobar transferencias, reducciones, cancelaciones o adecuaciones presupuestarias, siempre y
cuando se justifique la necesidad de obras y servicios que el propio ayuntamiento califique como prioritarias o urgentes.

ARTICULO 9.- Solo se podra comprometer recursos con cargo al presupuesto, si se cuenta con la suficiencia
presupuestaria; asi como soélo procedera hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado, y por los
conceptos efectivamente devengados en el afio 2025 y que se hubieren registrado en el informe de cuentas por pagar y
que integran el pasivo circulante al cierre del ejercicio. El titular de la Tesoreria Municipal queda autorizado para realizar las
ampliaciones presupuestales correspondientes a los recursos etiquetados de ejercicios anteriores que conforme a los
convenios respectivos aun tengan vigencia para su afectacién y devengo, no procederda pago alguno que no esté
comprendido en el Presupuesto de Egresos, determinado por ley posterior 0 con cargo a Ingresos excedentes, en términos
de lo dispuesto por la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

ARTICULO 10.- Durante el ejercicio fiscal 2026, la asignacion de Servicios Personales queda aprobada en el Presupuesto
de Egresos con un incremento del 6 %(seis) al personal con la categoria de confianza, supernumerarios, base activos,
personal de seguridad publica, jubilados de seguridad publica, y al cuerpo colegiado el cual impacta en todas y cada una
de sus percepciones ordinarias y extraordinarias, este incremento seré aplicado a partir de la primera quincena de enero
de este afio. No podra incrementarse durante el ejercicio fiscal. Lo anterior exceptuando el pago de sentencias laborales
definitivas emitidas por autoridad competente.

ARTICULO 11.- Los ingresos excedentes de libre disposicion que se presentaran durante el ejercicio 2026, podran ser
destinados a los conceptos previstos en el articulo 14 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios.

ARTICULO 12.- En caso de que durante el ejercicio fiscal 2026 disminuyan los ingresos previstos en la Ley de Ingresos
correspondiente, el titular de la Tesoreria Municipal, queda autorizado para proponer al Cabildo los ajustes al presente
Presupuesto de Egresos en los rubros de gasto sefialados en el articulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, con el fin de cumplir con el principio de sostenibilidad del balance presupuestario y
del balance presupuestario de recursos disponibles.

Articulo 13. El proyecto de presupuesto de egresos del Municipio de Minatitlan, Colima, para el ejercicio 2026 comprende
diferentes clasificaciones para su analisis financiero, como son:

I. Clasificacién por Tipo de Gasto se distribuye de la siguiente manera:

TG Descripcion Aprobado-Anual

1 GASTO CORRIENTE 156,432,695.68

2 GASTO DE CAPITAL 28,918,464.00

3 AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS 684,615.28
TOTAL 186,035,774.96

Il. La Clasificacion Econdémica que se distribuye de la siguiente manera:

TG Cap | Con Descripcion Aprobado-Anual
1 GASTO CORRIENTE 156,432,695.68
1 1 0 SERVICIOS PERSONALES 102,628,134.31
1 1 1 REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 46,791,891.43
1 1 2 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 5,086,451.28
1 1 3 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 11,568,241.92
1 1 4 SEGURIDAD SOCIAL 7,556,096.88
1 1 5 OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 28,288,172.88
1 1 6 | PREVISIONES 1,560,000.00
1 1 7 | PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 1,777,279.92
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1 2 0 MATERIALES Y SUMINISTROS _ _ 6,935,000.00
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y
1 2 1 [ARTICULOS OFICIALES 1,100,000.00
1 2 2 |ALIMENTOS Y UTENSILIOS 150,000.00
1 2 4 MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 1,499,999.88
1 2 6 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS _ _ 2,836,501.32
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS
1 2 7 DEPORTIVOS 364,440.96
1 2 8 MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 28,418.64
1 2 9 HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 955,639.20
1 3 0 | SERVICIOS GENERALES 7,455,000.00
1 3 1 [SERVICIOS BASICOS 1,454,154.24
1 3 2 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO _ 415,665.00
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTPIFICOS, TECNICOS Y OTROS
1 3 3 SERVICIOS 1,800,000.00
1 3 4 | SERVICIOS FINANCIEROS,,BANCARIOS Y’COMERCIALES 206,348.92
SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y
1 3 5 | CONSERVACION 1,420,748.40
1 3 6 SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 16,089.96
1 3 7 SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 50,000.04
1 3 8 | SERVICIOS OFICIALES 1,940,000.00
1 3 9 | OTROS SERVICIOS GENERALES 151,993.44
1 4 0 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 38,864,559.37
1 4 1 | TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 19,742,719.92
1 4 3 | SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 3,463,987.20
1 4 4 | AYUDAS SOCIALES 3,236,500.21
1 4 5 PENSIONES Y JUBILACIONES 12,421,352.04
1 5 0 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 250,000.00
1 5 1 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 250,000.00
1 7 0 INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 300,002.00
PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES
1 7 9 ESPECIALES 300,002.00
2 GASTO DE CAPITAL 28,918,464.00
2 5 0 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 3,155,256.00
2 5 1 MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 275,256.00
2 5 4 | VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 2,880,000.00
2 6 0 INVERSION PUBLICA 25,763,208.00
2 6 1 | OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 25,763,208.00
3 AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE PASIVOS 684,615.28
3 9 0 DEUDA PUBLICA 684,615.28
3 9 9 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 684,615.28

TOTAL

186,035,774.96

.- El Presupuesto de Egresos para el Municipio de Minatitlan, Col., para el ejercicio fiscal 2026 con base en la Clasificacion
por Objeto del Gasto en el tercer nivel de desagregacion (partida genérica), se distribuye de la siguiente manera:

Cap | Con | PGen Descripcion Apr-Anual
01 | 00 00 [SERVICIOS PERSONALES 102,628,134.31
01 | 01 00 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 46,791,891.43
01 | 01 01 | DIETAS 7,883,872.87
01 | 01 03 [SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE 38,908,018.56
01 | 02 00 | REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 5,086,451.28
01 | 02 02 | SUELDOS BASE AL PERSONAL EVENTUAL 5,086,451.28
01 | 03 00 | REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 11,568,241.92
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01 | 03 02 | PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL Y GRATIFICACION DE FIN DE ANO 6,984,320.52
01 | 03 04 | COMPENSACIONES 4,583,921.40
01 | 04 00 [SEGURIDAD SOCIAL 7,556,096.88
01 | 04 01 [APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 7,556,096.88
01 | 05 00 | OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 28,288,172.88
01 | 05 01 | CUOTAS PARA EL FONDO DE AHORRO Y FONDO DE TRABAJO 725,688.72
01 | 05 04 [PRESTACIONES CONTRACTUALES 27,456,484.32
01 | 05 09 [OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 105,999.84
01 | 06 00 | PREVISIONES 1,560,000.00
01 | 06 01 | PREVISIONES DE CARACTER LABORAL, ECONOMICA Y DE SEGURIDAD SOCIAL 1,560,000.00
01 | 07 00 [PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 1,777,279.92
01 | 07 01 [ESTIMULOS 1,777,279.92
02 | 00 00 | MATERIALES Y SUMINISTROS _ _ _ 6,935,000.00
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y ARTICULOS
02 | 01 00 | OFICIALES 1,100,000.00
02 | 01 01 | MATERIALES, UTILES Y EQUIPOS MENORES DE OFICINA 1,100,000.00
02 | 02 00 |ALIMENTOS Y UTENSILIOS 150,000.00
02 | 02 02 | PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA ANIMALES 150,000.00
02 | 04 00 | MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 1,499,999.88
02 | 04 06 | MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO 699,999.96
02 | 04 09 | OTROS MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y REPARACION 799,999.92
02 | 06 00 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 2,836,501.32
02 | 06 01 | COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 2,836,501.32
02 | 07 00 |VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS DEPORTIVOS 364,440.96
02 | 07 01 |VESTUARIO Y UNIFORMES 364,440.96
02 | 08 00 | MATERIALES Y SUMINISTROS PARA SEGURIDAD 28,418.64
02 | 08 03 | PRENDAS DE PROTECCION PARA SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL 28,418.64
02 | 09 00 |HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 955,639.20
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO Y
02 | 09 04 [TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 355,639.20
02 | 09 06 [REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE EQUIPO DE TRANSPORTE 600,000.00
03 | 00 00 | SERVICIOS GENERALES 7,455,000.00
03 | 01 00 | SERVICIOS BASICOS 1,454,154.24
03 | 01 01 | ENERGIA ELECTRICA 1,318,232.04
03 | 01 04 | TELEFONIA TRADICIONAL 76,956.00
SERVICIOS DE ACCESO A INTERNET REDES Y PROCESAMIENTO DE
03 | 01 07 | INFORMACION 58,966.20
03 | 02 00 | SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO _ 415,665.00
ARRENDAMIENTO DE MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION,
03 | 02 03 [EDUCACIONAL Y RECREATIVO 46,534.20
03 | 02 05 | ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE TRANSPORTE 369,130.80
03 | 03 00 | SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS SERVICIOS 1,800,000.00
03 | 03 01 | SERVICIOS LEGALES, DE CONTABILIDAD, AUDITORIA Y RELACIONADOS 1,800,000.00
03 | 04 00 [SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 206,348.92
03 | 04 01 | SERVICIOS FINANCIEROS Y BANCARIOS 39,151.12
03 | 04 05 | SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES 167,197.80
03 | 05 00 | SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERVACION 1,420,748.40
03 | 05 01 CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR DE INMUEBLES 249,999.96
INSTALACION, REPARACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA, OTROS
03 | 05 07 | EQUIPOS Y HERRAMIENTA 610,758.48
03 | 05 08 | SERVICIOS DE LIMPIEZA Y MANEJO DE DESECHOS 559,989.96
03 | 06 00 | SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 16,089.96
DIFUSION POR RADIO, TELEVISION Y OTROS MEDIOS DE MENSAJES SOBRE
03 | 06 01 | PROGRAMAS Y ACTIVIDADES GUBERNAMENTALES 16,089.96
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03 | 07 | 00 [SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 50,000.04
03 | 07 | 01 |[PASAJES AEREOS 50,000.04
03 | 08 | 00 [SERVICIOS OFICIALES 1,940,000.00
03 | 08 | 02 |GASTOS DE ORDEN SOCIAL Y CULTURAL 1,940,000.00
03 | 09 | 00 |OTROS SERVICIOS GENERALES 151,993.44
03 | 09 | 02 [IMPUESTOS Y DERECHOS 51,993.48
03 | 09 | 04 |[SENTENCIASY RESOLUCIONES POR AUTORIDAD COMPETENTE 99,999.96
04 | 00 | 00 |TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 38,864,559.37
04 | 01 | 00 |TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO 19,742,719.92
TRANSFERENCIAS INTERNAS OTORGADAS A ENTIDADES PARAESTATALES NO
04 | 01 | 05 |EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS 19,742,719.92
04 | 03 | 00 |[SUBSIDIOSY SUBVENCIONES 3,463,987.20
04 | 03 | 10 |SUBSIDIO AL COMITE DE FIESTAS CAFE Y MINERIA 2022 3,463,987.20
04 | 04 | 00 [AYUDAS SOCIALES 3,236,500.21
04 | 04 | 01 |AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 1,536,500.29
04 | 04 | 09 |PROGRAMA DE APOYOS AGROPECUARIOS 199,999.92
04 | 04 | 12 | PROGRAMA DE APOYO AL GASTO FAMILIAR 1,500,000.00
04 | 05 | 00 |PENSIONES Y JUBILACIONES 12,421,352.04
04 | 05 | 02 |JUBILACIONES 12,421,352.04
05 | 00 | 00 |BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 3,405,256.00
05 | 01 | 00 |MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION 525,256.00
05 | 01 | 05 |EQUIPO DE COMPUTO Y DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 60,000.00
05 | 01 | 09 |[OTROS MOBILIARIOS Y EQUIPOS DE ADMINISTRACION 465,256.00
05 | 04 | 00 |VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 2,880,000.00
05 | 04 | 10 |VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE 2,880,000.00
06 | 00 | 00 |INVERSION PUBLICA 25,763,208.00
06 | 01 | 00 |OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 25,763,208.00
06 | 01 | 02 |EDIFICACION NO HABITACIONAL 25,763,208.00
07 | 00 | 00 |INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 300,002.00
07 | 09 | 00 |[PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES ESPECIALES 300,002.00
07 | 09 | 09 |OTRAS EROGACIONES ESPECIALES 300,002.00
09 | 00 | 00 |[DEUDA PUBLICA 684,615.28
09 | 09 | 00 |ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES (ADEFAS) 684,615.28
09 | 09 | 01 |ADEFAS 684,615.28

Total

186,035,774.96

IV.- El Presupuesto de Egresos para el Municipio de Minatitlan, Colima, para el ejercicio fiscal 2026 con base en la
Clasificacion Administrativa, se distribuye como a continuacién se indica:

UP | UR [UE Descripcion Apr-Anual
01 [ 00| 00 | CABILDO 11,389,312.47
01| 01| 00 | CABILDO 11,389,312.47
01 [ 01 | 01 | DESPACHO DE CABILDO 11,389,312.47
02 | 00 | 00 | PRESIDENCIA 10,185,525.85
02 | 01 | 00 | PRESIDENCIA 10,185,525.85
02 | 01 | 01 | DESPACHO DE PRESIDENCIA 10,185,525.85
03 [ 00 | 00 | SECRETARIA 6,418,282.92
03 [ 01 | 00 | SECRETARIA 6,418,282.92
03 | 01 | 01 | DESPACHO DE SECRETARIA 6,418,282.92
04 | 00 | 00 | TESORERIA 12,189,915.56
04 | 01 | 00 | TESORERIA 12,189,915.56
04 | 01 | 01 | DESPACHO DE TESORERIA 12,189,915.56
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05 | 00 | 00 | OFICIALIA MAYOR 51,272,781.68
05 | 01 | 00 | OFICIALIA MAYOR 51,272,781.68
05 [ 01 | 01 | DESPACHO DE OFICIALIA MAYOR 51,272,781.68
06 [ 00 | 00 | OBRAS PUBLICAS 14,902,063.68
06 | 01 | 00 | OBRAS PUBLICAS 14,902,063.68
06 | 01 | 01 | DESPACHO DE OBRAS PUBLICAS 14,902,063.68
07 | 00 | 00 | CULTURA Y DEPORTES 2,785,459.80
07 01|00 |CULTURAY DEPORTES 2,785,459.80
07 | 01| 01 | DESPACHO DE CULTURA Y DEPORTES 2,785,459.80
08 | 00 | 00 | DIRECCION DE DESARROLLO Y PLANEACION 6,205,253.16
08 [ 01 | 00 | DIRECCION DE DESARROLLO Y PLANEACION 6,205,253.16
08 [ 01 | 01 | DESPACHO DE DESARROLLO Y PLANEACION 6,205,253.16
09 | 00 | 00 | DESARROLLO RURAL 2,018,968.68
09 | 01 | 00 | DESARROLLO RURAL 2,018,968.68
09 | 01| 01 | DESPACHO DE DESARROLLO RURAL 2,018,968.68
11| 00 | 00 | DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 10,446,693.00
11| 01 | 00 | DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 10,446,693.00
11| 01 | 01 | DESPACHO DE SEGURIDAD PUBLICA 10,446,693.00
12| 00 | 00 [ CONTRALORIA 4,799,312.04
12| 01 | 00 | CONTRALORIA 4,799,312.04
12 | 01 | 01 [ DESPACHO DE CONTRALORIA 4,799,312.04
13 | 00 | 00 | ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS 12,842,719.92
13| 01 | 00 | ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS 12,842,719.92
13101 | 01 | DIF MUNICIPAL 11,442,720.00
13| 01 | 02 | CAPAMI 199,999.92
13 ] 01 | 03 | INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES MINATITLENSES 1,200,000.00
14| 00 | 00 [ OBRA PUBLICA E INVERSION 25,763,208.00
14| 01 | 00 [ OBRA PUBLICA 25,763,208.00
14 | 01 | 02 [ OBRA PUBLICA-PROGRAMADA 25,763,208.00
16 [ 00 | 00 [ TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS Y AYUDAS 10,363,987.20
16 | 02 | 00 | SUBSIDIOS 10,363,987.20
16 | 02 | 01 [ SUBSIDIO AL COMITE DE FIESTAS CAFE Y MINERIA 2022 10,363,987.20
19 | 00 | 00 [ ASESOR JURIDICO 99,999.96
19 | 01 | 00 [ ASESOR JURIDICO 99,999.96
19 | 01 | 01 [ DESPACHO DEL ASESOR JURIDICO 99,999.96
20 | 00 | 00 | SERVICIOS PUBLICOS 1,844,960.40
20 | 01 | 00 | SERVICIOS PUBLICOS 1,844,960.40
20 | 01 | 01 | DESPACHO DE SERVICIOS PUBLICOS 1,844,960.40
21|00 | 00 | JUZGADO CivICO 721,768.32
21|01 | 00 | JUZGADO CivICO 721,768.32
21| 01 | 01 | DESPACHO DEL JUZGADO CIVICO 721,768.32
22 | 00 | 00 | PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL MENOR 697,231.56
22 | 01 | 00 | PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL MENOR 697,231.56
22 | 01 | 01 | DESPACHO DE PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL MENOR 697,231.56
23 | 00 | 00 | SIPINNA 489,586.68
23 | 01 | 00 | SIPINNA 489,586.68
23 | 01 | 01 | DESPACHO DE SIPINNA 489,586.68
24 | 00 | 00 | ARCHIVO HISTORICO 598,744.08
24 | 01 | 00 | ARCHIVO HISTORICO 598,744.08
24 | 01 | 01 | DESPACHO DE ARCHIVO HISTORICO 598,744.08

TOTAL 186,035,774.96
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V.- Las asignaciones previstas para el Ayuntamiento y sus areas administrativas de acuerdo a la Clasificacién por Estructura
Administrativa y Objeto del Gasto a nivel de capitulo, se desglosan por cada una de las unidades ejecutoras como se
muestra a continuacion:

01]00 00| CABILDO 11,389,312.47
01]01 |00 | CABILDO 11,389,312.47
01[01]01 | SERVICIOS PERSONALES 11,239,313.47
01 (01|02 | MATERIALES Y SUMINISTROS 149,999.00
0200 | 00 | PRESIDENCIA 10,185,525.85
0201 |00 | PRESIDENCIA 10,185,525.85
02 (01|01 | SERVICIOS PERSONALES 8,599,025.52
02 | 01|03 | SERVICIOS GENERALES 50,000.04
02] 01 | 04 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS |  1,536,500.29
03|00 |00 | SECRETARIA 6,418,282.92
03|01 |00 | SECRETARIA 6,418,282.92
03|01 |01 | SERVICIOS PERSONALES 6,418,282.92
04| 00|00 | TESORERIA 12,189,915.56
04|01 |00 | TESORERIA 12,189,915.56
04| 01|01 | SERVICIOS PERSONALES 9,116,146.20
04 01|02 | MATERIALES Y SUMINISTROS 350,001.04
0401 | 03 | SERVICIOS GENERALES 39,151.12
0401 | 04 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS |  1,699,999.92
04 01|07 | INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES 300,002.00
04 | 01|09 | DEUDA PUBLICA 684,615.28
05) 00 | 00 | OFICIALIA MAYOR 51,272,781.68
05|01 | 00 | OFICIALIA MAYOR 51,272,781.68
05 (01|01 | SERVICIOS PERSONALES 25,684,349.76
05 | 01|02 | MATERIALES Y SUMINISTROS 6,164,508.80
05) 01 | 03 | SERVICIOS GENERALES 6,916,071.08
05|01 | 04 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS | 12,257,852.04
05 (01|05 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 250,000.00
06|00 |00 | OBRAS PUBLICAS 14,902,063.68
06| 01 | 00 | OBRAS PUBLICAS 14,902,063.68
06| 01 | 01 | SERVICIOS PERSONALES 14,902,063.68
07 (00|00 | CULTURA Y DEPORTES 2,785,459.80
07 (01|00 | CULTURA Y DEPORTES 2,785,459.80
0701 |01 | SERVICIOS PERSONALES 2,485,459.80
0701 | 03 | SERVICIOS GENERALES 300,000.00
08 [ 00|00 | DIRECCION DE DESARROLLO Y PLANEACION 6,205,253.16
08 | 01|00 | DIRECCION DE DESARROLLO Y PLANEACION 6,205,253.16
0801 |01 | SERVICIOS PERSONALES 6,205,253.16
09|00 |00 | DESARROLLO RURAL 2,018,968.68
09 [ 01|00 | DESARROLLO RURAL 2,018,968.68
09 [ 01|01 | SERVICIOS PERSONALES 2,018,968.68
1100 | 00 | DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 10,446,693.00
11|01 | 00 | DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA 10,446,693.00
11|01 |01 | SERVICIOS PERSONALES 6,807,668.04
11|01 |02 | MATERIALES Y SUMINISTROS 270,491.16
11|01 |03 | SERVICIOS GENERALES 49,777.80
11|01 | 04 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 163,500.00
11|01 |05 | BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 3,155,256.00
12|00 | 00 | CONTRALORIA 4,799,312.04
12|01 |00 | CONTRALORIA 4,799,312.04
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VI.- El Presupuesto de Egresos para el Municipio de Minatitlan, Colima, para el ejercicio fiscal 2026 con base a la

12101 |01 | SERVICIOS PERSONALES 4,799,312.04
13|00 | 00 | ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS 12,842,719.92
1301 |00 | ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS 12,842,719.92
13|01 |04 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS | 12,842,719.92
14|00 | 00 | OBRA PUBLICA E INVERSION 25,763,208.00
140100 | OBRA PUBLICA 25,763,208.00
14 01|06 | INVERSION PUBLICA 25,763,208.00
16 | 00 | 00 | TRANSFERENCIAS, SUBSIDIOS Y AYUDAS 10,363,987.20
16 |02 00 | SUBSIDIOS 10,363,987.20
16 | 02 | 04 | TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS | 10,363,987.20
19|00 | 00 | ASESOR JURIDICO 99,999.96
19|01 |00 | ASESOR JURIDICO 99,999.96
19|01 | 03 | SERVICIOS GENERALES 99,999.96
2000 | 00 | SERVICIOS PUBLICOS 1,844,960.40
20] 01 |00 | SERVICIOS PUBLICOS 1,844,960.40
20( 01|01 | SERVICIOS PERSONALES 1,844,960.40
21]00 |00 | JUZGADO CiVICO 721,768.32
21] 01|00 |JUZGADO CiVICO 721,768.32
21(01]01 | SERVICIOS PERSONALES 721,768.32
22 (00|00 | PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL MENOR 697,231.56
22|01 |00 | PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL MENOR 697,231.56
2201 |01 | SERVICIOS PERSONALES 697,231.56
23[00|00 | SIPINNA 489,586.68
23[01 |00 | SIPINNA 489,586.68
23] 01|01 | SERVICIOS PERSONALES 489,586.68
2400 |00 | ARCHIVO HISTORICO 598,744.08
24101 )00 | ARCHIVO HISTORICO 598,744.08
24 (01|01 | SERVICIOS PERSONALES 598,744.08

TOTAL 186,035,774.96

Clasificacion Funcional se compone de la siguiente forma:

Fin | Fun [ SFun Descripcion Apr-Anual

01| 00 [ 00 |GOBIERNO 125,818,337.08
01| 01| 00 |LEGISLACION 27,470,001.03
01| 01| 01 |LEGISLACION 27,470,001.03
01| 02 [ 00 |JUSTICIA 3,236,500.21
01| 02 [ 04 | DERECHOS HUMANOS 3,236,500.21
01| 03 | 00 |COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 21,218,066.76
01| 03 | 01 [PRESIDENCIA/GUBERNATURA 10,289,025.56
01| 03 02 |[POLITICA INTERIOR 6,418,282.92
01| 03 03 |[PRESERVACION Y CUIDADO DEL PATRIMONIO PUBLICO 860,758.44
01| 03 | 04 |FUNCION PUBLICA 2,050,000.00
01| 03 | 05 |ASUNTOS JURIDICOS 99,999.96
01] 03 [ 09 |OTROS 1,499,999.88
01| 05 00 [ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS 12,793,807.12
01| 05 | 01 |ASUNTOS FINANCIEROS 4,976,604.12
01| 05 [ 02 |ASUNTOS HACENDARIOS 7,817,203.00
01| 07 00 |ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 10,446,693.00
01| 07 [ 01 [POLICIA 10,269,061.44
01| 07 | 03 |OTROS ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y SEGURIDAD 177,631.56
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01| 08 [ 00 |OTROS SERVICIOS GENERALES 50,653,268.96
01| 08 [ 01 |SERVICIOS REGISTRALES, ADMINISTRATIVOS Y PATRIMONIALES 50,653,268.96
02| 00 [ 00 |DESARROLLO SOCIAL 45,317,908.08
02| 02 [ 00 |VIVIENDAY SERVICIOS A LA COMUNIDAD 31,968,461.16
02| 02 | 01 |URBANIZACION 25,763,208.00
02| 02 [ 02 | DESARROLLO COMUNITARIO 6,205,253.16
02| 04 | 00 | RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 2,785,459.80
02| 04 | 02 |CULTURA 2,785,459.80
02| 06 | 00 |PROTECCION SOCIAL 199,999.92
02| 06 [ 03 | FAMILIA E HIJOS 199,999.92
02| 07 [ 00 |OTROS ASUNTOS SOCIALES 10,363,987.20
02| 07 [ 01 |OTROS ASUNTOS SOCIALES 10,363,987.20
03| 00 | 00 |DESARROLLO ECONOMICO 14,214,914.52
03| 01 | 00 |ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL 102,501.84
03| 01 [ 02 | ASUNTOS LABORALES GENERALES 102,501.84
03| 03 | 00 |COMBUSTIBLES Y ENERGIA 1,318,232.04
03| 03 [ 05 |ELECTRICIDAD 1,318,232.04
03| 05 [ 00 | TRANSPORTE 536,328.60
03| 05 [ 01 |TRANSPORTE POR CARRETERA 167,197.80
03| 05 [ 06 |OTROS RELACIONADOS CON TRANSPORTE 369,130.80
03| 09 | 00 |OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 12,257,852.04
03| 09 | 03 |OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 12,257,852.04
04 ] 00 [ 00 |OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES 684,615.28
04| 01 | 00 |TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE LA DEUDA 684,615.28
04| 01 | 01 |DEUDA PUBLICA INTERNA 684,615.28

TOTAL 186,035,774.96

VIl.- El Presupuesto de Egresos para el Municipio de Minatitldn, Colima, para el ejercicio fiscal 2026 con base en la
Clasificacion por Fuente de Financiamiento, se distribuye como a continuacién se indica:

FF | OF | RF
01] 00 [ 00 | NO ETIQUETADO

01] 01 [ 00 | RECURSOS FISCALES

01 [ 01|01 |INGRESOS PROPIOS

02 [ 00 | 00 | ETIQUETADO

02 ] 05 [ 00 | RECURSOS FEDERALES

02 ] 05 [ 01 [ FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL FEDERAL
02 [ 05 | 02 | FONDO DE FORTALECIMIENTO SOCIAL MUNICIPAL

Descripcion Apr-Anual

149,525,871.96
149,525,871.96
149,525,871.96
36,509,903.00
36,209,901.00
25,763,208.00

10,446,693.00

02 [ 06 | 00 | RECURSOS ESTATALES 300,002.00
02 ] 06 | 02 | FODEIMM 300,002.00
TOTAL 186,035,774.96

VIIl.- El Presupuesto de Egresos para el Municipio de Minatitlan, Colima, para el ejercicio fiscal 2026 con base en la
Clasificacion Programaética, se distribuye como a continuacion se indica:

Prog Descripcion Apr-Anual
001 | FORTALECIMIENTO DEL FUNCIONAMIENO DEL CABILDO Y SINDICATURA 11,975,429.07
002 | GOBIERNO CERCANO Y ATENCION CIUDADANA EFICIENTE 9,599,409.25

APOYO INSTITUCIONAL A ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DE ASISTENCIA SOCIAL Y

003 [ ATENCION A GRUPOS VULNERABLES 12,842,719.92

005 | GESTION JURIDICA MUNICIPAL EFICIENTE Y TRANSPARENTE 99,999.96
006 | JUSTICIA CIVICA EFICIENTE Y PROMOCION DE LA CONVIVENCIA COMUNITARIA 721,768.32
007 | COMUNICACION SOCIAL EFICIENTE DEL H. AYUNTAMIENTO 16,089.96
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008 [ FORTALECIMIENTO Y MODERNIZACION DE LA HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL 389,152.16
009 PRESENTACK»JDECUENTASPUBUCAS’ ] 9,416,148.20

FORTALECIMIENTO DE LA ADMINISTRACION Y OPERACION INSTITUCIONAL DEL
014 [ AYUNTAMIENTO 4,801,527.72
015 | ADMINISTRACION EFICIENTE DEL CAPITAL HUMANO DEL H. AYUNTAMIENTO 25,684,349.76
016 | ADMINISTRACION Y CONTROL DE RECURSOS MATERIALES Y PATRIMONIALES 13,168,160.00
017 [ SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES EFICIENTES Y SUSTENTABLES 1,844,960.40
150 | PLANEACION Y GESTION ESTRATEGICA PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL 5,805,253.20
151 |IMPULSO AL DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD LOCAL 1,500,000.00
152 | DESARROLLO PRODUCTIVO RURAL Y EMPLEO 1,418,968.68
153 | FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD PUBLICA, VIALIDAD Y ATENCION DE EMERGENCIAS 9,952,701.84

CONSTRUCCION, REHABILITACION Y MODERNIZACION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA
155 | MUNICIPAL (FAISMUN 2026) 25,763,208.00
157 | CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO DE OBRA PUBLICA 14,902,063.68
158 | FORTALECIMIENTO Y MODERNIZACION DE SISTEMAS Y SERVICIOS DIGITALES 474,605.40
160 | GESTION DOCUMENTAL Y FORTALECIMIENTO DEL ARCHIVO MUNICIPAL 598,744.08
161 | GESTION INTEGRAL DE LA SECRETARIA MUNICIPAL 6,418,282.92
162 | PAGO DE DEUDA PUBLICA 684,615.28
163 | PROGRAMAS SOCIALES Y PAGO A BENEFICIARIOS 199,999.92
164 | PENSIONES Y JUBILACIONES 20,321,352.00
165 | FOMENTO Y PROMOCION A LA CULTURA Y DEPORTE ] 6,249,447.00

ACERCAR LOS SERVICIOS DE ATENCION JURIDICA, PSICOLOGICA Y DE TRABAJO SOCIAL EN
166 | TODAS LAS COMUNIDADES DEL MUNICIPIO 1,186,818.24

TOTAL 186,035,774.96

Articulo 14.- Las asignaciones previstas para los Organismos Publicos Descentralizados del Ayuntamiento de Minatitlan,
Colima,, importan la cantidad de $14,906,707.26 (catorce millones novecientos seis mil setecientos siete pesos 26/100
m.n.) y se distribuye de la siguiente manera:

UR UE Descripcion Apr-Anual
0 0 ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS
1 0 ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS $14,906,707.26
1 1 SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 10,242,720.00
1 2 INSTITUTO DE LA MUJER 1,200,000.00
1 4 FERIA DEL CAFE Y LA MINERIA 3,463,987.26

TOTAL

$14,906,707.26

CAPITULO Il

DE LOS SERVICIOS PERSONALES

Articulo 15.- En el ejercicio fiscal 2026, la Administracién Publica Municipal centralizada contara con 316 plazas de nomina
y 12 supernumerarios y eventuales, con un total en la plantilla de personal de 316 las cuales se integran de la forma
siguiente:

Anexo 1.- Plantilla de Personal

MUNICIPIO DE MINATITLAN COLIMA
PLANTILLA DE PERSONAL
2026
UNIDAD ADMINISTRATIVA TOTAL | SUMA | MUNICIPES | FUNCIONARIOS | CONFIANZA | BASE | SINDICALIZADOS | SUMA | HONORARIOS | EVENTUALES
CABILDO 10 10 10 0 0 0 0 0 0 0
PRESIDENCIA 46 46 0 5 36 2 3 0 0 0
SECRETARIA 21 21 0 5 13 1 2 0 0 0
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TESORERIA 24 24 0 7 14 0 3 0 0 0
CONTRALORIA 17 17 0 5 12 0 0 0
OFICIALIA MAYOR 3 3 0 6 18 4 5 0 0 0
DESARROLLO URBANO, OBRA
PUBLICA Y ECOLOGIA %0 %0 0 ! 8 ! % 0 0 0
DESARROLLO MUNICIPAL Y
FOMENTO ECONOMICO 9 9 0 ! 4 ! 8 0 0 0
CULTURA Y DEPORTES 7 7 0 1 3 3 0 0 0
SERVICIOS PUBLICOS 19 19 0 1 9 7 2 0 0 0
JUZGADO CIVICO 5 5 0 1 4 0 0 0 0 0
PROCURADURIA DE PROTECCION
DE NIRAS, NINOS Y ADOLESCENTES | ° 5 0 ! 4 0 0 0 0 0
DIRECCION GENERAL DE SIPINNA 5 5 0 1 4 0 0 0 0 0
DIRECTOR DE ARCHIVO MUNICIPAL | 3 3 0 1 2 0 0 0 0 0
DIRECCION DE SEGURIDAD
PUBLICA Y VIALIDAD 44 44 0 2 8 4 ! 0 0 0
DESARROLLO RURAL 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0
EVENTUALES 12 12 0 0 0 0 0 0 0 0
PENSIONADOS Y JUBILADOS 25 25 0 0 0 3 2 0 0 12
TOTAL PLAZAS 36 | 316 10 ) 163 23 69 0 0 12

La plantilla de personal presenta todas las plazas autorizadas, incluidas las que se generaron por sentencia en firme del

tribunal de arbitraje y escalafon, asi como el personal de seguridad publica y policia vial municipal.

El personal contratado por régimen de honorarios y eventuales, estard sujeto a los requerimientos de la las unidades
administrativas, para cubrir tareas, eventos 0 acciones de caracter temporal.

Articulo 16.- Los tabuladores de sueldos para nomina general y de seguridad publica y vialidad, asi como, el de empleados
supernumerarios y eventuales, forma parte del presupuesto de egresos y estard vigente durante el 2026, y solo podra
modificarse por acuerdo de Cabildo cuando se autoricen incrementos salariales; forman parte del presupuesto de

egresos, mismos que se presenta como anexo 1y 2.

Anexo 2.- Tabulador de Sueldos

PLAZAS Y TABULADOR DE SUELDOS Y SALARIOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2026

TIPO DE PUESTO ADSCRIPCION PL':%AS CONTT'RPXT%ION PERCEPCION BRUTA MENSUAL

DESPACHO DE CABILDO DESDE HASTA
PRESIDENTE MUNICIPAL DESPACHO DE PRESIDENCIA 1 PATRON $56,650.00 $61,798.00
SINDICO DESPACHO DE CABILDO 1 PATRON $56,650.00 $61,798.00
REGIDOR DESPACHO DE CABILDO 8 PATRON $56,650.00 $61,798.00
DESPACHO DE LA PRESIDENCIA
DIRECTIVO DIRECCION DE SECRETARIA PARTICULAR 1 PATRON $45,397.04 $49,522.45
ADMINISTRATIVO SECRETARIA "A" 3 SINDICATO $33,260.09 $41,590.20
DIRECTIVO DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICO 1 PATRON $35,535.00 $36,764.20
DIRECTIVO DIRECTOR DE ATENCION CIUDADANA 1 PATRON $24,415.92 $26,634.69
DIRECTIVO JEFATURA DEL DEPRETIIENTO DEASUNTOS PATRON $27,398.00 $29,887.76
DIRECTIVO DIRECCION DE %m%%%‘\c'o” SOCIALY 1 PATRON $18,540.00 $20,224.80
DIRECTIVO TlT/:JCLéERSE())EXTLDQIE(?EJE@I'\‘OSI\IPQSBEmgT Y 1 PATRON $14,391.76 $15,699.59
DIRECTIVO CRONISTA MUNICIPAL 1 PATRON $12,009.80 $13.101.18
OPERATIVO COORDINADOR "A" 2 PATRON $19,350.19 $20,692.08
OPERATIVO COORDINADOR "B" 2 PATRON $13450.98 $14,673.32
OPERATIVO COORDINADOR 'C" 2 PATRON $12,009.80 $13.101.18
OPERATIVO COORDINADOR 'D" 2 PATRON $10,568.62 $11,529.04
OPERATIVO COORDINADOR "E" 2 PATRON $9,500.00 $10,500.00
OPERATIVO COORDINADOR 'F" 3 PATRON $9,270.00 $10,000.00
ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 BASE $14,190.20 $23,320.00
ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 BASE $22,457.70 $24,380.00
DESPACHO DE LA SECRETARIA
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NIVEL 1 SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO 1 PATRON $56,238.00 $61,348.56
DIRECTIVO DIRECCION DE SECRETARA TECNICA 1 PATRON $21,203.30 $23,130.12
ADMINISTRATIVO TlTU%‘IBEZEII-O?\IEANIT_ioJlJMV%’\:\ll'(I?JJPI?L DE 1 PATRON $12,850.49 $14,018.26
DIRECTIVO OFICIAL DEL REGISTRO CIVIL 1 PATRON $35,020.00 $38,202.40
ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 SINDICATO $51,140.10 $60,191.90
ADMINISTRATIVO SECRETARIA "A" 1 SINDICATO $30,579.10 $37,028.65
DIRECTIVO DIRECCIOONDE LA gwﬁ)—AD DE PROTECCION 1 PATRON $18,540.00 $20,224.80
OPERATIVO COORDINADOR "A" 2 PATRON $19,350.19 $20,692.08
OPERATIVO COORDINADOR "B" 2 PATRON $13,450.98 $14,673.36
OPERATIVO COORDINADOR "C" 1 PATRON $11,948.62 $13,101.18
OPERATIVO COORDINADOR "D" 2 PATRON $10,568.62 $11,529.04
OPERATIVO COORDINADOR "E" 2 PATRON $9,500.00 $10,500.00
OPERATIVO COORDINADOR "F" 4 PATRON $9,270.00 $10,000.00
ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 BASE $14,190.20 $23,320.00
DESPACHO DE LA TESORERIA
NIVEL 1 TESORERIA MUNICIPAL 1 PATRON $56,238.00 $61,348.56
DIRECTIVO DIRECCION DE SISTEMAS 1 PATRON $32,472.12 $35,422.98
DIRECTIVO DIRECCION DE EGRESOS 1 PATRON $30,900.00 $33,708.00
DIRECTIVO DIRECCION DE CATASTRO 1 PATRON $26,749.10 $29,179.89
DIRECTIVO DIRECCION DE CONTABILIDAD 1 PATRON $26,265.00 $28,651.80
DIRECTIVO DIRECCION DE INGRESOS 1 PATRON $26,142.78 $28,518.47
DIRECTIVO DIRECCION DE INSPECCION DE LICENCIAS 1 PATRON $13,184.00 $14,382.08
DIRECTIVO JEFATURA DE INSPECTOR DE LICENCIAS 1 PATRON $12,850.49 $14,018.26
ADMINISTRATIVO CAPTURISTA 1 SINDICATO $36,879.07 $57,489.12
ADMINISTRATIVO CAJERO GENERAL 1 SINDICATO $32,722.48 $39,636.13
ADMINISTRATIVO AUX. CATASTRO 1 SINDICATO $32,722.48 $39,636.13
OPERATIVO COORDINADOR "A" 1 PATRON $19,350.19 $20,692.08
OPERATIVO COORDINADOR "B" 2 PATRON $13,450.98 $14,673.32
OPERATIVO COORDINADOR "C" 2 PATRON $12,009.80 $13,101.18
OPERATIVO COORDINADOR "D" 2 PATRON $10,568.62 $11,529.04
OPERATIVO COORDINADOR "E" 2 PATRON $9,500.00 $10,500.00
OPERATIVO COORDINADOR "F" 4 PATRON $9,270.00 $10,000.00
DESPACHO DE LA CONTRALORIA
NIVEL 1 CONTRALORIA MUNICIPAL 1 PATRON $56,238.00 $61,348.56
DIRECTIVO DIRECCION DE INVESTIGACION INTERNA 1 PATRON $41,200.00 $44,944.00
DIRECTIVO DIRECCION DE AUDITORIA OBRA PUBLICA 1 PATRON $31,157.50 $33,988.90
DIRECTIVO DIRECCION DE SUSTANCIACION INTERNA 1 PATRON $19,776.00 $21,573.12
DIRECTIVO DIRECCION DE AUDITORIA FINANCIERA 1 PATRON $18,334.00 $20,000.08
OPERATIVO COORDINADOR "A" 1 PATRON $19,350.19 $21,108.61
OPERATIVO COORDINADOR "B" 2 PATRON $13,450.98 $14,673.32
OPERATIVO COORDINADOR "C" 1 PATRON $12,009.80 $13,101.18
OPERATIVO COORDINADOR "D" 2 PATRON $10,568.62 $11,529.03
OPERATIVO COORDINADOR "E" 1 PATRON $9,500.00 $10,500.00
OPERATIVO COORDINADOR "F" 5 PATRON $9,270.00 $10,000.00
DESPACHO DE LA OFICIALIA MAYOR

NIVEL 1 OFICIAL MAYOR 1 PATRON $56,238.00 $61,348.56
DIRECTIVO DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 1 PATRON $13,415.36 $38,764.20
ADMINISTRATIVO JEFE DEPARTAMENTO DE RR.HH 1 PATRON $28,840.00 $31,460.80
DIRECTIVO DIRECCI%%BE&I)EESE_?&\SAQAGLELRIALES Y 1 PATRON $22,660.00 $24,719.20
DIRECTIVO DIRECCION DE SERVICIOS GENERALES 1 PATRON $20,188.00 $22,022.56
DIRECTIVO DIRECTOR EVENTOS ESPECIALES 1 PATRON $17,407.00 $18,988.84
DIRECTIVO JEFATURQE;TEET@EL'?\SENTO DE 1 PATRON $17,304.00 $18,876.48
DIRECTIVO JEFATURA DE DEK.?S[’EAA(QANEU’:\IEO DE CONTROL 1 PATRON $15,450.00 $16,854.00
ADMINITRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 BASE $57,769.15 $73,505.60
OPERATIVO CHOFER 2 SINDICATO $28,064.28 $33,993.73
OPERATIVO MECANICO 1 SINDICATO $33,614.37 $40,716.46
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ADMINISTRATIVO ALMACENISTA 1 SINDICATO $30,881.21 $37,405.84
OPERATIVO SECRETARIA "A" 1 SINDICATO $29748.13 $36,033.35
OPERATIVO COORDINADOR "A" 2 PATRON $19,350.19 $21,108.61
OPERATIVO COORDINADOR 'B" 2 PATRON $13450.98 $14,673.32
OPERATIVO COORDINADOR 'C" 2 PATRON $12,000.80 $13,101.18
OPERATIVO COORDINADOR 'D" 2 PATRON $10,568.62 $11,529.03
OPERATIVO COORDINADOR "E" 1 PATRON $9,500.00 $10,500.00
OPERATIVO COORDINADOR "F" 7 PATRON $9,270.00 $10,000.00
OPERATIVO AUXILIAR DE ASEO 1 BASE $16,021.39 $17,490.00
OPERATIVO PEON 1 BASE $16,824.47 $18,020.00
OPERATIVO AUXILIAR DE LIMPIEZA 1 BASE $14,190.85 $17,490.00
DIRECCION DE DESARROLLO URBANO, OBRA
PUBLICA Y ECOLOGIA
DIRECTIVO DIRECCION EEB?_IIE(?:?(RE%%I?O%FI{EANO’ OBRA 1 PATRON $35,535.00 $38,764.20
DIRECTIVO JEFATURA DE DEPARTAMENTODE CONTROLY | PATRON $26,265.00 $28,651.80
DIRECTIVO DESARAOLL G URS A o oS DEELICAS 1 PATRON $29,767.00 $32,472.04
DIRECTIVO AUXILIAR DE DIRECCION 1 SINDICATO $32,302.17 $35,335.77
DIRECTIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO GENERAL 2 SINDICATO $61,235.29 $66,799.98
DIRECTIVO JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE ECOLOGIA | 1 PATRON $21,203.30 $23130.13
OPERATIVO AUX. ELECTRICISTA 1 SINDICATO $31,967.42 $34,000.00
OPERATIVO OPERADOR DE RETRO 2 SINDICATO $36,221.72 $43,874.68
OPERATIVO CHOFER 1 SINDICATO $31,301.24 $39,194.42
OPERATIVO FONTANERO 3 SINDICATO $30,668.47 $37,729.79
OPERATIVO AUXILIAR DE ASEO 9 SINDICATO $27,765.25 $37,739.53
OPERATIVO JARDINERO 2 SINDICATO $30,676.31 $37,157.66
OPERATIVO MECANICO 1 SINDICATO $35,631.23 $43,159.46
OPERATIVO ALBANILEMPEDRADOR 2 SINDICATO $33,260.00 $40,287.35
ADMINISTRATIVO CAPTURISTA 1 BASE $27,090.12 $29,680.00
ADMINISTRATIVO SECRETARIA"A" 1 SINDICATO $33,260.09 $40,287.35
DIRECCION DE EDUCACION, CULTURA Y
TURISMO ' '
DIRECTIVO DIRECCIONDE EUCACION, CULTURAY 1 PATRON $18,437.00 $20,112.44
DIRECTIVO DIRECCION DE DEPORTES 1 PATRON $18,025.00 $19,663.00
DIRECTIVO S ATORA DL D o 10 DE FOMENTO | PATRON $11,330.00 $12,359.60
DIRECTIVO o T D e e 1 PATRON $12,850.49 $14,018.26
ADMINISTRATIVO AUXILIAR DE DIRECCION 1 SINDICATO $33,260.09 $40,287.35
ADMINISTRATIVO BIBLIOTECARIO 2 SINDICATO $32,722.48 $41,287.35
DIRECCION DE DESARROLLO MUNICIPAL Y
FOMENTO ECONOMICO ,
DIRECTIVO DR ey o £0 MONICIPAL Y 1 PATRON $35,535.00 $38764.20
DIRECTIVO TR L oy 1o DE 1 PATRON $21,115.00 $23,033.80
ADMINISTRATIVO S D D g CMENTO 1 PATRON $20,344.00 $22,192.74
ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO GENERAL 1 BASE $57,769.15 $74,565.60
ADMINISTRATIVO JEFATURA DE DESARROLLO SOCIAL 1 PATRON $25,750.00 $28,090.00
ADMINISTRATIVO TR D o UNICIPAL DE 1 PATRON $9,270.00 $10,000.00
ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 SINDICATO $51353.75 $73.868.73
ADMINISTRATIVO CAPTURISTA 1 SINDICATO $51486.74 $79,039.54
ADMINISTRATIVO TRABAJADORA SOCIAL 1 SINDICATO $64,900.41 $83,781.91
DIRECTIVO JEFATUSQS%LR%EESRRT@R“&ELNTO DE 1 PATRON $25,750.00 $28,090.00
DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS
DIRECTIVO DIRECCION DE SERVICIOS PUBLICOS 1 PATRON $29,767.00 $32472.04
DIRECTIVO JEFATURA DEL Df/FéAR%TEASMENTO DE AREAS 1 PATRON $18,540.00 $20,224.80
DIRECTIVO JEFATURA DEL DESP:,\'TIE%ENTO DE LIMPIAY 1 PATRON $16,377.00 $17,865.24
JEFATURA DEL DEPARTAVEENTO DE ,
DIRECTIVO ALUMBRADO PUBLICO Y MANTENIMIENTO 1 PATRON $11,741.90 $12,808.93

GENERAL
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DIRECTIVO JEFATURA DEL DEFARTTIENTO DE PANTEON | 4 PATRON $12,850.49 $14,018.26
DIRECTIVO s MINIGIAL 1 PATRON $16,377.00 $17,865.24
OPERATIVO PEON 4 PATRON $13,000.00 $15,000.00
OPERATIVO PEON 2 SINDICATO $6,001.78 $29,680.00
ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 BASE $14,190.20 $23,320.00
OPERATIVO PEON 6 BASE $14,600.56 $16,430.00
SECRETARIA DE ACUERDOS
DIRECTIVO SECRETARIA DE ACUERDOS 1 PATRON $12,240.21 $13,352.53
DIRECTIVO JUZGADO CIVICO 1 PATRON $21,630.00 $23,595.60
OPERATIVO MEDICO 1 PATRON $17,090.68 $19,625.56
DIRECTIVO JEFATURA DE DEP%TJQ'\(")ENTO DE JUZGADO 1 PATRON $12,360.00 $13,483.20
ADMINISTRATIVO ABOGADO 1 PATRON $17,080.38 $19,614.33
PROCURADORA DE PROTECCION DE NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES ’ )
DIRECTIVO Ry o DR e INAS, 1 PATRON $22,660.00 $24,719.20
JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE (A ,
DIRECTIVO PROTECCION DE NINOS NINAS Y 1 PATRON $17,990.68 $19,625.56
ADOLESCENTES
OPERATIVO PSICOLOGO 1 PATRON $12,850.49 $14,018.26
OPERATIVO MEDICO 1 PATRON $12,850.49 $14,018.26
OPERATIVO TRABAJADOR SOCIAL 1 PATRON $12,850.49 $14,018.26
DIRECCION GENERAL DE SIPINNA
DIRECTIVO DIRECCION DE SIPINNA 1 PATRON $13,390.00 $14,606.80
OPERATIVO TRABAJADOR SOCIAL 1 PATRON $12,850.49 $14,018.26
OPERATIVO MEDICO 1 PATRON $12,850.49 $14,018.26
OPERATIVO PSICOLOGA 1 PATRON $12,850.49 $14,018.26
OPERATIVO ABOGADO 1 PATRON $12,850.49 $14,018.26
DIRECTOR DE ARCHIVO MUNICIPAL
DIRECTIVO DIRECTOR DE ARCHIVO MUNICIPAL 1 PATRON $25.235.00 $27,528.20
DIRECTIVO SUBDIRECTOR DE ARCHIVO 1 PATRON $9,270.00 $10,000.00
DIRECTIVO JEFATURA DE DEPARTAMENTO DE ARCHIVO 1 PATRON $10,300.00 $11,236.00
DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA Y VIALIDAD
DIRECTIVO DIRECCION DE SEGURDAD PUBLICA Y 1 PATRON $40,274.32 $43,934.20
DIRECTIVO JEFE DE DEPARTAIENTO TECNICOEN 1 PATRON $32,983.28 $35,080.50
OPERATIVO e D D SUSIoAD bU oy NDANCIA 1 PATRON $26,431.45 $28,833.37
OPERATIVO COMANDANTE DE SEGURIDAD PUBLICA 2 PATRON $25,111.40 $27,393.37
OPERATIVO SEGUNDO COMANDANTE 2 PATRON $22,027.80 $25,011.34
OPERATIVO POLICIA CUARTO 15 PATRON $20,085.00 $21,01020
OPERATIVO TRABAJADOR SOCIAL 1 SINDICATO $32,392.17 $43,000.00
OPERATIVO JURIDICO DE SEGURIDAD PUBLICA 1 PATRON $11,845.00 $12,921.40
OPERATIVO ASPIRANTE A POLICIAS 15 PATRON $14,192.04 $15,481.72
OPERATIVO PSICOLOGA DE SEGURIDAD PUBLICA 1 PATRON $11,330.00 $12,359.60
ADMINISTRATIVO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4 BASE $17,374.86 $23,320.00
COMISARIOS
OPERATIVO COMISARIOS 21 PATRON $1,545.00 $1,82023
PENSIONADOS Y JUBILADOS
PENSIONADOS PENSIONADOS Y JUBILADOS 2 SINDICATO $19,689.77 $65,896.14
PENSIONADOS PENSIONADOS Y JUBILADOS 2 BASE $26,140.40 $64,543.53
PENSIONADOS PENSIONADO SEGURIDAD PUBLICA 1 PATRON $13,657.00 $15.480.77

Articulo 17.- Este presupuesto ya tiene considerado el incremento salarial de un 6%, determinados de la base del ejercicio
inmediato anterior, por lo cual no contiene por separado la partida Previsiones Salariales y Econdémicas.
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CAPITULO IV
DE LA DEUDA PUBLICA

Articulo 18.- La deuda publica del Gobierno del Municipio de Minatitlan, Colima, al cierre del ejercicio fiscal 2025, presenta
los saldos de los créditos contratados de acuerdo a la normatividad vigente en la materia.

MUNICIPIO DE MINATITLAN, COLIMA
Deuda publica al 31 de diciembre de 2025

Importe Saldo al 31
Garantia de de diciembre
Crédito de 2025

No. de

. d Fuente Tipode | Tasade Plazo Institucion
Crédito

Descripcion | 4o Pago | Crédito | Interés Acreedora

Articulo 19.- El municipio de Minatitlan, Colima, no tiene créditos contratados, por tal motivo no se considera la
provision para cubrir o amortizar la deuda publicay su servicio, durante el ejercicio Fiscal 2026, por los créditos que
hubiera contratado el Municipio de Minatitlan, Colima.

También se consigna un importe de $684,615.28 (seiscientos ochenta y cuatro mil seiscientos quince pesos 28/100
m.n.), para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS). Esta asignacion
presupuestaria cumple con la disposicién legal establecida en el articulo 20 de la Ley de Disciplina Financiera.
TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
DE LOS RECURSOS FEDERALES TRANSFERIDOS AL MUNICIPIO

Articulo 20.- El Presupuesto de Egresos del Municipio de Minatitlan, Colima, contempla como una de sus fuentes de
financiamiento los recursos federales asignados a través de participaciones e incentivos, asi como de las aportaciones y
recursos convenios, derivados de la Ley de Ingresos de la Federacion y del Presupuesto de Egresos de la Federacién para
el ejercicio 2026.

Las participaciones e incentivos federales, se recibirdn conforme el calendario de ministraciones que para el efecto publique
la Secretaria de Planeacion, Finanzas y Administracion en el Periédico Oficial “El Estado de Colima”.

Articulo 21.- Los Fondos de Aportaciones para la Infraestructura Social y para el Fortalecimiento Municipal, que conforman
el Ramo 33 que la Federacion presupuesté otorgar al municipio de conformidad con la Ley de Coordinacion Fiscal, para el
ejercicio fiscal 2026, se desglosan a continuacion:

FF [OF | RF | CAP DESCRIPCION MONTO ANUAL
FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA
2| 5] 1 SOCIAL MUNICIPAL $25,763,208.00
2| 5| 2 FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL | | | $10,466,693.00
TOTAL $36,209,901.00

La aplicacion, destino y distribucion presupuestada de los Fondos de Aportaciones para la Infraestructura Social y para el
Fortalecimiento Municipal, se desglosa a continuacién por capitulo del gasto:

FONDO DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL
2 5 1 MUNICIPAL $25,763,208.00
INVERSION PUBLICA $25,763,208.00
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2 5 2 FONDO PARA EL FORTALECIMIENTO MUNICIPAL $10,446,693.00
SERVICIOS PERSONALES $6,807,668.04
MATERIALES Y SUMINISTROS $270,491.16
SERVICIOS GENERALES $49,777.80

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS $163,500.00
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES $3,155,256.00
INVERSIONES FINANCIERAS Y OTRAS PROVISIONES $300,002.00
TOTAL $36,509,903.00

TITULO TERCERO

DE LOS PRESUPUESTO DE EGRESOS DE LOS ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS

CAPITULO UNICO
DEL PRESUPUESTO DE LA COMISION MUNICIPAL DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DEL MUNICIPIO DE
MINATITLAN COLIMA.

Articulo 22.- La Comisién de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Minatitlan, Colima, presenta un presupuesto
de egresos durante el ejercicio fiscal 2026, que estima un importe de $2,349,241.07 (dos millones trecientos cuarentay
nueve mil doscientos cuarentay un pesos 07/100), que distribuira en los distintos capitulos de gasto.

TITULO CUARTO
DEL SISTEMA DE EVALUACION AL DESEMPENO MUNICIPAL.
CAPITULO UNICO
INDICADORES DE GESTION Y DESEMPERNO
Articulo 23.- Forman parte del Presupuesto de Egresos las tablas que contiene:
a). - La apertura programatica.
b). - Matriz de indicadores de gestion y desempefio.
TRANSITORIOS

Primero.- En los términos del articulo 42 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria para los Municipios del
Estado de Colima, se autoriza al Presidente Municipal para que, una vez aprobado el presente Acuerdo por el Pleno del
Ayuntamiento del Municipio de Minatitlan, Colima, solicite atentamente a la Secretaria del H. Ayuntamiento de Minatitlan,
Colima la certificacion correspondiente, de tramite y realice las gestiones necesarias para su publicacion.

Segundo.- El presente Acuerdo que aprueba el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2026 entrara en vigor el
1° de enero de 2026 y debera ser publicado en el Periddico Oficial “El Estado de Colima”.

Tercero.- El municipio de Minatitlan, Colima, elaborard y publicard, en su respectiva pagina de Internet el presupuesto con
base en la informacién presupuestal contenida en el presente documento.

Dado en el Recinto Oficial del Honorable Ayuntamiento Constitucional de Minatitlan, Colima, a los 31 dias del mes de
diciembre del afio 2025.

M. C. CICERON ALEJANDRO MANCILLA GONZALEZ C. YADIRA ZUNIGA MICHEL
PRESIDENTE MUNCIPAL SINDICA MUNCIPAL
Firma. Firma.
LIC. DIEGO ALEJANDRO MENDOZA FIGUEROA C. MARIA DEL REFUGIO CERVANTES LEON

REGIDOR REGIDORA

Firma. Firma.
C. FERNANDA YANETH GONZALEZ CEJA C. OLIVIA DE LA CRUZ GERARDO
REGIDORA REGIDORA

Firma. Firma.
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ING. LAURA LOPEZ BARRETO C. MARIA DE JESUS COBIAN RODRIGUEZ
REGIDORA REGIDORA
Firma. Firma.
C. MARIA DE JESUS COBIAN RODRIGUEZ C. HECTOR MANUEL AGUILAR VARGAS
REGIDORA REGIDOR
Firma. Firma.

POR LO TANTO, MANDO SE IMPRIMA, PUBLIQUE, CIRCULE Y OBSERVE.

M. C. CICERON ALEJANDRO MANCILLA GONZALEZ PROFR. JOSE LOPEZ OCHOA
PRESIDENTE MUNCIPAL DE SECRETARIO DEL H. AYUNTAMIENTO
MINATITLAN, COLIMA DE MINATITLAN, COLIMA

Firma. Firma.
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