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SESION ORDINARIA Mo.17/2022.
31 de Diclembre del 2022.

En la Cabecera Municipal de Minatitidn, Colima, siendo las 18: 00 horas del dia 31 de
Diclembre dal afio 2022, reunidos en la Sala de Cablidos “Senador Elias Arias Figuerca®,
los integrantes del mismo, con el objeto de celebrar la Sesidn Pablica Ordinaria No. 17, a
conslderacion de los asistentes el siguients.

ORDEN DEL DIA:

. LISTA DE ASISTENCIA ¥ VERIFICACICN DEL QUORUM LEGAL.
Il INSTALACION LEGAL DE LA SESION.
LECTURA ¥ APROBACION DEL ORDEN DEL DIA.
¥, LECTURA Y APROBACION EN SU CASO DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.
PRESENTACION, ANALISIS ¥ EN SU CASO APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS
PARA EL EJERCICO FISCAL 2023,
PRESENTACION Y TOMA DE PROTESTA DEL NUEVO DIRECTOR DE SEGURIDAD PUBLICA ¥
VIALIDAD.
VIl. ASUNTOS GENERALES
Vill. CLAUSURA DE LA SESION.

En & desahogo del primer punto del Orden del Dia, el Presidants Municipal solichta a la
Secretaria del H. Ayuntamignio Profra. Maria Guadalupe Arciniega Pedraza, pase lizta de
asistencla estando presentes los siguientes Municipes: C. Maria Slivia Ceja Palacios, Dr.
Herndn ZOAiga Cortes, C. Ramoén Castafieda Mancilla, C. Blanca Yamileth Morzno
Gutiérrez, C. Angélica Lorena Barreto Figueroa Licda. Stephanye Figueroa Gomez, Ing.
Manuel Palacios Rodriguez, C. Amelia Flores Lianos, y C.P. Clemente Mendoza Martinez.

En el desarrollo del segundo punto del Orden del Dia, el Presidente Municipal Cicerdn
Alejandro Mancilla Gonzalez al verficar la asistencla de todos los integrantes del H.
Cabildo, determino la existencia del guorum legal por lo que reakizo la instalacion legal de
la Sesioén Ordinarlo No.17, siendo las 18:21 horas.

En el desahogo del tercer punto del Orden del Dia, e! Presidente Municipal pone a
consideracion del H. Cabiido el orden del dia, &l cual es analizade y aprobado por
UNANIMIDAD,
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En el desarrollo del cuarto punto del orden del dia, el Presidents Municipal, una vez
realizada la lectura del acta de la sesién anterior la sometid a votacion la cual fue
aprobada por UNANIMIDAD.

En =l desarrolio del quinto punto del orden del dia, el Presidente Municipal, solicita al f
C.P. Martin Ellas Guzman en representacidn de los integrantes de la Comisidn d |(
Hacienda, presents el Dictamen del Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2023, | i
elaborado con base a los ingresos estimados por el H. Ayuntamiento de Minatitdan Colima. ks
Los recursos fotales que sefiala este Proyecto de Presupuesto de Egresos es por la
cantidad de $171, 388,986.30 (CIENTO SETENTA Y UN MILLONES, TRESCIENTOS
OCHENTA ¥ OCHO MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS PESOS CON TREINTA
CENTAVOS), el cual una vez anafizado y discutido es aprobado por UNANIMIDAD, el
DICTAMEN DEL PRESUFPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023 }
{(Anexandose a la presenta acta dicho dictamen). El Presidente Municipal en &l uso de la |
voz menciona la importancia del contenido de este proyecto de egresos ya que contempla \%i
grandes beneficios para la ciudadania como lo son los nuevos programas sociales para %
apoyar su economia, asi mismo el Regidor C.P. Clemente Mendoza Martinez secunda lo o
mencionado por el edil agregando ademas una serie de propuestas que sin duda
fortalecerdn las acciones municipales como : Inyectarie mas recursos a la Educacion,
claborar proyectos en pro del medio ambiente y ahorro de energia con paneles solares,
programas de sefializaciones viales y de banquetas en ia cabecera municipal (por ia calle
Jugrez), modernizar y utllizar el sistema EMPRESS, dar mantenimientc al Auditorie
“‘Andrea Figueroa Michel” colocando aires acondicionados nuevos y la colocacion de un
proyector, concluye su participacion el regidor invitando al resto de integrantes de! Cabildo
a continuar trabajando en equipo en beneficio de la sociedad minatitiense.

En el sexto punto del Orden del Dia, el Presidents Municipal, Cicerén Alejandro Mancilis
Gonzélez, presenta al pleno del H. Cabildo los mofivos por los cuales considera hacer un
ajuste de personal en algunas direcciones como lo es hoy en lz Direccion de Seguridad
Publica y Vialidad, por lo que una vez concluidos estos comentarios presenta al pieno del
Cablldo al Lic. J. Jesds Campos Larlos como el nuevo Direcior de Seguridad Piblica v
Vialidad, para luege hacerle la toma de protesta de Ley, no sin antes agradecer al Lic.
German Figueroa Michel el tiempo que se desempefio como Director en esta area, ya que
desde el inicio de Ia administracion lo vino reslizando de la mejor manera posible por o
que reconoce su buen desempefio. As/ mismo los regidores: Ing. Manuel Palacios
Rodriguez, C.P. Clemente Mendoza Martinez, Licda. Stephanye Figueroa Gémez, y C.
Ramén Castafiada Mancilla agradecen a German su labor & invitan al nueve Director Lic.
J. Jesls Campos Larios a trabajar en equipo v seguir aportando beneficios para la
sociedad minatitlense, por su pare el Lie. Jes(s Campes Larios agradece la conflanza
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brindada para este nuevo cargo y se pone a sus ordenes para cualguier sugerencia u
observacion.

En &l séptimo punto del orden del dia se alendieron los siguientes: Asuntos generales:

A).- El Presidente Municipal Clcerdn Alejandro Mancilia Gonzalez solicita |a aprobacién

del H. Cabiido para gque a todo el personal gue labora en & H. Ayuntamianto se jes
ptorgue 20 dias de bono navidefo y 30 dias de salario como aguinalde asi como 10 dias

de prima vacacional, para el Ejercicio Fiscal 2023, propuesta que una vez analizada vy
discutida es aprobada por UNANIMIDAD. Agregando gue el area de Tesoreria analice v _
aplique las mejores estrategias que considers convenientes para incrementar Iaf ‘1
recaudacion y con esto al mismo tiempo premiar 2 los cludadanos responsables 'y \ F!\
cumplidores.

By~ El regidor Manuel Palacios Rodriguez pregunia por &l proceso de recuperacion o
rescate del Fondo Minero de! perodo 2018, a lo gue i Presidente Municipal comanta que
al mismo Presidente De la Repilblica Mexicana Lic. Andrés Manuel Lépez Obrador sa le \}b

entrego personalments un documento donde se le sclicito este recurso sin embargo adn \3

no hay una respuesia, se propone se busgue alguna negociacidn o acercamienio con &l fﬁ
Secretario de Gobernacion Augusto Adan Lépez Hernandez con la finalidad de darle \
seguimiento a este asunto.

=

Ademas el regidor Manuel Palacios Rodriguez pregunta sl es que lz basura se esla
saparando en el drea de transferencia porgue de ser asl s& pagaria menos por cada envio
de &sta al Relleno de Colima. Tambien pregunta scbre quien gcupara el cargo de Oficialla
del Registro Civil v el Presidente le informa que s=ra el Lic. German Figuerca Michel quien
ocupe este puesto.

C).-En ofro asunto la regidora Stephanye Flgusroa Gomez solicita se atisnda la
rehabilitacion de los sanitaros en la Unidad Deporiiva "Benilc Juarez® ya que se
encuenira en muy malas condiciones.

0}.-Por su parte [a regidora Amefia Flores Llanos se investigue el duefio de un vehiculo
que desde hace algln fismpo s& encuentra estacionada afuera del domicilio del sefior
Armando Camacho {Salida a Guasimas) ya que ocasiona malestias entre los vecinos.

Tambien la regidora Amelia Flores propone se realice una visita 2 la zona o barrio salida a
Gudasimas para revisar la problematicas causada por el amoyo gue se ubica atras de la
Cancha de Usos Miltiples de este lugar. (Prolongacion de la call ama) para buscar la
mejor opcion y ofreceria a los afectados.
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En el Octavo Punto del orden dia. Clausura. Una vez agotado los puntos del orden del
dia ¥ no habiendo mas asuntos gue tratar, el Presidente Municipa!l clausuro esta sesidn
Ordinaria Num.17, siendo las 20:12 horas del dia 31 de Diciembre del 2022, firmando
para constancia los que én alla interyj iaran. s ;

M.C. CICERON ALEJANDRO MANCIL
,] PRESIDENTE MUNICIPA
X

C. MARIA SIL I' A PALACIOS DR. HERNAN ZL
SINDICO MUMIGIFAL REGIDORDELH. A

'H"gma:q Cﬁﬂ"'ﬂﬁu{c P
C. RAMON CASTANEDA MANCILLA LICDA. STEPHANYE FIGUERDA GOMEZ
REGIDOR DEL H. AYUNTAMIENTO REGIDORA DEL H. AYUNTAMIENTO

¥ 4
C. BLANCA YOMELITH MOREND GUTIERREZ
REGIDCRA DEL H, AYUNTAMIENTS

c. lﬁ LLANOS C.P. CLEMENTE MEN TINEZ

REGIDORA DEL H. AYLNTAMIENTD REGIDOR DEL H. AY

%- i&GELﬁA LOREMNA BARRETO FIGUERDA

REGIDORA DEL H. AYUNTAMIENTD

PR

IEGA PEDRAZA
A DEL H AYUNTAMIENTO
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DICTAMEN QUE PRESENTA LA COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL RESPECTD
AL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL MUNICIPIO DE
MINATITLAN, COLIMA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023.

H. CABILDO MUNICIPAL PRESENTE.

La Comision de Hacienda Municipal, integrada por los CC. Regidores, Dr. Hernén Zidiga
Cortes, C.P. Clemenia Mendoza Mardinez, C. Anpélica Lorena Bameto Figuerca, que
suscriben el presente Dictamen, asl como la C. Marla Silvia Ceja Palacios, Sindico
Municipal ¥ el MC. Cicerdn Alefandro Mancilla Gonzalez, prasidente Municipal, Integranies
de la Comisién de Hecienda, con fundamento en los articulos 18 freccién || de l& Ley de
Presupuesio v Responsabllidad Hacendaria para los Municipics del Estadeo de Colima; 42
y 45 fraccidn IV Inciso ) de la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima; 75 fraccion
A1y 104 freccion | del Reglamento del Gobiemo Municipal de Minatitizn, Collma;
numeraies que nos oforgan competencia para estudiar, examinar y dictaminar los asuntos
municipales, asi como facultan a log Integranies de esta Comisién de analizar el
gnteproyecio de presupuesto de egresos vy elaborsr el dictamen del proyvecio
correspondiente:

ANTECEDENTES.

. Que con fecha 30 de diciembre del &fio en curso, |a Tesoreriz Municipal, con base en los
ingrescs disponibles del H. Ayuntemienio de Minatitlan, Colima, debidamente aprobados
por 2l Congreso del Esiado, presentd ante esta Comisicn el anteprovecio
comespondients al PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO  DE
MINATITLAN, COLIMA, PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023 para que previo andlisis del
migmo, se emitiera & Dictamen comespondiente para su sometimiento &l Pleno de este H.
Ayurtamienta,

. Gue es competancia de la Comision de Hecienda Municipal elaborar el presente dictamen,
de conformidad a o dispueste por el articulo 18 fraccidn Il de la Ley de Presupuesto v
Responsabilidad Hacendaria para los Municipies del Estado de Collma.

. Por lo anterior, los integrantes de esta Comision, trabajamos en la elaboracion dei presente
Dictamen atendiendo los principios de legelidad, honestided, eficacia, economia,
racionalidad, austeridad, transparencia, control ¥ rendicion de cuentas del gasto plblico
municipal, con base en los ingresos disponibles, al Plan Municipal de Desarrollo, v el
programa de gobiemno municipal, debiendo sujetarse a los criterios que para tal efacto
eslablece el Articulo 1° de |2 Ley de Disciplina Financiera de [as Entidades Federatlvas y
los Municipios, asl como de los articulos 8, 29, 35, 37, 38 y 47 de |a Ley da Presupuesto y
FResponsabikdad Hacendaria para los Municipios dal Estado de Colima,

For o anterior, los suscritos emitimos los siguientes:
CONSIDERANDOS

PRIMERO.- Que es compeiencia de la Comisién de Haclenda Municipal rendir este
dictamen, de conformidad a lo dispueste por el articulo 13, fraccion || y articulo 20 de la ley
da Presupuesto Contabliidad y Gasto Pablico Municipal, asi como lo dispuesto en el articulo
115, fracciones |, Il y IV de la Consfitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; al
igual que lo contenido en el articulo 45, fraccidn 1V, inclso a) v &) del Municigio Libre del
Estade de Colima, an &l que s8 marca que los municipios administraran libremente su
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hacienda y pars que de manera particuiar aprueben a traves de sus cabildos 8l presupuesto
de egresos,

SEGUNDO.- Que de conformidad con ko establecido por el articulo 45, fraccién IV, inciso
&), de |a Lay dal Municipio Libre del Estado de Colima, los Ayuntamientos deban aprobar
antra &! 18 v al 31 de diciembre de cada afo, &l presupueste anual de egresos del siguiente
ajercicio, con base en sus ingresos disponibles.

TERCERQO.- Que las proyecclones econtmicas de este proyecto de presupuesto de
agresos se realizan con base en el aspecio mecroecontmice de ls economia mexicana,
apkcando las tendencias y comportamiento de sus principales indicadores econdmicos; de
igual forma, el prondstico de egresos municlpales para el ejercicio fiscal 2023, es
congruenta con lo presentado en los Criterios Generales de Politice Econdmica 2023 en s
qua s& eslima un crecimiente del Producio Intemo Bruto de 3.5%, una inflacién de 3.2%,
con respecio al tipo de cambio se espera un promedio de $20.60 (velnte pesos GOM100
M.M.), una tasa de interés promedio del 8.5% y un precio promedio por barmril de 68.70 dpb.;
y concordendo com lBs estimeciones de les participacliones y transferencla federales
gtiquetadas previgias en la Ley de Ingresos de la Federacién v &n & Presupussio de
Egresos de Iz Federacidn para el ejercicio 2023.

CUARTO.- Que para & Municipio de Minatitlan, Colima, el monto total de los ingresos
aprobados para el Ejercicio Figcal 2023 es por la cantidad de:; $171,388 886.30 (CIENTO
SETENTA ¥ UN MILLONES TRECIENTOS OCHENTA ¥ OCHO MIL NOVECIENTOS
OCHENTA 'Y SEIS PESOS 30/100 M N.) provenientes de Impusstos, Derechos, Productes,
Aprovechamientos, Parlicipaciones vy Aportaciones. En concordancia con ko anterior, los
recursos tolales gque sefigla el anteproyecto de PRESUPUESTC DE EGRESOS PARA EL
MUNICIPIO DE MINATITLAN PROPUESTO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023,
detallado por unidad presupuestal, son por la cantidad de $171,288,986.30 30 (CIENTO
SETENTA ¥ UN MILLONES TRECIENTOS OCHENTA ¥ OCHO MIL NOVECIENTOS
OCHENTA ¥ SEIS PESOS 2071100 M.N.} De le anterior se aprecla que el proyecto que se
anelize cumple con la generacion de un balance presupuestario sosienible, ya que
establece un equilibrio presupuestario enfre los ingresos y egresos del Municipio de
Minatitian Colima, para el gjercicio fiscal 2023,

Después de esias consideraciones la Comisién de Haclenda Municipal, dictaming
procedante el anteproyecto del PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL MUNICIPIO DE
MINATITLAN, COLIMA, PROPUESTO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, con el
siguients:

C.C. MC. CICERON ALEJANDRO MANCILLA GOMNZALEZ, C. MARIA SILVIA CEJA
PALACIOS, DR. HERNAN ZURIGA CORTES, C. RAMOMN CASTANEDA MANCILLA, C.
AMELIA FLORES LLANOS, LICDA. STEPHANYE MARLYN FIGUEROA GOMEZ,
C.BLANCA YOMELITH MORENO GUTIERREZ, ING, MANLEL PALACIOS RODRIGUEZ,
C.P. CLEMENTE MEMNDOZA MARTINEZ, ¥ LA C. AMGELICA LORENA FIGUERDA
BARRETO, presidente, Sindico y Regidores respectivaments, mlembros todos dal
HOMNORABLE AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE MINATITLAN, COLIMA: con
fundamento &n ko0& articulos 115 fraccién | y IV de la Constitucién Politica da los Estados
Unidos Mexicanos; 7 y 8T freccion [V, 84 y 104 de la Constitucidn Folitica del Estado Libra
y Soberane del Estado de Colima; Articulos 42, 43, 44 y 45 fraccldn IV Incleos a) v ) 46, de
la Ley det Municipio Libre del Estado de Colima, asi como en los articulos 1, 2,3, 4, 5, 6, 7,
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17, 18, 32, 33, 34 fraccion IV, 38, 104 fraccidn | y 147 del Reglamenic de Goblarno
Municipal, nos parmitimos presantar a la consideracion y en su caso a la aprobacidn dal
Pieno del Cabildo del H, Ayuntamiento de Minaliidn, Colima, EL PRESUFPUESTO DE
EGRESOS PARA EL MUNICIPIO DE MINATITLAN COLIMA, PARA EL EJERCICIO
FISCAL 2023

EXPOSICION DE MOTIVOS

PRIMERD.- Que [as proyecciones economices de este proyecio de presupuesto de egresas
se realizan con base en sl aspecio macroecondmico de las economia mexicana, aplicando
las tendencias vy comporiamiento de sus principales indicadores econdmicos; de igual
forma, &l prendstico de egresos municipales para el gjercicio fiscal 2023, es congruents con
lo presentado en los Griterios Generales de Polltica Econdmica 2023 en la que e estima
un crecimienio del Producto Interno Bruto de 4.1%, una nfiaclén de 3.4%, con respecto al
tipe de cambio sa espera un promeadio de $20.30 (veinte pesos 30V100 M.N.), una tasa de
interes promedio del 5% v un precio promedio por bamil de 55.10 diis.; v concordando con
las estimaciones de las participaciones y transferencia federales stiquetadas previstas an
ia Ley de Ingresos de la Federacion y an &f Presupuesto de Egresos de ia Federacidn para
&l ejercicio 2023,

SEGUNDOD.- Que con fundamenio en o dispuesio por el articulo 115, frecciones |, 1y IV
de la Constitucién Politica de los Estados Unides Mexicanos, articula 90, primer parrafo,
fracciones | y IV de 2 Constilucidn Politica del Estado Libre y Sobarano de Colima,
principios que también s& mantienen en la Ley del Municipio Libre del Estado de Colima,
an sus articulos 45, primer parrafo, fraceidn IV, incisos a) v a), en los que sa plasma, an al
marcy del Federalismo Hacendario, |2 facultad para gue cada Ayuniamiento de los
Municipios del Estado da Colima, de manera particular, aprucben su presupuesto de
egresos con base en sus Ingresos disponibles.

TERCERO.- Que e Municiplo es el nivel de Geoblerno que mantlene el contacto mas
cercano a la poblacion, también es el enle piblico gue tiens la obligacion de cumgplir de
manere mas efective con les responsabilidedes que la propia Ley le impone, a fin de
satisfacer las necesidades de |la sotiedad a quién representa, procurando el bienestar v |8
prosperidad de ésta. Fara el logro de este propdsito es indispansable conjuntar voluntades,
esfuarzoz v principalmenta es necesario contar con los elementos econdmicos nacesarios
para la realizecion de las funciones municipales encomendadas a los Ayuntamientos,
fundamentaimente desde ia Constitucion Politica ds los Estados Unides Mexicanos hasta
los programas, proyeclos, obras y acciones destinadas a atender 106 servicios pablicos.

En esle comiexid, es conveniente mencionar que el Proyecto de presupuesto de Egresos
para el Municiplo da Minatitlan Colima, para al Ejercicio Fiscal 2023 tlene como propbeito
&l precisar los conceptos da agresos que ia Hacienda Piblica Municipal del Municipio de
Minatitldn Colima utilizara para orientar el destino de los egresos pubicos,

CUARTO.- Que derivado de los Incrementos salarizlez determinados por el Tribunal
competents a favor dei personal sindicalizado, asi como |a creacién de nuevas plazas para
cumpléir con disposicionas de ley, v la prevision de prastacionas de naturalsza trianual, 58
pravé un incremento en el gasto de servicios personales,
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QUINTO.- Que los riesgos que resultarian méds relevantes y pudieran afeciar 1as finanzas
plblicas que s=2 consideran en esta proyeccion son los sigulentes:

Una contingancia de salud por el brote de un nuevo virus y 8 suU vez nos afecta a ia Inversidn,
Iz capacidad productive y &l mercado laboral;

Feduccion en los precios inlernacionales del petrolen; y
Disminucion en k2 recaudacion federal de los impuestos participables.

SEXTO.- En cumpiimiento con lo establecide en el articulo 18, fraccldn il de ia Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federafivas vy o8 Municipics, se refiejan 108
rasuitados del ejerciclo del gasto e Invarsidn:

RESULTADOS DE EGRESOS - LDF

{PESOS)
Afio del Ejer.
ARo 3 Afo 2 Ao 1 Vig.
G b
R £ 2019 2020 2024 2022
‘{e) ‘{e) Hd) qd)
1. Gasto No Etiquetado
(1=A+B4C+D+E+FoGHH) TE,165,624.73 | 104,970,804.74 | 122, 758,140,890 | 108 937,314.24
A Bervicios Fersongles 5537435585 57,347T.B45.14 | 84 151 547 .52 | 81,888 208.81
B. Matariales ¥ Suministros 5,824, 707.73| 806577653 10,500883.17| 7.068,839.71
C. Servicios Ganerales 5.840,078.70| ©850228.05| 1017085246 7.042,744.88
[, Teansferencias,
Asignacionas, Subsidios y 6,328 088.068| 1039268831 11,122580.58 | 2326806496
Ciras Ayudas
E. Bienes Muehles,
Mt & Inisosibes B8.172.00] 1,62815636| 1,057580,06| 296525230
F. Invarsidn Plblica 0| 18840,878.83( 2470718070 85311183
G. Inversonas Financieras y
Ofres Provisiones o o 0 0.00
H, Parficipaciones y
Apcrisciones (0] O d 0.00
L. Deuda Piblica 1,631, 22420 1,048.331.63] 104862702} 6.032321.87
2. Qasto Etiguetado
(2= A+ B+C+DIES FHGHH+) 22,750,815.98| 24,463,738.04| 33,801,763.65| 56,131,9683.23
4. Servicios Parsoralas 5732871.80| 6581,32496] 6583230985| 593951215
B. Materiales v Suministros i] &7, 112.01 o} 5980082
C. Barvicios Bararaies o ] i B0, 548 53
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D. Transfarencias,
Asgianacionses, Subsidios y i K] i 0.00
oiras Avudas

E. Biemes Musbies,

inmuables e intangibles 0 0| 4729288474| 14482502

F. Imvarsién Pdblics iT.028.544 18| 17.735.299.07 | 22,745 659.26| 48 827 178.71
5. Imversionas Financieras v

OHras Provigiones o o o 0.00

H. Perticpaciones y

A nes E' E' ] 0.00

|. Deuda Pdblica ¢] ¥} { a.00

3. Total del Resultado de

Egresos {3=142) 97,925,450.71 | 129,434.540.78 | 156,360,904.56 | 165,089, 277.47

Sédptimo.- En cumplimients con o establecido en el artlcula 18, fracsidn | de la Ley de Disciplina
Finenclera de las Entidades Federalivas y los Municipios, se refiejan los montos proyecidos ds

egresos:
i Afic en Cuestién
{del proy. de |
ppto.} - Afio 1
02 | 2023
|
| Concepto (b) (e} {d)
1. Gasto No Efiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+) 118,584,890.92| §  132105,821.81
A, Senvicios Persanales 09,247,554.95 | 5 73117 54023
B. Materialas y Suministros 754002212 § BS8T0.41382
C. Senviclos Generales 8.877.681.58 $ 5643 237 65
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidics y Otres
Ayudes 26.724.653.01 § 34088 881.30
$ 424849803
E. Bisnes Musblss, Inmusbies & Intangibles | 4sono00se
F. Inversidn Plblica 0.00
G, Inversiones Financiaras v Olras Provisiones 600, 000.04 § 550.000.00
H. Parlicipacionas y Aporadonas 1,800,000.00 % 1.590,000,00
|. Deuds Fibica 1,804 837 40 $ 24881711
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+) 25942968.52 | § 38,283,164.38
&, Servicios Parsonalas 7.700,422.83 & 8405 84300
B. Materiales y Suminisiros 0.00
C. Sarviclos Generalas Q00| .
D. Transfarencias, Asignaciones, Subsidios y Olras
Ayudas 0.00
E. Bienes Musbles, Inmuebles e Intangbies 0.00 _
F. Irversidn Plblcs 18,242 54850 320, 52627V 27
| B. Invarsiones Financieres v Ofras Provisiones 0.00
H. Participaciones v Aportaciones 0.00 |
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L Deuda Publics 0.00

3. Total de Egresos Proyectados (3=1+2) 144,537,860.44 | §  171,388,986.29

Aunado a lo anteror, el proyecto incluye |as proyaccionas a informacion siguiars:

L PROYECCIONES DE FINANZAS PUBLICAS, CONSIDERANDO LAS PREMISAS EMPLEADAS
EN LOS CRITERIOS GENERALES DE POLITICA ECONOMICA DEL HONORABLE
AYUNTAMIENTO DE MINATITLAN, COLIMA.

En atencidn & las digposicicnes previgtas en la Constitucién Politice de los Estades Linkdos
Maxicanaos, an la Constitucion Politica del Estade Libre y Sobarang de Colima, la ley de Disciplina
Financiera para las Entidades Fadarativas y los Municipios, |a Ley del Municipio Libre del Estado de
Cofima, s8 prave qus los recursos econdmicos recsudados durante el ejercicio fiscal 2023, se
destineran & cubrir &1 gastos plblico del Municipio da Minatitlan Colima ¥ &8 ofiantard su aplicacian
en los ohjetivos y melas previstas en el Plan Municipal de Dasarmoilo 2021-2024 del Muricipio da
Minstitlan Colima.

. EGRESCS PROYECTADOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023,

El Honerable Ayuntamenio de Minattian, Colime, proyects erogar para &l Ejercicic Fiscal 2023,
recurscs econdmicas por fa cantidad de 5171,288,088.30 (CIENTO SETENTA ¥ UN MILLONES
TRECIENTOS OCHENTA ¥ OCHO MIL NOVECIENTOS QCHENTA Y SEIS PESCQS 30/100 MM
distribuldo &n difareniess conceptos qua 3 confinuacidn se catallan:

» Servicios Personales

Se proyecta s cantided de § 82 824 483 23 (Ochenta ¥ dos millones quiniantos veinticuatro mil
cualreciantos ochenta y fras pesos 23700 M.N), misma que s& caicusd en forma real y conskerando
las preslaciones de todo parsonal adscrito, tomando en cuente & tabuledor integredo en el presanta
provecto, &l iimile del 7.24% sefialados en &l aficule 10, fraccidn primera, inciso b) de la Ley de
Discilina Financers, asi como las excepoionss de la misma;

= Materiales y Suministros

Sa proyacta la cantided de $§ 8,970,413.62 (Ocho millones novecienios setenta mil cuatrociantos
trece pesas 827100 M.N.), misma que s8 calcuid considerando &l ejercicio fiscal anterior;

o Servicios Generales

Sa proyects e cenfidsd de § 554333763 (Nueve millones guinientos cusrenta v tres mil
doscientos freinta v siete pesos 531100 MM.), misma Gue 26 calculd considarando el ejercicio fiscal
antaror,

« Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

Se proyecis la canticdad de § 34,085 581.30 [Treinta vy cuaire millones cchenta v seés mil cchoclentos
sasenta y un pesos 30100 M N misma que s calculd considerando o sjercicio fiscal antarar,

=« Bisnes Musbles, Inmusbles e intangibles
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Sz proyecta ks cenfided de 3 4,245498.03 {Cuatro millonas dosciantos cusrents u nuesve mil
cuatrocientos novenia v sels pescs 0EM00 MLM.), misma que e caleuld consideranda el ejercicio
fiscal antserior

« [Inversién Pablice

Ba proyecta la cantidad de § 2082627727 (veintinueva millonas seiscientos veintiséis mil
doscientos salanta y siste pescs 271100 M.M.), misma que se calculd considerando & gjercicio fiscal
anteror;

» [nversiones financieras y otras Provisiones

e proyects |2 cantidad de 3550,000.00 {Quinientos cincuenta mil pesos 00/100 M.M.), misma qus
se calculd considerando ef ejercico fiscal anterdor;

PARTICIPACIONES Y APDRTACIONES
& proyecta la canfidad de §  1,580,000.00 (un millén guinientos noventa mi pesos 00100 M.N.)
Misma que e calculd considerando & ejercicio anterior,

AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA
5& proyecta la cantidad de $248.217.11 {doscientos cusrenta y ocho mil doscientos discisisle pasos
111100 M.N.)

Clue, por lo enteriormenie expresada, y con al fin de dar cabal cumplimiento con les cbligacionas
vinculadas al ejercicio del gasto publico. asl coma alinear las acciones de goblemo municipal v
generar 12s condicionas propicias para el funcionamianto del este orden da gobiemo, se emite &l
siguienia

ACUERDO:

UNICO.- Es de aprobarse y se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de
Minatitlan Colima, para el Ejercicio Fiscal 2023, para quedar de la forma siguisnte;

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO DE MINATITLAN COLIMA PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023.

ARTICULO 1.- Durante el gjercicio fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre de 2023, la
Hacianda Pdblica del Municipio Libre de Minatilan Colima erogard |a cantidad de:
$171,368,986.30 (CIENTO SETENTA Y UM MILLONES TRECIENTOS QOCHENTA Y
OCHO MIL MOVECIENTOS QCHENTA Y SEIS PESQS 30/100 MN.) De recurses
economicas necasarios para sufragar el gasto plblico del ajercicio fiscal 2023 que a
continuacion se defafla de conformidad con las siguientes clasificaciones:

o ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA;

N [UP [ UR [ UE | Descripcién | Apr-Anual

0 |01 |00 (D0 | CABILDO | 8,187, 701.74
G |01 |01 |00 | CABILDO "B 167,761,749

1 [01 |01 |01 | DESPAGHO DE CABILOG [ 6,187 781,74
/D [02 |00 |00 | PRESIDENGIA | B,548,682.55
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0 [02 [of [00 [ PRESIDENCIA 8,848 682,98
1 |02 |01 |01 | DESFACHOD DE PRESIDENGIA 8,845 562 98
0 |03 |00 |00 | SECRETARIA 4 457 B72.12
O [0 [Of |00 | SECRETARIA 4 467 572.12
1 |03 |01 |01 | DESPAGHO DE SEGRETARIA 4 407 672.12
0 (o4 [00 |00 | TESCORERIS 12,742 476.02
O |04 |07 |00 TESORERIA 12,742, 478.02
1 |04 |01 |01 | DESFACHD DE TESORERIA 12,742 478.02
0 |05 |00 |00 | OFICIALIA MAYOR 30,300 53870
0 |05 |01 |00 | OFICIALIA MAYOR 39,380,638.20

1 (06 [01 [01 | DESPACHO DE OFICIALTA MAYOR 39,380,838.20

0 |05 |00 [00 | OBRASPUBLICAS | 45,577 889 .80

0 |06 |31 |00 | OBRAS FUBLIGAS | 45 577 66980

1 s | o1 DESPACHD DE CERAS PUBLICAS 45 577 889,80

0 |07 |00 |00 |GULTURAY DEPORTES 2 A5E 020 44

0 |07 |01 |00 | CULTURA Y DEPORTES | 2455 020.44

1 1087 |01 |01 | DESPACHO DE CULTURA Y DEFORTES 2455 020.44 |
0 |08 [D0 |00 | DIRECCION DE DESARROLLO Y PLANEACION | 510277216

@ |08 |01 |00 | DIRECCION DE DESARROLLO Y PLANEACION | 5.102,772.18

1 |08 |01 |01 | DESPACHD DE DESARROLLD Y PLANEACION | 5.102.772.16

0 |08 |00 |00 | DESARROLLD RURAL 1,631,727 60

@ |00 |01 |00 | DESARROLLO RURAL | 1,531,727.80

1 |08 [01 |01 | DESPACHO DE DESARROLLO RURAL | 1,531,727.80

0 [11 [00 |00 | DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA (277760464

0 |11 |01 |00 | DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA (12777 60488
1 |11 |01 |01 | DESPACHO DE SEGURIDAD PUBLICA | 12.777.604 84

0 [12 |00 |00 | CONTRALDRIA | 3,188,281.56

; o 12 0 oo COMTRALORLA 3,188 281.56
1 [12 |01 [01 | DESPACHO DE CONTRALORIA 3,188,281 58

| [i] 13 | 00 | OO ORGANISMOS PUBLICOS | 10,843 500 .88

. | DESCENTRALIZADOS

| o = |01 oo ORGANISMOES PLBLICOS | 10,943 258 B8

I DESCENTRALIZADOS
1 [13 |01 |01 | DIF MUNICIPAL | 9613,985.92
1 |15 |01 |02 | CAPAME [ 330,000.00
T 13 |01 |03 [INSTHUTO MUNICIPAL DE L[AS MUJERES | Soooooce

L BIMATITLENSES
0 |14 |00 |00 | OBRA PUBLICA E INVERSION [ B38,273.00
0 |14 |01 |00 | OBRA PUBLICA B3B8 37300
1 (74 107 OBRA PUBLICA-PROGRAMADA 638,273.00
0|16 |00 |00 | TRANSFERENGCIAS, SUBSIDIOS ¥ ATUDAS E172476.64
0 [168 [02 |00 | SUBSIDIOS 3540000 65
1|16 |02 |01 |[SUBSIDIO AL COMITE OE FIESTAS CAFE Y | 2.B40.900.88
MINERIA 2022
O |16 |08 [ 00 |AYUDAB | 2,331,416.76
1 19 |63 o1 AYUDAS 2331 478.76
O [19 [00 |00 | ASESCR JURIDICO | 650,500.04
O |18 [0 |00 | ASESCR JURIDICO " @50,500.04
1 |19 |01 |01 | DEGPACHD DEL ASESCR JURIDICS 8&0,500.04
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O |20 (00 |00 | SERVICIOS PUBLICOS 1,090,661 08
0 |20 |01 |00 | SERVICIOS PUBLICOS 1,080,661.08
1 20 |01 |07 | DESPACHQ DE SERVICIOS PUBLICCS 1,090,6681.08
G (21 |00 |00 |JUZGADG CIVICO o 1,100.250.36
0 (21 |0 |00 |JUZGADO CIVICO 1,100.250.36
T 121 [0 | D DESPACHO DEL JUZEADO E!lu'll:{} | 1100, 235036
0 (22 (00 |0 F‘HU‘ELEADU_HM DE LA DEFENSA DEL MEMOR | 1,1:}_152’-".13
O |22 |01 |00 | PROCURADURIA DE LA DEFENSA DEL MENOR | 1,102,527 .48
1 |22 |01 |01 |DESPACHD DE PROCURADURIA DE LA | 110252748
DEFENEA DEL MEMOR
O |23 |00 | D0 | SPINNA 4,354 B56 80
O (23 |01 |00 | SPINNGL | 4254 BAb 820
1 (253 |01 |81 |DESPACHO DE SIPINNA | 4254 255 80
g |24 (00 |00 | ARCHIWG HISTORICD | 854.BE2 80
g |24 [ | ) | ARCHWD HISTORICS | B5L. 80280
1T (24 [01 |1 DESPACHD DE ARCHIVO HISTORICO | 85486250
TOTAL 171,388,986.12

o UBICACION GEOGRAFICA
Mun | Loc | Col | Descripcién Apr-Anual

N | Ent
g |08 oot 1 0 Qo0 | COLIMA, 174,388,886.12
T |08 (008 |0 | 000 | MINATITLAN | 155,231,557 B8
1T |06 |008 |1 | 00D | MINATITLAN | 2718127.92
1 |06 |0D8 |1 | 001 | CENTRO 13,438 870,52

| TOTAL 171,388,986.12

o CLASIFICACION FUNCIONAL
N | Fin | Fun | SFun | 33Fun | Descripcion | Apr-Anual
O |01 (00 a0 |00 EOBIERND | 99,834 975 84
g || (A 00 |00 LEGISLACION 9,167 ,.721.74
1197 [ 1 ¢ LEGISLACION 8167, 781,74
L N R 00 |00 JUSTICIA 7.9830.011.62
1 | |02 4 |0 DERECHOS HUMANDS | 7,3868.511.52
o |0f |b3 |00 |00 COORDINACION DE LA POLITICA DE | 18,162 80600
GOBERND
1|01 |03 |01 |00 PRESIGENGCIA | GUBERNATURA | 8,048,778.04
1 |09 |03 oz o0 POLITICA INTERIOR &4 405 366 8BS
1 |0t |03 03 [i7%] FEESERVACION ¥ CUIDADD DeL | 1,001.581.88
= PATRIMONIC PUBLICO
1|01 |03 |04 |00 FUNCION PUBLICA 588, 760.18
1|01 |08 |05 |00 ASUNTOS JURIDICOS 500, 000.04
1 |01 |03 s L] OTROSE 827,930,000
g |91 |05 an 4] SSUNMTOR FIMAMCIEROZ Y | 18,480.524.73
HACENDARIOS

1|01 |08 |1 |00 ASUNTOS FINANCIEROS I 11,107 48578
T (01 |06 |02 |00 ASUNTOS HACENDARIOS [ 538242000 |
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o7 oo ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO ¥ DE | 12478 B18.44
I SEGURIDAD INTERICE
o7 | oo FPOLICIA 10,845 231 62
o7 | oo OTROS ASUNTOS DE ORDEN | 1,83138552
| PUBLICO ¥ SEGURIDAD
08 00 OTROS SERVICIOS GENERALES 37,967,923 38
1 08 oo SERVICIOS REGISTRALES, | 37,987 923.38
ADMINISTRATIVOS Y
PATRIMONIALES
0 [92 [00 |00 oo DESARROLLO SOCIAL 55,303,180.08
0 (02 (01 |00 |00 PRUTECCION AMBIENTAL 2,611,000.00
1 |02 |01 |1 i3] ORDENACICH DE DESECHGS 2.800.000.04
(1 (02 |01 |08 0a PROTECCION DE LA DIVERSIDAD | 10,859.95
- BiDLOGICA ¥ DEL PAISAIE
0 [02 (02 |00 V) VIVIENDA Y SERVICIOE A LA 3887212880
: COMUNIDAD
1 (02 (62 [ V) URBANIZACION 29 &26 277.00
1 [0k [e2 |02 ca DESARROLLO COMUNITARIO 5074.4348 84
1]o@ Jo2 [o5 [oo VIVIENDA ] | 2.331.418.78
'O |02 |04 |00 ¥y RECREACION, CULTURA Y OTRAS | 2.308,080.64
MAMIFESTACIONES SOCIALES
1 |02 |o4 |02 o0 CULTURA 2 306,080.64
|0 |62 (068 |00 oo PROTECCION SOCIAL 10,513,886 88
162 168 [o3 oo FAMILIA E HIJOS 10,513,999.88
oD |62 |OF (00 za OTROS ASUNTOS SOCIALES =409 900.95
|2 |4GF [ ™M (1] OTROS ASUNTOE SOCLALES 2485 085 o2
D (03 |00 |00 V4] DESARROLLO ECONOMICTO 14,612,604.08
0 [o3 [of |00 oo ASUNTOS ECONOMICOS, [ 110,116,592
GOMERCIALES ¥ LAEORALES EN
SENERAL
103 | o 9 0] ASUNTOS LABORALES GENERALES 11E',E1E'.E
o (&3 |02 (00 61 AGROPECUARLS, SILVICUETURA, | 1484 82760
. PESCA ¥ CAZA =
1108 [02 [0 [00 | AGROPECUARIA 1,484,627 60
0|03 |03 |00 oo COMBLUSTIELES ¥ ENERGIA 1,420,200.00
1|03 |03 |06 oo | ELECTRICIDAD 1,420,200.00
0 o5 |[oo 0o | TRANSPORTE 311,123.35
1 o5 |01 00 | TRANSPORTE POR CARRETERA 30,000.00
1 05 [ D8 oo 'OTRDOE  RELACIONADOE  CON | 28112335
| TRANSPORTE
] 05 |00 oa COMUNICACIONES 55,000.08
1 08 |01 o0 COMUNICACIONES 55, 000 08
] 0g |00 [171) OTRAE INDUSTRIAS ¥ OTROS | 11.251,53312
ASUNTOS ECONOMICOS
1 e |03 oo OTROS ASUNTOS ECONCMICOS 11.251.553.12
0 00 [ o0 oa OTRAS MO CLASIFICADAS EN| 183821712
FUNCIONES ANTERIORES
] 01 |00 o0 TRANSACCIONES DE LA DEUDA | 24821712
PUBLICA/COSTOFINANCIERDO DELA
n DEUDA
o1 ao DEUDA PUBLICA INTERNA 248,217.12
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0 [0 [o2 |00 oo TRANSFERENCIAS, 1,580.000.00
I PARTICIPACIONES Y|
APORTACIONES ENTRE |
DIFERENTES NIVELES ¥ ORDEMNES |
DE GORIERNCO
1[04 (02 |03 o0 APDORTACIONES ENTRE | 1,580,000.00
DIFERENTES MIVELES ¥ ORDENES
DE SOBIERNG
TOTAL 171,388,986.12
o CLASIFICACION PROGRAMATICA
N | GGasto | TProg | M | Descripcion Apr-Anusl i
o ;
HE ] '3 | PROGRAMAS 171,140, 780.00 |
o[ 2 | 0 | DESEMPEND DE LAS FUNCIONES 120,525,268.84 |
 BE Z | E | PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS | 61,521,887.24
T [1 z F | PROMOCION Y FOMENTO 8,831 485.40
11 z 'G | REGULACION ¥ SUPERVISION 4,137 093.80
T BE 7 K | PROYECTOS DE INVERSICN 1,464 527 50
T HE ] R | ESPECIFICOS ) 43.570,186 10
VRE 3 0 | ADMINISTRATIVOS Y DE APOYO 38,263,845.54
111 3 M | ARPCYD AL PROCESD PFRESUPUEETARID | 36 363 945 54
| ¥ PARA MEJORAR LA EFICIENCIA
| | INSTITUCIOMAL
o1 ) 0 | OBLIGACIONES 11,251 53812
BE 5 J | PENSIONES Y JUBILACIONES 11.251 53312
0|2 ] |0 | GASTO NO PROGRAMABLE 24821712
g |2 i 0 | GASTO NOPROGRAMABLE 245.211.12
112 1 H [ ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES | 24821712
ANTERIORES | ‘
| TOTAL | 171,388,986.12
o OBJETO DEL GASTO
N | Cap | Gon | PBen | PEsp | Descripcidn Apr-Anual
o (M (o0 [DQ ) SERVICIOS PERSONALES | 82,524,452.58
0 [P0 |1 |00 o0 REMUINERACIONES AL PERSONAL DE | 38,488,292.14
CARACTER PERMANENTE
o[ |01 [ (V) DIETAS T 37737678
1100 |1 | v DIETA A REGIDORES, SINDICD Y | 2,430,581.10
PRESIDENTE MUNICIPAL Errsh)
e [i1] &1 o2 COMPENSACIONES 4 045 754,68
o (01 |01 (03 [\71] SUELDQS BASE AL PERSOMNAL | 20.111,91835
I FERMANENTE
1 (00 |04 |03 01 SUELDO 22 614,083.72
1|01 |01 |08 o2 S0OERE SUELDO 4,507 877.00
1 (o1 (|01 [08 o3 QUINQUENIOS 1,888,87564 |
a0l |62 |00 o REMUNERACIONES AL PERSCMNAL DE | 5,582 783 56 |
| R Y CARACTER TRANSITORIO |
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0|0 |62 |0z 00 SUELDDS BASE AL PERSONAL | 5,662,783.50
EVENTUAL _

1 |01 |02 |02 61 SUELDO A FERSONAL EVENTUAL 5 BE2,783.58

o [0 |63 |00 ) REMUNERACIONES ADICIONALES Y | 7,514,072.04

N ESPECIALES
o |0f |03 |02 o0 PRIMAS DE VACACIONES, DOMINICAL | 2,668 535 24
, ¥ GRATIFICACION DE FIN DE ANO

1 [01 (03 |02 o FRIMA VACACIONAL 028 874.12

1|01 |08 |02 02 PRIMA DOMINICAL 11,660.04

101 |08 |02 03 PRIMA DE RIESGO = 225 433,20

1M 03 |02 (V¥ FRIMA DE ANTIGUEDAD 455 081.48

T(0F (08 |62 05 AGUINALDD 1,047 503.40

i 3 (2 oa COMPENSACIONES 4,845 433,80

T (01 (o2 |o4 o COMPENSACIONES 4 72883376

101 |03 |04 05 APOYO POR MUERTE 1186,600.04

0|01 |04 |00 00 SEGURIDAD SOCIAL 3772660688

001 |04 |O1 00 QEFTGIDNEE DE SEGURIDAD | 377286068

A

1|01 |04 |07 o1 CUCTAS AL IMSS 3,180.000,00

1101 |04 |DOF 02 PREVISION SOGIAL MULTIPLE 592 680.88 |

0|01 |05 |00 00 | OTRAS PRESTACIONES SOGCIALES Y | 27.868,835.40

[N ECONOMICAS |

oftgi |05 | D1 oo CUOTAS PARA EL FONDO DE | 76094088
AHORRO Y FONDO DE TRABAJC -

1 [ (a1 (K| o1 FONDO DE AHORRO TE0, 840,88

0|01 (05 |04 00 | PRESTACIONES CONTRACTUALES 26,058,074 52

1101 |06 |04 03 | APOYO PARA ADGQUISICION DE | 55,524.24
LENTES

7101 |05 |04 o4 APOYO PARA EL PAGL DE AGUA | 54,5099.95
POTABLE

1 | m Qa5 o4 n]=] AYUDA DE TRANSPORTE | 805, 194.64

11 417 04 10 AYLUDA PARA RENTA | §78,000.66

7101 |06 |04 13 | AYUDA PARA UTILES ESCOLARES | 15207264

7101 |08 |04 18 | BECA MEDICA ANUAL 11.660.04

1101 |08 |04 17 SECAS 1.175.033.52

1|01 |06 |D4 18 | BONO AL GASTO FAMILIAR | 48 808.08

1101 |06 |04 21 BONO ANUAL ESPECIAL " 131.840.72

1| a]:1 04 24 BOMND DE ASISTEMCIA PERFECTA | 1.577.6584.12

113 05 04 28 BOMD DE JUGIETE | 33882 16

1101 |05 |04 25 | BOND DE LA SECRETARMA 10,302.00

1101 |05 |04 3 BONO DEL BURDCRATA, 1,432 03740

1|01 |05 |04 32 | BONO DIA DE LA MADRE | 34.7B5.08

1101 |08 |04 33 |BONO DIA DE LA TRABAJADORA 537006

| SOCIAL

1]0f |05 |D4 35 | SONO DIA DEL PADRE 49317.12

1|01 |08 |D4 36 | BONO ECONOMICD PARA LA FERIA | 37,081.04

7 (01 |05 |04 |42 |BOMOPRODUGTIVIDAD §13,638.48

T |01 | OF | o4 4f | BONO SINDICAL 518 E33.44
1 |1 Qs 04 £5 BOND NAVIDEND 14,180,037 98
1 {0 Qs a4 45 CAMNASTA BASICA | $.890,008.12
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1101 |05 |04 48 DIA 31 816,142.32
101 |05 |04 50 ESTIMULO PROFESIONAL 535,285.00
1 (01 [05 |04 57 SEGURD DE VIDA 51,000,000
1|1 G5 | 04 &9 FONDO DE RETIRG H2 235,00
1 | G4 413 D4 G2 ViAJE PREMIO PARA MEJORES 8| 31,50000
ALLUMNOS o
1 i 05 |04 g3 EOMND DEL FOLICIA | 11860004
1 1M 117 4 ar BOND POSADA NAVIDENA | 530.055.48
o0l |05 |08 G0 | OTRAS PRESTACIONES SOGIALES Y | 129,020.00
I ECONOMICAS
111 o5 | 05 a4 APDYD POR ANIVERSARIO | &4 800,04
1101 [05 |oB T3 APOYQ FOMENTO AL DEPORTE 55,118.98
D M |08 |oo oo PREVISIONES B84.432 B2
o |01 08 a1 oo PREVISIOMES DE CARACTER | B84 492 82
| LABORAL, ECONOMICA Y DE
| SEGURIDAD SOCIAL
1 | 03 a1 a1 PREVISION PARA INC. SALARIALES B58 497 52
o |04 ar Qa0 ao PAGD DE ESTIMULOS A SERVIDORES | 34224824
PUBLICDS
0l [oF [0 oo ESTIMLULOS 42 24824
T 10 |0r |04 02 | GASTUS DE REPRESENTACION 342 245 74
D |02 oo oo oo MATERIALES ¥ SLMINISTROS BET0 41458
0 |02 21 oo ao MATERIALES DE ADMINISTRACION, | 892 30164
EMISION DE. DOCUMENTDS Y
, : ARTICULOS OFICIALES
o |02 |07 |0f (a0 MATERIALES, UTILES ¥ EQUIPOS | 882.301.84
- MENORES DE OFICINA
1 182 |[M i § 3] MATERIAL Y UTILES DE OFICINA 550.000.22
1] [01 [o1 [0z MATERIAL DE LIMPIEZA 298 ¥98.76
1T (02 [0F |07 (03 MATERIAL DE  IMP N Y | 2880132
: | REPRODUCCION
1 |o2 [ a4 108 | EQUIPCS MENORES DE OFICINA 18,500.24
o |gz2 |02 Q0 00 | ALIMENTOS Y UTENSILICS 3,225,684
D |02 az Q2 (a0 | PRODUCTOS  ALIMENTICIOS PARA | 30,225.84
| ANIMALES
1 (o2 |02 [0z [01 | ALIMENTOS PARA ANIMALES 30,225.84
D |02 |04 |00 00 | MATERIALES ¥ ARTICULOS DE [1,738454.12
| CONSTRUCCION ¥ DE REPARACION
D |02 (04 |Q& |00 MATER AL ELECTRICO Y| 254,528.T0
' ELECTRONICO .
1 (62 (04 (D8 (02 MATERIL ELECTRICO PARA EL | 26482078
- - - SISTEMA DE ALUMBRADC PLIBLICS
{0 (02 |04 |o@ |00 OTROS MATERIALES Y ARTICULDS DE | 874,524,358
CONETRUCCION ¥ REPARACION
1 |02 [0 (o T OTROS MATERIALES Y ARTICULCS DE | B74.524.35
| CONSTRLUCCION ¥ REPARACION
o |02 05 Qo Qa0 PRODUCTCS QUIMICOS, | 65,000.08
FASMACEUTISOS b CE
| | LAEDRATORID
oo|o2 |05 |02 aa FERTILIZANTES, PESTICIDAS Y| 8500008
! , OTROS AGROQUIMICOS e
(1 [02 [05 |Q2 [ HIERBICIDAS Y PLAGLACIDAS, 55,000.08
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oo

Qo

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

ADITIVOS

5.082,720.68

o1

oo

COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y

ADITIVOS

5.082.730.88

[+3]

01

GASOLINA I

5,082 730.68

oo

oo

VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE
PROTECCION Y ARTICULOS
DEPORTIVOS

ar

01

Q0

55210848

VESTUARIO Y UNIFORMES

507,494 88

a7

01

01

UNIFORMES

oF

05

ule)

BLANCOS ¥ OIRDS PRODUCTOS
TEXTILES, EXCEFTQ PRENDAS DE
VEETIR

507,484.88
44.511.80

ar

05

a1

BATAS, COLCHAS, FUNDAS,
ALMOHADAS, TOALLAS,
COBERTORES ¥ COLCHONES

og

oo

ao

MATERIALES Y SUMINISTROS PARA
SEGURIDAD

L L Ly

08

03

0o

| PRENDAS DE PROTECCION PARA
| SEGURIDAD PUBLICA Y NACIONAL

03

o1

EQUIPC DE FROTECGION PARA
SEGURIDAD PUBLICA

OB

oo

0o

HERRAMIENTAS, REFACCIONES ¥
ACCEBORIOS MENORES

o4

Qo

1,108,595.60

REFACCIONES Y  ACCESORIOZ
MENORES DE EQUIPO DE COMPUTO
Y TECNCLOGIAS DE LA INFORMACION

4400018

04

01

REFACCIONES ¥  ACCESORIOS
MENORES PARA EQUIPDS ©DE
COMPUTD

72 000.08

e

04

|02

REFACCIONES %Y  ACCESORIOS
MENORES PARA TECNOLOGIAS DE
INFORMACION

23 000,08

(5

0o

06

REFACCIONES Y
MENORES DE
TRANEPORTE

ACCESORIOS
EQUIPD DE

1,064,5095.44

5}

]

o

REFACCIONES Y
MENORES DE
TRANSPORTE

ACCESORIOS
EQUIPO DE

1,084 585.44

]¢

0a

SERVICIOS GENERALES

5,543 237 54

il

oo

a0

SERVICIOS BASICOS

1,680, 786.60

m

Q1

Qo

ENERGIA ELECTRICA

1,420,200.00

=0 a3

T
-

a1

a1

a1

| ADMINISTRATIVAS

ENERGIA ELECTRICA DE OFICINAS

ENERGIA ELECTRICA DE ALUMBRADC
PUBLICD

ot

04

ao

42020004

TELEFONIA TRADICIONAL

175,608 82

=3

88 8 B 888

LB

o4

a1

SERVICIO TELEFONICD
CONVENGIOMAL

&

o

ar

Q0

175,999.82

SERVICIOS DE ACCESD A INTERRNET
REDES Y PROCESAMIENTO DE
INFORMACIKIN

&

o1

o7

34,086.75

SERVICIOS DE INTERNET.

17,568.78
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o

| DISERD DE PAGINAS WEE ¥ CORRED.

16,500.00

B8

o1

25|

| SERVICIOS INTEGRALES ¥ OTROS
| SERVICIOS

80, 459.32

m

|03

| SERVICIUS DE RADIOCOMUNICACION

oz

00

60,490.82

| SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO

&l &) 8l

0z

| 00

245 223 44

ARRENDAMIENTO DE MOBILIARID ¥
EQUIPC DE  ADMIMISTRACION,
EDUCACIONAL ¥ RECREATIVD

0z

FOTOCOPIADORAS

ARRENDAMIENTO DE

&8,200,08

€B,200.08

0z

ARRENDAMIENTO
TRANSPORTE

DE EQUIPQ DE

281,123.36

ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE
TRANSPORTE TERRESTRE

281,123,358

a8 8 8 3

03

SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS, TECNICOE ¥ COTROS
SERVICIOS

1,168,871.50

&

a2

a1

SERVICIOS
CONTABILIDAD,
RELACIONADOS

LEGALES, DE
AUDITORIA ¥

a

o

ERVICI DE MTAEBILI L
AUDITORIA Y ASESORIA CONTABLE Y
FISCAL

210,371.98

(670,408 75

&

&

OTROS BERVICIOE LEGALEE Y

39,965.22

02

CONTABLES -

SERVICIDE ODE DISEMND,
ARCUITECTURA, INGEMIERIA ¥
ACTIVIDADES RELACIONADAS

200,000,04

o2

SERVICIOS DE DIBLUO, INSPECCION
CE EDIFICIOS, LEVANTAMIENTO
GEOFISICCS ¥ LABORATORIC DE
FRUEBAS.

200,000.04

SERVICIOS DE CONSLULTORIA
ADMINISTRATIVA, PROCESOS,
TECNICA ¥ EN TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

13,300.00

2

03

ASESORIA EMN IHETP«L.".G_!I:JN DE
EQUIPOS ¥ REDES INFORMATICAS.

18,500.00

o

o

SERVICIOS PROFESIONALES,
CIENTIFICOS ¥ TECNICOS
INTEGRALES

32,999.88

OTROS SERVICIQE PROFESIONALES

[ Y

a8

SERVICIOB
BANCARIOS Y COMERCIALES

FINANCIEROE,

52,0908
108,950.92

{1

SERVICIOS ~ FINANCIEROS Y
BANCARIOS

-l

78,5908

COMISIONES BANCARIAS

76,000.0

SEGURD DE BIENEE PATRIMONIALES

20.000.00

ol L= ]

288 B 28

2iglel g w2

2 slo

tr

=

EI

El 2SS B B&F 38 B

FRIMAS DE SEGURDS CONTRA
ROBOS, INCENDIOS Y DEMAS
RIESGOS ¥ CONTINGENCILAS.

a0,000.00

SERVICI 0OE INSTALACION,
REFARACION, MANTENIMIENTO Y
CONSERVACION

1.471,007.32
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01

CONSERVACION ¥ MANTENIMIENTO
MENOR DE INMUEBLES

43565212

i g

LY

CONSERVACION ¥ MANTENIMIENTO
MENOR DE EDIFICIOS

43566412

g 5 =

o7

INSTALACION, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE MACQUINARLA,
OTROS EQUIPDS Y HERRAMIENTA

&

7

o7

566,309,768

—_— k. ]

REPARACION ¥ MANTENIMIENTO DE
VERICULOS

588, 300.78

=
&

&

=

SERVICIOS DE LIMPIEZA ¥ MANEJC
DE DESECHOS

468,045 44

&

3

SERVICIOS DE DESINFECCION E
HIGIEME EM LOS BIENES MUEBLES E
INMUEBLES

15.312.00

a

zr

&

E

SERVICIOS DE RECOLECCION Y
MANEJD DE DESECHOS

453,723 44

=

|

SERVICIOS DE COMUNICACION
SOCIALY PUBLICIDAD

25410018

G

—

=

DIFUSION POR RADID. TELEVISION Y
OTROS MEDIOS DE MENSAJES
S0BRE PROGRAMAS ¥ ACTIVIDADES
GUBERMAMEMNTALES

189,100.08

PUBLICACION ¥ DIFUSION MASVA
POR  RADIO DEL QUEHAGER
GUBERNAMENTAL

86,799.88

=

PUBLICACION ¥ DIFUSION MASIVA
POR PREMEA DEL QUEHACER
GUBERMAMENTAL

8

113, 300.12

DIFUSION POR RADID, TELEVISION ¥
OTROE MEDIOS DE MENSAJES
COMERCIALES PARA PROMOVER LA
VENTA DE BIENES O SERVICIDS

=)
[
ik

&
=

=]
£k

§5,000.08

PRODUCTOS

PUBLICIDAD ¥ DIFUSICN MASIVA POR |
FREMSA PARA COMERCIALIZAR SUS I

25,000.08

SERVICIOS DE TRASLADD Y VIATICOS

30,371.72

PASAJES AEREDS

21,790.62

PASAIE AERED

21,780.82

—'I-ﬂ—lﬂﬂi
8 B 888

82|88

L
-

VIATICOS EN EL PAIS

VIATICOS

&

&

12,083.80

[GASTOS DE ALIMENTACGION ENT| 12,083.80

SERVICIOS INTEGRALES GE
TRASLADO Y VIATICOS

5.478.00

-
]
)

o
—

QOTROS SERVICICS INTEGRALES DE
TRASLADO Y VIATICOS

8 8

5,478.00

SERVICIOS OFICIALES

329384388

GASTOS DE ORDEW SOCIAL Y
CULTURAL

321384388

i

GASTOS POR CELEBRACION DE
ACTOS DE ORDEN SOCIAL

2,470,009.32

GASTOS POR CELEBRACION CE
ACTOS DE ORDEN CULTURAL

743,654,386

B & B BE T [ Z295(9

2 B 8 BB 8B ' H&EZIZS

QTROS SERVICIOS GENERALES

1.258,132.80
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0 |oa |08 |02 o0 IMPUESTOS ¥ DERECHOS 12263288 !
1 |02 |08 |02 05 CERTIFICACIONES Y DEMAS | 55,000.08
M- IMPUESTOS ¥ DERECHOS |
1|0 |08 |02 08 DERECHOS DE AGUA 67,632 60 |
0|03 |08 |04 00 SENTENCIAS ¥ RESOLUCIONES POR | B800,000.04 I
: AUTORIDAD COMPETENTE |
1@ (08 |04 o1 OBLIGACIONES O INDEMNIZACIONES | 800,000.04
DERIVADAS DE RESOLUCIONES DE
AUTCRIDADES COMPETENTES
0 (03 08 |08 oo IMPUESTO SOBRE NOMINAS Y OTRAS | 330,000.00
GJE SE DERNWEW DE RELACION
LABORAL -
1 (03 |08 ne o IMPUESTD SOBRE NOMINAS 330,000,00
003 |09 og B s OTROS SERVICIOS GENERALES & 50008
1 (93 [pa |08 o1 QTROS SERVICIOS GENERALES 5 500.08
O[04 |00 (00 oo TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, | 34,088 881,24
SUBSIDIOS ¥ OTRAS AYLIDAS
a | o4 o1 ] (W] TRANSFERENGAS WF&H}E— Y | 10,613,992 85
ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO
1 | 04 o9 Bl oo TRAMNSFERENGCIAS INTERMNAS | 106139085058
OTORGADAS A ENTIDADES
PARAESTATALES WO
i EMPRESARIALES Y NO FINANCIERAS
0|04 |03 |00 o0 SUBSIDIOS ¥ SUBVENCIONES 4 831 416.72
1104 (03 | 0d o0 SUBSIDIOS A LA VIVIENDA 1 233141878
1[04 [63 |10 oo SUBSIDIO AL COMITE DE FIESTAS | 2.450500.08
CAFE Y MINER|A 2022
004 |04 [DO oo AYUDAS SOCIALEE 7.388 91162
1|04 |4 | D9 oo AYUDAS SOCIALES A PERSONAS 2,813 808,08
1|04 |04 |08 oG PROGRAMA OE APCYOS | 790,185.00
: AGROPECUARIOS |
1104 (04 [ 11 oo PROGRAMA DE ATENCION A LA | 330,000.00
| SALUD
1704 [0D4 |12 oo FROGRAMA DE APOYD AL GASTO | 2,1558096.82
FAMILIAR
1104 [04 |13 oo FROGRAMA DE APOYOD AL INGRESC | 1,300,118.52
| FAMILIAR .
004 |05 |00 |00 |PENSIONES Y JUBILACIONES " 71,251,633.12
1104 |05 |02 oo JUBILACIONES 11,261,533.12
0|08 [00 |OC oo EIENES MLUEBLES, INMUEBLES E | £24949612
INTANGIELES
o[0s |01 |DO oo MOBILIARIQ Y EQUIPD DE | 387,780.08
| - ADMINISTRAGION
1108 |01 |05 4] EQUIPD DE COMPUTO Y DE | 237,788.08
. TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
1 |05 |07 |0% oo ILIARIOS Y EGUIPGS DE | 150,000.00
ADMINISTRACION
o068 |08 OO oo MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y | 3.050,000.04
HERRAMIENTAS
1108 (0B |02 oo MAQUINARIA ¥ EQUIFD INDUSTRIAL | 2,500,000.04
D |05 |06 |05 oo EGUIFC DE GOMUNICAGION Y | 150.000.00
TELECOMUNICACION
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1|05 (08 |05 |1 EQUIPC DE COMUNICACION ¥ | 150,000.00
. TELECOMUNICACION
D05 [08 (00 [oOD BIENES INMUEBLES 811,727.00
D |05 (08 |01 |00 TERRENGS B11,727.00
1 (65 |08 |01 |02 | PREDIOS NOEDIFICADOS RUSTICOS | 811,727.00
B (o8 |00 |00 oo INVERBION PUBLICA™ 79,828 277.00
D |08 |04 |00 00 DBRA- PUBLICA EN BIENES DE | 28.625277.00
' DOMINIC PUBLICD
O (08 (0f |02 [ab EDIFICACION NO HABITACIONAL 20,628,277.00
1|08 |OH gz ]3] UNIDADES DEPORTIVAS, PARQUES Y | 20.620.277.00
JARDINES
0 |07F |00 | oo 00 INVERSICNES FINANCIERAS ¥ OTRAS | 545,885.55
PROVISIONES
O |67 [68 |00 00 PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS | 540,950.85
| Y OTRAS EROGACIONES ESPECIALES
0|07 [p& [08 o0 TRAS ER [OMNES ESPECIA 545 gaa 88
1(0r (08 |09 0z FONDD OE CONTINGENCIAS | 530,000.00
LABORALES
1|07 |[o@ |0 03 | FONDO DE PREVISION DE BALANCE | 218,980.95
| PRESUPUESTARIO
0 |08 g0 |00 0 PARTICIPACIONES Y APCRTACIONES | 1,550,000.00
0 |08 | D3 | 00 00 | APORTACIONES 1,560,000.00
1|08 [08 |04 V] APCORTACIONES PREVISTAS EN [ 1,580,000.00
LEYES ¥ DECRETOS AL SISTEMA DE
PROTECCION SOCIAL
0| o8 oo |00 oo DEUDA PUBLICA 24824712
o|og |08 |00 o0 ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES | 24821712
- ANTERIORES [ADEFAS)
0|08 |08 |O1 00 ADEFAS 24821712
1|08 e |04 &1 ADEFAS DE PROVEEDORES 48.217.08
i |0og (o9 |od 03 ADEFAS SERVICIOS PERSONALES 200,000.04
! TOTAL 171,288,986,12
o TIPO DE GASTO
N | TG | Descripcion Apr-Anual
I E | GASTO CORRIENTE 137,802,764.06
1 |2 | GASTO DE CAPITAL | 33,338,004.04
] AMORTIZACION DE LA DEUDA ¥ DISMINUCION DE | 248,217.12
PASIVOS
| TOTAL 171,388,988.12 ,
= FUENTE DE FINANCIAMIENTO
N | FF | OF | RF | Descripcidn Apr-Anual
a3 (40 | 00 | NGETHQUETADD 132,355 786,12
@ |01 [ |00 | RECURSCS FISCALES - 132,355, 766,12
7 (01 |01 |01 | INGRESDS PROPIDS 132,356,766.12
0 [02 |00 [00 | ETICUETADD 33,033,220.00
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O (02 |05 |00 | RECURSODS FEDERALES 39,033, 220.00
1 |62 |05 | OF F'If'j_l'-.lﬂl] DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL | 28 988 004.00
N MUNICIPAL FEDERAL
1 |02 |05 |02 | FONDO DE FORTALECIMIENTO SOCAL | 540828300
. MUNICIPAL
1 02 |08 |03 | FONDO MINERD DEL EJERCICIO B38 27300
[ ] TOTAL 171,388 886.12

5 ANALITICO POR UNIDAD ADMINISTRATIVA Y OBJETO DEL GASTO

N | Up I_.|R I.I_E Cap | Con | PGen | PEsp | Descripcion Apr-Anual
0|01 |00 |00 CABILDO g, 187,781.74
o |01 |01 |00 CABILDD 5,167,751.74
ajiom || | ™M DESPACHC DE CABILDD | 2.167.791 .74
glol @ [o1 |1 V] o @ SERVICIOS 8727, 7a1 B2
PERSONALES |
o S I O O O O O 1 Q a REMUMERACIONES AL | 8,840, 278.230
PERSOMNAL OE
CARACTER
PERNMANENTE
gl |™ |1 |1 1 1 4] DIETAS 8,240 278,30
1100 |&4 |01 |1 1 1 1 DIETA A REGIDORES, | 1,983,403 82
SINDICO Y PRESIDEMNTE
MLUMICIPAL "
1107 [0 |07 |1 1 1 | 2 COMPENSACIONES | 4,045,704 88
olo1 |07 [o7 |7 ] 4] ] REMUNERACIOMNES 52,443 56
ADICIONALES bl
] ESPECIALES
ole1 |o |07 |9 a ] a PRIMAS OE | 52 44568
VACACIONES,
,1 ' DOMINICAL Y
| GRATIFICACKIN DE FIN
. DE ARQ )
7101 [0 |01 |1 |3 3 E AGUINALDD 52 44308
0|01 |01 o7 |1 5 i) ] OTRAS PRESTACIOMES | 1,735,088 58
ECCIALES Y
| ECONCMICAE
Glo1 |01 01 |9 |56 4 i] PRESTACIONES 1,735,088 55
CONTRACTUALES
1(01 |94 (@1 |1 & 4 45 BONO NAVIDEND 1,735,0688.50
a|o | o |2 o 0 1] MATERIALES Y| 432,200,592
SLMINISTROS
glm | |97 )2 rE a a COMBUSTISBLES, 438, 880,02
LUBRICANTES Y
ADITIOS
|07 |07 |07 |2 E 1 ] COMBUSTIBLES, 435 009 .92
LUBRICANTES Y
ADITIVOS
T1M |04 [0 12 |8 1 i | GASOLINA 439, 595,82
ooz |00 |00 [ PRESIDENCIA B, 548 5EZ.25
(9]0 o1 [o0 | | PRESIDENCIA 884888208
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ooz o1 |o1 DESPACHO DE | &,546,682 25
PRESIDENCIA
oloz o o1 |1 0 |D 0 SERVICIOS 5.460,574.52
PERSOMNALES
glo2 | |27 |1 1 1] 1] REMUNERACIONES AL | 2,502 8582 32
PERSONAL DE
CARACTER
. PERMANENTE
AEAIRGEE 1 1 0 DIETAS 437,007 48
T2 |01 |[of |1 1 1 1 DIETA A REGIDORES, | 43709748
SINDICO ¥ PRESIDENTE
MUNICIPAL
G (02 |09 |07 13 i 3 0 BUELDOS OABE AL | 208570484
! PERSOMAL
| I PERMANENTE
Tl (o [e1 |1 |1 3 1 LE 1,880,216.80
(a2 [o7 (o1 |1 |1 3 3 SOBRE SUELDO 261 45536
1[0 [e1 (o1 |+ |1 3 3 QUINQUENIOS 114,052 68
ojoz|[o (61 |1 |3 |0 0 | REMUNERACIONES 785927 .82
' | ADICIONALES ¥
| | | ESPECIALES
gloz (oM (o1 |1 |3 |2 o PRIMAS DE | 143,883.12
VACACIONES,
| DOMINICAL ¥
GRATIFICACION DE FIN
| | | DE ARIO
1|2 |o (o1 [T (53 |2 K | PRIMA VACACIONAL 55,670 00
Tiez [of [0 |+ |3 |2 3 | PRIMA DE RIESGD 14,350 32
T1@ (07 |1 |7 13 |2 = AGUINALDO 7356008
g|a2 | |01 |7 |3 |4 a COMPENSACIONES 821,244 B0
Tl@|o (et [+ |5 |4 1  COMPENSACIONES 621,244 50
g|az |01 (01 |1 (4 |0 0 SEGURICAD SOCIAL 37.041.24
6|62 |o |01 [T |4 |1 o APORTAGIONES DE | 3704124
B | SEGURIDAD SOGCIAL
1|02 (01 |01 |1 |4 g z EREVISION SOCIAL | 37,0471.24
MULTIPLE
gloz |01 |Of |1 5 |0 0 OTRAS PREGTACIONES | 1,813 587 20
| SOCIALES ¥
| g: ECONOMICAS
o @ |01 |01 |1 |6 1 0 CUOTAS _ PARA  EL | 47.550.78
= FONDO DE AHORRO Y
| | FONDO DE TRABAJC
Tlaz (o4 (o1 |1 | B 5 i FONDC DE AHORRD 47.550.76
gloz (o1 [O1 |1 |5 |4 W] PRESTACIONES 1,786,038 44
| CONTRACTUALES
T(oz (o [od |1 5 |4 3 APOYD PARA | 3,470,268
ADQUISICION i}y
. LENTES
22 |HM |1 |1 5 4 ] AYUDA DE TRANEPORTE | B2,262.12
a2 (¢ |01 [1 |5 |4 10 | AYUDA PARA RENTA 42 375,72
02 |01 (01 |1 |5 |4 13 | AYUDA PARS UTILES | 5.504.48
| { | ESCOLARES
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102 |01 |01 |1 3 4 19 BONO AL BASTO [ 3,050.52
FasILIAR
(1 |02 |01 |[O1 |4 5 & 21 BONC ANUAL ESPECIAL | 8,227.58
1 (02 |01 |01 [1 5 |4 24 BONO DE ASISTENCIA | 892,551 B8
PERFECTA
1 1oz [o1 [o1 |3 5 |4 28 BOMNO DE JUGUETE 2,116.44
1 (2 [o1 [01 |1 5 F 28 BOND DE LA | 1,855.16
SECRETARILY, |
1 (02 |01 |01 |1 5 F 31 BONC DEL BURCCRATA | 85,129.32
1|02 |01 [0 [ 4 5 4 az BONO DIA DE LA MADRE | 8,858 52
1 (o2 (o1 (o1 |4 5 4 a5 BOMO ECONOMICO | 2,372.52
PARA LA FERIA !
|2 (o1 |01 |19 3] 4 42 BONO PRODUCTVIDAD | 36,587.00
1 (6201 (09 |4 7] 4 44 BONG SINDICAL | EQLME.E_@
1|62 |61 |01 |4 5] 4 45 BONO MAVIDENC | 778,79124
1162 e |61 |4 ] 4 ﬁ CAMAETA BAZICA 51307178
1[o2 o1 (o4 |3 5 4 43 DIA 31 | B0, DE8 48
1 (o2 [o1 [0 |1 5 a 50 ESTIMULO 34,231.08
FROFEBICHAL
0|62 |1 |09 |4 T o Q PAGO DE ESTIMULDS A | 342 24524
SERVIDORES PUBLICOS
D2 |01 |oO1 |1 7 1 o ESTIMULDS 342 245324
1102 |01 (& |4 F i 1 2 EASTODS DE | 242 24524
REPRESENTACION £
o[ o [; |2 1] ] i] MATERIALES Y 4R2.000.00
i s, SUMINISTROS
oo |[o1 [ |2 1 o ] MATERIALES DE | 22,000.08
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS ¥
ARTICULOS OFICIALES
ooz |04 |01 |2 1 1 ] MATERIALES, UTILES Y | 22.000.08
EQUIPDOE MEMORES DE
il . OFICINA )
1 (02 [o1 [01 |2 1 1 1 MATERIAL ¥ UTILES DE | 22 000.08
OFICINA
o] 1 | | £ 5 [£] o COMBLUSTIELES, 439 596 52
LUBRICANTES Y
ADITIVOS
ooz | o1 g |2 g 1 a COMBUSTIBLES, 430, 500 02
LUBRICANTES ¥
ADITWVOSE
1 (02 101 [0 |2 =] 1 1 GASCLIMS, A30 000 02
o(o2 o1 [0 |3 1] Q 4] SERVICH)S GEMERALES | 783,180,848
ad G HEIRIE 7 i o SERVICIOS DE | 13,160.68
TRASLADO Y VIATICOS
0oz [o1 |01 3 T 1 ] PASAJES AEREDS 10,999.92
1l |1 | |3 7 1 1 PASAJE AERED 10,922 32
oo, |3 |7 ] a VIATICOS EN EL PAIS 2,200.04
1T 1@ 3 |F & 1 GABTOS DE | 2,200.04
l ALIMENTACCION EN
I VIATICDS




OJ0zZ |01 |01 |3 a SERVICIOS OFICIALES 768 299 82
@M [m 3] GASTOS DE ORDEN | 78559552
SOCIAL Y CULTURAL
2 (o [;m GASTOS POR | 788,599 82
CELEBRACION DE
ACTDS DE ORDEN
SOCIAL
z o1 [ | TRAMNSFERENCIAS, 2,142 ,808.16
| - ASIGMACIONES,
| SUBSIDIOS Y OTRAS
e L AYUDAS
o0z (01|01 |4 AYUDAS SOCIALES 2,742,808.18
7102 |01 | AYUDAS BOCIALES A | 2,142,808 18
PEREONAS .
0|03 |00 |00 SECRETARIA 4 4597 B72.12
D [03 [o61 |00 SECRETARIA 4 457 Bf2.12
BRI DESPACHO DE | 4,457 87212
SECRETARIA
o(ca o | SERVICIOS A2TT ET2.04
PERSOMNALES
|03 |01 |1 REMUNERACIONES AL | 2,078,498.24
PERSOMAL DE |
CARACTER
PERMAMNENTE
o3 (01 | o SUELDOS BASE AL | 207543024
PERSONAL
PERMANENTE
BE-EEEEERE 1 3 1 SUELDD 1,737.878.12
T3 (01 |01 |1 1 3 ] S0OBRE SUELDO 927,797 82
BRI ERE 1 3 2 QUINQUENIOS 112.822320
oles [o1 [0 [4 3 ] 5] REMUNERACIOMNES 5E7,170.04
ADICIONALES ¥
ESPECIALES
o3 (o1 |7 PRIMAS DE | 118.525.08
VACACIONES,
DOMIMICAL ¥ _
GRATIFICACION DE FIN |
DE ARD
1]63 |01 |01 F] 1 PRIMA VACACIONAL 53 258.84
103 (64 [ 2 3 PRIMA DE RIESGD 4,796.40
1103 |07 |07 2 |b AGUINALEOD 60.470.04
003 | | o1 F ] COMPENSACICNES 448 650,98
1103 |01 |01 4 1 COMPENSACIONES 4438 550,05
003 |01 [01 | a 7] SEGURIDAD SOCIAL | 2480430
gloa |0l [ 1 a APORTACIONES DE | 24,884 20
SEGURIDAD SOCIAL
@ o 1 2 PREVISION SOCIAL | 24,694 20
MULTIFLE
ol [0 | a 0 OTRAS PRESTACIONES | 1,607,302 58
SOCIALES Y
| ECONOMICAS
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0|03 |01 |07 |3 5 1 0 [CUDTAS  PARA  EL | 31,7055z
| FOMNDD DE AHORRO Y
L FOMDO DE TRABAID
EBRL-BLIBIIRE 5 1 1 FOMDO DE AHORRO 31.705.82
(0 (05 |01 (01 [¥ |5 |4 [ PRESTACIONES 1,575, 596,54
CONTRACTUALES
j|ea ol & |1 |5 |4 3 APOYD PARA | 2,313.48
ADQUISICION DE
LENTES
1|03 (o1 [0 |1 3 4 B AYUDA DE TRANSPORTE | 41,508.12
108 (01 [0 |1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA 28,250.40
1(08 (07 [0 [ 5 4 13 AYLUDA PARA LUTILES | 5,335.38
...... ESCOLARES
1 (02 |89 [ |4 5 4 14 BOMNC AL GASTO | 2.083.64
FAMILIAR ]
1|03 |01 |01 |1 [ F 21 BONO ANUAL ESPECIAL | 548458
1 (03 |01 |04 |4 7] 4 24 BONG DE ASISTENCLA | 8052512
FERFECTA
106 (01 (o1 [1 |5 |4 28 | BONOD DEJUGUETE jai0es
1 (c3 |81 |61 |4 & 4 28 BONG OE LA | B851.72
SECRETARIA &R
1|08 |01 |04 |1 [ Fl aq BONO DEL BUROCRATA | 69,858 82
H-RIEBLEE 5 4 a2 BONG DA OE LA MADRE | 2.808.84
1o |01 (1 |5 [4 35 | BONO DIA DEL PADRE | 1.305.24
1108 |91 |21 |4 1 4 4 BONG ECONOMICO | 1,581.72
PARA LA FERIA
1 (03 161 |01 |19 5 4 42 BOND PRODUCTIVIDAD | 29,856.44
1003 |01 |01 |7 5 4 a4 BONO SINDICAL 25 163584
1/03 |01 |01 |1 5 4 45 BONO NAVIDENG 710,386.32
1|03 @1 o1 |1 & 4 44 CANASTA BASICA A04 423 84
103 |@m |61 |9 & 4 48 oA 3 55, 050,60
1 /63 | |09 |1 5 4 S0 ESTIMULD 11,410.32
PROFESIOMAL
103 |&@1 101 11 5 4 54 FOMNDO DE RETIRC .EL“.}E.IEH:I- I
olo3 |01 |07 |2 ] i) ] MATERIALES ¥ oog.0a _
SUMINISTROS :
O |03 |1 |01 |2 1 6 ] MaTERIALES DE | 55,000.08
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS ¥
ARTICULDE QFICIALES
olos |o1 |01 | 2 1 1 0 MATERIALES, UTILES Y | 55,000.08
EQUIPOS MEMORES DOE
OFICEMA
03 |4 |01 |2 i 1 1 MATERIAL ¥ UTILES DE | 5500006
OFICINA
(o3 o1 (01 | 2 =] ] a COMEBLISTIBELES, 165, 000,00
LUBRICANTES Y
ADITIVOS =
0|03 |01 |01 |2 B 1 g COMBUSTIBLES, 185 000,00
LUBRICANTES Y
ADITIVOE
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1]0s |01 |01 12 |B i 1 GASOLINA 165,000.00
0|04 |00 |00 TESORERIA 12.742 47602
0|0 D1 |00 TERORERIA 12,742 47802
I CESPACHT DE | 12,742 478.02
TESORERIA —
g(od [0 [ [T |0 |0 0 SERVICIOE &,002,237.16
| PERSOMALES R
0|04 [0F (01 |1 [1 |0 |0 |REMUNERACIONES AL |2,170,170.72
| PERSONAL DE
CARACTER
| PERMANENTE
0|04 (01 ™M i1 1 3 o SUELDOS BASE AL | 217017072
PERSOMAL
| PERMANENTE
I RIERE 1 3 1 | SUELDD 1,774,.269.18
1 (04 [ 01 (81 |1 1 3 2 | SOBRE SUELDC 270, 733,00
1[04 (01 [0 [T [1 [3 |3 |CUNQUENIOS _ 125,743 56
o[04 [0f [G7 |1 3 |0 i) REMUNERACIONES 887 851.08
ADICIONALES b
ESPECIALES
o(o& |01 (04 |1 |28 |2 0 PRIMAS OE | 240,470,864
VACACIONES,
DOMIMICAL ¥
GRATIFICACION DE FIN
DE ARD
1|04 o1 |81 |1 3 2 1 | PRIMA VACACIONAL B8 ET6. 7B
1[04 |01 |07 |1 3 |2 3 PRIMA DE RIESG0 94 38837
1[04 |01 (01 |1 3 |2 4 PRIMA DE ANTIGUEDAD | 106,634 52
1[04 |04 |91 |1 3 2 b5 AGUINALDD B0.470.04
0 (o4 (01 [ [ 1 3 4 1} COMPENSACIONES B4T 3B0. 44
1[04 [ 01 [0 |1 = 4 1 COMPENSACIONES B47, 380,44
o o4 (o1 |01 |1 4 0 o SEGURIDAD SCCIAL 7,041 24
004 |01 |01 |1 4 1 0 AFPORTACIONES DOE | 37,04124
SEGURIDAD SOCIAL
1 |oa [o1 [of [1 4 1 2 PREVISION SOCIAL | 37.041.24
MULTIFLE
gloa|on (01 |1 5 |0 0 OTRAS PRESTACIOMES | 2,807,174.12
SOGCIALES ¥
ECONOMICAS
g |04 (01 |01 |1 5 1 (1} CUOTAS PARA EL | 47 558.78
FONDO DE AHORRD Y
FONDO DE TRABAJD
1104 |41 |89 |1 & i 1 FONDO DE AHORRO 47 BEB.TE
GHIETREREIRE 5 4 a PRESTACIDNES 285001838
CONTRACTUALES
1 |oa [o7 o7 |7 5 | & 3 APOYQD PARA | 2,470.28
ADGUISICION DE
LENTES
104 (04 |31 |1 B 4 3 AYUDA DE TRANSPORTE | B2,282.12
1(04 1 (1|1 |8 4 10 AYLIDA PARA RENTA (4237872
1|04 [0 (D1 |1 [ 5 4 13 AYUDA PARA UTILES | 5,504.48

ESCOLARES
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1]08 (07 |01 |1 5 4 17 BECAS | 1,175,083.52
1 (o4 [0O1 (07 [1 5 4 139 BOND AL GASTO | 306052
FAMILIAR o
1 (04 |01 |01 |1 5 4 21 BOND ANUAL ESPECIAL | B,Z27.58
1|04 (01 |01 |1 5 g 24 BOND DE ASISTENCIA | 6582300
= PERFECTA
1[04 (01 [01 |19 5 4 28 BONO DE JUGUETE 2116.44
1[04 [01 |07 |1 5 4 31 | BONO DEL BURGCRATA | 87, 718.88
1 (04 (31 (07 |3 5 4 a7 BONO Di& OE LA MADRE | 2,808,584
1164 |84 |01 |14 5 4 a5 BONDO DIA DEL PABRE 281024
1[04 |01 |01 |1 |B |4 |36 |BONO ECONOMICT | 2.372.52
I I PARA LA FERIA
1104 |04 (09 |3 B |4 142 | BONO PRODUCTIVIDAD 3’:’.%_32-[?0
10104 |04 |07 |9 & |4 i a4 | BONO SINDICAL 31,578.00
7104 |01 |01 |1 |5 |4 |45 |BONCNAVIDENG 7B7,640.18
(17064 Jo1 (&1 [1 8 |4 48 | CAMNASTA BASICA 417,926 16
1704 [0 [0 |1 5 |4 |48 | DIA 31 53, 14% B4
1104 |01 [0H |14 5 4 50 | ESTIMULD 34 23108
PROFESIONAL
D04 (01 [0 |2 ] ] V] MATERIALES ¥ | 360,801.40
SUMINISTROS
(D[4 D1 [0 |2 1 7] 0 MATERIALES DE | B2,801.40
ADMINIZTRACION,
EMISION DE |
DOCUMENTOS i |
| ARTICULCS OFICIALES
D4 |07 [0 |2 1 1 ¥) MATERIALES, UTILES Y | B3 301.40
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA,
1 (04 [O1 D1 |2 1 ) 1 MATERIAL ¥ UTILES DE | 55,000.08
OFICINA i
1[04 |01 |01 |2 1 1 3 MATERIAL DE | 28 801.32
IMPRESION 4
REPRODUCCION
O|od [0 (01 (2 |6 i] 5] COMBUSTIBLES, 16500000 |
LUBRICANTES \ §
ADITIVOS
o[o4 o1 [01 ]2 ) 1 4] COMBUSTIBLES, 165,000.00
LUBRICANTES Y
ADITIVOS
1|04 07 [07 |2 g 1 1 SASOLINA 166.000.00
D04 |01 |01 |2 g v} ] HERRAMIENTAS, $32.000.00
REFACCIONES Y
iy Uy ACCESORIOS MENORES
o|od |01 |07 |2 g 4 3] REFACCIONES Y | 22,000.08
ACCESORIOS MENORES
DE EQUIPD DE
COMPUTC ¥
TECHOLOGIAS DE LA
| :  INFORMACION
F1 104 101 |01 |2 a £ 1 | REFACCIONES Y | 2200008
1 =] | ACCESORIOS MENORES
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PARA EQUIFOS ©DE |
COMPUTO :
D|o4 |01 |01 |2 E] [3 0 REFACCIONES Y | 1089,899.92
ACCESORIDS MEMORES
DE EQUIFD CE
TRAMEPORTE
1088 [od [2 =) E 1 REFACCIONES Y | 10050002
ACCESORIOZ MENORES
oOE EQLIFO DE
TRAMSPORTE |
Q|04 |01 |01 |3 (] 0 0 SERVICIOS GENERALES | 297 145,86 _]
o|0o4 |01 [01 |3 3 ¥] 0 SERVICIOS 814,871 84
PROFESIOMALES,
CIENTIFICOS, TECNICOS
¥ OTROS SERVICIOS
o|od4 |01 |01 ]3 3 1 0 SERVICIOS LEGALES, DE | B02,871.88
CONTABILIDAD,
AUDITORIA ¥
RELACIONADOS
1104 |01 (O1 | 3 3 1 2 EERWVICIOS DE | 763 T08.78
' CONTABILIDAD,
AUDITORIA ¥ ASESORIA
| | | CONTABLE Y FISCAL.
1104 |01 |01 |3 3 |1 E OTROS SERVICIOS | 38,566 22
| ~ | | LEGALES ¥ COMTABLES
D|04 |01 |O1 |3 3 |9 0 SERVICIOS 10,580,668
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS %
TECNICOS INTEGRALES
1 |04 |01 [0 |3 3 9 5 OTROS SERVICIOS | 10,808.68
A PROFESIONALES |
0|04 (01 |01 |3 4 [+] ¥ SERVICIOS | 78 900 a2
FINANCIEROS,
BaMCARIDS b
o5 COMERCIALES -
|4 D] |OF | 3 4 1 8] SERVICIOS TE, 969.82
FINANCIERDS ¥ i
BAMNCARIOS
1|4 | ™ | |3 4 g 1 COMISIONES TH S99 82
BANCARIAS
O o1 |81 |3 T ] 8] SEEVICIOS OE | 5.478.00
TRASLADO ¥ VIATICOS
O[o4 (01 (D1 (3 7 B a SERVICIOS INTESRALES | 5,478.00
DE TRASLADC Y
VIATICOS
1|04 |1 |01 |3 7 2] 1 CTROS EERWVICIOS | 5.478.00
INTEGRALES DE
TRASLADO Y VIATICOS
O|od4 |01 (01 |4 0 ] 0 TRANSFERENCIAS, 4 576,303 44
AZISMACIONES,
SUBSIDIOE Y OTRAS
! AYUDAS S
O|o4 [0t D1 |4 [4 0 o AYUDAS SOCIALES 4 576,303 44

g 23 da T2




PhginaITde TS

04 | ) ) PROGRAMA DE APOYOS | 780,185.00
: | | AGROPECUARICS
o4 | 4 | O PROGRAMA OE | 330, 000.00
' i | ATENCION A LA SALUD
o4 4 o PROGRAMA DE APOYD | 2158588052
AL GASTO FAMILIAR -
04 4 0 PROGRAMA DE APOYD | 1,300,118.52
N AL INGRESO FAMILIAR
04 3 o BIENES MUEBLES, | 87,760.08
INMUEBLES Ei
| INTANGIBLES !
7] ] MOBILIARIO ¥ EQUIED | 57,758.08
DE ADMINISTRAGION |
3] 0 EQUIPO DE COMPLTO Y | B7,769.08
DE TECMOLOGIAS DE LA | |
INFORMACION : i
oo |01 |07 |7 |@ |0 o INVERSIONES " 540,690.05
FINANCIERAS ¥ OTRAS |
PROVISIONES |
o|o4 |01 |07 |7 |8 |0 0 PROVISIONES _ FARA | 54009008
CONTINGENCIAS ¥
OTRAS ERODGACIONES
ESPECIALES
0|04 | |01 |7 B g 0 OTRAS ERDGACIONES | 54859384
) ESFECIALES
(o4 |01 |01 |7 |8 |8 3 FONDO DE | £20,000.00
CONTINGENCIAS
| LABORALES
1|04 |01 |1 [T (9 |8 3 FONDO DE PREVISION | 215,000.98
DE BALANCE
| PRESUPUESTARID
Gloa | |01 |9 |0 |0 ) DEUDA PUBLICA 24827712
o|o4 | 1|8 !9 0 a ADELIDOS DE | 248,217 12
EJERCICIOS FISCALES
ANTERIORES (ADEFAS)
0|04 |01 |07 |8 |8 |1 ADEFAS 24821712
704 (01 |07 |8 18 |1 1 ADEFAS OE | 48.217.08
| PROVEEDORES
T0a o1 (o718 |8 |1 3 ADEFAS SERVICIOS | 200,000,04
PERSONALES
G |05 |00 |00 CFICIALIA MAYOR 30,300,538.20
4|06 |01 |00 OFICIALIA MAYDR 30,300,826.20
0|05 |01 |07 DESFACHC OE | 30,300.638.20
OFICIALIA MAYOR
005 |0 (01|71 |0 |O 0 SERVICIOS 35463520
| PERSONALES
Glos o1 |61 |1 |1 |0 ) REMUNERACIONES AL | 2,448,605.18
PERSONAL DE
CARACTER
. PERMAMENTE .
oo (o @ (1 [1 |3 0 | SUELDDS BASE AL | 2,448,80516
. PERSONAL
: | | | | PERMANENTE B
A (os[ot (o4 |7 [1 |3 T | SUELDO 177588430 |




1106 |61 [0 |3 1 3 2 ‘SOBRE SUELDO 438 516 68
1 (o5 [01 (69 [1 1 a 3 GUINGUENIOS 204,104.28
005 (o1 o1 |1 3 i) i} REMUNERACIONES AL | 3,180,000.00
PERSOMNAL DE
CARACTER
TRAMSITORIO
EE-RERERE ] 2 o SUELDOS BASE AL | 3,180,000.00
! PERSONAL EVENTUAL |
1|05 |01 |01 |1 F b 1 SUELDO A PERSOMAL | 3.180.000.00
| EVENTUAL |
(s |69 |04 |4 3 ] #] REMLINERACIONES 747,183.00
ADICIONALES ¥
ESFECIALES
o|os (o1 (01 |1 3 z o PRIMAS OE | 181,888.92
VACACIONES,
DOMIMICAL ¥
GRATIFICACION DE FIN
DE AND
1 (0% |81 |1 |1 3 Z 1 EF'HIMP.'I-’AEAGI-DHAL B, 064 20
1(os (@4 (01 |1 3 z 3 FRIMA DE RIESGO 73,882 .24
1105 [0 (61 |1 ) 2 F PRIMA DE ANTIGUEDAD | 3£4.372.44
1105 [¢1 |01 | 1 3 2 5 CAGUINALDD 60,470.04
(0|05 |01 |01 |1 3 4 0 COMPENSACIONES 58E 294 08
1105 |04 |01 |1 2 4 1 COMPENSACIOMNES 448 B94 .04
1105 104 |07 11 ) ] B APOYD POR MUERTE 116,600.04
ol05 101 |01 |13 4 o ) SEGURIDAD SOCIAL 3,241,735 58
cios o1 jo1 |1 4 |1 o | APORTACIONES DE | 3,241,735 56
, . | SEGURIDAD SOCIAL -
1|05 (01 |01 |1 4 1 1 | CUDTAS AL IMSS 3,180,000.00
(106 101 [D1 [1 |4 ‘2 | PREVISION SOCIAL | B1,735.58
.- | MULTIELE .
o |05 |01 |01 |1 5 0 0 OTRAS PRESTACIONES | 2 BE2 820 08
SOCIALES Y
ECOMOMICAS
oo (o1 {01 |1 [ 1 i) CUOTAS PARA  EL | 7926468
FONDO DE AHORRO Y |
FOMDO DE TRABAJD
1 (06 |01 (67 |4 ] 1 1 FOMDO DE aAHORRO | 79,784 566
oD{os5 (o1 |01 |14 5 4 o PRESTACIONES 2.633.438.28
CONTRAGCTUALES
1(os ol [01 |4 5 3 ARCHY FARA | 5.783.78
ADQUISICION DE |
N LENTES
1(05 (01 |01 |9 5 4 4 APOYO PARA EL PAGO | 5400008
DE AGUA POTABLE
165 [of [0 |1 ) 4 g AYUDA DE TRAMSPORTE | 103.770.24
1 (o8 [o1 |01 [1 g ' 10 AYUDA PARA RENTA 70,6826.00
1T (05 (61 (07 |1 5 4 13 AYUDA PARA UTILES | 1584085
| ESCOLARES
1(o06 [0 (01 |1 (5 4 16 BECA MEDICA ANUAL 11,660.04
N NENE 3 4 18 BONG AL  GASIO | 5,084.18
FAMILIAR
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T 105 [o1 (09 |1 5 |4 (21 | BOND ANUAL ESPECIAL | 13.712.52

1105 |01 |01 |1 |5 |4 |24 |BONDO DE ASISTENCIA | 148,002 72

I 1 | PERFECTA

(1106 101 [o1 |1 ;] 4 |28 | BONO DE JUBUETE 3,527.40

(T 10601 [OF i1 B |4 28 BONO OE LA | 1,303.44

: ; - | SECRETARIA

(1 Jos5 [o1 Jo1 1 B[4 31 BONO DEL BURDCRATA | 13562120

17106 |01 [oF [ 5 4 32 BONO DIA DE LA MADRE | 5,757 .68

1106 |01 [O7 [ % ] 4 35 BONO DIA DEL PADRE 3,59548

1108 |01 (8% |1 & 4 ] BOND ECONOMICO | 3,854.24

| PARA LA FERIA

1105 (01 [0V |1 5 4 42 BOND PRODUGTIVIDAD | 5B,890.72

T (05 (01 |07 |1 5 |4 44 BOND SINDICAL | 48,183 68

105 (o1 |01 |1 5 4 45 BONO MAVIDEND 730,188.80

1 (05 [01 01 |1 il 4 45 CANASTA BASICA a78,381.84

1 /05 (01 |01 |1 3 4 45 DiA 31 61,234 44

1 (06 (01 [O1 [ 5 4 5 ESTIMULD E7,051.72
PROFESIONAL o

1 (o5 (01 [01 [ 5 4 57 SEGURC DE VIDA | §1,000.00

105 (a1 [OF |1 5 4 B2 VIAJE PREMIO PARA . 31,800.00
MEJORES 8 ALUMNOS

1|05 |01 |0f |4 L 4 &Y BONG POSADA | 83000848
MAVIDERA .

o |05 (01 |81 |1 5 g 2 OTRAS PRESTACIONES | 138,520.00
SOCIALES Y
ECONOMICAS .

106 (91 [OF |1 g = Fl APOYD FOR | 84,800.04
ANIVERSARIO . =

106 01 [o1 |1 [ ] B APOYD FOMENTD AL | 5511886
DEPORTE

o055 |07 (01 [1 ] o ] PREVISIONES 884 482 52

oO(05 [OF (07 |1 5 1 ] PREVISIDNES DE | 604 432 52
CARACTER LABORAL,
ECONOMICA ¥ DE
SEGURIDAD SOCIAL

105 |01 D1 |1 8 1 ] PREVISION PA INC. | 884,422 52
SALARIALES

005 [01 [0 [2 i} g a MATERIALES Y | 3,056,763 55
SUMINISTROS

oo |01 [0 [2 1 o 0 MATERIALES DE | 522.486.82
ADMINISTRACION,
EMISION BE
DOCUMENTOS b ¢
ARTICULOS QFICIALES

005 o1 (01 [2 1 1 3] MATERIALES, UTILES Y | 522,408.52
EQUIPOS MENORES DE
OFICINA

105 (o1 |01 |2 1 1 1 MATERIAL ¥ UTILES DE | 247,500.00

. OFICINA

106 | |01 |2 1 1 2 MATERIAL DE LIMPIEZA | 274,599.52

0|05 |01 |01 |2 2 0 a ALIMENTOS Y | 30,225.84
LTENSILIOS
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0|05 |01 i|:r1 2 z 2 0 PRODUCTOS 30,226.54
ALIMENTICIOS PARA
ANIMALES
106 (01 |01 [2 2 (2 ] ALIMENTOS PARA | 30,225,854
' ANIMALES
D5 |01 [01 |2 4 7] o MATERIALES ¥ | 672,820.92
ARTICLLOS DE
CONSTRUCCION Y DE
REPARACION
0|05 |01 |01 |2 4 & 6 MATERIAL ELECTRICO ¥ | 187 620 84
ELECTRONICO
1|06 |0 |01 |2 |4 |B ] MATERIAL ELEGTRICO | 187,528 B4
PARA EL SISTEMA DE
ALUMBRADO PUBLICO
CREERIERERE 4 = 0 OTRCS MATERIALES Y | 385.000.08
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION ¥
B ) REPARACION .
1106 |01 |01 |2 4 ] 1 OTROS MATERIALES Y | 385000.08
ARTICULOS oE
CONSTRUCCION Y
REPARACION
g(05[0f [OT [2 B |0 ] PRODUCTCS QUIMICCS, | 55,000.08
FARMACEUTICOS ¥ DE
N LABORATORIO
0|06 |00 |01 |2 5 2 | & FERTILIZANTES, 55 00008
| | PESTICIDAS Y OTROS
. | AGROQUIMICOS
1106 |01 |07 |2 3 2 1 " HIERBICIDAS ¥ | 59,000.08
I . | PLAGUICIDAS.
6|08 | |01 (2 |8 |0 |0 |COMBUSTIBLES, 1870,00060 |
- ' LUBRICANTES ¥
|| | | ADITIVOS o
0|08 |01 |07 |2 B 1 o COMBUSTIELES, 1,870,000.80
| LUBRICANTES ¥
| | | . | ADITIVOS
1|05 |04 |01 (2 |8 |7 i  GASOLINA 1,870,000.50
D(o05 |1 |0 |2 |7 |0 0 VESTUARIO, BLANCOE, | 307,909.92
PRENDAS DE
PROTECCION il
ARTICULOS
DEPORTIVOS
RE-RERERE 7 1 0 VESTUARIO Y | 307,290.92
UNIFORMES
1|05 |01 |01 |2 7 1 1 UNIFORMES | 307 85092
O (06 (01 [O1 |2 E ¥} o HERRAMIENTAS, | 58B,127.28
REFACCICNES Y|
ACCESORIOS MENORES
REREREEE g 4 5] REFACCIONES ¥ | 22,000.08
ACCESORIOS MENORES |
DE EQLIPO DE ;
COMPUTO il |
TECNOLODGIAS DE LA |
INFORMACION , .
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[1 7065101 [od [2 ] 4 [Z REFACCIONES ¥ | 72 000.08
| | | ACCESCRIOS MENORES
| | H PaRA TECNOLOGIAS CE
I | INFORMACION -
!u o5 |0f (Of |2 =] 3] |9 REFALCIONES Y | 976, 12T.20
i l ACCESORIOCS MENORES
| DE EQUIPD DE
- ] TRANSPORTE
I9 106 [D1 jO1 |2 9 I’ﬂ 1 | REFACCIONES ¥ | 578, 127 .20
ACCESORICS MENORES
| DE EQUIRD DE
' . . . | TRANSPORTE
(elos (ol (13 1o [0 D | SERVICIOS GENERALES | 5,887.68228
FECAGREERE 1 0 o SERVICIOS BASICOS 1,689 655.604
o jos |01 jOT |3 1 1 o | ENERGIA ELECTRICA 1,420,200.00
(1165101 |04 |3 1 1 1 ENERGIA ELECTRICA DE | 420,200.04
OFICINAS
. : ADMINISTRATIVAS
(1106 |01 |01 |& 1 1 2 ENERGIA ELECTRICA DE | 969,999.96
! ALUMBRADO PUBLICO
(O |05 |01 |4 |3 i 4 Q TELEFOMIA 175 80002
I TRADICIONAL
1% |06 |01 |61 |3 1 4 1 SERVICIO TELEFONICO | 175,988.92
CONVENCIONAL
(0 (05 (0% |4 |3 1 T 3] [ 32.586.80
I A INTERNET REDES Y |
{ FROCESAMIENTD CE |
INFORMACION
1 (65 101 |09 | & 1 r 1 SERVICIOS DE | 1848580
| | INTERNET.
1[06 [0 101 |3 1 T 3 DISENO DE PAGINAS | 16,500.00
WEB ¥ CORRED. ,
oc[o5 (o1 (0% [3 1 =] ] SERVICIOS INTEGRALES | 80,409.92
¥ OTROS SERVICICS
1o [0 |01 [3 1 =) E) EERVICIOS CE | 60,4588.92
| RADIOCOMUNICACION
0|05 (01 |01 [& 2 0 ] SERVICIOS DE | 318,200.04
ARRENDAMIENTO
g (s |01 |01 |3 2 ] a ARRENOAMIENTD GE | 6820008
MOBILIARIO ¥ EQUPQ
| DE  ADMINISTRACION,
| EDUCACIOMNAL Y
| - B RECREATIVO
108 [01 [OF |3 2 a 3 ARRENDCAMIENTD  DE | 88,200.08
| FOTOCOPIADCRAS
G |05 |01 |01 |2 Z 5 3] ARRENDAMIENTL  DE | 249,999 96
ECUIED DE
TRANSPORTE
1 (05 (01 04 | 3 Z 5 1 ARREMDAMIENTD CE | 248 850,96
EQUIPD DE
TRANSPORTE
TERRESTRE .
G |05 |07 [Of |3 3 ] 0 SERVICIOS iat:,zm_m,
FPROFESIONALES, |
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CIENTIFICOS, TECNICCS
¥ OTROS SERVICIOS

o5 [o1 |01 ) 1 ) SERVICIOS LEGALES, OE | 85,700.00
CONTABILIDAD,
AUDITORIA ¥
RELACIONADOS

o5 [o1 |01 3 1 2 SERVICIDS DE | 85,700.00
CONTABILIDAD,
AUDITORIA ¥ ASESORIA
CONTABLE ¥ FISCAL.

05 (01 |07 3 2 ) SERVICIOS DE DISENQ, | 200,000.04
ARQUITECTURA,
INGENIERIA ¥

' ACTIVIDADES
o RELACIOMADAS

R EIEL 3 2 a SERVICIOS DE DIBUJO, | 200,00004
INSPECCION DE |
EDIFICIOS,
LEVANTAMIENTO
GEOFISICOS ¥ |
LABORATORIO DE |
PRUEBAS. I

o5 (01 [0Of z 3 ¥] SERVICIOS DE | 16,500.00
CONSULTORIA
ADMINISTRATIVA,
PROCESOS, TECNICA Y |
EN TECNOLOGIAS DE LA, |
INFORMACION |

05 |01 o1 3 2 2 ASESORIA EN | 16,500.00
INSTALACION DE |
EQUIPOS ¥ REDES
INFORMATICAS.

o5 |01 |0t F] i] ] SERVICIOS A
FINANCIERDS, |
BANCARIOS ¥ |

. COMERCIALES |

05 |01 |01 P 5 ) SEGURD DE GIENES  30,000.00
PATRIMONIALES

s (o1 [of 4 3 1 PRIMAS DE SEGUROCS  30,000.00
CONTRA ROBOS, |
INCENDIOS ¥ DEMAS |
RIESE0S Y
CONTINGENCIAS, |

o5 (01 | 01 5 |0 o SERVICIOE E|1,188.011.48
INSTALACION,
REPARACION, '
MANTENIMIENTO ¥

B - B CONSERVACION

o5 (01 |01 5 1 o CONSERVACION ¥ | 348,065.00
MANTENIMIENTO
MENDOR DE INMUEBLES

08 |01 |1 5 1 1 CONSERVACION ¥ | 348,865.00
MANTENIMIENTO
MENOR DE EDFICIOS

Toigine i de T2




o {IE-E{H

m

INSTALACION,
REFARACION b
MANTENIMENTS OE
MAQUIMAR LA, OTROE
EQUIPCE L
HERRAMIEMTA

A50,000.0s

i

REPARACION b
MANTEMNIMIENTO DE
VEHICULOS

L |

350,000.04

SERVICIOS DE LIMPIEZA | 469,045 44

¥ MANEJO DE
DESECHOS

SERVICIOS DE |
DESINFECCION E
HIGIENE EN LOS BIENES
MUEBLES E INMUEBLES

15,312.00

01

SERVICIOS DE
RECOLECCION ¥
MANEJDQ DE DESECHOS

53 75344

o1

a2

SERVICIOS DE
COMUMICACION S0C1AL
¥ PUBLICIDAD

203,500.08

o1 |

=r

DIEUSION POR RADIC,
TELEVISION Y OTROS
MEDIOS DE MENSAJES
SOBRE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES
GUBERNAMENTALES

148 50000

|

PUBLICACION 'y
DIFUSION MASIVA FOR
RADIO DEL QUEHACER
FUBERNAMENTAL

TE oob e

PLUBLICACION Y|
DIFUSION MASHA POR |
PRENSA DEL QUEHACER |
GUBERNAMENTAL |

71,500.08

0

DIFUSION POR RADIO,
TELEVISICN ¥ OTROS
MEDICS DE MEMNSAJES
COMERCIALES PARA
FROMOVER LA VENTA
DE BIENES O SERVICIOS

£5,000.08

o

PUBLICIDAD ¥ DIFUSION
MASIVA POR PREMSA
PARA COMERCALIZAR
SUS PRODUCTOS

55,000.08

o1 |

e

L ]

SERVICIOS DE
TRASLADO ¥ VIATICOS

o1

N

10,293.84

PASAJES AEREDS

% 500,04

o

i

| PASAJE AERED

§,500.04

o1

i

VIATICOS EN EL PAIS

275380

cx
& & & &

oM

| 01

G| | Ca|

-I"-l-"-lr-d -]

LR | =4 | =&

el " e =] N =

GASTOS BE
ALIMENTACCION  EN
VIATICOS

4 783.80
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o[o6E [01 [OF [3 &8 |0 0 SERVICIOS OFICIALES | 1,725,157.56
(o6 [0l o1 |3 [& |2 0 | GASTOS DE ORDEN | 1,7251567.58
1 | SOCIAL ¥ CULTURAL
(06 (01 (o1 |4 |8 |2 2 | GASTOS POR | 1,505,157 48
CELEBRACION DE
(ACTOS DE  ORDEN
| | SOCIAL )
T(05 |07 (07 |3 |8 |2 3 | GASTOS POR | 220,000.08
' | CELEBRACION DE
ACTOS DE ORDEN
CULTURAL
o[05 |01 [Of [3 [9 |[0O 0 : ERVICIOS | 430,832.80
. GEMERALES R
o|os [ (o1 [3 |8 |2 i IMPUESTCS Y | 100,632 80
DERECHOS |
T(08 (0 |01 (3 |9 |2 5 CERTIFICACIONES ¥ | 3400000 |
DEMAS IMPUESTOS ¥
= DERECHOS
1|05 [01 |01 [3 L 2 ] DERECHOS DE AGUA 87 632.60
of(os (o1 |01 |3 [& |B 0 IMPUESTO SOBRE | 330,000.00
NOMINAS ¥ OTRAS QUE
SE. DERIVEN = DE
RELACION LABORAL
1|05 (07 |0 (3 |8 |B 1 IMPUESTO SOERE | 330,000.00
NOMINAS
005 (o1 [o1 [4 [0 |O 0 TRANSFERENCIAS, 11,251,533 12
ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS
L AYUDAS
o[os (o1 |01 [4 [5 [0 ] FENSIONES .| 11.251,583.12
. JUBILACIONES
7105 (01|01 |4 |§ |3 0 JUBILACIONES 11,251,533.12
|05 (01 |01 (& 0 o o BIENES MUEBLES, | 3,350,000.04
INMUEBLES E
INTANGIBLES
Dlos (01 |01 [B [T |0 K MOBILIARIO Y EQUIPO | 300,000.00
=t ' | DE ADMINISTRACION
T8 [07 |8 |7 |§ |0 |EQUIPC OE COMPUTO Y | 160,00000
' | DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION
1106 |01 |01 |5 1 ] 0 OTROS MOBILIARIOS Y | 150,000.00
EQUIPCE DE
- ADMINISTRACION
(05 (01 (61 |[§ |8 il g MACQUINARLA, OTROS | 3,050,000.08
EQUIPOS ¥
HERRAMIENTAS
1|05 [0t [0 |5 |8 [z 0 MAQUINARIA ¥ EQUIFO | 2,900,000.04
L INDUSTRIAL , !
ojoE (07 [O0 [§ [& |5 D EQUIPD DE | 150,00000 |
COMUNICACIGN ¥ | |
TELECOMUNICACION |
T]08 |01 |04 |5 & = 1 EQUIPO DE | 150,000.00 '
COMUNICACION Y|
TELECOMUNICACION |
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O[05 |01 |01 | & 0 3] ] “PARTICIFACIONES ¥ | 1,580,000.00
APORTACIONES
005 (01 |01 |8 3 i) 0 APORTACIONES 1,580,000.00
1|08 (01 |01 |8 |3 |4 0 APORTACIONES 1.680.000.00 |
PREVISTAS EN LEYES ¥
DECRETOS AL SISTEMA
| DE PROTECCION SOCIAL
0|06 |00 |00 CBRAS PUBLICAS 45.577,059.60
o0& (01 |00 OBERAS PUBLICAS 45 577 B89 B0
oloe (D1 |1 DESPACHO DE OBRAS | 45577 85980
PUBLICAS
o0& [OF [of [ o 0 0 SERVICIDS 14,548 550.58
PERSOMALES |
0|08 (07 [OF |1 1 i} o REMUNERACIONES AL | 6,385 BES.88
PERSOMAL CiE
CARACTER
PERMANENTE
o|oe |01 |01 |1 1 |3 K1) tELIELD{JE BASE AL | 5385 BEEER
i | ‘F'EFI!EE!NF-L
. PERMANENTE
1006 101 [OT |19 1 3 1 SUELDO 3,042 800,12
1106 |07 (01 |1 1 k) 2 SOBRE SUELDD 2 356 B47 78
1|08 |07 |01 |1 : - 3 CUINQUENIOS Q80,218 BO
0|06 |7 |[oF |1 3 0 0 REMUNERACIONES 1,176 400,44
i ADICIOMALES Y
i ESPECIALES
0|08 |01 (01 [1 3 2 0 PRIMAS DE | T91.484.56
YACACIONES,
COMIMICAL Y
GRATIFICACION DE FIN
' DE ARD -
1|08 |01 |01 |1 ] ] 1 PRIMA VACACIOMNAL 178,881 52
1 |08 |01 |01 |1 3 ] z BRIMA DOMINICAL | 11,680.04
108 (01 (07 [1 3 2 ] "PRIMA DE RIESGOD | 128,504.36
1 [08 |01 |01 |1 3 2 4 FRIMA DE ANTIGUEDAD | 28887018
106 |01 |01 |1 3 ) g AGUINALDG 181,408 88
O (08 [G] |07 |1 3 r) ] COMPENSACIONES 384 51548
1|06 [01 |oF |1 3 4 ] _COMPENSACIONES 384 01548
olog |01 a1 [1 4 0 0 SEGURIDAD SOCIAL 333 37178
D06 [of [oF [+ (|4 (1 D APORTACIONES DE [ 33337178
BEGURIDAD SOCIAL
1 [06 |01 |01 |1 4 1 2 PREVISION SOCIAL | 3333M .78
MULTIFLE o
o(og (67 |09 [ 5 1] 0 OTRAS PRESTACIONES | 7,081,82188
SOCIALES Y
ECOMOMICAS
066 |t 111 5 1 a CUOTAR FARA EL | 428 029,32
l FONDD DE AHODRRO ¥
i FONDO DE TRABAJD
1|06 [01 (01 |7 ) 1 1 FONDO DE AHORRO 428 07532
o068 |61 |01 |1 E |4 ] PRESTACIONES B,823 B02 38
COMNTRACTUALES
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108 |07 |01 |1 5 Fl 3 AFCYD PARA | 31232 28
ADQUISICION DE
LENTES
108 (o1 (o1 |1 5 4 g AYUDA DE TRANSPORE | bb0,359.56
1|08 |01 |01 |1 5 4 10 AYUDA PARA RENTA 381,380.40
108 (01 |01 [1 ] 4 13 AYUDA PFARA UTILES | B5541.04
ESCOLARES .
1|08 (01 |01 |1 [ 4 18 BOND AL GASTO | 27,454.84
FAMILIAR
T (08 (01 [0 |1 5 4 21 BOND ANUAL ESPECIAL | 74,047.80
1 (08 (a1 [0 |1 5 |4 74 BEONGD DE ASISTENCIS | 83416624
- PERFECTA |
1|08 (07 [O1 |1 3 4 28 BONO DE JUGUETE | 19,048,08
108 |01 |01 |1 5 |4 20 | BOND DE LA | B51.72
SECRETARIA
108 |01 |07 |1 5 4 31 BONOD DEL BURGDCRATA | 771,012.00
108 (01 (01 |1 ) 4 33 BONO CIA DE LA |582098
TRABAJADORA SOCIAL |
108 [01 [0 |1 E 4 35 ECNO DI& DEL PACRE 35,238 72 i
1 (05 (01 (DT |1 5 i 3E SCHO ECONDMICO | 21 35328 i
] PARA LA FERIA |
1|08 |0V |OT |1 ) 4 47 BCND PRODUCTVIDAD | 33131232 !
1(08 |01 |01 |1 5 4 44 BOND SINDICAL Z77 554 44 i
1|08 o7 [OF [1 ) 4 48 BOND NAVIDERD f725071.68 |
1|06 | 0f |07 |1 ] 4 46 | CANASTA BASICA 808 28T 52
1[06 [01 |07 |1 5 |4 48 | DIA 31 227 582 28
T |08 [OF [OT |1 5 (4 |60 |ESTIMULO 308,079.00
! | PROFESIONAL
o|os |01 |Df |2 |D i i] | MATERIALES Y | 80D 25482
| . | | SUMINISTROS
G068 (61 (01 |2 1 0 0 MATERIALES DE | 33,000.00
ADMINISTRAGION,
| EMISION DE
| | DOCUMENTOS ¥
. | ARTICULOS OFICIALES
0|08 [0 |07 |2 N E 0  MATERIALES, UTILES ¥ | 33,000.00
| | | | EQUIPOS MENORES DE
. _ ; | OFICINA
1108 [oOf |OF |2 1 1 B 'MATERIAL Y UTILES DOE | 33.000.00
5= . ; | QFICINA,
oclos (o1 [of |2 4 |0 I | MATERIALES Y | 47852442
, ! | ARTICULOS DE
| | CONSTRUCCION ¥ DE
, | REFPARACION
o (08 (01 |DF |2 4 [ 0 MATERIAL ELECTRICD Y | 7E.908 62
| ) ) ELECTROMICO
(1108 (01 |04 |2 4 & 2 MATERIAL ELEGTRICO | 76.999.82
' | PARA EL SISTEMA DE
. | ALUMBRADD PUBLICO
O |08 (D1 |OF |2 4 ) 7] OTROS MATERIALES Y | 401,524.20
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION ¥
REPARACION
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1|06 (01 |04 |2 4 g 1 OTROS MATERIALES Y | 401.624.20
ARTICULOS DE |
CONSTRUCCION v-l
REPARACION
0|08 |01 |01 (|2 |8 |[©O 0 COMEUSTIBLES, 287,730.80
LUBRICANTES ¥
ADITIVOS
gol(os |01 [0 [2 [& |1 o COMBUSTIBLES, 207,730.80
LUBRICAMNTES Y
ADITIVOS
108 |07 |01 |2 |6 |1 1 GASOLINA 267,730.80
0|08 |01 |01 |3 |0 |0 0 SERVICIOS GENERALES | 20,123.32 |
g|o8 M |01 |3 |2 |0 0 SERVICIDE OE | 5,123.38
| ARRENDAMIENTO
i |Eﬂ o1 |01 |3 | 2 5 a ARRENDAMIENTO GE | 9,123.38
| : EQUIPC DE
' TRANSPORTE
1|06 |01 [af |8 |2 |6 |1 |mHENmmlEmu DE [9,122.36
' EQUIPO DE
| TRANSPORTE
) . TERRESTRE
0 |08 ERERE 3 o ) SERVICIOS 10,2095.56
' | PROFESIONALES,
_ | | CIENTIFICOS, TECNICOS
- . Y OTROS SERVICIOS
o|o8 (01 |OF (& |3 |© 0 SERVICIOS ) 10,589.55
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS ' 4
- TECNICOS INTEGRALES
T(08 (01 [t (3 (3 |© 3 OTROS SERVICIOS | 10,000,658
PROFESIONALES
o(ce (01 |01 (B |0 0 o BIENES MUEBLES, | Bi1,727.00
INMUEBLES El
INTANGIBLES .
0|05 |01 (61 |5 |8 |0 0 EIEMES INMUEELES B11,727.00
0|06 |01 |01 |& |8 i 0 TERRENDS ' 811.727.00
1 (08 (61 (01 | 5 8 1 z PREDIDS NGO | B31,727.00
EDIFICADCS RUSTICOS Ui
0|08 |01 |01 |68 |40 |0 0 INVERSION PUBLICA 28,988,004.00
o(og (01 |01 |8 |1 ¥ 5 OBRA  PUBLICA EN | 28,968,004.00
BIENES DE DOMINIO
PUBLICO il
g|o6 a1 |18 |1 |2 0 ECIFICACION NG | 28,888,004.00
HARITACIONAL
1(06 (01 (61 (6 |1 2 5 UNIDADES DEPORTIVAS, | 28,888,004.00
PARQUES ¥ JARDINES
0|07 |00 | 0O CULTURA Y DEPORTES | 2,455,020.44
ERELALNE CULTURA ¥ DEPORIES | 2,455,020.44
gi|gr o | ™ | DESPACHD DE CULTURA, | 2,455 020 44
- ¥ DEPORTES
AL RERE O |0 ] SERVICIOS 1,493,536 44
- . PERSONALES
A RREGERE T |0 |0 REMUNERACIONES AL | 623 357 58
, - . PERSONAL DE
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CARACTER
PERMANENTE
o|oF |01 |07 |1 1 3 0 SUELDOS BASE AL | B43.35758
PERSONAL
PERMANENTE
IR A EEEE 1 3 1 SUELDG 203 81520
107 |00 |01 |1 :: 3 ] SOBRE SUELDC 261,485,358
T(af W 18T [1 |9 3 3 QUINQUENIOS B8,047.00
glor | ;1 13 i i REMUNERACIONES ThH THE 68
:| ADICIONALES ¥
| ESPECIALES
o(er (o (1 [T |3 2 a PRIMAS DE | 75.796.68
VACACIONES,
DOMINICAL v
GRATIFICACION DE FIN
DE aRO
1107 |01 |99 |9 3 z 1 PRIMA VACACIONAL 18,141.00
107 |01 |01 |1 3 2 3 PRIMA DE RIESGD 14 358032
AL EERE ;] ] 2 PRIMA DE ANTIGUEDAD | 25,125.38
Tlar ol |[oF |1 3 2 [ AGUINALDD 78,141.00
HEAENENE 4 ] D SEGURIDAD SOCIAL 37.04124
olar o1 (o] |1 4 1 o APORTACIONES DE | 37.041.24
SEGURIDAD SOCIAL
B ALBIEEE 4 1 |2 PREVISION SOCIAL | 37,041 24
: | MULTIPLE
G |er [o1 [of |1 5 0 i) OTRAS PRESTACIONES | 737,340.88
SOCIALES ¥
ECONCMICAS
fo-jor [01 |01 |1 g 1 [i] CUQTAS PARA  EL | 4755878
. FONDO DE AHORRO Y
| | FONDO DE TRABAJO
(3 or (o1 (03 |1 [& |1 i FONDO DE AHORRD 47 558,76
ojor (o1 jof [v [& |4 0 PRESTACIONES 689,782 20
! CONTRACTUALES
1|07 [of |[of |1 5 4 3 ABCYD PARA | 347028
ADQUISICION DE
LENTES
(1 |67 |01 |O% |1 E 4 g AYUDA DE TRANSEPORTE | 82,282 12
{4 1oy o1 101 |4 ] 4 10 A?UEAPARA. REMTA 42 ATH T2
BAEREHE 5 4 13 AYUDA FPARA UTILES | §,504.48
| ESCOLARES
1 |07 1061 [OY | % 5 4 18 BOMD Al EASTO 4,050.52
. FAMILIAR
1 (o7 |01 |o8 [ 7] 4 21 BOMOD AMUAL ESPECIAL | 8,327 58
1|07 (o [OF |9 5 4 24 BONO DE ASISTEMCIA | 92 55168
| PERFECTA
107 |01 (07 [ 5 4 28 BONO DE JUGUETE 2.116.44
1 (0F |01 (01 |1 5 r 20 | BONO DE LA | 5B20 88
SECRETARIA
T 007 (01 |01 | 4 5] 4 a1 EOND DEL BURDCRATA | 8332332
107 [0 |01 |1 2 Fl ] BONOC DiA DE LA MADRE | 2,808 84
1 (07 |07 |07 |1 E 1 35 BONC DIA DEL FADRE | 281024
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1 (07 [of [od1 [1 5 4 a8 | BOND ECOMOMICD | 237252
| . | PARA LA FERIA
BEARCRE 5 |4 a2z BOND PRODUCTIVIDAD | 35,B74.80
3 (07 |01 o4 |1 5 |4 44 BONG SINDICAL 28,598 40
1|07 |01 |04 |1 5 £ 45 BONC NAVIDERD n1ﬁg,ma.ﬁ
4 (07 |01 |07 |1 5 4 45 CANASTA BASICA 84 918 58
EREBEIBEEE E 4 48 DIA 21 2333082
1/07 |01 |01 |1 ] 4 EQ ESTIMULD 34,231.08
PROFESIONAL
0|o7 |01 |01 |2 il ] ] MATERIALES ¥ | 261 500,16
= SUMINISTROS
O[07 (07 |07 |2 i [¥) i MATERIALES DE | 38,500.08
ADMINISTRACION,
EMISION OE |
DOCUMENTOS ¥
ARTICULOS OFICIALES
Q|aF (o1 [0 |2 1 1 a MATERIALES, UTILES Y | 38,500.0B
EQUIPDS MENORES DE
. OFICINA
T]07 [0 |[of [2 |1 T 7 MATERIAL ¥ UTILES DE | 22,000.08
. OFICINA
1107 (09 |09 [2 |3 1 2 MATERIAL OE LIMPIEZA | 10,509.92
1007 |04 |07 |2 I 1 B EQUIPDS MENORES DE | 5,500.08
. OFICINA -
g |ar o1 |01 |2 rl o i) MATERIALES ¥ | 80,000,08
ARTICULDS DE
CONSTRUCCION ¥ DE
| REPARACION
o|07 |1 |01 |2 4 = o OTROS MATERIALES Y | 66,000.08
ARTICULOS oE
CONSTRUCCION ¥
| | REPARACION
(T7or |1 |07 | 2 Fl ] 13 OTRLOS MAIERIALES Y | 8600008
ARTICULOS DE
CONSTRUCCION W
| : | REPARACION
o 1ar |01 |04 |2 g 0 [V} COMBUSTIELEE, 10%.506.52
; I LUBRICANTES Y
| | | ADITIVOS
o (o7 |01 |01 |2 B 1 i) COMBUSTIBLES, 108,958 92
| LUBRICANTES ¥
. . ADITIVOS
(1 (67 [of [oF |2 8 (1 1 GASOLINA 109,899,92
olo7 |07 | |2 |7 0 0 VESTUARID, BLANGCOS, | 55,000.08
| FREMDAS DE
PROTECCION Y
ARTICULOS
' DEPORTIVOS
D (07 |[OF |O° |2 7 i 5] TVESTUARIO ¥ | 55.000.08
| UNIFORMES
1 |8F |89 |1 | 2 T 1 k| LUNIFORMES 55.000.08
O|07 (07 |01 |3 a 0 0 SERVICIOS GENERALES | 560,083.64
O |Gr |01 |01 |3 1 ] o SERVICIOS BASICOS 1,090.66
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0107 |01 o1 |3 1 7 0 SERVICIOS DE AGGESO | 1,000.06
A INTERMET REDES Y
PROCESAMIENTO OE
INFORMACION |
11607 |81 (01 |3 1 Fil 1 SERVICIOS DE | 1,088.56
) IN INTERNET.
0|07 |01 |01 |3 ] 8] ¥] SERVICIOS DE | 16,500.00
INSTALACION,
REPARALIOMN,
MANTEMIMIENTD W
i COMSERVACION )
o|07 |01 [O1T |3 ] 1 i CONSERYVACION Y | 16.,500.00
MANTEMIMIENTD
1 | MENOR DE INMUEBLES ”
1107 {01 |01 |3 3 1 K | CONSERVACION ¥ | 18,600.00
MAMTEMIMIENTS
| | MENOR DE ECIFICIOS
D lor |01 |01 |3 B |0 |0 SERVICIOS DE | 17,B00.08
{ | COMLIMICACEDN SOCIAL
3 ¥ PUBLICIDAD
ooy |1 o3 & 1 1] DIFUSION POR RAaDIC, | 1720008
TELEVISION ¥ OTROS
MEDIOE DE MEMSAJES
SOBRE PROGRAMAS ¥
ACTIVIDADES
2= GUBERMAMEMNTALES |
1107 |01 | |3 5 1 2 PUBLICACION ¥ | 8.800.04
DIFUSION MASIVA POR
RADIO DEL QUEHACER |
GUBERNAMENTAL
1|07 |01 [0 |3 5 ] 3 PUBLICACION ¥ | B,ED0.04
DIFUSION MASVA POR
PRENSA DEL QUEHACER
i GUBERMAMEMNTAL
g|o7T | M1 |3 ] 4] 1] SERVICIOS OFICIALES B34 TRz.840
g |or |07 |07 |3 8 |2 0 GASTOS DE ORDEN | B34 78380
SOCIAL Y CULTURAL
1]o7 [0 [01 |3 (8 2 2 GASTOS POR | 111,148.52
CELEBRACION DE
ACTOS DE  ORDEN
I SOCIAL
1107 |[od [0 | 3 B 2 3 GASTOS POR | B2383428
GELEBRACION DE
ACTOE DE ORDEN
. CULTURAL
C |08 |00 |00 DIRECCION DE | 5,102,772.16
DESARROLLO Y
PLANEACION
G| og | od | O DIRECCION DE | 5,102, 77216
| DESARROLLD '
PLANEACION L -
"ﬂl"l"&a o | o DESPACHD OE | 5,102 772.18
DESARROLLO Y
PLAMEACIOMN
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olos o1 [01 [1 0 0 0 SERVICIOS 4 814 571.86
PERSOMNALES
olo8 |01 |01 |1 1 0 4] REMUNERACIOMES AL | 2,355,842.24
PERSOMNAL OE
CARACTER
L PERMANENTE
oloB[of (07 | 1 ] ] SUELDOS BASE AL | 238534224
PERSOMAL
. PERMANENTE
1108 (o1 (07 |1 1 3 1 1,561,308 48
1108 |04 |61 |9 1 3 2 S0BRE SUELDO 52035324
1108 |01 (01 |1 1 3 3 QUINGUEMIOS 224,135.52
0o (0% [ |1 3 i i@ REMUNERACIONES 457 120.88
ADICIONALES Y
I ESPECIALES
Clo8 |04 [01 |1 3 2 0 PRIMAS OE | 181,47848
VACACIONES,
COMINICAL Y
, | GRATIFICACION DE FiN
: . I | DE ARO
(1 o 100 [91 [ 1 3 |3 E PRIMA VACACIONAL 11182260
1 (08 |01 |01 |1 [& |2 '3 | PRIMA DE RIESGO 18,185.84
[1 (o8 o1 o1 |1 2 2 | & AGUINALDD 80,470 04
(o |08 (01 [01 |3 3 4 0 COMPENSACIONES 275,642 40
108 |07 | (1 |3 |4 1 COMPENSACIONES 75,642 40
D [08 (01 [ (1 |4 |0 0 SEGURIDAD SOCIAL 45 388 40
o |08 |01 104 |4 4 1 ) APORTACIONES CE | 48,388.40
. ; | SEGURIDAD SOCIAL
1 (08 (01 [C4 |1 4 |'I 2 PREVISION SOCIAL | 4838840
| MULTIELE
O |03 |81 169 114 ] | 1O o DTRAS  FRESTACHOMES | 1,832 230 44
SOCIALES b
ECONOMICAS
o[08 [01 |01 |1 5 1 o CUOTASE PARA EL | 8341172
FONDO DE AHORRO Y
L FONDO DE TRABAJD
1|08 |69 109 |1 ] 1 1 FOMNDO DE AHQRRD 83,411.72
D[o8 (01 [0 |3 5 4 ) PRESTACIONES 1,B68 BOB.T2
COMTRACTUALES
1|08 (07 |01 |1 g 4 3 APOYD PARA | 482708
ADQUISICION DE
LEMTES
1|08 |01 |1 |1 5 4 2] AYLUDA DE TRANSPORTE | 83,016.24
108 |01 |01 |1 |5 |4 10| AYUDA PARA RENTA | 55,500.80
1|08 (01 |04 |1 5 4 e AYUDA PARA UTILES | 1267272
ESCOLARES
108 [01 [01 [1 5 4 19 BOND AL GASTO | £,067.40
FAMILIAR
1 |08 |01 |61 |1 38 4 - BONC ANMUIAL ESPECIAL | 1097016
T < O O O O o 4 24 BOMO DE ABISENGL"-JEA 17012
PERFECTA o
1]8 [0 |61 |1 5 4 Z8 BONGO DE JUGUETE 1K)
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TELEVISION ¥ OTROS |

MEDIOS DE MENSAJES |

SOBRE PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES
GUBERMAMENTALES

1 [og [o1 o1 |3 5 4 Y BOMO DEL BURDCRATA | 18543580

1 |02 (01 o1 |1 5 4 32 BOND DIA DE LA MADRE | 5,508.52

1 |0@ (61 |01 |1 5 4 35 | BOND DlA DEL PADRE 353720

1 (o8 [of |04 |1 5 F a5 BOMG ECOMOMICO | 3,163.44
PARA LA FERIA

1 (08 (o1 |01 |1 5 4 42 BONO PRODUCTIVIDAD | 6596084

1|68 (01 [oOf |1 5 4 44 BONG SINDICAL 5B 31825

108 (01 |01 |1 5 4 45 BONO NAVICENOD T08,543.56

1|08 [01 |OF |1 5 ] 45 CANASTA BASICA 388 65596 |

1|08 |01 |1 i 5 4 45 DA 31 B2 TE3 48

1 |08 |09 |04 i 5 4 a0 ESTIMULD 45 641 .40
PROFESIONAL

o8 |01 Of | 2 a o o MATERIALES ¥ | 20360008

L. SUMINISTROS

O|CB (0] |00 |2 i 0 3] MATERIALES DE | 38 500,08
ADMINISTRACION,
EMISION DE
DOCUMENTOS ¥

) ARTICULOS QFICIALES |

0|08 |07 |01 |2 q 1 0 MATERIALES, UTILES Y | 38,500.08
EQUIPOE MEMORES DE |
OFIGIMA, |

1 |68 [01 |09 | 2 1 i i MATERIAL ¥ UTILES DE | 33,000.00
OFICINA I

T [08 [4 |01 |2 1 L] = EQUIFDS MENCRES DE | 5.500.08
OFICINA

0|08 [0 (01 |2 5 3] 0 COMEUSTIBELES, | 165,000.00
LUBRICANTES ¥
ADITIVOS

0|08 |01 01 |2 8 1 ] COMBLUSTIBLES, 185, 000.00
LUBRICANTES ¥ |
ADITIVOS :

1|0 |07 D07 |2 g 1 1 GASOLINA [ 165,000.00

a8 |1 | B9 3 i a o] EEWIEI%GEHE&IEE |ﬁ.?ﬁ.1§ |

0|08 (01 |01 |3 |2 o a SERVICIDS DE | 22,000,04
ARRENDAMIENTO .

o081 o1 [3 |2 E 0 ARRENDAMIENTO  DE | 2200004
EQuIPO DE |
TRANSPORTE

1[0 [07 (07 |3 |2 E 1 ARRENDAMIENTC DE 2200004
EQUIPD DE |
TRANSPORTE
TERRESTRE

0|08 |01 |01 |3 |6 0 a SERVICIOS |aanmm
COMUNICACION sﬂr:rm.
¥ PUBLICIDAD

0|08 |3 |07 |3 8 1 0 DIFUSION FOR RADID, Iaaumm

Péging 42 da 72




1|08 |01 |01 |3 g i 3 PUBLICACIGN ¥ | 33,000.00
DIFUSION MASIVA POR :
PRENSA DEL QUEHACER
GUBERNAMENTAL
0|os o1 [01 |3 7 0 0 SERVICIOS DE | 2,198 682
TRASLADO Y MIATICOS
D|DB |04 |07 |3 7 3 3] PASAJES AEREDS 1,095 55
1|08 |01 |07 |3 7 1 ] PASAJE AERED ' 1,099.95
o|08 |01 |DO1 |3 7 5 0 VIATICOS ENEL PAIS | 1.099.98
1|08 |07 |01 |3 7 5 1 GASTOS DE | 1.098.28
ALIMENTACCION EN |
VIATICOS .
oo |@ (1|3 g ] a OTROS SERVICIOS | 27.600.18
; GENERALES I
0|08 |01 D1 |3 g 2 ] IMPLESTOS Y | 22,000.08
DERECHDS |
1 (08 |1 |07 |3 ] 2 5 CERTIFICACIONES Y | 22,000,08
DEMAS IMPUESTOS ¥
DERECHOS .
a|og |01 D1 |2 | @& = a OTROS SERVICIOS | 550008
GENERALES ] A
1|os |01 (01 |3 |8 g8 1 OTROS SERVICIOS | 5,500.08
[~ GENERALES
0|08 (00 |00 DESARROLLO RURAL | 1,531,727.80
0|oB |01 |00 DESARROLLO RURAL 1,531,727 80
0|og |01 | O | DESFACHOD DE | 1,531,727.80
DESARRCLLO RURAL
T = I o O O [ @ a a SERVICHIE 1,238,127 68
I e PERSONALES -
oloo |01 |04 |1 |14 ] ] REMUNERACIONES AL 58083372
| PERSCNAL DE |
CARACTER
| PERMAMENTE
oloe | |01 [T |1 3 3] SUELDOS  BASE AL | 58083372
| FPERSONAL
FERMANENTE
108 [0 [0 |1 1 3 1 SUELDO 367 054 44
1|08 [0f (D1 [1 |1 3 2 SOBRE SUELDC 140,632 .88
1|08 | |07 |1 |1 3 3 QUINQUENIDS B1,308.60
a|los |01 |01 |1 |3 0 a REMUNERACIONES | 238.311.38
' ADICIONALES Y|
ESPECIALES .
o (o8 181 (81 |4 3 2 a PRIMAS DE . AR 403 24
VACACIONES, |
DOMIMICAL Y |
GRATIFICACION DE FIN
DE ARD
1|00 |01 [O1 |1 3 ] 1 PRIMA VACACIONAL | 2B 83288
1|69 |07 |07 |1 3 7 3 FPRIMA DE RIESGE0 4. 798.40
1108 {0f |81 [1 |3 |2 5 AGUINALDG 12,084 .08
o093 |01 |09 |1 (3 4 0 COMPENSACIONES 485 BOE.0D
1 (08 |04 (07 |4 |3 4 1 COMPENSACIONES 445 88800
Q (0% |84 [07 |4 | 4 a a SEGURIDAD SOCIAL 1234704
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o= (01 | o7 APORTACIONES DE | 12347.04
SEGURIDAD S0OCIAL | ]
og (D1 | PREVISION SOCIAL | 12347.04 |
MULTIPLE 1
08 |01 | OTRAS PRESTACIONES | 497835.56
S0CIALES g
= 1 ECONOMICAS
08 (01 [ 1 CUOTAS PARA EL | 1585296
FOMDC DE AHORERD Y
FOMNDC DE TRABAID
1o [0 |07 5 1 FOMNDO DE AHORRO 15 B52 98
g o8 | od | o1 ] 4 PRESTACIOMES 481 7BZ 80
| COMTRACTUALES sz
ae [ (M B AEOYOD FARA | 4,158.80
ADGUISICION DE
| I LENTES
1|09 |01 |01 5 AYUDA DE TRAMNSPORTE | 20.754.12
1100 |01 | 5 AYUDA PARA RENTA 14,125.20
108 101 | O ] 13 AYUDA PARA UTILES | 3,188.12
! | ESCOLARES
08 |01 |01 | & 4 BONO AL GASTD | 1,016.88
| | FAMILIAR
(08 |01 | 01 5 4 21 | BONO ANUAL ESPECIAL | 2,742.60
ga o1 | (1 ] 4 24 | BONO DE ASISTENGIA | 48,774.56
FPERFECTA
1 (08 [ |[& (1 =1 4 28 | BONQ DE JUGUETE TD5.48
1 (68|61 &1 | 1 =] 4 3 | BONG DEL BUROCRATA | 41,885.98
108 [01 |01 |9 5 4 32 | BOMO DIA DE LA MADRE | 2,828.84
108 |01 |01 |1 5 4 a5 BOND ECONOMICO | T90.8D
I | PARA LA FERIA
1|68 |01 {94 |3 5] 4 42 E:DNGPHEI_;UETNID#D 17 0676
1/0a |01 [0 [1 5 4 44 BONO SINDICAL 15,082 44
1 (08 (61 |01 |1 5 4 45 BONO NAVIDENO 208,323.72
1|02 (01 |81 |1 4] 4 46 CANASTA BASICA TaETE40
1/08 (O |04 |1 5] 4 48 Dla 31 14, 451,60
1 (08 (01 (o1 (% & 4 = ESTIMULD 11,410.32
FROFESIONAL
o|os o1 | |2 a o i MATERIALES Y| 128 458 82
SUMINISTROS -y
o[0a [0f (01 |2 0 0 MATERIALES DE | 18,500.00
ADMINISTRACION,
EMISION CE
DOCUMENTOS Y
. ARTICULOS OFICIALES
o8 (01 |01 MATERIALES, UTILES Y | 18500.00
EQUIFDE MEMORES DE
QF|CINA
1 (08 |01 | MATERIAL ¥ UTILES DE | 16,500.00
OFICINA
O (0= |1 |01 COMBUSTIBLES, | 108.59882
LUBRICANTES Y
ADITIVOE
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LR

o1 |

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITVOS

708 608 52

o

L

GASOLINA

| 0

15

| ¥

100,800.62

SERVICIOS GENERALES

67.100.00

ol ol

09

o1

01

G| | X

(] ] e

Q) —=

| SERVICIOE

PROFESIOMALES,

CIENTIFICDS, TECNICOS
¥ OTROS SERVICIOS

70.500.06

™M

o

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS b d
TECHICOS INTEGRALES

1]

CTROS SERVICIOS
PROFESIONALES

10,998.95

10,080.86

@

m

o

SERVICIOES CE
INSTALACION,
REPARACION,

MANTENIMIENTO ¥}

CONSERVACION

21

COMNSERVACION
MANTEMNIMIENTO
MENOR DE INMUEBLES

0o

1)

01

1,086 56

¥ | 108888

= |

CONSERVAGION RN T }

MANTENIMIENTO
MENOR DE EDIFICIOS

(o]

|01

"3

o

SERVICIOS OFICIALES

£5,000.08

[=d L=

L)

(n}

ek} L

=] =

GASTOS DE ORDEN
SOCIAL Y GULTURAL

55,000.08

09

| t1

o1

GASTOS FPOR
CELEBRACION DE
ACTOS DE  ORDEN
SOCIAL

55,000 08

B

nu[

DIRECCION DE
SEGURIOAD PUBLICA

12,777 604 64

11

o

oo |

CIRECCION DE
SEGURIDAD PUBLIGA

2,777,604 54

| 11

[#5]

ﬁ:|1'-

DESPACHO DE
SEGURIDAD PUBLICA

T2 777 BD4. 84

11

o1

o1

BERVICIOS
PERSONALES

11

01

o1

3

10,845 231,82

REMUNERACIOMES AL
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANERNTE

4,794, 670.24

M

o1

a1

AL
PERSOMAL
PERMANENTE

4,784 670,24

—is

11

01

ik

SUELDD

11

o

¥ £

4,784,570.24

REMUNERACIONES AL
PERSONAL DE
CARACTER
TRAMNSITORIO

2,482,783 58

Tigiea 4582 72



o (11 |01 (09 |1 z 2 o SUELDOS BARE Al 2.432,?33.56
! FERSONAL EVENTUAL
141 (09 |D4 | 1 z 2 1 SUELDO A PERSONAL | 2,482 TE3EE
EVENTUAL
O [11 |01 |01 |1 3 V] ¥ 5 1,061,048.40
ADICIGNALES Y
: ESPECLALES
o 11 |07 |01 |1 3 2 0 PRIMAS DE | 344,805.36
YACACIOMNES,
DOMINICAL ¥
GRATIFICACION DE FIN
| DE ARD
11t [0 ot |1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 157,348 58
HERENERE 3 2 5 AGUINALDD N 187,455 80
o191 |09 |0f | 1 3 4 0 COMPENSACIONES T16,243.04
1091 (6871 |04 |4 | 4 1 CONMPERNSACIONES T18 24304
(71 |21 |01 |1 5 0 o OTRAS PRESTACIONES | 2.305,825.72
SOCIALES Y
ECONOMICAS
REREREEE B F o] ] 2,308,820.72 |
CONTRACTUALES
1 |11 |01 |Of |1 5 4 a5 BOND NAVIDERO 1,490,114.16
731 (07 (01 |1 5 4 T CANASTA BASICA 583,071.48
(11 |01 |01 |1 5] 4 45 D& 31 110,144 04
HEREEHEEE 5 4 &3 BONO DEL POLICIA 116,500.04
o (11 (07 |09 |2 a o o MATERIALES Y | 1,818,074 52
| SUMINISTROS
o [41 [OF [OF |2 1 i) ¥ MATERIALES DE | 38 400 84
ADMINISTRACION,
EMISHON DE
| DOCUMENTOS Y
ARTICULOS QFICIALES
o3 [0 |OF |2 1 i ] MATERIALES, UTILES ¥ | 3845084
EQUIPOS MEMORES DE
OFICINA
t 91 |07 |oO% |2 i 1 1 MATERIAL ¥ UTILES DE | 27 488 82
| OFICINA
(% [91 |OF |oF |2 1 1 ] MATERIAL DE LIMPIEZA | 10,995.5¢
(B[ [0T [O9 |2 B 0 i) COMBUSTIELES, 1,000,000 68
| LUBRICANTES ¥
ADITIVOS
(11 [07 |OF |2 B 1 [V COMBUSTIBLES, 1,069,050 95
LUBRICANTES ¥
| ADITIVOS
(F 5 [T |07 |2 B 1 1 GASOLINA 1,098, 558.90
EHEERERL A E T 7} 7] VESTUARID. BLANCOS, | 183,106 48
PRENDAS DE
| PROTECCION Y
| ARTICLILOS
| | | DEPORTIVOS -
o941 |81 | o 2 Fi 1 1] VESTUARIC ¥ | 44 484 58
| ! UNIFORMES
(11 o jor |2 T 1 i | UNIFORMES 144,484,568
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Bl ™ |07 |2 (7 5 0 BLANCOS ¥ OTROS | 2451180
PRODUCTOS TEXTILES,
EXCEPTO PREMNDAS DE
VESTIR
1 (1 (04 (o4 ]2 T 5 1 BATAS, COLCHAS, | 4451180
FUNDAS, ALMOHADAS,
TOALLAS, COBERTORES
¥ COLCHONES
o1 [0 [0 [2 |8 0 i] MATERIALES ¥ | 109980 62
I SUMINISTROS FARA
. SEGURIDAD o
o108 [o1 |2 [8 3 0 PRENDAS DE | 108,988
- PROTECCION  PARA
SEGURIDAD PUBLICA ¥
MACIONAL
1711 [0t (o1 |2 ] 3 1 EQUIPD DE | 109.595.32
PROTECCION  PARA
SEGURIDAD PUBLICA
o1 [0 (D1 |2 ) 0 o HERRAMIENTAS, 37846832
REFACCIONES ¥
ACCESORIDS MEMORES
o1 [ o1 ]2 ] ] o REFACCIONES Y | 37846832
ACCESORIOS MEMCRES
DE EQUIFD oE
L TRANSPORTE
1111 |04 |01 | 2 5 8 1 REFACCHONES ¥ | 378, 48832
ACCESORIOS MENCRES
DE EQUIFD DOE
TRANSPORTE
NEENEBEEE o 0 o SERVICIOS GENERALES | 316,298.20
gl [0 [01 |3 5 0 7] SERVICIOS DE | 2852305388
INSTALAGION,
REPARACION,
MANTENIMIENTC Y
L. . CONSERVACION
REERE N E E 1 o CONSERVACION ¥ | 68,086,186
MANTENIMIENTOD
- MEMOR OE INMUEBLES
KB HEEERE 5 1 1 CONSERVACION Y | 69.085.16
MANTENIMIENTD
MENOR DE EDIFICIOS
o e B A < | ] T 1] INSTALACION, 21830672
REPARACION Y
MANTENIMIENTD DE
MAaQUINARIA, OTROS
EQUIPOS Y
. L - HERRAMIENTA
T1I | a3 |6 |7 7 REPARACION ¥ | 218,309.72
MANTENIMIENTO DE
VEHICULDS
gl | [o1 |3 T 0 o SERVICIDS DE | 2,.200.00
J TRASLADO ¥ VIATICOS
THREEREEEERE T 1 ) PASAJES AERECS 200.00
1111 [0 |01 |3 7 i K PAEAJE AEREC 200.00
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o1 [of [o1 [ 8 T 5 7] VIATICOS EN EL PAIS 2,000,00
NEERERERE 7 5 1 GASTOS DE | 2,000.00
ALIMENTACCION EN
VIATICOS
AEEREERERE g |0 0 | SERVICICS OFICIALES | 28,702.32
B |11 |01 D1 |2 g 2 0 | GABTOS DE ORDEN | 28,702.32
| _ SOCIAL Y CULTURAL
T191 (01 |07 |8 |8 |2 Z GASTOS FOR | 2B.702.32
' CELEBRACION DE
ACTOS DE ORDEN
-} - SOCIAL
D12 |00 |00 CONTRALORIA 318828155
(D12 |01 |00 CONTRALORIA 3,188.2681.55
D12 |07 | O | DESPACHD DE | 3,188,281.56
CONTRALORLA
o[z (or (o [T [0 [T 0 SERVICIOS 3,057 761.58
: PERSCOMALES
HEF G HEEEERE o a REMUNERACIONES AL | 1,433,705.84
' | PERSONAL DE
| CARACTER
. I | PERMANENTE
AEFALEEEE 1 3 ] EUELDOS BABE AL | 1,433 70584
. PERSONAL
| . PERMANENTE
HEFA HIEHERRE 3 1 SUELDC 143370084 |
g2 |of (61T [T [& |C g REMUNERACIONES 736,406 04 |
ADICIOMALES ¥
| ESPECIALES :
o2 |01 (01 |1 3 2 ] BRIMAS DE | 137,507 80
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACION DE FIN |
DE ARO
1352 |07 |D1 |1 3 z 1 PRIMA VACACIONAL ' B1,770.64
152 |07 |07 |1 3 ? 5 ABUINALDOD | BE.276 95 ,
o 12 |01 |01 |1 3 4 0 COMPENSACIONES 505 408 44
BEFIFNEIRE 3 4 1 COMPENSACIONES 508 408 44
o2 (07 (01 |1 |B |0 I OTRAS PRESTACIONES | B87 86580
SOCIALES A
. ECONOMICAS Rl VA
a |42 |[of |01 |1 5 4 o PRESTACIONES RAT BE5 68
CONTRACTUALES
HEFENEIRE 5 4 45 BOND NAVIDERO 552 454 20
112 |01 (ot [ 1 & 4 45 CANASTA BASICA 285,436.80
T [12 (01 (07 |1 B 4 a8 DIA 31 40,774 88
o[i2 (0] |01 |2 3] g |0 MATERIALES ¥ | 115,500.00
SUMINISTROS
D12 |01 |0V |2 1 o o MATERIALES DE | 5 500.08
ADMINISTRACION,
| EMISION DE
DOCUMENTOS Y
ARTICULDS OFICIALES
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12

Lo

01

[ 1

MATERIALES, UTILES Y
EQUIPOS MEMORES DE
CIFICIMA,

5,500.08

12

:.l:ﬂ

o1

EQUIPOS MENORES DE
QFICINA

12

o1

5,500.08

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES Y
ADITVOE

109,239.92

12

B

M

W3y

COMBUSTIBLES,
LUBRICANTES b
ADITIVOS

108.990.02

12

01

GASOLIMA

108,955 52

112

o1

L) kD

=) m

BERVIGIOS GENERALES

15.000.00

0] | —=

12

ik

QA

0 ) =

SERVICIOS
PROFESIONALES,
CIENTIFICOS, TECNICOS
Y OTROS SERVICIOS

11.000.00

12

|

Laf

=i

SERVICIOS LEGALES, BE
COMNTABILIDAD,
AUDITORIA ¥
RELACIONADOS

11.000.00

12

o1

SERVICIOS bE
CONTABILIDAD,
AUDITORIA ¥ ASESORIA
CONTABLE ¥ FISCAL.

=]

12

o

o1

(]

=1

L=

TRASLADO Y VIATICOS

SERVICIOS DE

11.000.00

o, 000.00

12

o1

o

PASAJES AEREDS

2,000.00

12

a1

o

PASAJE AEREQ

2,000.00

== 0| == 2

12

o

] 3] G L

sl ] =t g =

CR| £ —4 | 4

L= B =

VIATICOS EN EL PAIS

2,000.00

12

01 |

GAETOS DE
ALIMENTACCION EN
VIATICOS

3.000.00

13

ORGANISMCS PUBLICOS
DESCENTRALIZADOS

13

01

10,643,990.58

ORGANISMOS PUBLICOS
DESCENTRALIZADOS

[}

13

a1

o1

10,943,999.68

DIF MUNICIPAL

8,613 B9E.62

13

a1

ot

TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
SUBSIDIOSE ¥ OTRAS
AYUDAS

9,813,900.02

13

o1

o

TRAMSFERENCIAS
INTERMAS ¥
ASIGNACIONES AL
SECTOR PUBLICO

13

a)

ot

8.613,9e0.02

TRANSFERENCIAS
INTERNAS COTORGADAS
A ENTIDADES
FARAESTATALES Mo
EMPRESARIALES ¥ HNO
FINANCIERAS

8.813,000.92

CAPAMI

330,000.00
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13

o

TRAMNSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS ¥ OTHAS
AYUDAS

330,000.00

13

o1

.

2

AYUDAS SOCIALES

330,000.00

13

o1

SIS

AYUDAS SOCIALES A
PERSONAS

330,000.00

13

0

8

INSTITUTO  MUNICIPAL
DE LAS  MUJERES
MINATITLENSES

B

12

a1

TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS ¥ OTRAS
AYUDAS

B23,520.86

13

Loy

TRANSFEREMCIAS
INTERNAS ¥
ASIGNACIONES AL
SECTOR PUBLICD

13

a1

TRAMSFEREMNCIAS
INTERNAS OTORGADAS
A ENTIDADES
BARAESTATALES [
EMPRESARIALES % NO
FINANCIERAS

BoE, BED.08

14

OBRA PUBLICA E
INVERSION

638,273.00

14

OERA PUBLICA

638,273.00

14

OBRA PLIBLICA-

PROGRAMADA

638,27300

12

INVERSION PUBLICA

538,273.00

[l [ [ ]

14

SR BB B

| O

il

[=lh=]

|

OBRA = PUBLICA EN
BIENES DE DOMIMIO
PUBLICO

838,273.00

14

ral

EDIFICACION NO
HABITACICNAL

B838.273.00

14

hal

UNIDADES DEFORTIVAS,
PARQUES ¥ JARDINES

§38,273.00

16

TRANSFERENCIAS,
SUBSIDIOS ¥ AYUDAS

o] R} L

16

clgl g & s

9,172, 416,54

suUBs|

16

SUESIDIO AL COMITE DE | 2,840,955 58

FIESTAS CAFE Y
MINERIA 2022

2,843,959 88

| 18

Fa
2

TRANSFERENCIAS,
ASIGNACIONES,
SUBSIDICE Y OTRAS
AYUDAS

2,840,909.58

168

8

a1

SUBSIDIOS Y
SUBVENCIONES

2 455 BEe B3

16

mn

| O

ot

SUBSIDIO AL COMITE DE
FIESTAE  CAFE ¥
MINERLA 2022

2,488, 980,95

18

o

AYUDAS SOCIALES

340,005 92
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1% [02 (01 |4 |4 1 a | A¥UDAS S0CKLES A | 340890002
| | PERSOMAS
a 1:_3_ E 0o AYUDAS 2,537, 416,76
0|18 |03 |0 AYUDAS 2,331,418.78
o1 [03 [01 |4 i) ] ] TRAMNSFERENCIAS, 233141878
ASIGNACIONES,
SUESIDIOE Y OTEAS
- AYUDAS
o1& |03 |01 |4 3 4] a SUESIDICS Y | 2,331,416.7%
SUBVENGIONES
1|16 |83 [0 |4 3 2] a SLBSIDIOS ) LA | 233141876
VIVIEMDA
(0 [78 [00 00 ASESOR JURIDICO 950,500.04
0 (18 |01 (00 ASESOR JURIDICO 250, 500,04
D19 |01 |[Oo1 DESPACHC DEL ASESOR | 950,500.04
JURIDICS
olig [0l [0 |2 o ] 0 MATERIALES Y | 148,500.00
SUMINIETROS
oDl1e (oY o1 [2 1 i} i} MATERIALES DE | 238.500.08
ADMINISTRACION,
EMISION oE
DOCLIMENTOS b
ARTICULOS OFICIALES
o[18 [O1 |04 |2 1 1 ] MATERIALES. UTILES Y | 28 500.08
| EQUIFOS MENORES DE
I i DFEICINA
1[99 |01 |09 |2 1 1 1 MATERIAL ¥ UTILES DE | 32 500.08
. CFICINA
Ob|19 |01 |8 |2 [ 1] o COMBUSTIBLES, 109,599 82
LUBRICANTES b
ADITIVOS
o119 |01 |01 |2 & 1 ] COMBUSTIBLES, 109,59982
LUBRICANTES il
: ADITIVOS
1199 [01 D4 [ 2 & 1 1 GASOLINA 108,899.82
018 |01 [0 |3 0 0 [i] SERVICIOS GENERALES | 802,000.04
olielor o [ [T (0 ] SERVICIOS DE | 2,000.00
| TRASLADD ¥ VIATICCS
o718 |01 |01 |3 T |1 0 PASAJES AEREDS 2,000.00
HELREERENEN A E | 1 PASAJE AERED 2,000.00
CAEER LG ES a 10 K] OTROS SERVICIOS | 600.000.04
GEMERALES
o190y (01 |3 ] 4 | @ SENTENCIAS ¥ | 800,000.04
| | RESOLUCIONES POR
I ALUTORIDAD
| COMPETENTE
t (%9 [01 (01 |3 ] 4 1 CELIGACIONES © | 800,000.04
INDEMMNIZACIONES
DERINVADAS DE
RESOLUCIONES DE
AUTORIDADES
I COMPETENTES
0|20 |00 | oD SERVICIOS PUBLICOS 1,090, 881.08
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0 |20 |07 |00 ' SERVICIOS PUBLICOS 1,000,881.08
o|(20 (01 (D1 CESPACHD DE | 1,080,861 08
N L SERVICIOS PUBLICOS
020 (07 |07 |1 0 ] 0 SERVICIOS 1,080,881 08
FPERSONALES
020 (o1 |01 |1 1 0 0 REMUMERACIONES AL | 587.654.00
PERSONAL DE
CARACTER
PERMAMENTE
EREEEEE 1 3 0 SUELDOS BASE AL | 587.664.00
PERSOMAL
PERMAMENTE
1120 (a1 101 |14 1 ] 1 SUELDD B8T,584.00
(20 [ar o1 1 3 ] a REMUMERACIONES B4 G024
ADICIOMALES Y
ESPECIALES
O (20 |01 |07 |1 3 Z 5] PRIMAS DE [ 40511.88
YACACIONES, !
DOMINICAL i f
GRATIFICACION DE FIN
{ DE AND
11120 (01§01 |4 | Z § PRIMS VACACIONAL | 16,323.98
{1 120 [89 109 |1 3 2 ] AGUINALDD |24 187 .82
0120 101 ‘0% |1 2 4 ] COMPENSACIONES | 8417736
(1120 & |7 |1 3 |4 1 COMPENSACIONES 54,7736
o 20 [o1 o1 |4 5 D 0 CTRAS FRESTACIONES | 408 507 84
- SOCIALES ¥
- ECONOMICAS
iEr 20104 [01 |4 S 4 o PRESTACIONES <08, 207 84
N 1 CONTRACTUALES
(1 |20 LN E 5 4 45 BONG NAVIDENRD 204 B33.00
(4 120 {01 [0% |14 5 4 45 CANASTA BASICA [ 180.291.20
1o [T |5 T4 48  |DIAX | 13.583.64
021 |00 |00 | | | JULGADOD CIVICO 1,100, 250.36
021 |01 |00 | JUZGADO CIVICO 1,100,250.36
021 [0 |01 | | DESPACHC DEL | 1,100250.38
| JUZGADS CIVICD
o271 |01 [Of [ 0 |0 0 SERVICIOS 1,100.250.36
| | | PERSOMNALES
a1 |oF |07 |1 1 0 |0 REMUNERACIONES AL | 601,655.00
PERSOMAL GE
CARACTER
PERMAMNENTE
o291 (01 | D1 |1 1 3 O SUELDOS BaAsE AL | B01,655.00
PERSOMAL
L PERMANENTE
121 [01 |07 |9 1 3 1 SUELDD 601,656.00
o[21 |01 |01 |1 3 |0 4] REMUNERACIONES 87,074 16
ADICIOMALES ¥
| ESPECIALES
ol | (o7 |8 |2 a PRIMAS DE [ 40,600.55
VaCAGIONES,
DOMINICAL ¥
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GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
121 (o [o% [1 3 2 1 PRIMA VACAGIOMAL 118,712.84
(1 |21 |01 D1 |1 3 2 £ AGUINALDDS 24, 167 92
o3 (o1 |oT [1 3 4 o COMPENSACIONES 46, 173,60
1. 121 |01 |34 |1 3 F ] 1 COMPENSACIONES 45 173,60
Di21 (01104 [1 5 ] 1] OTRAS PRESTACIONES | 41182020
S0CIMLES E
ECONOMICAS
CHET R E E] & ] 1] FRESTACIONES 411,620.20
_ CONTRACTUALES
1127 [0 [ 06T (1 & 4 45 BONC NAVIDERO 208,630.20
T2 10T [ oF |1 5 |4 4B CANASTA BASICA 180,251 20
1129|070 [ |1 |6 |4 48 | DIA 3 11,698,680
022 [00 |00 | ' | PROCURADURIA DE LA | 1,102,527 48
| DEFENSA DEL MENCR A
022 [0 |00 PROCURADURIA DE LA | 1,102,527 .48
| DEEENSA DEL MENOR
0|22 [oF |01 CESPACHD ~DE | 1,102,527 4B
PROCURADURIA DE LA
DEFENSA DEL MENOR
O[22 (01 |01 |1 0 ] ] SERVICIOS 1,102 527.48
PERSONALES
a2 |01 |01 |1 1 o ] REMUNERACIONES AL | 573.872.00
PERSOMNAL bE
CARACTER
{ . PERMANENTE
02z [01 [o1 |1 1 3 ] SUELDDS BASE AL 57267200
PERSONAL
| FERMANENTE .
[T122 187 |07 |3 1 2 1] SUELDOD | 673.67200
o[22 D1 |01 [ 3 3] ] REMUNERACIONES 100,738.18
ADICIONALES ¥
i ESPECIALES
a |22 |01 (191 |1 3 2 o PRIMAS DE | 4617038
| VACACIONES,
DO INICAL Y
GRATIFICACION DE FIN
| DE ANO
1201 (o1 [1 |3 2 K PRIMA VACACIONAL 15,635.40
1]22 01 [0 |7 3 ] 5 AGUINALDOD 3023456
0|22 |01 DT [T |3 4 0 COMPENSACIOMES 54 BBA BO
1122101 |01 [ 1 | 4 1 COMPENSACIGNES 54 588.80
0|20 |01 [1 [ ] 4] OTRAS PRESTACIONES | 428, 118,32
SOCIALES ¥
ECONOMICAS
(o[22 o1 |o1 |1 5 ] ] FRESTACIONES 428.116.32
| CONTRACTUALES
(11Z&@ ot e [1 |8 |4 45 | BONO NAVIDEND _178,087.80
(1 |22 |01 |o% (1 [& [& 48 | CANASTA BASICA | 237,854.00
122 o1 o1 |1 5 [4 48 Dia 31 ' 11,154.72
‘023 |o0 [ao SIPINNA | 4,254 955 BO
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0|23 |01 |00 SIPINNA 4,254 95580
0|23 [01 |01 DESFACHO DE SIPINNA | 4,254 598880
0|23 [, |01 |1 0 o 0 SERVICIOS 4,254 958 B0
PERSONALES
AEREGREHE i 0 0 REMUNERACIONES AL | 188587812
PERSONAL DE
CARACTER
PERMANENTE
o|z3 ot o1 |1 1 3 a SUELDDS BASE AL | 188597812
PERSOMAL
L —— PERMANENTE
1 (23 (a7 |09 |1 1 3 1 SUELDD 1858697612
(23 [ (01 |19 3 o 0 REMUNERAGIONES 40073668
ADICIONALES Y
ESPECIALES
0|23 (01 |01 |1 3 |z 0 PRIMAS DE | 184,57T166
VACACIONES,
DOMINICAL Y
GRATIFICACION DE FIN
DE ANO
1|28 |91 |0 [ 3 2 1 FPRIMA VACACIONAL 57.240.00
T[22 [0 |01 |1 |2 (@ 5 AGUINALDO 137 43168
D23 [T |01 |1 3 |4 o COMPENSACIONES 206,054.00
1 (23 [01 |01 |1 3 |4 1 COMPENSACIONES 206,0584.00
o237 (01 |1 5 |0 0 OTRASE PRESTACIONES | 1,958 24400
SOCIALES Y
ECONOMICAS
o(z3 [, |01 |1 5 |4 0 PRESTACIDONES 1,858,244.00
CONTRACTUALES
123 |0 [0 |1 |5 [4 45 BONO NAVIDEND 836 376.00
1123 |07 |01 |1 |5 |4 |48 | CANASTA BASICA 1,081,200.00
123 | 1|1 |5 |4 48 | DI& 31 40.058.00
0|24 |00 | 0D | | ARCHIVO HISTORICO 854,862 60
0|24 [01 |00 ARCHIVO HISTORICO B54 BEZ B0
0|24 |07 ™M DESPACHD DE ARCHND | 854 BE2 BO
HISTORICO
024 [ |07 |9 0 |0 i] Esﬁﬁwtm B854 BE2 BO
- | | PERSONALES
0|24 |07 |07 |1 T |0 0 | REMUNERACIONES AL [ 47572800
PERSOMAL CE
CARACTER
. L, PERMANENTE
O [24 |07 |01 |1 T |3 0 | SUELDOS BASE AL | 47572800
E’F‘EFEE'DNH.L
- PERMANENTE
T (24 |01 |01 |1 |1 3 i BUELDO 475, 728,00
(24 (01 |01 |1 3 |0 0 REMUNERACIONES BE.988.00
ADICIONALES ¥
. ESPECIALES
|24 |01 |01 [1 3 |2 ] PRIMAS DE | 25.185.60
VACACIONES,
DOMIMICAL Y
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i SRATIFICACION DE FIN
I DE AFQ
1124 |07 |08 |1 3 2 1 PRIMA VACACIONAL 15,935,400
T]2a]01 o1 11 3 2 E AGUINALDD 8.250.20
(ofzd [of [ [1 |3 |4 D COMPENSACIONES 30,782.40
1 |24 |01 |0 [ 3 4 1 COMPENSACIONES 30,782 .40
o294 [0 (07 |1 5 0 3] OTRAS “‘Ee?r“’h"ﬁnues 32316860 -
SOCIALES
| ECOMOMICAS o
0|24 |21 |01 |1 ] 4 K] PRESTACIOMNES 5323,1EE_EE]
CONTRACTUALES |l
124 [0 o9 [1 [ 4 45 BONO NAVIDENO | 162,307 .20
T 124 191 [0F |1 -] 4 A EAMAETAEASICA 142 718.40
1124 [97 |9 [ A % 4 48 _H_[JIAE‘I 18,141.00
TOTAL 171,388,988.12
o PLAMNTILLA DE PERSOMAL
| Sind | Conf | Toga | Ocup | Cang | Pern
f . i i ; - ;
o0 I
1 /1 |00 [CABLLDD
01,01 |01 | DESPACHO DE CABTLDO
| REGIDOR 0| &) & 8! o @ @
| SINDICD Bl 1| 1 1] 0] o/ O
= ol 9| o 9 ol o [}
(] -] -] 4| O, o [¥]
00 i
|2 |1 |oo
'02 |01 |01 | DESPACHO DE PRESIDENCIA |
| PRESICENTE MUNICIPAL gl 1 1] 0| 49! @0
I SECHETARIA *A" 3] ol 3 3 of gl o
DIRECCION DE COMUNICACION SOCIAL ¥
DIFLICION ol 1] 1 1] ol ol @
DIRECTOR DE ATENCION CIUDADANA o] 1 1 1] ol of o
DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICD o] 1| 1 1] ol ol o
IEFATURA DEL DEPARTAMENTO DE
ASUNTDS RIRIDICOS 6] 1| 1 o] 1 ol o
CRONISTA MUNICIPAL ol 3| 1 1] o] ol o
TITULAR DE UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y
ACCESO A LA INFORMACION al 1| 1 1l ol of o
DIRECCION DE SECRETARIA PARTIOULAR 1] 1 1 1| 0 1] (1]
| PROCURADOR DE LA DEFENSA DEL MENOR Q3 1 1 1 ol @
JEFATURA DE DEPARTAMENTD DE
PROCURADCRIS DE LA DEFENSA DEL |
MENSR & 1 1 o 1 o, 4
PSICOLOGE ol 1] 1l ol 1] ol @
y MEDICO | 1| 3| B 1| ©i @
mm = p] 1] 1 g} 1| @] o
| COORDINADOR "A | ol 2] a2l 1] 1] ol o
COORDINADOR *B* | ol 2| 2 1] 3| o] @
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Y SANIDAD 1] 1 1 1] @ 1] ]
JEFATURA DEL DEPARTAMENTD DE
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GENERAL ol 2] 1} tf 8y @l o
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| MUNICIPAL gl i] 1| of 1! ©f o
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| ] 8 B ¥l 11 @ a
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IUZGADD CIVECD 1 1| o| of o
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[ - :
W*DE | DESCRIPGION DEL TS - et et in
| TRODEPUESTO | Gke |FuEst CONTRATACHIN FRECERCIH RECTA MERE L.
|
" DESFACHD DE
| CABLDD
DESDE HAETH
ELECCON
POELILAR i SINDICO PATRON BT 24408 ST3 86850
ELECCHIN
CORLAR B REGIDOR PATRON 559,756,581 865,776.50
DEEBALHE DE
SEESIDENSEA
DESDE HASTA
ELECCIGN PREEIDENTE
?-wuu.ns 1 MIMICIEAL PATROM 559,041,580 54,5453
ADMIMNISTRATIVG | SECRETARLA A" BINDIGATE 530,463,854 $34,552 54
DIRECCION i
CIRECTIVG i COMUNICATISN BATHROH BT 40000 1B 236.00
SOCIAL Y DIFLISION
- DIRECTOR OB
CRRECTIVG i ATENCS0H CILIEADANA PRTRON £20.140.00 £22,154.00
DIRECSISN BE
DHRECTIVG i ASUNTOR JURDICOS PATRIN £34 344 () BT TTEAD
JEFATLRA DE
DIRECTIVG 1 REUNTOR JURDIEOS PATRON £33 3400 E24 85240
EHRES TG i CROMISTA MUNICRAL PATRON E10EID0 §14,800.00
TITLLAR OE UNED®D
OE TRANSPAREMCIAY i
| DIRECTIVO i ACCESS A1 A PATRON £11A7T200 &i3050.20
| INFORMCION PUBLIGA,
CIREGCHM DE
OIRECTIVG 1 SECRETARIA FATRON S40 05800 54407480
FPARTICLLAR
OPERATIVD - COORDINADOR A" PATREGH S{E 112000 547.723:20
DPERATIVD z COCROINADOR™E" PATRON H11472.00 £13,068.20
CEERATIVO 2 COORDINADOR TC" FATREGN S40200,00 &4 860,00
DFERATIVD 2 CooRDINADCR T PATREM $5.378.00 510, 260,80
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CEERATIVG 2 COCRGIKADOR 'E PATRON 5, 285,00 55,064 B0
GFERATIVG 3 COORDINADCR *F' PATRON §6,2100,00 5700000
DESPACHC OE
EECRETARIA
| DESDE HAETA
SECRETARA DEL
DIRECTIVD 1 APUNTAMIENTO PATRON 555 ,553.38 F51,4688.79
DIRECTVD 3 e e REST PATRGN 53487378 $20,085.48
DIRECCIGN DE .
DIRECTIVD | brin il e BATRON &47 480,00 IS0
DRECCIAON DE LA
DIRESTIVO 1 UNIDAD DE PATREN 47 400,00 $13:238.00
PROTECCION CWIL
TIMTULAR OEL CEMTRO
MUMICIPAL DE
ADMINISTRATIVO 1 Pl A BATICH &70,800.00 17 B60.00
JUWENTUD
| ALTHILIAR
ADMINIETRATIVG 1 | ADMBISTRATIVG SIMNDICATS F48, 24558 5306882
ADMINISTRATIVO 1 [EIECFEI’FLEL& g o EIMDIZATS 23,007 57 ESEDETS
CIPERATIVG ¥ | COORDINADOR "&° FATRON 515,112.00 §17.723.20
CPERATIVD 2 jcc:r::ﬂnlmmn-a" PATRON 591,E72.00 £13,050.20
OFERATIVD 2 !mmmmm = FATROM S10/500.00 §11,860.00
OFERATIVD 2 COOROINADCR T PATROMN 55,378.00 $10,760.50
OFERATIVE 2 COOROINADDR B FATRON 36,368.00 50, 054,50
GPERATIVG 3 | COORDINADCR F FATRON §E.290.00 I7,000.00
OEGPACHO DE
TESORERIA
DESOE HASTA
SIRECTIVG 1 _!TEEI.':-FEEEI.‘J RUICIPAL BATREN 559,008 38 E61. 4588 15
DIRECTIVE 1 :—-,EE‘:GEEE LE PATREN $25,122.00 27 £34.20
DRECCION DS
DIRECTIVG 3 SIETEMAS PATRON 534, 544,00 E37,7TE.4D
DIRECCISN DE
DERECTIVG 1 ECRESOSE PATRON 525,130 §27 E34.20
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DIRECCIGON OE

DERECTIVG 1 ST '“'BE,'IHE 40 PATRON 238, 717.20 EPE053 T2
DIRECCIGM OE
CERECTIVG 1 CATASTRD PATRCM 52268400 24,852 40
DIRECSION DE
DIRECTIVG 1 INEPECCIEHN OE PATROM i1 B7F200 13500000
LIGENGIAS
JEFATURS DE
IRECTIVD 1 INSFECTOR DE PATRON 10850000 1168000
LIEENCIES
ADMINIETRATIVG 1 CAFTURESTA BINDICATS §33 TR A 15605
ADMIMNISTRATIVG 1 ALY CATASTRD SINDICATS £31, 28178 Lkl g
ADMENISTRATIVD 1 CAJERD GEMERAL BINDBIEATD 52557113 £3EREE M
APERATNG 2 COORDIMNADOR A BATRON S8 11200 1R Ta520
QFSRATVG z COORDINADGR S PETRON 511,BTZ00 51305820
OFERATIVG 7 CODRDINADOR "2 PATRON ST0E00R £11,65000 |
GFSRATIVD z CODROINADDR T PATRON £0,328.00 £10:28080
OFERATIVG ) COORDINADCR “E PATROMN | s838am 9,054 &) -I
CPFERATVG 2 COOADINADDR F PATRON ’ £E.370.00 £7.000%.00 l
DESFACHD O
CFICIALLYy
MAYOR ,
| Desoe HASTA |
OFICIAL WAYOR i
DERECTIVG 1 MUNICIPAL PATROMN A% EOE 35 BT 48819
DIRECCISN DE
DIRECTIVG i SEFRACIOE GENERALES PATROM [ £18.674.00 E20ET1.40
DIRECCISH DE ; |
CIRESTIVG 1 ittt o S PATRON j £34.3£4 100 37, T7E&0
DIRECTIVD 9 DE RR HH PATROM 521.555.00 £23.434.80
DIRECCION DE
RECURSO0S
DIRECTIVD i MATERALES ¥ PATREM 3192300 32118293
CONTROL
PATRIMNGMAL
DIRECCIGH DE
DIRECTIVG 1 EVENTOS EEPECIALES PATROM 317 450,00 $15.23500
JEFAT URA OE
DIREGTIVD 1 OEPARTAMEMTO DE FaTRON F14 54000 Ei8524.00
MANTENIMIERTD
ALTEILIAR
ACHINISTRATIVG i ADMIMISTRATIVG SINDICATO S8 D6 55 558 Taao
GEMERAL
ADWINISTRATIVG 1 SECRETARLA *A° BINDIGATE 530,863 84 §34,E53.58
ACHINIBTRATIVD CHOFER E[NDIGATO BT 4G BT ExsETyaE
ADMINISTRATIVD 1 MECAMICD SINDICATO B33 55501 75, B58.E3
ADMIMNIZTRATIVG 1 CHOFER SINDIGATD 537248 87 EXETIES
DFERATIVG 2 COORDINADOR A" PATION 516,712.60 517 TR
OPERATIVG z COCADINADOR "B PATRAHN £11 87200 $93,085.20
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| OPERATIVG 2 COURDMADOR G PATRON £10,600.00 186000 !
OFERATIVD z COORDMADOR "D PATRON £3,328.00 E10.25080 |
! QPERATIVD 2 COORDMADDRE PaTROM £ 25000 £3,094.30 |
| OPERATIVO 3 COORMMNADOR 'F" PATRON £6.210.00 57.000.00 i
| PESEACHD DE
DIRECCHSM B
| DESARROLLD
| URBAND, OERA,
| PUBLICA Y
| ECOLOGIA
I OEEDE HEETA
DIRECCION DE [
. DESARRCLLD URBAND,
OIRECTIVE . DGR PRI Y FATRON £34,344.00 3T TTAAD
ECCLOGA
JEFATURADE
CIRECTIVE 5 DESARSOLLD URSARD PATRGN 523, 50800 53541380
¥ CERA PUBLICA
A
ADMINISTRATIVO 1 COMTROL Y PATROAN 25 a2 £27 528,05
EECLIMIENTO
ATEILIAR OE =
ADMIMNISTRATIVO L] CIRECEIAN EINDIGATD §31,44877 §34 555 58
ALTHILIAR
ADRIMISTRATIVG 2 ADMINISTRATIVG SINDICAETD 556,065 55 $55 74259
SEMERAL
DIRECTIVO i ﬂmgiﬂu OE FATRON 51748000 1933800
I B 480, :
ADAIMISTRATVG | ALE¢ ELECTRICISTA EINDIGATO £30,157 84 53 73T
ADMIMNISTRATIVG 1 ALMACENIETA SINCHCATO 52444212 £27, 020,00
ADMINISTRATIVG 1 IKTENDENTE SINDICATO 2 G BE X 11345
ADMINIBTRATIVD 2 QPERADOR DE RETRO ENGICATO 53, TMEE 3848375
ADMINISTRATIVG 2 CHOFER EINDICATO 52856935 3250064
ADMINIETRATIVG E] FONTANERD &INDICATO 538 DES B2 231 38260
ADMIMIETRATIVG B ALXILIAR DE ASED EINDICATO £35,431.71 51,390,710
ADMIMIETRATIVG 2 JARDINERD EINDICATO 5280870 $30,008.72
ADMIMIETRATIVD 1 MECANIZO SINDICATO 128550 b S
ADMINIETRATIVG 2 ALBARLEMPEORADOR SIMHCATD 530 463 Bx $53 80520
ADMINISTRATING 1 SECRETARMA A" SINCATO 530553 54 3350580
DESFACHD DE
CULTLIRA ¥
CE=ORTES
DEZQE HAETA
DFRECCIUM OE
DIRECTIVD 9 EQUCACION, CULTURA PATEON §16,712.00 1 P R
¥ TURIEAC
JEFATURA DEL
DIRECTIVG i DEPARTAMENTO DE FATROH 3B, 37500 10,260,580
| TURISSO
GHEECCION OE .
DIRECTIVE 1 | pePorTEs FATRON %18,112.00 7 72320
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JEFATURA DEL
CIRECTIVD DEFARTAMENTE OB PATR % Si0,51000 E44550.00
FOMENTO DEPORTIVD |
ALIKILIAR D=
ADIMEMEETRATIVG BIRECSIAN BINDICATS |. £30 45254 £33,500.90
ADMINESTRATIVO RELICTECARIC SINDICATO I $28,57113 3360880
|
{ DESPACHD DE 1
DERARROLLO
| NUNICIFAL Y
| FOMERTD
| ECONDMICD
OESDE HASTA
EEw Hﬁ!i"l.l.?:lE
CESA
DIRECTIVO ot I PATRON $34.344 00 $37,778.40
FOMENTO ECOMSMID |
JEFE DE |
DIRECTIVG DESARTAMENTODE | PATRIGAN 518,800.00 £, 778.00
FOMENTS ECONOMIGD
JEFATURA DE
DIRECTIVO T Al A EATREN £219 108,00 25418 B0
TITLLAR DEL CEM TR
QIRECTIVO MUNICSPAL OE PATRAN %11 872,00 593,088,270
HEGOCIOS
JEFATURA DEL
DIRECTIVE DERARTAMENTO DE PATREN F14,B40.00 315,324.00
DESARPOLLO BOCIN
ATXILIAR 3
ADMINIETRATVG ADINETRATIVE EINDSCATO 545704 65 5327531
ADMINIETRATIVG CAPTURIETA SINDICATO 347 BT ET EB1BTI 44
ADMINIETRATIVO TRABAIADC RS BOCIAL SINDICATO 331 448,71 53456353
ADMINIZTRATIVED CAFTURETA PaTRON 45 A0 ET | A0 5B TS
CESRACHD DE
DESERACLID
RURAL
DESOE HASTA
JEFATLIRA DEL _ 1
DERECTIVD DEFARTAMENTC DE PATRGH £34, 34000 E3T,TTRD
DESSRROLLD RLIRAL | |
ALEILaR T
ADMIMISTRATIVG ACNMREETRATIVG BINDIZATS 570488 | £50,2TE 1
CESFACHD DE
SEGURIDAD
FLIBLICA,
DESDE HASTA
DIRECCION DE _
CHRECTIVEG EESURIDAD PUALICAY PATRON 534,573 18 E3E 085 48
Wisinen
JURIDEED 0=
ACIAIMETRATIVO =ity T, PATRAM 10080000 530,888 00
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FRICOLCGS DE

AOMINIBTRATIVG 1 BECURIAD BYBLESA FATRON 51083000 §11.880.00
JEEE CE
. CEEARTAMENTO DE i
CPERATIVO t FOMANDANCIA DE SEG. PATRON £20.5568.20 S22 EI5.02
FUa
JFE LE
CPERATIVO | OECARTAMENTD PATRON 5720,386.85 g2 ETRO0
TECNICE BN WiALIDAD
o COMANDANTE DE :
OFERATIVO I 2 SECURIDAD PUBLICA PATROM 520,388.88 SZ2srang
I EECURDO
CIFERATIVE 2 COMANDENTE DE FATRON S14 73330 570,367 5
| SECURDAD PUBELICA
DFERATIVG 1] PoLcis cUsRTD PATRAN 51473320 192354
CFERATIVED 43 ASPIRANTE & POLICHS PATRON F11.460.72 51714835
DESPACHD DE
CoNTRALORIA
DESDE HASTA
DIRECTIVD 1 mﬁﬂm BATREN £55 A58, 35 26148812
DERECCIGH DE
ADMIMIETZATIVG 1 AR TOEEA EINANCIERA PATRON 47 483.00 £15.235.00
DIRECCIGM OE
ADMINISTRATIVO | I PATRON £40 06800 E4d 07480
INTERMA,
BIRECCISN OE
ADMINISTRATIVD i ﬁgl'mﬁ:lﬁ OERA PATRON 28.217.20 206372
DIRECCIGH OF
ACMINISTRATIVG i BUSTANCIACION PATRON Z18,574.00 2087180
INTERMA
DPERATINC 2 CODRDIMNADOR A" PATROMN £18, 11200 £17,720:20
OPERATIVG o COORDNADOR S PATRON 1% 87200 £13,058.20
CESRATVG 2 COORDIADOR "G PATRON £10.B0000 §11.660.00
DPERATIVG z CODRMNADOR D’ PATROM $3,328.00 £10.280.80
DPERATIVG z COURDIWADORYE" PATRON £4,260.00 8,054, 80
ORERATIVO 7 COORDINADOR F PATRON §6,210.00 §7.000,00
DESFACHD OE
BERVIZIS
| PUBLICOS
i DESDE HASTA
_: DIRECTIVG 1 %ﬁm Egm PATROM $14.340.00 S16.334.00
JEFATURA DEL
DIRECTIVO 1 EM”TEEDE PATRON £14.840.00 S15,324.00
RASTRO MUNICIFAL
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I JEFATURA DEL
DIRECTVO CEPARTAMENTO DE PATRGN 814.B40.00 $15,334.00
| LIMPIA Y SANIDAD
| JEFATJRA DEL
DEPARTAMENTO DE
oEECTNVG | ALLURSRAD0 FUBLICO PATRGN 5E37400 £5,711.40
¥ MANTENIMIENTD
GEMERAL
JEFATURA CE
IRECTIVG DEPARTEMENTS DE EaTRON 310,800.00 LRR R elo
PANTELN MUNICRAL
JEFETURA DEL
DIRECTIVO DEFARTAMENTD DE BATRON £97,400.00 51623800
AREAS VERDES
DESPACHD DEL
JuZeano clwico
| DESDE HASTA
DRRECTIVG JUEGADOS Chaco PATROM 518, 97400 E20,87,40
SECRETARIA DE o
ADMINIETRATIVO ACLIERDCS PATRON 51787200 5130583
JEFATURA DE
ACIMINESTRATIVG CEFARTAMENTC DE FATRON 514,84000 1632400
HFEADD CIVICO
| OFERATIVO MEDICD PETRON §13,89000 BB 33400
| ADMINETRATIVO ABDGADD PATRON Ei484000 15322 00
|
| DESSACHG DE.
| PROCLIRADUFA
| BE LA DEFEREA
| DEL MENCR
| LESDE HAETA
DIRECTIVO Eﬁmﬁnﬁ | PATRON $18.974.00 90,871.40
JEFATURA DE 1
ADMIMISTRATIVG EE&TMLE%LA FPATRGN £14,840,80 18 IEA00
' DEFENSA DEL MENOR
DFERATIVO FEICOLOGD FATROM 1080000 511 860.00
DFERATING MEDICD PATRON £510,800.00 E41.820.00
ACHINIETRATIVG TRABAIADOR BOCIAL PATRON &10,800,00 11,860,008
DESPACHO DE
SIPIMME
DESDE HASTA
DIREGLIGN GEME AL
DIRECTIVD nearpﬂm PATRON 541872.00 513.059.20
ADMIMISTRATIVO TRAEAJADOR SOCIAL FATRON £10,500 00 §11 880,00
OPERATIVG | PEICOLDGE0 FATERON 510500.00 §11,560.00
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QPERATVG i MEDICD PATRON E10,800.00 £14,550.00
ACMINFSTRATIVG 1 AECESADD PATROM £10,600.00 51188090
|
DESPACHD DE
BRGHIVD
MUNIGIPAL
CESOE HASTA
CIRECCION DE
DIRECTIVG 1 ARCHVD MUMICIFAL PaTROM §15,504.00 21,454 20
HUESIRECTOA DE
ADMINEETRATIVO 1 DEPARTAMERTG QE EATROM £14 84000 g a24.00
ARCHID
JEFATURA CE
ADMINGETRATIVO 1 DEFARTAMENTO OE PATROMN §14,840.00 F16.324.00
ARCHVD
PEMSICHMADGE Y
JLBILADGS
DESDE HASTA
PEMSHIMADIOS Y
s ILBILADOS BINDIGATE 516,034 23 H54.510.59
FENSIRNATOS ¥
% P et PATRSN 4255780 £58 535 &5
PENEIONADD
i SEGURIDAD PLELICA PATROMN §11,500.68 E1288073
BASE TRE
OPERATIVG 2 PEQON PATRON £2.550.83 £3.245 &7
AUTORIDEGES
ALKILIARES
1 | COMBARIOS PATRON $1 500.00 £1,550,00
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4. Deuds Conbngents ' {informatiio)

Prage da
Haldo al laresos
FiDiciE gl Poriin Pesiuiia i) el Pestodo | Periodo
Denomingo kb do la Dewds Poblica y Olros Pagivos f&] (] [ — . m e dendig u._..-E.__ﬁ._._u 1]
1. Dwuda Piblica [1=A+B) -454 63734 0.00| 488071335 00| 48054188 | o o
A Carto Plago (eal+aZal] AT 54 .0 AARDTTE 36 000 | -ASI541060 | 376 TG .01l
il Infituiormn . Gridlo LT L L0 A AN TS 000 | 4905 41060 | 376 751.06 000
|8 THulns g Widnfan oo .00 o .00 .0 (ills 1
| &%) Amendamiomios Franosnos am) a0 n.00 aoo 000 o)
B. Largo Flazo |E=hiéh2=h3] BT L T 0.0 (L] a0 .0
| 1) Inslasongs da Crisdie a0 T [T 100 CLa .60
| b) Thins y Wniores S o es] a0 Qo 000
b3} Arrendaminios Financesos o L] L0 (0 Q.00 100 .00
CHros Eaﬁu 000 .00 [T 0,60 L)
2 Ivgs
LTINS 22854 5180 767510
3, Total de ia Dewda Pablica y Otros Pasives ([@3=142) 000 448077338 000 ] 0.0

| 43 Douda Comingents 1

| B} Douds Coringenind__

) Dl Conlingemie XX

8. Valor de instrumenios Bono Cupdn Cero ® {Infomative]

A Instwerteo o Cupon Cien 1

| B Inetrne Boaoo Cigdn Geen §

éEEEE‘EEEE E%EEEEEE

|G et el Brana Cuopdin Caro 100

" Be rohero o ovabquier Financiemianio oin fusrin o caranlin de pegn
defirvda, gue ma ssumida de meeers sofidania o mieikde b il s
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Revalusclones,

Recksificacions
Baldoal | Disposicions | Amortizocione & y Odros Saldo Final

MNiDief2021 | 5 del Periodo | 5 dol Periedo Ajusieg del Periodo
Denominacion de la Dewda Pablica y Otros Pasivos
fe} — ] {em) (n} {o) Am
6. Obligaciones o Coro Plaze (Infarmativa)
A Crlidibs | S
B Crdibe 2
D) Sl B
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TRANSITORIOS

PRIMERO.- El presents Presupuesto de Egresos enirard en vigor a partir del 01 de enero
de 2023,

SEGUNDQ.- En los términos del Articulo 42 de la Ley de Presupuasto y Responsabilidad
Hacendaria para los Municipios del Estado de Colima, se autoriza al Presidente Municipal
para gque, una vez aprobado el presente dictamen por al Pleno del Ayuntamiento del
Municiple da Minatitian Colima, solicite & la Secretaria del Ayuntamiento |a publicacién del
PRESUPUESTO DE EGRESOCS DEL MUNICIPIO DE MINATITLAN COLIMA PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023 en el Perddice Oficiel "El Estado de Colima” y remita al H.
Congreso del Estado Libre y Soberana da Cofima, asl como al Grgam: Superor de Auditoria
y Fiecalizacion Gubernamental del Estado, 1as copias del mismo y del Acta de sesion de
Cablido gue hublers sido aprobado, parg su conocimientn, seguimlento, revislén vy
fiscailzacidn de la Cuenta Pdbfica.

Dado en al interior dal recinte Oficlal del Cabildo del H. Ayuntamiento de Minatitian, Colima,
&l dia 30 del mes da diclembre del afio 2022.

ATENTAMENTE
COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL

PRESIDENTA DE LA COMISION DE HACIENDA,
C. ANGELICA LORENA BARRETQ FIGUERQA

Frma
FPRESIDENTE MUMICIFAL REGIDOR
MC.CICERDOMN ALEJANDRO DR. HERNA ZUNIGA
MANCILLA GONZALEZ CORTES
Firma, Firma
REGIDOR SINDICO MUNICIPAL
C.P CLEMENTE MENDDZS C.MARIA SILWVIS CEJA
MARTINEZ FALACIOS
Firma Firma
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PRESIDENTA MUNICIPAL SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTD
MC. CICERON ALEJANDRO MTRA. MARIA GUADALUPE
MAMNCILLA GONZALEZ ARCINIEGA PEDRAZA

SINDICA MUNICIPAL
. MARIA SILVIA CEJA PALACICS

DR. HERMAN ZURIGA CORTES LICDA. STEPHANYE FIGUERQOA GOMEZ
ING. MANUEL PALACIOS RODRIGUEET C. RAMON CASTANEDA MANCILLA

C. BLANCA YOMELITH MOREND GUTIERREZ C.CLEMENTE MENDOZA MARTINEZ

C. AMELIA FLORES LLANQS . ANGELICA LORENA BARRETO FIGUERCA

La presente foja con firmas es pane inlagrante def dictamen que presenta la comision de
Hacianda Municipal respecto del PRESUPUESTO DE EGRES0S PARA EL MUNICIPIO
DE MINATILAN, COLIMA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, aprobado an sasidn
extraordinaria # 14 Cefebrada el diz 30 (treinta)de diclembre de 2022 [dos mll velntidds) —
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