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L’équipe Propulseo est ravie de vous présenter
le rapport d'activité annuel de l’association pour
l'année 2023. 
Cette année a été véritablement exceptionnelle
à bien des égards, marquée par un
engagement sans précédent de nos
entreprises partenaires, une diversification
accrue des formations couvertes, et des
initiatives thématiques en plein essor.

Un engagement sans précédent des
entreprises, nos propulseurs
Jamais autant d'entreprises ne se sont
engagées simultanément pour soutenir notre
mission. Grâce à leur participation active, nous
avons pu propulser un nombre record de
jeunes vers la réussite professionnelle. Leur
soutien ne s'est pas limité à des contributions
financières, mais s'est également manifesté par
des parrainages, des mentorats et des offres
de stages, permettant à nos bénéficiaires de
profiter de ressources et d'opportunités
inestimables.

Diversité dans les formations couvertes
Cette année, nous avons élargi notre champ
d'action en intégrant des établissements
publics et en couvrant une diversité de
formations sans précédent. De nouvelles
collaborations avec des écoles d'ingénieurs,
des universités et des centres de formation
professionnelle nous ont permis d'offrir des
solutions adaptées à une plus grande variété de
parcours académiques et professionnels.

Une année de décollage pour l'association
2023 a véritablement été une année de
décollage pour Propulseo. Nos projets ont pris
une envergure nouvelle, et nous avons pu
toucher un nombre croissant de jeunes en
quête de réussite. Les témoignages des
bénéficiaires, les retours positifs de nos
partenaires, et les résultats concrets de nos
actions nous motivent à poursuivre notre
mission avec encore plus de détermination et
d'enthousiasme.

Un record de candidatures et un long
chemin à parcourir
Nous avons reçu cette année un nombre
record de candidatures, preuve de la nécessité
de notre mission. La route sera encore longue
pour pouvoir répondre aux besoins de chaque
étudiant qui nous sollicite, mais chaque
nouveau propulseur engagé nous rapproche de
cet objectif !

***

Nous tenons à remercier chaleureusement tous
ceux qui ont contribué à ces succès : nos
entreprises partenaires, nos bénévoles, nos
donateurs, et bien sûr, les jeunes qui nous font
confiance. 

Ensemble, nous continuons à bâtir un avenir où
chaque jeune peut s'épanouir et atteindre ses
objectifs professionnels.

Chers membres, partenaires et amis de Propulseo,
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Notre
mission

Chez Propulseo, nous avons une ambition
claire :  aider les jeunes à réaliser leur
potentiel en éliminant les obstacles à leur
formation et à leur insertion
professionnelle.

Propulser les
jeunes vers
leur avenir
profesionnel

Propulseo est le programme qui
rapproche les jeunes des
entreprises.

Accès à la formation pour tous 
Défendre le droit de chaque jeune à une
éducation de qualité.

Lutte contre la précarité étudiante  
Combattre la précarité et prévenir le
décrochage scolaire pour raisons financières

Insertion professionnelle 
Facil iter l ' intégration des jeunes dans le monde
du travail .

Création de liens avec les entreprises  
Établir des connexions significatives entre les
jeunes et les entreprises.
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15%

Accès à
l'enseignement
supérieur Inspirer

Combattre les inégalités
d'accès à l'éducation pour
permettre aux jeunes
d'exprimer leur plein potentiel.  des jeunes issus de familles

ouvrières accèdent à
l'enseignement supérieur
contre 40% des jeunes issus
de familles de cadres.

(Centre Français des
Fondations, 2023) 

2 fois
moins

Niveau de diplôme 

Les jeunes de milieux
défavorisés sont 2 fois moins
susceptibles d'obtenir un
diplôme du supérieur que
leurs homologues issus de
milieux favorisés.

(INSEE, Bilan Formation
Emploi, 2021) 

7,5%

L’insertion
professionnelle des
jeunesEscorter

Créer des passerelles entre les
jeunes et les entreprises pour
réduire les freins périphériques
à l'insertion professionnelle. des jeunes de 15 à 19 ans en

France ne sont ni en emploi,
ni en éducation, ni en
formation (NEET), un
indicateur clé des défis
d'employabilité 

(OCDE Data, 2022)

40%

Emplois précaires
pour les moins
favorisés

des jeunes issus de familles
ouvrières occupent des
emplois précaires contre
20% des jeunes issus de
familles de cadres 

(Miroir Social, 2022) 

Les inégalités d'accès à l 'éducation
persistent en France, l imitant le
potentiel des jeunes issus de mil ieux
défavorisés.

Les jeunes issus de mil ieux défavorisés
ont moins accès à l 'enseignement
supérieur et à des opportunités de
carrière rémunératrices.

Constat 
L’ascenseur social en panne 

https://www.centre-francais-fondations.org/wp-content/uploads/2023/01/Etude-le-decrochage-des-jeunes_BPF-1.pdf#:~:text=URL%3A%20https%3A%2F%2Fwww.centre
https://www.centre-francais-fondations.org/wp-content/uploads/2023/01/Etude-le-decrochage-des-jeunes_BPF-1.pdf#:~:text=URL%3A%20https%3A%2F%2Fwww.centre
https://www.insee.fr/fr/statistiques/5762569?sommaire=5762573
https://www.insee.fr/fr/statistiques/5762569?sommaire=5762573
https://data.oecd.org/france
https://www.miroirsocial.com/le-travail-en-2022-l-insertion-des-jeunes-des-milieux-defavorises
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Sous le seuil de
pauvretéAssister

Alléger la précarité de vie des
étudiants.

environ 19,1% des étudiants
vivent sous le seuil de
pauvreté, ce qui illustre une
précarité économique
généralisée parmi les
étudiants en France.

(Inspection Générale des
Finances, 2020) 

3,33€ 
par jour 

Reste à vivre

Trois quarts des étudiants
disposent de moins de 100
euros de reste à vivre par
mois, soit moins de 3,33
euros par jour pour se nourrir,
se soigner, s’habiller ou se
cultiver. 

(Enquête de l’association
Linkee, 2023) 

La précarité étudiante est un problème
majeur en France, affectant le bien-être
des jeunes et leurs performances
académiques.

Zoom 
sur la précarité étudiante en France

divisé 
par deux

Conséquences
académiques

L'occupation d'un emploi régulier
diminue significativement la
probabilité de réussite aux examens
universitaires, avec une probabilité de
réussite plus élevée de 43 points pour
les étudiants qui ne travaillent pas.

(INSEE L'impact du travail salarié des
étudiants sur la réussite et la
poursuite des études universitaires,
2009) 

Impacts de la précarité étudiante

51%
 L’enquête nationale Conditions de
vie des étudiants (CdV) réalisée par
l’Observatoire national de la vie
étudiante (OVE) en 2023 a montré
que 51% des étudiants ont dû se
restreindre financièrement durant
l'année, et près d'un tiers ont été à
découvert à la banque.

(Observatoire de la vie étudiante,
2023) 

Conditions 
de vie

30%

Renoncement
aux soins

des étudiants ont renoncé à des
soins médicaux ou à voir un
médecin au cours de l'année
écoulée, principalement pour des
raisons financières.
Sans surprise, ce sont encore les
étudiants issus des classes
populaires qui renoncent le plus aux
soins. 

(Observatoire de la vie étudiante,
2023) 
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https://www.igas.gouv.fr/IMG/pdf/Rapport_2014-049R_TOME_I.pdf
https://www.igas.gouv.fr/IMG/pdf/Rapport_2014-049R_TOME_I.pdf
https://etudiant.lefigaro.fr/article/vie-etudiante/precarite-etudiante-le-constat-alarmant-de-cette-nouvelle-enquete-20240213/
https://etudiant.lefigaro.fr/article/vie-etudiante/precarite-etudiante-le-constat-alarmant-de-cette-nouvelle-enquete-20240213/
https://www.insee.fr/fr/statistiques/1376784?sommaire=1376788&q=%C3%A9tudiants
https://www.insee.fr/fr/statistiques/1376784?sommaire=1376788&q=%C3%A9tudiants
https://www.insee.fr/fr/statistiques/1376784?sommaire=1376788&q=%C3%A9tudiants
https://www.ove-national.education.fr/publication/reperes-conditions-de-vie-2023/
https://www.ove-national.education.fr/publication/reperes-conditions-de-vie-2023/


Notre solution 
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2. Soutien financier

Acompagnement inviduel des étudiants par un
collaborateur expérimenté de l’entreprise qui le parraine

1. Mentorat

Accès privilégie aux opportunités professionnelles
des entreprises partenaires aux jeunes en recherche
d’emploi pour contribuer à leur insertion
professionnelle.

3. Emploi

Un soutien financier ponctuel pour assurer une sécurité
financière aux jeunes en situation économique fragile.

Découvrez
nos actions
en vidéo

Le programme de parrainage apporte aux jeunes bénéficiaires les différentes
ressources qui répondent directement aux freins auxquels ils sont confrontés, grâce à
une entreprise partenaire.



9

Les entreprises partenaires jouent un rôle essentiel dans notre programme. 
Elles ne se contentent pas de soutenir financièrement les étudiants ; elles s'engagent activement
dans leur parcours professionnel.

Le rôle central
des entreprises

Identifier et évaluer 

Repérer les étudiants
motivés et identifier les
barrières qui limitent leur
réussite.

Le rôle de Propulseo
Promouvoir et connecter

Faire connaître ces jeunes
talents aux entreprises et les
connecter avec des mentors
adaptés. 

Simplifier l’accompagnement

Être intermédiaire et tiers de
confiance entre les étudiants, les
entreprises et les universités.

Parrainage  
Chaque étudiant bénéficie d'un mentor en
entreprise, qui l'accompagne et le guide
dans ses études et son insertion
professionnelle.

Opportunités et immersions  
Les entreprises offrent des opportunités
de stages et d'immersion pour permettre
aux jeunes de découvrir le monde
professionnel.

Ateliers 
Nos partenaires animent des ateliers
pratiques pour développer les
compétences des jeunes.



Écoles d'ingénieurs Écoles de commerce

Écoles d'informatiques Autres universités
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Public cible

bac à 
bac +5

18 à
30 ans

Propulseo s’adresse aux jeunes de 18 à 30
ans qui font face à divers obstacles au
cours de leur formation dans
l’enseignement supérieur (bac à bac +5). 

Obstacles matériels : 
Problèmes financiers, accès au logement,
manque d'équipement

Obstacles immatériels : 
Manque d'information, méconnaissance des
codes sociaux, absence de réseau
professionnel, limitations de mobilité.

Domaine d’études des
étudiants propulsés

Territoires les plus représentés
parmi les propulsés
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L’activité 2023
L'année 2023 a été marquée par de nombreuses
avancées pour Propulseo.
Nous avons renouvelé avec enthousiasme notre
mission "Femmes dans la Tech" pour une
deuxième édition, afin de continuer à promouvoir
l'inclusion des femmes dans le secteur
technologique. Cette initiative a rencontré un
écho positif et a permis de toucher un nombre
grandissant de jeunes femmes aspirant à des
carrières dans ce domaine.

Propulseo a également étendu sa présence à
travers la France, se diffusant dans un nombre
croissant d'établissements de formation. Cette
expansion géographique nous a permis de
soutenir un plus grand nombre de jeunes dans
leur parcours académique et professionnel.

Enfin, nous sommes fiers d'annoncer que 

Ces fonds ont été utilisés pour fournir un soutien
matériel crucial, permettant à de nombreux
jeunes de surmonter les obstacles financiers et
de se concentrer pleinement sur leur réussite.

étudiants 
propulsés

28
collectés pour les bourses
d’études

109 500€ 560 
heures
de mentorat 

Propulseo a dépassé les 150 000€
distribués aux étudiants depuis
sa création. 

* l’association Propulseo a 3 ans d’existence 

86 600€
collectés pour les bourses d’études
en 2022

400 heures
de mentorat 
en 2022

20
propulsés 
en 2022
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Nos missions thématiques ont battu leur plein cette année,
avec une attention particulière portée aux femmes dans la
tech. Ces initiatives spécifiques ont permis de répondre à
des enjeux cruciaux de diversité et d'inclusion, en
encourageant davantage de jeunes femmes à s'engager
dans des carrières technologiques. Les résultats obtenus
démontrent l'importance et l'impact de ces actions ciblées.

Zoom
La mission Femmes dans la Tech

18 à 25% 
En France, seulement 25% des
étudiants en ingénierie et 18%
en technologies de
l'information sont des femmes. 

(OCDE, 2021).

❝ En 2023, huit de nos entreprises ont décidé de financer et
d'accompagner les parcours de huit étudiantes ingénieures
pendant un an, grâce au programme de parrainage Propulseo.

VINCI Énergies, progresser ensemble sur la mixité, c'est aussi
donner accès aux femmes à l'éducation, à la formation et aux
métiers qu'elles souhaitent exercer sans freins liés aux genres. ❞

Patrick Plein 
DRH de VINCI Energies France 

18
étudiantes

propulsées sur
l’édition 2023

de la mission femmes
dans la tech

https://www.oecd-ilibrary.org/sites/1d1f86d9-en/index.html?itemId=/content/component/1d1f86d9-en


Silène
Étudiante à INSA Lyon - propulsée par VINCI Énergies France

La bourse Propulseo permet de 

Soulager un stress financier 
important qui m'enlevait beaucoup d'opportunités dans ma vie. 
Il me redonne confiance en moi et en mes efforts et engagements
passés, présents et futurs !

Ma relation avec l'entreprise 
va au-delà de l'aspect économique et je trouve ça formidable 
Le mentorat est une belle opportunité de rencontrer des personnes
inspirantes, d'explorer de nouvelles perspectives et d'apprendre de leurs
expériences pour mieux construire mon avenir professionnel.

Inès 
Étudiante à l’IAE Aix-Marseille - propulsée par TeamWork

J’ai décroché un super stage 
au sein d’une entreprise partenaire de Propulseo. 
Mon mentor s’est démené pour m’aider à trouver un stage de fin
d’études adapté à mes envies au sein du groupe TeamWork. 
Je viens tout juste de commencer mon stage d’été au Canada, à
Montréal en tant qu’analyste et tout se passe pour le mieux. 

Loïs
Étudiante à Epitech - propulsée par Evolem Citoyen

Témoignages
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Inès
Étudiante à INSA Lyon - propulsée par TeamWork

Je suis rassurée 
d'être accompagnée  par un mentor et de bénéficier de ses
précieux conseils pour mes premiers pas dans la carrière
professionnelle.

Van
Étudiant à CPE - propulsée par Sciado Partenaires

Cet accompagnement me donne 

un nouvel élan de motivation
Savoir que je suis soutenu par une entreprise aussi réputée renforce
ma confiance en mes capacités et me pousse à donner le meilleur de
moi-même.

David Lejeune
Directeur de Plateforme chez Viaposte et mentor de Nattaree

Ce qui me plaît vraiment 
c’est la liberté offerte pour l’accompagnement : tout est à
la main du mentoré. Les échanges se veulent plus libres,
moins formels et avec des étudiants sélectionnés par
Propulseo et donc très motivés !

Mon objectif est d’amener Nattaree, vers l'employabilité
et l’aider à comprendre ce qu’on attend d’elle en France
dans le secteur de la logistique. 
J’y vois également une belle opportunité de faire un
partage d’expérience, car j’ai moi-même un parcours
atypique : je peux donc la rassurer et lui donner de bons
conseils !
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8/10 9,1/10

61% 

Niveau de sérénité des propulsés vis à vis de
leur situation financière pendant leur période
d’accompagnement.

Note de satisfaction moyenne des mentors
du programme Propulseo après 6 mois
d’accompagnement.

des propulsés ont reçu une proposition de
stage chez leur propulseur, 54% d’entre eux
l’ont acceptée.

Nous mesurons l’impact de notre programme
de parrainage en interrogeant les propulsés et
les mentors sur les trois piliers qui composent
notre méthode d’accompagnement : situation
financière, insertion professionnelle,
programme de mentorat. 

Impact 2023
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Notre philosophie de
transparence radicale

Chez Propulseo, nous pensons que la
confiance et la transparence sont les clés
de nos succès partagés.
C’est pourquoi nous nous engageons dans
une démarche d’ouverture totale sur nos
opérations.

Nous partageons ici ouvertement
comment chaque euro est acquis et
dépensé au sein de l’association
Propulseo.

Bilan financier 2023
Ressources

Utilisation
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Entreprises privées

75.9%

Fondations / Fonds de dotation
24.1%

225 166€

Action sociale

◦ dont bourses à reverser 109 500€

Frais de fonctionnement

Frais de recherche de fonds

209 166 €

80% de notre budget est employé
pour mener nos actions sociales.  
Nous entendons par “actions
sociales” toutes les opérations
réalisées au bénéfice des étudiants.

Distribution de bourses aux
étudiants
Animation d’un programme de
mentorat individuel (1 à 2h en
moyenne par mois par propulsé) 
Accompagnement collectif des
étudiants (ateliers)
Aide à l’insertion (coaching
individuel, service de valorisation
des candidature, cvthèque)



2024
Changer d’échelle
Propulseo se tourne vers l'avenir avec des
objectifs clairs pour renforcer et pérenniser
ses actions. 

La stabilité de notre association, encore
jeune, est une priorité essentielle. Nous
visons à sécuriser nos sources de
financement pour garantir la continuité de
notre mission.

Pour améliorer notre efficacité, nous allons
mettre en place des mesures d'impact
rigoureuses. Ces mesures nous
permettront d'évaluer précisément les
effets de nos programmes sur les
bénéficiaires, et d'ajuster nos actions pour
maximiser leur impact.
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Nous avons des projets d’évolution visant à
offrir plus de flexibilité dans les solutions
apportées aux jeunes. 

En adaptant nos offres aux besoins
individuels, nous pourrons mieux répondre
aux défis spécifiques rencontrés par
chaque étudiant. Cette personnalisation
est clé pour leur fournir un soutien encore
plus efficace.

Enfin, Propulseo projette de renforcer son
équipe pour soutenir sa croissance et
diversifier ses compétences. 

En intégrant de nouveaux talents et en
développant les compétences de nos
membres actuels, nous serons mieux
équipés pour relever les défis futurs et
continuer à propulser les jeunes vers la
réussite.



Remerciements

Nous tenons à exprimer notre profonde
gratitude envers toutes les personnes et
organisations qui ont rendu cette année
exceptionnelle. Votre soutien, que ce soit
par le biais de partenariats, de dons ou
de mentorat, a été essentiel pour
propulser de nombreux jeunes vers la
réussite. 
Votre engagement témoigne de la force
de notre communauté et de notre
mission commune : aider chaque jeune à
réaliser son plein potentiel.
Grâce à vous, nous avons pu élargir notre
portée et renforcer notre impact.

Nous remercions évidemment
chaleureusement nos entreprises
partenaires. Votre engagement a créé
des opportunités uniques pour les
jeunes, et leur insertion professionnelle.

Enfin, un merci particulier aux étudiants
qui nous font confiance et nous
rappellent l'importance de notre mission. 
Ensemble, nous construisons un avenir
plus équitable. Nous sommes impatients
de poursuivre cette aventure avec vous.

Avec toute notre reconnaissance,
L’équipe Propulseo
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Propulseo est une association d’intérêt général créée à Lyon 
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C O N T A C T

@ bonjour@association-propulseo.org
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