
木村俊介 <shukku9998@gmail.com>

解雇予告通知に関する確認のお願い（木村俊介）

木村俊介 <shukku9998@gmail.com> 2025年4月24日 11:16
To: 野中 智広 <nonaka.t@jcity.maeda.co.jp>, akao.t@jcity.maeda.co.jp

前田建設工業株式会社

管理部 赤尾様 ほかご担当者様  

お世話になっております。木村俊介と申します。

2025年4月23日付にてご通知いただきました「解雇予告通知書」につきまして、
記載された服務規律および懲戒条項に関する内容について、以下の点を確認させていただけますと幸いです。

【確認事項】

1. 解雇理由として記載された服務規律違反および懲戒条項のうち、
具体的にどのような行為が該当するのか

2. 該当行為が発生したとされる日時・場所・経緯等の詳細

3. 本件に関連して、私に対して事前に行われた注意・指導・ヒアリング等の有無

4. 弁明の機会が設けられていない理由（またはその実施状況）

5. 私が現在休職中であることと、今回の判断との関連性

上記の内容につきましては、今後、労働局への相談や公的な記録整理のためにも確認が必要と考えております。

つきましては、誠に恐れ入りますが、

2025年5月1日（木）までにご回答をいただけますと大変助かります。

お忙しい中恐縮ではございますが、何卒ご確認のほどよろしくお願い申し上げます。

木村 俊介
shukku9998@gmail.com
送信日：2025年4月24日（木）

※なお、照会内容の前提となる解雇予告通知書を添付いたします。

ご確認のうえ、ご回答をいただけますと幸いです。
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