
〈 개인정보 수집 및 이용 〉
|‘ ) 개인정보 수집·이용으! 목적: 일반 업무 수행 및 근로겨!약서 작성 및 직원으 유무형 적인 유익에

o l≤z

(:) 수집하려는 개인정보의 항목 : 인적사항 (생 년월일, 성명, 핸드폰번호. 이머!일 등),
학력 및 경력

● 개인정보의 보유 및 이용 기간 : 근로계 약서를 작성 하는 ,시 점부터 선정 ·심의 ,

동의함, □ 동의하지 않음 )

참여제한 여부, 관리 종료 시점까지 보유, 보유기간

종료 시, 즉시 파기
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개인정보 수집 ·이용 빚 제3자 제공 동의서

× 개 인징보 제공자가 동의한 내용외의 다른 목 직으로 활용하지 않으며. 제공된 개인징보의
이용을 거부하고자 할 때에는 개인징보 관리잭임자를 통해 열람, 정정, 삭제를 요구함 수 있음

:—) 동지해운(주)이 본인의 힉력. 경력, 연구입적 등에 관한 징 딛를 활용할 필요가 있다는 것을

이해하고 있으며, 이를 위해 「개인정보 보호법」 등 괸련 법규에 의거하어 개인정보 수집·

이용 ·제공에 동의함
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〈 개인정보의 제 3자 제공 〉
O 개인정보를 제공 받는자 동지해운(주), 당사 거래처 및 유관 기관

O 제공받는자 개인정보 이용목적: 일반적인 업무수행 및 근로계약에 관한 정보 제공

O 수집하려는 개인정보의 항목: 업무수행 및 근로계약을 함에 있어서 포함된 성명, 소속,

경력 등 개인정보

인정보의 보유 및 이용 기간 : 계약근 로 종료 시점 까지 보유히며, 보유기간
종료 시 재생이 볼기능한 방범으로 즉시 파기

ㅇ 7

( 동의함, □ 동의하지 않음 ) x 동뫼 여부를 Γ7ι〃 κ
" 
표

"

기1인정보 수칩
'ol용

 빛 저13자 저I공 용의서 ISC 9υ01 : 20( 5 DONGJI M∧ RITIME CO LTD

성 명 :


