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Slaptazodis: saugu



¢ "Matas nuolat kalbasi su suolo draugu pamokos
metu"

e "Karina be perstojo barskina pieStuku j stalg"

e "Jonas vaiksto po klase be leidimo"

e "Gusté garsiai komentuoja kiekvieng mokytojo Svelkl atvyke !
zodj" ] ]

e "Lukas atS8auna mokytojui 'Nedarysiu ir kg jds elgeSIo pasaulj
man padarysite?"

e "Gabija demonstratyviai uzsideda ausines, kai
mokytoja aiskina"

e "Marius rodo nepadorius gestus klasiokams"

e "Emilija tyCia ignoruoja mokytojo prasymus"

e "Nojus stumdo klasiokus"

e "Paulius meta kity daiktus ant zemés"

e "Ugné tyCia gadina klaseés inventoriy"

e "Dominykas spjaudo popieriukais j kitus"

Du supasi

Du sneka

Du vaiksto

Du provokuoja
Du grubiai kalba
Du miega

Du maivosi

Du mokosi




Asmeninis stabilumas
kontakto metu

Padrgsinti save pries uzsiémimag

e Tai apie juos, ne apie mane.

e Taitik 45 mano gyvenimo minutés
e AS tai esu dares/ankscCiau

e Tiesiog mégaukis

e BUk savimi




ISmokykime kiing veikti sgmoningai

Sgmoningai valdomi judesiai
o Ritmingi judesiai rankomis ar
kojomis
o Pasikartojantys Zodziai/garsai
galvoje
o Ritmingas kalenimas dantimis

o Savo pulso sekimas

Vaizduoté kaip musy pagalbininkas

Vizualinés technikos:
o Angelas ant peties

o Prekybinis maiselis ant
galvos

o Meninis filmas
o Borato apranga
o Buratinas....
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e Kiekvieno mokinio stiprybiy jsivaizdavimas. Net sunkiausioje
klaséje kiekvienas mokinys turi asmenines stiprybes.
Vizualizuokite, kaip kiekvienas mokinys sékmingai naudoja savo

t’/b""”é /bo Ve’é’lﬁ stiprigsias puses pamokoje. Tai gali padéti pamatyti mokinius

teigiamoje Sviesoje.
e Mokiniy pazangos ir sékmés momenty jsivaizdavimas.
Galvokite apie akimirkas, kai mokiniai parodé teigiamg elgesj ar

pasieké akademiniy laiméjimy. Tai padés sutelkti démesj j
teigiamus aspektus ir mazinti streso lygj.

e Harmoningy santykiy su mokiniais vizualizacija. |sivaizduokite,
kad bendraujate su mokiniais konstruktyviai ir ramiu tonu, kad jie
atsako teigiamai. Tai gali padeti sukurti teigiamg nusiteikimg
realiose situacijose.

e Asmeninés emocinés ramybés ir atsparumo situacijose
vizualizacija. Mastykite apie save esant ramy ir kontroliuojantj
situacijg, net sunkiausiomis akimirkomis. Tai gali padéti iSlaikyti
vidine pusiausvyrg ir veiksmingai valdyti klases.

e Savo tobuléjimo kaip profesionalo vizualizacija. Galvokite apie
save, kaip apie nuolatos besimokantj ir tobuléjantj, susidurdami su
iSSUkiais. Tai padés palaikyti motyvacijg siekti asmeninio ir
profesinio tobuléjimo.

Po incidento, jei jmanoma, raskite ramy kampelj ar patalpg, kur
galétumeéte atsikvépti ir pabuti vienas. Net kelios minutés gali
padéti sumazinti jtampa.

Kontroliuojamas gilus kvépavimas gali sumazinti stresg ir
padéti atkurti emocinj balansa.

Nedidelis fizinis aktyvumas, pvz., trumpas pasivaiks¢€iojimas
lauke, gali padéti sumazinti stresg ir iSvalyti galva.
UzsirasSykite savo jausmus ir mintis. RaSymas gali padéti
suvokti ir apdoroti jvykius.

Pasidalinkite savo patirtimi su kolega, draugu ar Seimos nariu.
Pokalbis su kitu asmeniu gali padéti jaustis geriau.

Meditacija gali padéti grjzti prie dabarties momento ir sumazinti
stresa.

Klausykités raminan€ios muzikos ar garsy, kurie jus ramina.
Mokytojy darbas yra emociskai sekinantis, todél svarbu
reguliariai rasti laiko sau — tai gali bati hobis, maloni veikla ar
tiesiog laikas su Seima ir draugais.
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Jokios agresijos moksleiviy atzvilgiu.

Pirmiausia Jus laikotés nustatyty ir sutarty riby (atéjimas laiku,
pazadéta - padaryta, Svari kalba...)

Kai kurie vaikai Jums kels neigiamus jausmus. Su visais moksleiviais
- vienodas elgesys.

Negalima ignoruoti moksleivio.
BUkite draugiski ir besiSypsantys savo moksleiviams. Jiisy asmeniné
ISdrjskite atsiprasyti moksleivio, jeigu jas suklydote. laikysena ir vidinés
Mes su vaikais nesame draugai, mes esame draugiski. ribos:
|]sivaizduokite, kad jlsy pokalbiai yra jraSomi. Pagal tai taikykite

pokalbio standartus.

Jokiu bidu nezeminkite moksleivio, net ir siekdami, kad jis tinkamai

elgtysi.

Nenaudokite sarkazmo ar kitokiy pasaipiy fraziy.

Nepazeiskite moksleivio asmeninés erdves.

Rekomendacijos
aptarimui
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PRADINES INTERVENCIJOS




Kaq darom, kai netinkamai elgiasi?

“Matau”

“Primenu”
“Perspeju”

“Stabdau uzsiémimga”
“Kaq darom?”

e Gal atvesti?
e Gal atsisveikinti?
e Gal pabaigti?

Priminimas (“Monika ir Marija, jau
skambéjo skambutis, kvieCiu iSsiimti
knygas ir atsiversti 35 puslapj”)

Perspéjimas (pastaba duodama priéjus
arCiau zodziu arba rastu “tai yra
perspéjimas”)

Pazeidimo fiksavimas (prie moksleivio
prieinama dar kartg “taisykliy lauzymas
fiksuojamas”)

Aptarimas uz pamoky riby (mokytojy
grupéje, su tévais, koridoriuje ir pan.)

4 lygiy stipréjanti reakcija




Pati pradzia - sunkiausia. Nes labai |étas procesas

IR LABAI DAUG
KOMENTUOJAME:

1.

2. kokio elgesio laukiame

Reakcija neturi bati stipri, kad
nekelty baimés

Reaguojame pradzioje
rankomis

Pridedame veidg

pridedame visg kling
Pridedame balsg
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kg daro vaikas

Mokytis ir mokéti pasakyti STOP

(mokytis parodyti ir
rankomis)

BAIK
GANA
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LIAUKIS




Reakcija frazémis vietoje

o, Tal yra grubu®

o Tavo elgesys zemina®

o Tal yra agresija/patycCios”
,AS save/mokinius saugosiu/

reaguosiu”

Jtampoe metu:

Kalbéti létai (net skiemenuoti)

Kartoti daznai vardg (kuo didesné
jtampa, tuo dazniau vardas)

Vardinti, kg matote (minéti net detales)
Rankos iSvestos | Salj (negynybiska
pozicija)

Pasakyti, kas dabar bus daroma
(nebijoti atidéti pokalbj)

Simboliskai iSreiskti savo jausmus
(panaudoti kiino kalbg)



e "A$ matau, kad esi susiriipings/piktas. Papasakok man, kas Kitos papildomos
tau rapi." Frazée

o "Cia yra saugi vieta visiems. Prasau nesielgti taip."

e "Kaip galiu tau padéti?"

e "AS noriu tave iSklausyti, prasau kalbék ramiau."

e "Mes galime rasti buda, kaip galétume kartu iSspresti Sig
problema."

e "Jei nori, mes galime kalbétis atskirai, po to, kai abi pusés
nurims."

e "AS suprantu, kad gali bati sunku, bet smurtas/agresija
nepades.”

e "Mes visi esame Cia, kad galétume mokytis ir augti. AS tikiu,
kad tu gali rinktis kitokj budg iSreiksti savo jausmus."

e "Ar galiu padéti tau nurimti?"
"AS esu Cia tam, kad taves iSklausyCiau. Papasakok man,
kas tave neramina.”

Subtilios intervencijos klaséje

e Tyliai atsistoti Salia ir palaukti 30-60 sekundziy

e Pasillyti alternatyvy tos pacios uzduoties atlikimo
bldag

e Duoti pasirinkti iS 2-3 priimtiny alternatyvy
Perversti netinkama elgesj j pozityvy tikslg
Paskirti "specialig misijg" ar svarbig atsakomybe
klaséje

e Parodyti korteles su skirtingomis pasirinkimo
galimybémis

e Paprasyti jsivertinti savo elgesj skaléje nuo 1 iki 10

e Uzrasyti trumpg "Cia ir dabar" kontraktg ant lipnaus
lapelio

e Pasillyti trumpg nusiraminimo veiklg (1-2 min.)




Pasekmiy sistema klaséje

Natiralios pasekmeés (Leidziame mokiniui patirti realius savo
elgesio rezultatus, pavyzdziui, nesuspéjimg su klase, kai
gaiStamas laikas)

Loginés pasekmeés (Tiesiogiai su elgesiu susije sprendimai:
netvarkingas darbo stalas = laikas po pamokos jj susitvarkyti)

Atkuriamasis teisingumas (Zalos atitaisymo galimybés:
sugadintas daiktas = pagalba bibliotekininkei tvarkyti knygas)

Elgesio refleksija (Struktiruota galimybé apmastyti savo elges;:
specialus refleksijos lapas pertraukos metu)

Pasirinkimy sistema (AiSkds alternatyviy elgesio varianty
pasitlymai su jy pasekmémis)

Laiko valdymo pasekmés (Prarastas laikas = prarastos
privilegijos, pavyzdziui, trumpesné pertrauka)

Neatlikti namy darbai Uzrasy nevedimas

e Rezultatas: tenka papildomai mokytis namuose, e Rezultatas: tenka skolintis uzrasus i$ kity

kad pasivyty klas
P yu ¢ Mokymosi priemoniy pamirsimas

Nepasiruosta kontroliniam e Rezultatas: atsilieka nuo klasés tempo

e Rezultatas: reikia papildomai ruostis perlaikymui NATD RAL|OS Saugos taisykliy nesilaikymas

Vélavimas j pamoka PASEKMES e Rezultatas: negali dalyvauti praktinése veiklose

- e e . arba susizeidimai
e Rezultatas: tenka paciam iSsiaiskinti, kg praleido

. o .. Instrukcijy neklausymas

Netvarkinga kupriné/stalius

e  Rezultatas: tenka perdaryti darbg

e Rezultatas: gaista laikg ieSkodamas

ISsiblaskes skaitymas
Neatidumas per pamoka
e  Rezultatas: tenka skaityti dar kartg
e Rezultatas: uZtrunka ilgiau jg atlikdamas
Nepagarbus elgesys su bendraklasiais

Nedalyvavimas grupés darbe

e  Rezultatas: lieka izoliuotas grupinése veiklose
e Rezultatas: tenka dirbti vienam, troksta skirtingy

Neatsakingas elgesys su mokyklos turtu
perspektyvy

e  Rezultatas: negali jomis naudotis



Trukdymas klasei

. Pasekmé: trumpalaikis perkélimas j kita darbo vieta
. Tikslas: iSmokti dirbti netrukdant kitiems

Netinkamas telefono naudojimas

. Pasekmé: telefono padéjimas | sutartg vietg
. Tikslas: iSmokti kontroliuoti technologijy naudojimg

Konfliktai grupéje

. Pasekmé: individualus darbas, kol iSmoks bendradarbiauti
. Tikslas: ugdyti bendradarbiavimo jglidzius

Siukslinimas klaséje

. Pasekmé: klasés tvarkymas po pamoky
. Tikslas: ugdyti atsakomybe uz aplinkg

Vélavimas j pamokas

. Pasekmé: praleisto laiko atidirbimas po pamoky
. Tikslas: formuoti punktualumo jprotj

Patycios socialiniuose tinkluose

. Pasekmé: socialiniy tinkly naudojimo apribojimas mokykloje
. Tikslas: ugdyti pagarby bendravimg internete

Nesaziningas elgesys kontrolinio metu

. Pasekmé: individualus atsiskaitymas mokytojo kabinete
. Tikslas: ugdyti akademinj saZiningumg
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LIETUVDS RESPUBLIKOS
SVIETIMO IR MOKSLO MINISTERWA

LOGINES
PASEKMES

Kity daikty gadinimas

. Pasekmé: pagalba bibliotekai/laboratorijai tvarkant inventoriy
. Tikslas: ugdyti pagarba svetimam turtui

Agresyvus elgesys zaidimy aiksteléje

. Pasekmé: laikinas draudimas dalyvauti aktyviose pertraukose
. Tikslas: mokytis saugaus zaidimo

Netvarka darbo vietoje

. Pasekmé: papildomas laikas tvarkantis po pamoky
. Tikslas: formuoti tvarkingumo jprocius

Nepagarbis komentarai

. Pasekmé: rasytinis atsiprasymas su refleksija
. Tikslas: ugdyti pagarby bendravimag

Nuolatinis kalbéjimas pamokoje

. Pasekmé: "Tylos knygelés" pildymas
) Tikslas: ugdyti savikontrole

Laboratorijos taisykliy nesilaikymas

. Pasekmé: teoriniy, ne praktiniy uzduociy atlikimas
. Tikslas: iSmokti saugaus darbo taisykles

Melavimas mokytojui

. Pasekmé: papildomas pasitikéjimo atstatymo planas
. Tikslas: ugdyti sgzininguma ir atsakomybe

PRITARTA

Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro 2012 m. rugpjucio 28 d.

jsakymu Nr. V-1268

REKOMENDACIJOS DEL POVEIKIO PRIEMONIY TAIKYMO

NETINKAMAI BESIELGIANTIEMS MOKINIAMS

https://e-seimas.Irs.lt/portal/legal Act/It/ TAD/TAIS.432104

e Rekomendacijomis siekiama padéti Mokykly darbupto*’ams veiksmingai reaguoti j

kraStutinius mokiniy

netinkamo elgesio atvejus bei iSkilusig grésme, siekiant uztikrinti

mokyklos bendruomenés nariy ir (ar) kity asmeny fizinj ir psichologinj sauguma.
e 7. Mokyklos darbuotojas gali taikyti Sias poveikio priemones ar imtis Siy veiksmuy:

o 7.1. pakeisti mokinio ugdymosi vieta;

o 7.2.iskviesti Mokyklos vadovg ar jo jgaliotg atstova;

o 7.3. organizuoti mokinio daikty patikrinima;
o 7.4. panaudoti pagrjstus fizinius veiksmus.



Dokumenty ir procediiry
paruosimas

e  Atnaujinkite mokyklos darbo tvarkos taisykles,
jtraukdami aiSky draudziamy daikty sarasa

e  Sukurkite detaly poveikio priemoniy taikymo
procediry aprasa

e  Paruoskite incidenty registravimo zurnalg ar
forma

° UZztikrinkite, kad visi dokumentai buty
suderinti su tévy komitetu ir mokyklos
taryba

e |diekite ankstyvojo perspéjimo sistemg
probleminio elgesio identifikavimui

e  Sukurkite aiSky veiksmy plang jvairioms
situacijoms

e  Numatykite prevencines priemones
dazniausioms problemoms

e |traukite mokinius j prevencijos programy
kdrimg

Vietos parinkimas

e Netoli administracijos kabinety arba
pagalbos specialisty kabinety

e Pakankamai toli nuo kity klasiy, kad
netrikdyty triuk8mas

e Lengvai pasiekiama, bet ne prie
pagrindiniy judéjimo srauty

e Rekomenduojamas plotas: ne maZiau
kaip 15-20 kv. metry

Aplinkos saugumas

e Langai turi bati saugis
(rekomenduojama turéti apsaugines
zaliuzes)

Durys su langeliu stebé&jimui

e Baldai be astriy kampy
Néra lengvai pasiekiamy pavojingy
daikty

e Geras apSvietimas (pageidautina
natdralus)

Ugdymosi vietos pakeitimo
organizavimas

e |renkite specialig patalpa, kur mokiniai galéty
testi mokymasi
Paskirkite atsakingus asmenis uz mokiniy
priezitrg

e  Paruoskite uzduociy bankg tokiems atvejams
Uztikrinkite, kad patalpa baty tinkama
mokymuisi

Ugdymosi vietos
pakeitimas

Fiziniy veiksmy taikymo gairés

Sukurkite aisky leistiny fiziniy veiksmy aprasa
Nustatykite "raudonas linijas", kuriy negalima
perzengti

Apibrézkite dokumentavimo reikalavimus
Numatykite post-intervencinius veiksmus

Darbo zona

1. Individualis darbo stalai (2-3):
o Pakankamai erdvis
o  Atskirti vienas nuo kito

RekomendaCijOS o  Nukreipti j sieng koncentracijai
L o  Ergonomiskos kédés
SpGClaI I0S 2. Mokytojo/prizitrétojo darbo vieta:

StrategisSkai patogus stebéjimo taskas

ugdymosi ©

o  Kompiuteris su interneto prieiga

patalpos o
jrengimui

Telefono rySys su administracija

Nusiraminimo zona

1. Minksti baldai:
o  Fotelis ar sofa
o  Sédmaisiai
o  MinkStos pagalvés
2.  Relaksacijos priemonés:
o  Antistresinis kamuoliukas
o  Ramios spalvos sieny dekoras
o Augalai (saugis, nealergiski)



Pamatinés nuostatos:

1. Fiziniai veiksmai naudojami TIK
kai:

o  Kyla realus pavojus
mokinio ar kity asmeny
saugumui

o Kitos priemonés buvo
neveiksmingos

o  Situacija reikalauja
skubios intervencijos

2. Kiekvienas fizinis veiksmas turi

bati:
o Minimalus batinas
o  Proporcingas situacijai
o  Trumpiausios batinos
trukmes
o  Skirtas apsaugoti, ne
bausti

Biisenos Sviesoforas

e  Zalia: viskas gerai
e  Geltona: jauciu nerimg
e  Raudona: reikia pertraukos

"Time-out" kortelés
e  Galimybé tyliai iSeiti i$ klasés 5 minutéms
e  Ribotas korteliy skaicius per dieng
e  Aiski grjzimo procedira
TriukSma slopinancéios ausinés
e  Naudojamos pagal poreikj
e  Asmeninés arba klasés komplektas
e  Galimybé naudoti kontroliniy metu
Streso kamuoliukai
° Minksti, nekeliantys triukSmo

e Laikomi stalCiuje
e  Naudojami po suolu

Leistiny fiziniy
veiksmy gairés
mokyklos
darbuotojams

PRAKTINES
PRIEMONES

MOKYTOJAMS

LEISTINI FIZINIAI VEIKSMAI

A. Prevencinis fizinis pozicionavimas

. Stovéjimas tarp besipesanciy mokiniy

. Stoveéjimas tarp mokinio ir potencialiai pavojingo objekto
. Kelio uzstojimas j pavojingg zong

. Fizinis buvimas $alia kaip prevencija

B. Nukreipiantys fiziniai veiksmai

1. Vedimas uz rankos:
o Lengvas rankos prilaikymas virs alkinés
o Vedimas $alia saves
o Mokinio palydéjimas | saugig vietg
2. Kelio uzkirtimas:
o Stovéjimas tarpduryje
o Fizinis barjero sudarymas
o Praéjimo blokavimas savo kinu

1. Sulaikymas kritinése situacijose:
o Mokiniui bandant save suzaloti
o Mokiniui puolant kitus
o Siekiant sustabdyti smurtinj elgesj

2. Apsauginis apglébimas:
o Ramaus apglébimo technika i$ nugaros
o Ranky prilaikymas nekeldamas skausmo
o Stabilios pozicijos iSlaikymas

. Pagalba nejgaliam mokiniui
. Pagalba nukritus ar susizeidus
. Pirmosios pagalbos suteikimas
. Pagalba sporto uzsiémimy metu

Tylos zetonai

e  Renkami uz tyly darbg

e  KeiCiami | privilegijas

e  Grupiné sistema
"Gero elgesio" pasas

e  Kasdieniai jraSai

Savaités tikslai
e Tévy parasai

"Super mokinio"” zvaigzdutés

e  Kaupiamos ant specialios lentos

e  Skirtingos spalvos uz skirtingus pasiekimus

e  Savaités lyderio rinkimai
Klasés tasky bankas
e  Bendras klasés tasky kaupimas

e  Galimybé "nusipirkti" privilegijas
e  Grupinés atsakomybés ugdymas



Uzduoc¢iy pasirinkimo lenta

e  Skirtingo sudétingumo uzduotys
e  \izualus progresas
e  Pasirinkimo laisvé

"ISSukiy dézuté”

e  Papildomos uzduotys gabiems
e  Skirtingy dalyky integracija
e  Kirybiniai projektai

"Mokytojo padéjéjo™ sistema
e Rotaciné sistema
e  Aiskios pareigos
e  Savaités padéjéjo zenklelis

Laiko planavimo kortelés

e  Vizualus uzduoties laiko zyméjimas
e  Mini laikrodZiai ant stalo
e  Garsiniai signalai

Sensoriniai jrankiai

e Svareliy antklodés
e Tekstlriniai Zaislai
e  Spaudimo priemonés

"Pertraukos kupriné"

e Mobilios nusiraminimo priemonés
e Asmeniniai daiktai
e Ramios veiklos jrankiai

Emocijy valdymo rinkinys

e Kveépavimo korteles
e Mini meditacijos
e Nusiraminimo strategijos

PRAKTINES
PRIEMONES
MOKYTOJAMS

PRAKTINES
PRIEMONES
MOKYTOJAMS

"DraugiSkos pertraukos" kortelés

e  Struktdruotos socialinés veiklos
e  Mazy grupiy formavimas
e  Rotuojantis tvarkarastis

Emocijy termometras
e  \izualiné emocijy skalé
e  Kasdieninis Zyméjimas
e  Individualus naudojimas

"Ramybés zona"

e  Speciali erdvé klaséje
e  Komforto priemonés
e  Aiskios naudojimo taisyklés

Bendradarbiavimo kortelés

e  Poros formavimo sistema
e  Uzduodiy pasiskirstymas
e  Rotacija kas savaite

Démesio fokusavimo priemonés

e  Vizualiniai laikmadiai
e Démesio Zymekliai
e  UZduociy skaidymo jrankiai

"Saugios erdvés" kortelés

e Leidimas eiti j bibliotekg
e  Susitarimas su kitais mokytojais
e Aiskios taisyklés

Komunikacijos pagalbininkai

e Paveiksléliy kortelés
e Jausmy zodynas
e  Socialiniy situacijy scenarijai



TUREKIME SAVO SISTEMA

Tu gali dalyvauti, jeigu

kalbéti
e Sutinki ir nori kazkg -
iSmokti
Laikaisi riby ir sutarimy ,f’"ﬁ

e Sutavimi gjlima atvirai




Mazais zingsniais auginti:

e Santykis
e Kryptis
e Ribos

Reguliari tvarka

e Reakcija
e Fiksavimas
e Korekcija

1. Santykio kdrimas:
e "2x10 strategija": 2 minutes per dieng, 10 dieny i$
eilés kalbétis su mokiniu apie tai, kas jam jdomu

(ne apie mokslus ar elgesj)

e Pozityvaus démesio santykis 5:1 (penki teigiami
pastebeéjimai vienam negatyviam)

e "Pagauti darant gerg" principas - pastebéti ir
jvardinti tinkamg elgesj

2. Motyvacijos stiprinimas:

e Sékmeés patyrimo organizavimas (pradéti nuo
mazy, pasiekiamy tiksly)

e Autonomijos suteikimas per pasirinkimo galimybes

e Kompetencijos jausmo stiprinimas per grjiztamajj

rysj

3. Taisykliy ir pasekmiy sistema:

e Keliy taisykliy principas (ne daugiau 3-5
pagrindiniy)

e Taisykliy formulavimas pozityvia forma

e Loginiy pasekmiy taikymas vietoj bausmiy

Vaiko elgesio problemos - skirtingas intensyvumas

Tai yra labai santykinis “darbinis” elgesio problemy intensyvumo skirstymas

Jokiy problemy

Atkreipti demes;j ir
stebéti

Epizodiskai kyla
problemy

paprastai uztenka
1-4 mazujy
reagavimy/pokalbiy
su vaiku

Probleminis
pasikartojantis
elgesys

komandos
pasitarimas,
nusiteikimas 1-4
mén. darbui,
partnerysté su tévais

Sudétingos
probleminés
busenos

1-3 mety
adaptacijos,
tarpiniai sprendimai,
padéjéjas grupéje,
intensyvi tévy
intervencija, Svietimo
pagalbos specialisty
vertinimas ir
konsultacijos,
instrukciné parama
darbuotojams

“muziejiniai”
atvejai

“tokio elgesio dar
nematéme”
specialisty is Salies
vertinimas,
stebéjimas ir
supervizijos,
instrukciné ir
emociné parama
darbuotojams



Paverskite incidentus mokymosi galimybémis:

Incidenty sprendimas kaip mokymosi galimybé:

* Kiekvieng incidentg naudokite kaip proga

ugdyti SE|

* Taikykite refleksijos ir savianalizés metodus po

e a)Vagystés:
o Mokyti empatijos ir perspektyvos suvokimo
o  Ugdyti sgziningumo ir atsakomybés vertybes
o  Praktikuoti atkuriamojo teisingumo metodus

incidenty e b)Mustynes:
o Lavinti pyk&io valdymo jglidzius
L S . . o Mokyti konflikty sprendimo strategij
» Skatinkite mokinius ieSkoti konstruktyviy o Skat)i/nti savirefoekZija ir emocijy a?pjgiinima
sprendimy e ) Patycios:
o Ugdyti empatijg ir socialinj sgmoningumg
o Mokyti asertyvumo ir tinkamo reagavimo j
patycias
o  Stiprinti klasés bendruomene ir jtrauktj
e d) Meilés istorijos:
o  Diskutuoti apie sveikus santykius ir ribas
o Ugdyti emocinj intelektg ir jausmy valdymag
o  Mokyti pagarbios komunikacijos
WIBIERINER it 55025 RS 350 [ o T
Refleksijos lapas N PR V4 " "
Pasiaiskinimas?
nekonstruktyvus?

Kodél a$ tai pasakiau/padariau?

Ka a3 pasakysiu/darysiu kitq karta?

Gal geriau pavadinkime
refleksijos lapu



Problema: mokiniai daznai konfliktuoja su bendraamziais.
Jgudziy ugdymo idéjos:

Pamoka 1: konflikty sprendimo jgudziai. Mokiniai mokosi taikiai spresti konfliktus,
naudojant deryby ir kompromisy metodus.

Pamoka 2: empatijos ugdymas. Mokiniai mokosi suprasti kity jausmus ir
perspektyvas per vaidmeny zaidimus.

Pamoka 3: bendravimo jgudziai. Mokiniai praktikuoja aktyvy klausyma ir aisky,
pagarby bendravima.

Pamoka 4: komandinio darbo jgudziai. Mokiniai dalyvauja grupinése veiklose,
kurios skatina bendradarbiavimg ir tarpusavio pagalba.

Pamoka 5: emocijy valdymas. Mokiniai mokosi atpazinti ir valdyti savo pyktj bei
Kitus stiprius jausmus.

Problema: mokiniai daznai praleidzia pamokas ir turi zemag
lankomuma.
Jgudziy ugdymo idéjos:

Pamoka 1: atsakomybés ugdymas. Mokiniai mokosi suprasti savo atsakomybe uz
lankomuma ir mokymosi rezultatus.

Pamoka 2: motyvacijos stiprinimas. Mokiniai mokosi nustatyti asmeninius tikslus
ir suprasti, kaip lankomumas padeda juos pasiekti.

Pamoka 3: laiko valdymo jgtdziai. Mokiniai kuria savo dienotvarkes ir mokosi
planuoti laikg, skirtg mokyklai ir laisvalaikiui.

Pamoka 4: savikontrolés ugdymas. Mokiniai mokosi atpazinti ir valdyti pagundas,
kurios trukdo lankyti pamokas.

Pamoka 5: palaikymo sistemos kirimas. Mokiniai mokosi kurti palaikymo tinklus
su draugais ir Seima, kurie padeda iSlaikyti aukstg lankomuma.



Problema: mokiniai daznai nesugeba susikaupti ir iSlaikyti démesio
pamokose.
Jgudziy ugdymo idéjos:

Pamoka 1: démesio valdymo technikos. Mokiniai mokosi jvairiy metody, kaip
iSlaikyti démesj, pvz., pertrauky planavimas, démesio sutelkimo pratimai.
Pamoka 2: savikontrolés ugdymas. Mokiniai mokosi atpazinti ir valdyti trukdzius,

kurie blasko jy démes;j.

Pamoka 3: organizaciniai jgtdziai. Mokiniai mokosi planuoti ir organizuoti savo
mokymosi procesg, haudojant uzrasy knygeles ir planavimo jrankius.

Pamoka 4: savimotyvacijos technikos. Mokiniai mokosi nustatyti asmeninius
tikslus ir suprasti, kaip démesio iSlaikymas padeda juos pasiekti.

Pamoka 5: démesingo jsisgmoninimo praktikos. Mokiniai mokosi sgmoningumo
pratimuy, kurie padeda islaikyti démes;j ir sumazinti stresa.

Kiekvienas jgudis susideda iS galimy mikrojgudziy

10.
11.

12.

13.

14.

&

Pasakyti savo varda: gebéjimas prisistatyti ir pasakyti savo
varda.

Ziureti j akis: gebéjimas palaikyti akiy kontakta bendraujant.
Pasakyti "Ne": gebéjimas atsisakyti ir pasakyti "ne"
nepageidaujamoms veikloms ar pasitlymams.

NusiSypsoti: gebéjimas Sypsotis, kad parodyty draugiSkuma ir
atviruma.

Garsiai riktelti: gebéjimas garsiai iSreiksti savo emocijas, kai tai
yra tinkama.

Klausytis aktyviai: gebéjimas klausytis kito zmogaus be
pertraukimo ir parodyti, kad suprantate.

Uzduoti klausimus: gebéjimas uzduoti klausimus, kad geriau
suprastume situacijg ar kitg Zmogy.

Atsiprasyti: gebéjimas atsiprasyti, kai padaréte klaida ar
izeidziate kitg zmogy.

Dékoti: gebéjimas isreiksti dékinguma uz pagalba ar paslauga.
Prasyti pagalbos: gebéjimas prasyti pagalbos, kai jos reikia.
ISreiksti savo jausmus: gebéjimas aiskiai ir tinkamai iSreiksti
savo emocijas.

Priimti kritikg: gebéjimas priimti konstruktyvig kritikg be
gynybos.

Pagirti kitus: gebéjimas nuosirdziai pagirti kitus uz jy
pasiekimus ar pastangas.

Sakyti komplimentus: gebéjimas sakyti komplimentus, kad
pagerintuméte kity nuotaika.

Priimti komplimentus: gebéjimas priimti komplimentus su
dékingumu.

16.
17.

18.

27.

28.

29.
30.

Dalintis: gebéjimas dalintis daiktais ar informacija su kitais.
Bendradarbiauti: gebéjimas dirbti kartu su kitais siekiant bendro
tikslo.

Spresti konfliktus: gebéjimas taikiai spresti konfliktus ir
nesutarimus.

Empatija: gebéjimas suprasti ir jausti kity Zzmoniy emocijas.
Savikontrolé: gebéjimas valdyti savo emocijas ir impulsus.
Laiko valdymas: gebéjimas planuoti ir valdyti savo laikg
efektyviai.

Priimti sprendimus: gebéjimas priimti atsakingus ir apgalvotus
sprendimus.

Sakyti tiesa: gebéjimas buti saziningu ir sakyti tiesa.

Palaikyti pokalbj: gebéjimas palaikyti pokalbj ir islaikyti
susidoméjima.

Atpazinti kino kalba: gebéjimas suprasti ir reaguoti j kity
zmoniy kino kalba.

Islaikyti ramybe: gebéjimas islaikyti ramybe stresinése
situacijose.

Prasyti leidimo: gebéjimas prasyti leidimo pries imantis
veiksmy, kurie gali paveikti kitus.

Pasakyti "Acit": gebéjimas iSreiksti dékinguma uz gauta
pagalbg ar paslauga.

Pasakyti "Prasau": gebéjimas mandagiai prasyti ko nors.
ISreiksti nesutikima: gebéjimas aiskiai ir pagarbiai iSreiksti savo
nesutikima su kity nuomone ar veiksmais.



Kiekvienas jgudis susideda iS galimy mikrojgudziy

A. SAVES PAZINIMAS IR VALDYMAS C. SOCIALINIAI JGUDZIAI E. ASMENINIS EFEKTYVUMAS

1. Emocijy atpazinimas ir jvardijimas 1. Santykiy karimas ir palaikymas: T Organizacipiai ggﬂd?igi:

2. Emocijy ir impulsy valdymas o Mandagaus bendravimo jgiidziai Z Eazﬁ(l::’;;;‘lnzr‘:m::m nustatymas

3. Streso atpazinimas ir valdymas o Dalinimasis ir bendradarbiavimas o Resursy valdymas

4. Asmeniniy riby nustatymas ir palaikymas o Pagalba kitiems 2. Atsparumas:

5. Savimoné ir savirefleksija 2. Konflikty Vamf\]’f:taSl o . ° ?\H:::agjlad;'r?: :;:(e;t;ﬂijos

6. Laiko planavimas ir valdymas Z g:n I:: ‘t’;eadtiﬁ:;mmas Ir prevencija o Atsigavimo po nesékmiy jgiidZiai

7. Atsakomybés prisiémimas uz savo veiksmus . Korn);p:‘omisq TP 3. Asmeninis tobuléjimas:

) Fizines i Fin ir val b F 1 o Mokymasis i$ patirties
8 izinés jtampos atpazinimas ir valdymas o Taikiy sprendimy radimas . GriZtamojo rysio priémimas
. 3. Empatija ir socialinis samoningumas: o Tiksly nustatymas ir siekimas
B. BENDRAVIMO JGUDZIAI o Kity jausmy atpaZinimas ir supratimas o
o Skirtingy perspektyvy pripazinimas F. ETINIAI JGUDZIAI
1. Aktyvus klausymasis: o Kultariniy skirtumy supratimas

1 Saziningumas ir atsakomybé
2. Pagarbos demonstravimas

3. Teisingumo supratimas

4 EtisSkas sprendimy priémimas

o Démesio sutelkimas j kalbantjjj
o Neverbalinio bendravimo supratimas D. SPRENDIMY PRIEMIMAS
o Grjztamojo rysio teikimas

Aiski komunikacija: 1. Problemos analizé:
o Minéiy ir jausmy isreiskimas o Situacijos jvertinimas o
o Konstruktyvaus grjztamojo rysio °© Priezasciy ir pasekmiy analizé
teikimas o Alternatyvy generavimas
R .. 2. Kritini 5
o "AS" teiginiy naudojimas ritinis mastymas . ..
o Informacijos analizé

Neverbalinis bendravimas:

o Kurybisky sprendimy paieska
o Akiy kontakto palaikymas Y sP P

o Sprendimy pasekmiy jvertinimas

o Kino kalbos supratimas ir valdymas 3. Atsakingas sprendimy priémimas:
o Balso tono pritaikymas o Vertybémis pagrjsti sprendimai
o Pasekmiy kitiems jvertinimas
o Sprendimy jgyvendinimo planavimas

Pagrindiniai socialiniai jgadZiai, ciekiant sumaZinti elgesio problemy paplitima

Aktyvus klausymasis. ISmokti atidziai klausytis kity ir suprasti jy pozidrj.

Aiski komunikacija. ISmokti aiSkiai ir tiksliai iSreikSti savo mintis ir jausmus.

Empatija. ISmokti atpazinti ir suprasti kity Zmoniy jausmus.

Asmeniniy riby nustatymas. ISmokti nustatyti ir gerbti savo bei kity asmenines ribas.

Problemos identifikavimas. ISmokti jvardinti ir suprasti konflikto esme.

Kompromisy paieska. ISmokti rasti abipusiSkai priimtinus sprendimus.

Deryby vedimas. ISmokti derétis ir rasti abipusiSkai naudingus sprendimus.

Emociné savireguliacija. ISmokti valdyti savo emocijas konfliktinése situacijose.

Kritinis magstymas. ISmokti analizuoti situacijg ir rasti kirybisky problemy sprendimo bady.

Sprendimy priémimas. ISmokti priimti pagrjstus ir atsakingus sprendimus.

Planavimas ir organizavimas. ISmokti planuoti savo laikg ir veiklas.

Laiko valdymas. ISmokti efektyviai valdyti savo laikg ir atlikti uzduotis laiku.

Savimoné. ISmokti atpazinti savo jausmus ir suprasti jy jtakg elgesiui.

Savireguliacija. ISmokti valdyti savo emocijas ir elges;.

Santykiy karimas. ISmokti kurti ir palaikyti teigiamus santykius su kitais Zmonémis.

Atsakingas sprendimy priémimas. ISmokti priimti sprendimus, atsizvelgiant j galimas pasekmes sau ir kitiems.
Streso atpazinimas. ISmokti atpazinti streso pozymius ir suprasti jo priezastis.

Streso valdymo strategijos. ISmokti taikyti jvairias streso valdymo strategijas, pavyzdZziui, atsipalaidavimo
technikas, fizinj aktyvuma, laiko planavimg ir kt.



Galimas 10 cusitikimy diskucijome ir mokymuici pavyzdys (I):

1. Saves pazinimas:

Emocinis intelektas. Kas tai yra ir kaip jj ugdyti?
Savireguliacija. Kaip valdyti savo emocijas ir elgesj?
Saves vertinimas. Kaip ugdyti teigiamg saves jvaizd;j?

2. Bendravimo jgudziai:

Aktyvus klausymasis. Kaip atidziai klausytis kity ir suprasti jy
pozitrj?

Efektyvus bendravimas. Kaip ai$kiai ir tiksliai iSreiksti savo mintis
ir jausmus?

Konflikty sprendimas. Kaip taikiai spresti konfliktus ir rasti
abipusiskai priimtinus sprendimus?

3. Socialiniai jgudziai:

Empatija. Kaip atpazinti ir suprasti kity Zmoniy jausmus?
Asmeninés ribos. Kaip nustatyti ir gerbti savo bei kity asmenines
ribas?

Komandinis darbas. Kaip efektyviai dirbti komandoje ir pasiekti
bendrus tikslus?

4. Problemy sprendimo jgiidziai:

Kritinis mgstymas. Kaip analizuoti situacijg
ir rasti kdrybisky problemy sprendimo
bddy?

Sprendimy priémimas. Kaip priimti
pagrjstus ir atsakingus sprendimus?

Laiko valdymas. Kaip efektyviai valdyti
savo laikg ir atlikti uzduotis laiku?

5. Streso valdymas:

Streso atpazinimas. Kaip atpazinti streso
pozymius ir suprasti jo priezastis?
Streso valdymo strategijos. Kaip taikyti
jvairias streso valdymo strategijas,
pavyzdziui, atsipalaidavimo technikas,
fizinj aktyvuma, laiko planavima ir kt.

Galimas 10 cusitikimy diskucijome ir mokymuici pavyzdys (IT):

6. Teigiami santykiai:

Bendravimas Seimoje. Kaip pagerinti bendravimg ir santykius su
Seimos nariais?

Draugysté. Kaip uzmegzti ir palaikyti teigiamus santykius su draugais?
Pagarba kitiems. Kaip gerbti kity Zzmoniy skirtinguma ir individualumg?

7. Atsakomybé:

Atsakomybé uz savo veiksmus. Kaip prisiimti atsakomybe uz savo
elgesj ir jo pasekmes?

Teisés ir pareigos. Kokios yra paaugliy teisés ir pareigos?
Pasirinkimy pasekmés. Kaip suprasti savo pasirinkimy pasekmes ir
priimti atsakingus sprendimus?

8. Sveikata ir gerové:

Sveika gyvensena. Kaip mityba, fizinis aktyvumas ir miegas daro jtaka
musy sveikatai ir gerovei?

Psichikos sveikata. Kaip rapintis savo psichikos sveikata ir kur kreiptis
pagalbos, kai jos reikia?

Zalingi jprogiai. Kaip i$vengti zalingy jprogiy, pavyzdziui, rikymo,
alkoholio vartojimo ir narkotiky vartojimo?

9. Ateities planavimas:

ISsilavinimas ir karjera. Kokie yra mano
tikslai ir kaip juos pasiekti?

Savanorysté ir dalyvavimas visuomenéje.
Kaip galiu prisidéti prie savo
bendruomenés ir visuomenes?
Asmeninis tobuléjimas. Kaip galiu toliau
tobuléti ir tapti geriausia savo versija?

10. Pozityvus poziiris:

Optimizmo ugdymas. Kaip iSlaikyti pozityvy
pozidrj j gyvenimg ir jveikti sunkumus?
Dékingumas. Kaip iSmokti vertinti tai, kg
turiu?

Humoras. Kaip humoras gali padéti
susidoroti su stresu ir sunkiomis
situacijomis?



Elgesio korekcija
bendradarbiaujant su tévais

Rekomenduojamos pokalbiy temos su tévais asmeniniy susitikimy metu

Mokymosi aplinka ir pozidris:

o Kaip namuose kalbama apie mokyklg?

« Kokia yra Seimos nuomoné apie iSsilavinimo svarbg?
o Kaip vaikui paaiSkinama, dél ko reikia mokytis?

« Kaip pristatoma gebéjimy ir pastangy verté?

Mokymosi jprociai ir organizavimas:

e Kaip organizuojami namy darbai namuose?

« Arvaikas turi nuolatine vietg ir laikg mokymuisi?

« Kaip skatinamas savarankiskas mokymasis?

« Kokios pagalbos vaikas praso ruoSiant namy darbus?

Emociné gerové ir saugumas:

o Kiek saugus vaikas jauCiasi namuose?

« Kaip patenkinami baziniai vaiko poreikiai?

« Kaip sprendziami konfliktai Seimoje?

o Arvaikas turi su kuo pasidalinti savo jausmais ir
rapesciais?

Ateities perspektyvos ir tikslai:

Kaip vaikas mato savo ateitj?
Kokie yra vaiko trumpalaikiai ir ilgalaikiai tikslai?
Kaip Seima padeda vaikui siekti jo tiksly?

SavarankiSkumas ir atsakomybé:

Kaip yra akcentuojamas vaiko savarankiSkumas ir
savikontrolé?

Kokias pareigas vaikas turi namuose?

Kaip mokoma priimti sprendimus ir prisiimti atsakomybe
uz savo veiksmus?

Socialiniai jgldziai ir santykiai:

Kaip vaikas bendrauja su $eimos nariais ir
bendraamZziais?

Ar vaikas turi draugy? Kaip sekasi palaikyti draugyste?
Kaip sprendziami socialiniai konfliktai?



Rekomenduojamos pokalbiy temos su tévais asmeniniy susitikimy metu

Laisvalaikis ir pomeégiai: ;
Seimos ir mokyklos bendradarbiavimas:

e  Kuo vaikas domisi ne mokyklos metu?

e Kaip Seima skatina vaiko kdrybiSkumg ir saviraiSkos
poreikj?

e Arvaikas turi galimybiy iSbandyti jvairias veiklas?

e  Kaip tévai noréty bati jtraukti j mokyklos gyvenimg?
e Kokios pagalbos ar informacijos tévai tikisi iS mokyklos?
e Kaip galétume geriau bendradarbiauti vaiko labui?

Technologijy naudojimas:

Svarbu atminti, kad ne visas temas batina aptarti vieno
pokalbio metu. Mokytojas gali pasirinkti aktualiausias temas,
atsiZvelgdamas | konkretaus vaiko situacijg ir poreikius. Taip
pat svarbu skatinti tévus dalintis savo jzvalgomis ir klausimais,
nes tai padés sukurti atvirg ir konstruktyvy dialoga.

e Kiek laiko vaikas praleidzia prie ekrany?

e Kokie yra Seimos susitarimai dél technologijy
naudojimo?

e Kaip uztikrinamas vaiko saugumas internete?

Sveikata ir fizinis aktyvumas:

e Kaip uztikrinamas vaiko fizinis aktyvumas?
e Kokie yra Seimos mitybos jprociai?
e Arvaikas gauna pakankamai miego?

49 straipsnis. Mokytojo teisés

1. Mokytojas turi teise:

1) sitlyti savo individualias programas; pasirinkti pedagoginés veiklos biidus ir formas;

2) ne maziau kaip 5 dienas per metus dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo programose ir renginiuose;

3) biti atestuotas ir jgyti kvalifikacine kategorija Svietimo, mokslo ir sporto ministro nustatyta tvarka;

4) dirbti savitarpio pagarba gristoje, psichologiskai, dvasi§kai ir fiziSkai saugioje aplinkoje, biiti apsaugotam nuo
bet kokio smurto, turéti higienos reikalavimus atitinkancig ir tinkamai apriipinta darbo vieta, gauti informacine,
eksperting, konsultacing ir psichologing pagalba pedagoginéje psichologinéje tarnyboje arba i§ psichologinés pagalbos
teikeéjo, su kuriuo savivaldybés vykdomoji institucija yra sudariusi sutartj dél psichologinés pagalbos teikimo;

4"} j nesaliska mokytojo darbo vertinima, teisingg apmokéjima uz darba;

5) dalyvauti mokyklos savivaldoje ir profesinés sajungos veikloje;

6) sitilyti mokyklos vadovui Vaiko minimalios ir vidutinés prieziiiros jstatymo nustatyta tvarka kreiptis dél minimalios ar
vidutings priezitiros priemonés vaikui skyrimo, taip pat sitilyti mokyklos vadovui skirti vaikui uz §vietimo jstaigos vidaus
tvarkos taisykliy ir mokinio elgesio normy pazeidimus drausmines aukléjamojo poveikio priemones, nurodytas
Svietimo jstaigos vidaus tvarka nustatan¢iuose dokumentuose;

6') jstatymy nustatyta tvarka ginti savo teises;

7) naudotis kitomis Profesinio mokymo jstatymo, Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir tgstinio mokymosi jstatymgair kity
9 o4

t

istatymy nustatytomis teisémis.



49 straipsnis. ... ir pareigos

2. Mokytojas privalo:

1) uztikrinti ugdomy mokiniy sauguma, geros kokybés ugdyma;

2) ugdyti tvirtas mokiniy dorovés, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, pagarba Lietuvos valstybei, Lietuvos Respublikos Konstitucijai,
Lietuvos istorijai, lietuviy kalbai, valstybés simboliams, visuomenei, tévams, savo kultiiriniam identitetui, laiduoti mokiniy asmenybés galiy
plétote, suprantamai ir aiskiai, taisyklinga lietuviy kalba perteikti ugdymo turinj, kai teisés aktais nustatyta, kad atitinkamas ugdymo turinys
perteikiamas lietuviy kalba;

3) laikytis Svietimo jstaigy nusistatyty etikos normy ir Svietimo jstaigos vidaus tvarka nustatan¢iy dokumenty reikalavimy, savo veiksmais
ir elgesiu nediskredituoti mokyklos, gerbti Lietuvos valstybe, Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos istorija, lietuviy kalba, visuomene
ir valstybés simbolius, zmogaus teises ir pagrindines laisves;

4) tobulinti savo kvalifikacija prioritetinése kvalifikacijos tobulinimo srityse, kurias tvirtina §vietimo, mokslo ir sporto ministras;

5) ugdyti remdamasis mokiniy gebéjimais ir polinkiais, stiprinti mokymosi motyvacija ir pasitikéjima savo gebéjimais, suteikti pagalba
mokiniams, turintiems ugdymosi, mokymosi sunkumy ir specialiyjy ugdymosi poreikiy, pritaikyti jiems dalyko programa, turinj, metodus;

6) nesaliskai vertinti mokiniy mokymosi pasiekimus ir nuolat juos informuoti apie mokymosi pazanga;

7) mokyklos nustatyta tvarka informuoti tévus (globéjus, ripintojus) apie ju vaiko biikle, ugdymo ir ugdymosi poreikius, pazanga,
mokyklos lankyma ir elgesi, taip pat informuoti Svietimo jstaigos vadova apie pastebétg smurto atveji;

8) bendradarbiauti su kitais mokytojais, kad buty pasiekti mokymo tikslai;

9) gerbti mokini kaip asmeni, nepaZzeisti jo teisiy ir teiséty interesy;

10) vykdyti kitas Profesinio mokymo jstatymo, Neformaliojo suaugusiyjy Svietimo ir tgstinio mokymosi jstatymo nustatytas pareigas.
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a6 straipsnis. VIOKinio teises ir pareigos

1. Mokinys turi teis¢:

1) nemokamai gauti informacija apie veikiancias mokyklas, $vietimo programas, mokymosi formas;

1Y) ikimokyklinj, prie$smokyklinj, pradinj, pagrindinj ir vidurinj ugdyma;

2) pagal savo gebéjimus ir poreikius mokytis mokykloje, savarankiskai mokytis ir jgyti i$silavinima, kvalifikacija;
3) sulaukes 14 mety, savarankiskai pasirinkti dorinio ugdymo (tikybos arba etikos) programa;

4) gauti geros kokybés Svietima;

5) pasirinkti formaliojo $vietimo programas papildancius ir jo savirai§kos poreikius tenkinancius $iy programy modulius, pasirenkamyjy dalyky programas,
kursus;

6) | apsauga nuo smurto, psichologine, specialiaja pedagogine, specialiaja, socialing pedagoging pagalba, profesinj orientavima ir Svietimo informacing
pagalba, sveikatos prieziiirg mokykloje, informacija apie savo pasiekimy vertinima ir kita su mokymusi susijusia informacija;

7) mokytis savitarpio pagarba gristoje, psichologiskai, dvasiskai ir fiziskai saugioje aplinkoje, turéti higienos reikalavimus atitinkan¢ius mokymosi kraivj ir
aplinka;

8) 1 nesali§ka mokymosi pasiekimy jvertinima;

9) dalyvauti mokyklos savivaldoje;

10) jstatymy nustatyta tvarka ginti savo teises;

11) naudotis kitomis Profesinio mokymo jstatymo ar Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo ir testinio mokymosi jstatymo ir kity jstatymy nustatytomis
teisémis;

12) i nuosekly ir ilgalaikj socialiniy ir emociniy kompetencijy ugdyma mokykloje;

13) | akademines atostogas dél ligos, gydytojy konsultacinei komisijai rekomendavus, arba néStumo ir gimdymo ar atostogy vaikui prizitréti metu,
neprarandant mokinio statuso ir teisés po akademiniy atostogy testi mokymasi toje mokykloje, kurioje mokesi prie§ akademines atostogas.



a6 straipsnis. VIOKinio teises ir pareigos

2. Mokinys privalo:

1) sudarius mokymo sutartj, laikytis visu jos salyguy, mokyklos vidaus tvarka nustatanciy dokumenty
reikalavimy, savo veiksmais ir elgesiu nediskredituoti mokyklos;

2) reguliariai lankyti mokykla, be pateisinamos prieZasties nepraleisti pamoky ir kity privalomy ugdymo proceso
uzsiémimy;

3) nuosekliai ir stropiai mokytis, atlikti mokytojo pateiktas mokymosi uzduotis;

4) gerbti Lietuvos valstybe, Lietuvos Respublikos Konstitucijg, Lietuvos istorija, lietuviy kalba, visuomeng ir
valstybés simbolius, Zmogaus teises ir pagrindines laisves;

5) laikytis mokinio elgesio normuy, gerbti mokytojus ir kitus mokyklos bendruomenés narius, nepaZzeisti jy
teisiy ir teiséty interesy;

6) mokytis pagal prieSmokyklinio, pradinio ir pagrindinio ugdymo programas iki 16 mety;

7) dalyvauti nuosekliose ir ilgalaikése prevencinése programose, pranesti apie emocinio ir fizinio smurto atvejus
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suaugusiesiems, nekelti pavojaus savo ir kity asmeny sveikatai, saugumui ir gyvybei.

47 straipsnis. Tévu (globéjuy, rupintojy) teisés ir pareigos

1. Tévai (globé¢jai, rupintojai) turi teise:

1) nemokamai gauti informacijg apie veikiancias mokyklas, Svietimo programas, mokymo formas, mokykloje vykdomas su vertybiniy nuostaty
ugdymu susijusias programas ir veiklas;

2) dalyvauti parenkant (prireikus parinkti) vaikui ugdymo programa, forma, mokykla ar kita Svietimo teikéja;

3) gauti informacija apie vaiko biikle, ugdymo ir ugdymosi poreikius, pazanga, mokyklos lankymga ir elgesi, po mokymosi pasiekimy
patikrinimy gauti rekomendacijas dél vaiko mokymosi pasiekimy gerinimo;

4) dalyvauti mokyklos savivaldoje ir mokyklos bendruomenés susirinkimuose aptariant svarbius mokyklos klausimus ir mokyklos vadovo
mety veiklos ataskaita;

5) dalyvauti jvertinant vaiko specialiuosius ugdymosi poreikius ir gauti i§samia informacijg apie jvertinimo rezultatus;

6) leisti vaika mokytis pagal prieSmokyklinio ugdymo programa ne véliau, negu vaikui tais kalendoriniais metais sueina 6 metai, o pagal
pradinio ugdymo programg — ne véliau, negu vaikui tais kalendoriniais metais sueina 7 metai;

7) tévai (globé¢jai) turi teis¢ kreiptis | pedagoging psichologing tarnyba arba Svietimo pagalbos tarnyba, kurios aptarnavimo teritorijoje yra
$vietimo teikéjas, dél 5 mety vaiko brandumo ugdytis pagal prieSmokyklinio ugdymo programa vertinimo ir ne véliau kaip per 20 darbo dieny
nuo kreipimosi dienos gauti i§ Siy tarnyby rekomendacijas dél vaiko pasirengimo mokytis;

8) reikalauti, kad vaikui buity teikiamas geros kokybés ugdymas;

9) naudotis kity jstatymy nustatytomis teisémis ir jstatymy nustatyta tvarka ginti savo teises.




a7 swaipsnis. 1€VY (globéjy, rlipintojy) teisés ir pareigos

2. Tévai (globé€jai, rlpintojai) privalo:

1) vaika, kuriam tais kalendoriniais metais iki balandzio 30 dienos yra su¢j¢ 5 metai, leisti mokytis pagal prieSmokyklinio ugdymo programa,
i§skyrus §io jstatymo 8 straipsnio 3 dalyje numatytus atvejus, vaika, kuriam tais kalendoriniais metais iki balandzio 30 dienos yra suéje 6 metai,
leisti mokytis pagal pradinio ugdymo programa, i$skyrus $io jstatymo 9 straipsnio 3 dalyje numatytus atvejus;

2) sudaryti vaikui sveikas ir saugias gyvenimo sglygas, gerbti vaiko asmenybeg, apsaugoti jj nuo smurto, prievartos ir iSnaudojimo, uztikrinti,
kad vaiko sveikata biity patikrinta laiku;

3) bendradarbiauti su mokyklos vadovu, kitu Svietimo teikéju, mokytojais, kitais specialistais, teikianciais specialiaja, psichologing,
socialing pedagogine, specialiaja pedagoging pagalba, sveikatos priezilira, sprendZiant vaiko ugdymosi klausimus ir vykdyti ju
rekomendacijas. Vaikui smurtaujant ar patiriant smurta, kartu su vaiku psichologo nurodytu laiku atvykti i konsultacija;

4) parinkti savo vaikams iki 14 mety dorinio ugdymo (tikybos arba etikos) programa;

5) ugdyti vaiko vertybines orientacijas, kontroliuoti ir koreguoti jo elgesj, ugdyti pagarba Lietuvos valstybei, Lietuvos Respublikos
Konstitucijai, Lietuvos istorijai, lietuviy kalbai, visuomenei ir valstybés simboliams;

6) uztikrinti vaiko parengimg mokyklai, jo nuosekly ir stropy mokymgsi, mokymosi uzduo¢iy atlikima pagal prieSmokyklinio, pradinio ir
pagrindinio ugdymo programas iki 16 mety;

7) uztikrinti vaiko punktualy ir reguliary mokyklos lankyma, pamoky ir kity privalomy ugdymo proceso uzsiémimy nepraleidima be
pateisinamos priezasties; jeigu vaikas negali atvykti j mokykla, nedelsdami informuoti mokyklos administracijg ar jos jgaliotus asmenis;

8) dalyvauti parenkant vaikui, turin¢iam specialiyjy ugdymosi poreikiy, ugdymo programg ir mokykla;
9) pranesti mokyklos vadovui apie Zinoma smurto Svietimo jstaigoje atveji; ) N
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10) gerbti mokytojus ir kitus mokyklos bendruomenés narius, nepazeisti jy teisiy ir teiséty interesy.

Sveiki atvyke | masy ypatingg tévy susirinkimag

Sis susirinkimas bus kitoks — mes nekalbésime Kodél néra greity sprendimy?
apie greitus sprendimus ar stebuklingus
receptus. Vietoj to, kviediame jUS ! nuostabia 1. Augimas reikalauja laiko: kaip ir augalui, misy vaikams

reikia laiko augti ir stipréti.

2. Kiekvienas vaikas unikalus: kas veikia vienam, gali
neveikti kitam.

3.  Gyvenimo pamokos: kai kurie iSSUkiai yra svarbios

kelione, kurioje kartu su savo vaikais augsime,
mokysimés ir tobulésime.

KOdel mes éla susirinkome? gyvenimo pamokos, kurias vaikai turi iSmokti patys.
1.  Suprasti, ne spresti: masy tikslas — giliau suprasti Kaip mes ga|ime padéti?
iS80kius, su kuriais susiduria mdsy vaikai, o ne skubiai
juos "iSspresti". 1. Bakime kantras: suteikime vaikams laiko ir erdvés augti.

2. Ugdyti, ne taisyti: mes siekiame ugdyti masy vaiky
charakterj ir jgldZius, o ne tiesiog "pataisyti"
problemas.

3. Bendradarbiauti, ne konkuruoti: mes esame
komanda — mokytojai, tévai ir vaikai. Kartu mes galime
pasiekti daugiau

Klausykimés: kartais vaikams tiesiog reikia bati
iSklausytiems, o ne "pataisytiems".

3. Rodykime pavyzdj: miasy elgesys moko vaikus labiau nei
musy zodziai.

4. Bendradarbiaukime: nuolat bendraukime su mokytojais ir
kitais tévais.



(Akademiniai iSSukiai):

Sudétinga medziaga: kai kurie moksleiviai
gali sunkiai suprasti tam tikrus mokomosios
medziagos aspektus.

Laiko valdymas: daugeliui moksleiviy sunku
organizuoti laikg ir tinkamai planuoti uzduotis
bei savarankiskg veiklg.

Mokymosi strategijos: kiekvienas
moksleivis mokosi skirtingai, todél gali kilti
sunkumy rasti veiksmingiausig mokymosi
bada.

(Socialiniai isSukiai):

Bendraamziy spaudimas: noras priklausyti
grupei gali keisti vaiko elgesj ar priversti
priimti nesaugius sprendimus.

Konfliktai su bendraamziais: nesutarimai,
nesupratimai ar net patycios gali tapti rimta
problema.

Santykiai su mokytojais: kartais moksleiviai
gali jausti, kad su jais nesielgiama teisingai
arba kad jie nesuprasti.

(Asmeniniai ir emociniai iSSukiai):

Savigarba ir pasitikéjimas savimi: kai kuriems
moksleiviams gali kilti abejoniy dél savo gebéjimy ar
iSvaizdos.

Emocinés problemos: depresija, nerimas, stresas
gali turéti jtakos moksleivio pasiekimams mokykloje.
Seimos problemos: problemos namuose gali turéti
neigiamg poveikj moksleivio pasirodymui mokykloje.

(Fiziniai is&0kiai):

Sveikatos problemos: kai kurie moksleiviai gali turéti
sveikatos problemy, kurios trukdo mokytis.

Fiziniai nutikimai: stumdymai, parkritimai,
pasitaikantys fiziniai konfliktai gali turéti ilgalaikj
poveikj moksleiviui.

(Kiti isSakiai):

Finansiniai iSSukiai: ne visi Seimos gali sau leisti
turéti ar galéti, todél kai kuriems moksleiviams gali
kilti finansiniy sunkumy.

Kultariniai ar kalbiniai skirtumai: migracijos, jvairiy
kultdry ir kalby jvairové gali sukelti sunkumy kai
kuriems moksleiviams, ypac jei jie neseniai atvyko i$
kitos Salies.

[itraukite savo turinio]

/Tévy susirinkimy metu
/vaizdo instrukcijos

NlaiSkas

/aptarimas mazose grupelése

v v —

“problemos ir i8Sukiai - sudétiné dalis, priimkime
strateginius sprendimus, kaip reaguojame ir kg
sakome/mokome”

/Tévy susirinkimy metu
/vaizdo instrukcijos

NlaiSkas

/aptarimas mazose grupelése

v v —

“problemos ir iSSukiai - sudétiné dalis, priimkime
strateginius sprendimus, kaip reaguojame ir kg
sakome/mokome”




PRADEKITE NUO POZITYVO

Pirmiausia pasidalinkite teigiamais pastebéjimais apie vaikg

Paminékite konkrety vaiko potencialg ar stiprybes
Pabrézkite, kad siekiate bendro tikslo - padéti vaikui
ISreikSkite tikéjima, kad kartu galite rasti sprendimus
FAKTAI, NE VERTINIMAI

Aprasykite konkrecius elgesio epizodus, vengdami etikeciy

Pateikite objektyvius stebéjimus, ne interpretacijas

Naudokite "neutralig kalbg" be emociniy epitety Problemas R
Dokumentuokite jvykius su datomis ir kontekstu v .
ITRAUKITE TEVUS KAIP EKSPERTUS Sprendzllame 6
Paklauskite apie vaiko elgesj namuose su tévais .

ISsiaiSkinkite, kokie metodai veikia Seimoje

Papra$ykite pasidalinti jzvalgomis apie vaika

Pripazinkite tévy patirtj ir Zinias apie savo vaikg
KURKITE BENDRA STRATEGIJA

Sutarkite dél konkreciy tiksly

Numatykite aiSkius zingsnius mokykloje ir namuose
Paskirstykite atsakomybes

Susitarkite dél reguliaraus situacijos aptarimo
UZTIKRINKITE NUOSEKLIA KOMUNIKACIJA
Susitarkite dél komunikacijos bido (el. dienynas, zinutés,
skambuc iai)

Numatykite reguliary grjztamojo rySio teikimag
Informuokite apie tiek teigiamus, tiek neigiamus pokycius
Reaguokite operatyviai j tévy klausimus ar pastebejimus

ORIENTUOKITES | SPRENDIMUS

Vengite kaltinimy ir kritikos

Orientuokités | ateities veiksmus

Sidlykite konkrecius sprendimo badus

Bkite atviri tévy pasidlymams

KURKITE PAGALBOS TINKLA

Identifikuokite reikalingus specialistus (psichologa, socialinj
pedagoga)

Pasidlykite papildomos pagalbos Saltinius
Informuokite apie mokyklos pagalbos galimybes
Padékite tévams rasti reikiamus resursus
SEKITE PROGRESA

Reguliariai fiksuokite elgesio pokycius
Atnauijinkite tikslus pagal situacija

Svengiate net mazus pasiekimus

Koreguokite strategijas pagal rezultatus
ISLAIKYKITE PROFESIONALUMA
Kontroliuokite savo emocijas

ISlaikykite konfidencialuma

Vengite kity vaiky ar Seimy lyginimo
Demonstruokite pagarbg Seimos vertybéms
BUKITE LANKSTUS IR KANTRUS

Pripazinkite, kad poky¢iai vyksta palaipsniui
Bukite pasiruoSe adaptuoti strategijas

Suteikite laiko strategijoms suveikti

Palaikykite tévy pastangas, net jei rezultatai ne iS karto matomi



