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Medziagq rasite:




Kodél mokytojai nuvertino santykio su mokiniu svarbg?

e Finansinis spaudimas (papildomos pamokos ir projektai
mazina laikg individualiam démesiui)

e Teisinés grésmés (augantis byly prieS mokytojus skaicius
sukdré gynybinj bendravimg per atstuma)

e Intensyvus darbo tempas (dokumentacija ir biurokratija
uzgozia kokybiskg bendravimg)

e Orientacija j kiekybinius rodiklius (formalUs reikalavimai
nusveria santykiy kokybe)

e Technologijy jsigaléjimas (skaitmeninés platformos sukuria

iliuzijg, kad asmeninis kontaktas maziau svarbus)

Pasekmé: prarandame vieng svarbiausiy mokymosi ir ugdymo
veiksniy - kokybiSkg mokytojo ir mokinio santykj.

Jsivaizduokite mokinj,
zvelgiantj j klase: “O, Stai
kédeé... Stai lenta... A, ir
mokytojas — dar vienas
klasés interjero
elementas.”

Be santykiy, mes
mokytojai, galime tapti
tarsi gyvi baldai -
funkcionalis, bet ne
jkvepiantys. Esame tarsi
tie seni plakatai ant sieny -
pilni informacijos, bet retai
kada atkreipiantys démes;j.

Kurkime santykius su mokiniais, nes:

1.

5.

Tai padeda sukurti saugig ir
motyvuojanCig mokymosi
aplinka.

Lengviau pastebésime ir
spresime mokiniy mokymosi bei
emocines problemas.
Mokiniai labiau jsitrauks |
pamokas ir pasieks geresniy
rezultaty.

Sumazeés elgesio problemy
klaséje, taupysime laikg ir
energija.

Tapsime jtakingesniais
pavyzdziais, formuojanciais
mokiniy pozidrj ] mokymasi.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Pozityvis mokytojo ir mokinio santykiai gerina mokiniy psichine sveikata ir padeda ugdyti

saviverte (Admin, 2017)[1]. .

Teigiami mokytojo ir mokinio santykiai skatina mokiniy jsitraukima j mokymosi procesg ir didina Sa ntyklo Sva rba
ju motyvacija (Hamre ir Pianta, 2005; Roorda et al., 2011)[2].

Mokytojo ir mokinio santykiai daro teigiama jtaka mokiniy akademiniams pasiekimams ir patvi rti n a i r
socialiniam-emociniam vystymuisi (Froiland et al., 2019; Howe et al., 2019)[2].

Teigiami santykiai su mokytojais padidina mokiniy saviverte ir priklausymo jausma mokykloje . . . .

(Fauth et al., 2019; Liebowitz ir Porter, 2019)[2]. ty Fin etOJ al

Mokytojo ir mokinio santykiai padeda mokiniams jaustis saugiai ir pasitikéti savimi, o tai skatina

akademinj rizikavimg ir tyrinéjimg (Admin, 2017)[1].

Mokytojo ir mokinio santykiai gali sumazinti mokiniy agresyvuma ir elgesio problemas (Baker et 1. hitps://ecampusontario publeducs202/chapterfthe-importance-of-student-teacher-re
lationships/
al., 2008)[2] 2, hitg nebi.nim.nih ticles/PMC10716249/
P . P - P . . 3. httc along.org/ar / it hools/
Mokytojo ir mokinio santykiai yra svarbls mokiniy gerovei ir mokymosi rezultatams (Hughes etal., hilpsi/idocs, rwu edL L caarticle=10068 thesis
5. hitps:/A ncbi.nim.nih, ticles/PMC8813849/
2012)[2]. 6 hii a0a orgeducation-careerl]

. N . . « . ] - - . . v . 7. htt; frontiersin.ora/jour 10.3389/fpsyg.2021.759785/full
Teigiami mokytojo ir mokinio santykiai skatina mokytojy profesing gerove ir mazina emocinj 8 hitos:/iwwve frontiersin ora/iou 10.3369/105v0.2022.896813/full
ow N . . 9. https://researchmat.monash.edu/ws/por /] /345607287/345607140_oa.pdf
iSsekima (Jennings ir Greenberg, 2009)[8]. 10. hitps:/loubmed nchi nlm i Gov/10353077/

. . ] ] - . ' . . T . 1. https:/link.springer.com/article/10.1007/s10648-011-9170-
Mokytojo ir mokinio santykiai padeda mokytojams geriau reaguoti j stresines situacijas ir 12. \g-to-school/

stiprina jy tarpasmeninius jgadzius (Admin, 2017)[1].

Mokytojo ir mokinio santykiai yra svarbls mokiniy socialiniy-emociniy jgidziy ugdymui (Bondy et
al., 2007)[1].

Teigiami mokytojo ir mokinio santykiai padeda mokiniams jaustis vertinamiems ir gerbiamiems, o tai
skatina jy mokymosi motyvacija (Weimer, 2010)[5].

Mokytojo ir mokinio santykiai gali padéti mokiniams geriau prisitaikyti prie mokyklos aplinkos ir
jaustis jos dalimi (Allen et al., 2018)[9].

Mokytojo ir mokinio santykiai gali sumazinti mokiniy nerima ir baimes, susijusias su mokymosi
procesu (Hajovsky et al., 2020)[5].

Mokytojo ir mokinio santykiai padeda kurti palankia mokymosi aplinkg, kurioje mokiniai gali laisvai
iSreiksti savo idéjas ir jausmus (Frisby ir Martin, 2010)[5].

Teigiami mokytojo ir mokinio santykiai skatina mokiniy akademinj jsitraukima ir gerina jy
mokymosi rezultatus (Frisby et al., 2016)[7].

Pirmojo jsptdZio galia :
e Tyrimai rodo, kad pirmieji jspudziai formuoja ilgalaikj santykj KO D E I— SVARB U S
e Zir Alfa kartos mokiniai ypac greitai susidaro nuomone KO KYB I é KAS

e Tai nustato tolimesnio bendradarbiavimo tong

Profesinio autoriteto formavimas M O KYTOJ O

¢ Siuolaikiniai mokiniai gerbia ne pozicijg, 0 asmenybe

e AutentiSkumas ir profesionalumas kuria pasitikéjimag P RIS I STATYMAS?

e Aiskus profesinis identitetas padeda mokiniams suprasti

mokytojo vaidmenj . i

Psichologinio saugumo kirimas 1

e Struktdruotas prisistatymas mazina mokiniy nerima

e Aiskios ribos ir lukesciai didina saugumo jausma

e Skaidrus bendravimas skatina atvirumg mokymosi procese
Siuolaikinés kartos poreikiy atitikimas
Dabartiniai mokiniai vertina:

o  Skaidrumg ir autentiSkumg

o Aiskig komunikacijg

o Asmeninj rysj

o Profesionaluma derinyje su Zzmogiskumu




,TU gali dalyvauti, jeigu...”

Su tavimi galima Sutinki ir nori

atvirai kalbéti kazkg iSmokti

Profesiné patirtis ir kompetencija. Mokiniai turi Zinoti, kad jy mokytojas yra
kompetentingas ir patyres. Pedagogas gali pasidalinti savo iSsilavinimo,
kvalifikacijy ar specializuotos patirties informacija, taip pat aptarti savo
pedagogine filosofijg ir mokymo metodika.

Aistros ir pomégiai. Pasidalijimas informacija apie savo interesus ir
pomégius gali padéti mokiniams matyti mokytojg kaip asmenj, o ne tik kaip
autoriteta. Tai gali bati bendri pomeégiai, tokie kaip menas, sportas, muzika ar
megstami literatlros Zanrai.

Asmeninés vertybés ir tikéjimai, susije su mokymu. Pasidalinti savo
vertybémis mokymosi atzvilgiu, pavyzdziui, tikéjimu, kad kiekvienas mokinys
gali mokytis ir tobuléti, ar pabréziant kritinio mgstymo, atvirumo ir
sgziningumo svarbg.

Liakesdciai ir tikslai. Aiskiai iSdéstyti savo IikesCius mokiniams, tiek
akademinius, tiek elgesio. Tai apima diskusijas apie klasés taisykles,
bendradarbiavimo svarbg ir bendrg poZzilrj j mokymasi.

Atvirumas ir pasiekiamumas. Pabrézti, kad esate atviras klausimams ir
diskusijoms, bei prieinamas mokiniams, kai jiems reikia pagalbos ar
patarimo.

Asmeninés sékmés ir nesékmés. Kartais pasidalijimas asmeninémis
sékmés ar nesékmeés istorijomis gali padéti mokiniams suprasti, kad

mokymasis yra ilgas procesas, kuriame klaidos ir iSSUkiai yra neiSvengiami.

Laikaisi taisykliy,
kurios padeda
sukurti tinkamg
aplinkg

Kaip norite, kad
mokiniali jus
matyty?




"Sveiki, a$ esu Lina Skaiciate, jusy matematikos mokytoja. Jau 12 mety
mokau matematikos ir vis dar kasdien atrandu kg nors naujo! Baigiau
matematikos studijas Vilniaus universitete ir nuolat tobulinu savo zinias
jvairiuose kursuose.

Man matematika - tai ne tik skaiciai, bet ir galvosikiy sprendimas.
Laisvalaikiu mégstu zaisti stalo zaidimus ir spresti sudoku - tai padeda lavinti
loginj mastyma. O kai pavargstu nuo skaiciy, mégstu kepti pyragus - juk tai
irgi savotiSka matematika!

Tikiu, kad kiekvienas i$ jisy gali atrasti matematikoje kazka jdomaus. Mano
tikslas - ne tik iSmokyti jus formuliy, bet ir parodyti, kaip matematika gali bati
naudinga kasdieniame gyvenime.

Pamokose lauksiu jasy aktyvumo ir klausimy. Nebijokite klysti - iS klaidy
mes mokomés! Prisimenu, kaip pati mokykloje ilgai nesupratau
trigonometrijos, bet nenuleidau ranky ir galiausiai ji tapo mano
mégstamiausia tema.

Tikiuosi, kad kartu atrasime matematikos grozj ir nauda. Jei kada nors
pasijusite pasimete ar turésite klausimy, visada galite j mane kreiptis - esu
¢ia, kad padéciau!”

"Labas! AS - Jolanta Molekulé, jasy chemijos mokytoja. Chemija mane suzavéjo
dar mokykloje, kai pirmg kartg pamaciau, kaip keiciasi medziagy spalvos jas
sumaisius. Baigiau chemijg Kauno technologijos universitete ir 8 metus dirbau
laboratorijoje, kur tyrinéjau naujus vaistus.

Nors dabar daugiausia laiko praleidZiu klaséje, vis dar jau€iuosi kaip
mokslininké, tyrinéjanti pasaulj. Mano hobis - gaminti natiiralig kosmetikg
namuose. Tai puikus budas pritaikyti chemijos zinias praktiSkai!

Mano pamokose ne tik skaitysime vadovélj, bet ir atliksime daug jdomiy
eksperimenty. Saugumas yra svarbiausia, todél visada laikysités laboratorijos
taisykliy. Noriu, kad suprastuméte, jog chemija yra visur aplink mus - nuo
maisto, kurj valgome, iki drabuziy, kuriuos dévime.

Kartg mokykloje per eksperimentg netylia sukéliau maza sprogima - tai buvo
baisu, bet kartu ir labai jdomu! Nuo to laiko supratau, kaip svarbu bati atidziam ir
tiksliam chemijoje.

Tikiuosi, kad kartu atrasime, kokia jdomi ir svarbi yra chemija. Jei turésite
klausimy ar idéjy eksperimentams, visada kreipkités. Kartu mes galime
padaryti Siuos mokslo metus tikrai jsimintinus!”

Matematikos mokytojos
prisistatymas: S

Chemijos mokytojos
prisistatymas:




Pradzioje
* Pasisveikinimai
* Ritualai

* Nezinomybeés
jausmas

* Atsisveikinimai

"Siandien atradimo diena!" - tik pasakykite mokiniams, kad jiems reikés
jdéti pastangu.

"Ar esate pasiruose Siandienos iSsukiui?" — puikus budas jtraukti
mokinius j pamoka, skatinant juos aktyviai dalyvauti ir jveikti uzduotis
kaip komandoje.

"Manau, kad Siandien jus nustebinsiu!" — toks pradzios teiginys kelia
mokiniy smalsuma ir susidoméjima, kas laukia pamokoje.

"Siandien kiekvienas i$ jiisy taps vieno klausimo ekspertu..." — pateikite
pamokos pradzioje intriguojanti klausima.

"Pamastykime kartu..." — kvieCiam mokinius j diskusijg ir bendra
problemy sprendima. -
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Tikras pasisveikinimas prasideda nuo aktyvaus matymo (Kai mokytojas aktyviai stebi ir "skanuoja" klase, mokiniy smegenys
fiksuoja: "Mane mato")

Vardas yra galingiausias pasisveikinimo jrankis (Vardas aktyvuoja specifines smegeny sritis ir kuria asmenin;j rysj)

Pastebéjimai kuria autentiskg rysj (Kai pasakome "Matau, kad Siandien ne$ioji naujg Salikg" arba "Pastebiu, kad atrodai
pavarges", parodome, kad mokinys mums néra "dar vienas veidas minioje")

Empatiskas klausimas yra tiltas ] mokymasi

Akiy kontaktas = psichologinis kontaktas (Kai mokytojas uzmezga trumpg akiy kontaktg su kiekvienu mokiniu, sukuriamas

saugumo ir priémimo jausmas)



1. Rankos paspaudimas ar “high-five”: tai gali bati energingas ir
K' k . d . teigiamas bidas pradéti dieng, ypac su jaunesniais mokiniais.
Ie VI e n a Ie n a 2. Dienos citata ar mjslé: pasisveikinti, pasidalinant jkvepiancia citata
=g . . . ar uzduodant mijsle, kurig mokiniai gali bandyti i§spresti.

p radetl VIS klta I p 3. Individualus komplimentas: skirti kiekvienam mokiniui asmeninj,
teigiamg komplimentg ar pastebéjima.

4. Teminis klausimas: uzduoti klausima, susijusj su dienos tema,
skatinantj mokinius mastyti ir diskutuoti.

5. Pasidalinimas asmenine istorija ar patirtimi: trumpai pasidalinti
kazkuo, kas atsitiko jisy gyvenime, ar jdomia patirtimi, skatinanti
mokinius dalintis.

6. Interaktyvus pasisveikinimas: pavyzdziui, ,paspausk ranka, jei
Siandien esi pasiruoSes mokytis* arba ,”duok penkis” jei turi puikig
idéja“.

7. Teminiy pasisveikinimy naudojimas: pavyzdZiui, sveikintis tam tikra
kalba, jei mokote uzsienio kalby, arba naudoti susijusius gestus, jei
esate teatro mokytojas.

8. Muzikinis pasisveikinimas: grojant trumpg muzikos karinj ar daing,
kuri nustato dienos nuotaika.

9. Rytiné manksta ar kvépavimo pratimai: trumpas fizinis ar
kvépavimo pratimas, padedantis mokiniams atsipalaiduoti ir
susikaupti.

10. Dienos tiksly ar uzdaviniy pasidalijimas: paskelbti dienos tikslg ar
uzdavinj, kurj mokiniai turéty pasiekti.

1. ISTORIJOS M|SLE "Mano vardo kilmé siekia senovés Roma,

Dieva su dviem veidais gerai jie pazino. Vienas zvelgia | praeit], ISSU klal ar m!SIGS
kitas | ateitj ZiGri, Koks mano vardas?" oo
nuo pat pradziy:
2. LITERATUROS KLAUSIMAS Kuris Zymus lietuviy autorius yra , o

gimes sausio 1 d.? / : 2 )

a. Kristijonas Donelaitis
b. Vincas Mykolaitis-Putinas
c. Justinas Marcinkevi€ius

3. MATEMATINE-KALENDORINE M|SLE "Jei prie mano (sausio)
dieny skaiCiaus pridési vasario dienas keliamuose metuose ir
padalinsi pusiau, gausi skaiCiy, kuris yra lygus birZelio dieny
skaiciui. Kiek dieny turiu as?"

4. KULTUROS MOZAIKA "Kai a$ ateinu, Zmonés meta senus
kalendorius, Kai kurie tautie€iai mini 'kGciukus' antrgkart, O
Trijy Karaliy dieng baigiasi Sventés. Koks senovinis lietuviskas
mano vardas?"

1. Atsakymas: Janus/Januarius - i$ ¢ia kilgs sausio pavadinimas
2. (Atsakymas: A - Kristijonas Donelaitis)
3. (Atsakymas: 31 (sausis) + 28 (vasaris) = 59 = 30 (birzelis))

4. (Atsakymas: Sausinis arba Sausys)



Pabandykime
su moksleiviais
(kiekvieng
dieng pasirinkti
kitg kalbag

pasisveikinimui)

Kodél tai veikia:

Atitinka dabartinés kartos informacijos vartojimo jprocius (trumpi,

intensyvis formatai)

Sukuria "informacijos spragq" (curiosity gap), kuri motyvuoja

suzinoti pabaiga

e Hi (angliskai)
e Dobre rano (Cekiskai)
e Witaj (lenkiSkai)

e Assalamou Alykoum
(Islamas)

e Selam (turkiskai)

e Kalimera (graikiSkai)
e Buon giorno (italiSkai)
e Boas (portugalisSkai)

e Salom (hebrajiskai)

e Servus (austrisSkai)

e Bonjour
(prancuziskai)

Kuria pozityvig jtampg ir lGkestj

Kaip efektyviai naudoti:

Rodyti 15-30 sekundziy jdomiausioje vietoje

Sustabdyti "kabancioje" situacijoje
Pasakyti: "Pabaigg pamatys tie, kurie..."
Susieti video turinj su pamokos tema

Patarimai parenkant video:

leSkoti susijusiy su déstoma tema

Rinktis su netikéta atomazga

Vengti per ilgy video (idealus ilgis 30-60 sek.)
Patikrinti turinj pries rodant klasei

Galimi pritaikymo budai:
Kaip jzanga j naujg tema

Probleminiam klausimui iSkelti

Motyvacijai palaikyti

e Konnichiwa
(japoniskai)

e Namaste (Hindi)

e Ahoy (piratai)

e Privet (rusiskai)

e Sawubona (Zulu)

e Barev (Arméniskai)

e Jambo (Swahili)

e Ni hao (mandariny)

e Moin (vokiskai)

e Hola (ispaniskai)

e K3 tu (moksleiviskai)

TRUMPY FILMUKUY
NAUDOJIMO
STRATEGIJA
PAMOKOJE:

https://www.youtube.com/shorts




Originalus
pedagogo budas
pasisveikinti

Ir su kiekvienu vis Kitaip

Fizinio kontakto jvairové

Rankos paspaudimas Apsikabinimas

Du pliauksteléjimai:
akuStyn-Zemyn, |
Sonus




Teisinis pozilris:

Kultarinis poziuris:

SR

Psichologinis/medicininis poziuris:

Daugelyje $aliy fizinis kontaktas tarp mokytojy ir mokiniy yra grieztai reglamentuotas.
Paprastai draudziamas bet koks nereikalingas ar nepageidaujamas fizinis kontaktas.
Leidziamas kontaktas saugumo sumetimais (pvz., padéti suzeistam mokiniui).

Mokyklos daznai turi aiSkias gaires dél fizinio kontakto.

Mokytojai turéty bati atsargus, nes netinkamas kontaktas gali sukelti teisines problemas.

Skirtingose kulttirose pozidris j fizinj kontaktg gali labai skirtis.

Kai kuriose kultdrose fizinis kontaktas yra jprastas ir priimtinas.

Kitose kultirose bet koks fizinis kontaktas gali bati laikomas netinkamu.
Mokyklos turéty atsizvelgti j kultdrine jvairove nustatydamos gaires.
Svarbu suprasti ir gerbti skirtingus kultdrinius likescius.

Fizinis kontaktas gali bati svarbus emociniam vystymuisi, ypa¢ jaunesniems vaikams.
Tinkamas fizinis kontaktas gali padéti sukurti saugig ir palaikancig aplinka.

Kai kuriems mokiniams su specialiaisiais poreikiais gali reikéti fizinio kontakto (pvz.,
padedant judéti).

Svarbu atsizvelgti j individualius mokiniy poreikius ir komforto lygj.

Mokytojai turéty bati apmokyti atpazinti ir tinkamai reaguoti j mokiniy fizinius ir emocinius
poreikius.

Fizinis kontaktas

25. Fizinis kontaktas su mokiniu yra laikomas tinkamu tokiose situacijose:
o 25.1. mokinj(-ius) laikant uz rankos(-y), sudarant rata, zaidziant zaidimus;
o 25.2. mokinj vedant uz rankos;

25.3. guodziant mokinj;

25.4. pasveikinant mokinj;

25.5. padedant nejgaliam mokiniui;

25.5. mokant mokinj groti instrumentu, Sokti;

25.6. rodant mokiniui, kaip atlikti fizinius pratimus;

O O O O O O O

25.8. teikiant pirmajg pagalba.

Fizinis kontaktas
jvairiais aspektais

Bendros rekomendacijos:

1.

Mokytojai turéty vengti bet
kokio nereikalingo ar
dviprasmisko fizinio kontakto.
Jei fizinis kontaktas yra
batinas, jis turéty bati aiSkus,
profesionalus ir tinkamas
situacijai.

Mokyklos turéty turéti aiSkias
gaires ir mokymus Siuo
klausimu.

Svarbu atsizvelgti j kultdrinius
skirtumus ir individualius
mokiniy poreikius.

Prioritetas turéty bati
teikiamas mokiniy saugumui
ir gerovei.

25.7. rodant mokiniui, kaip tinkamai laikyti raSymo, pieSimo, kitas ugdymosi procese naudojamas priemones;

26. Fiziniai veiksmai laikomi nepagrjstais, draudziamais ir traktuojami kaip smurtas mokinio atzvilgiu tokiais atvejais, kai jie:

o 26.1. naudojami kaip bausmé;

o 26.2. naudojami norint pademonstruoti savo virSenybe;
o 26.3. naudojami siekiant sukelti vaikui skausmg;

o 26. 4. naudojama didesné nei bitina fiziné jéga.

e 27. Pagristy fiziniy veiksmy naudojimas neturi kelti grésmés vaiko gyvybei ir sveikatai



Teletabiy stilius gal ir nepadés geresniam
kalbos mokymui (Wake Forest universiteto

. I I I I tyréjai pastebéjo, kad daikty vardy mokymas
Pa p I I d O m I a kce n ta I Sa n ty kl u I per televizijg yra neefektyvus, lyginant su
gyvu tévy mokymy apie daikty pavadinimus,
bet gali padéti kurti geresnj santykj).

1. Neverbalinis balsavimas kinu Ar ne, Tinky Winky, Dipsy, Laa-Laa ir Po?
a. Veidu
b. Rankomis
c. Bendra kiino kombinacija

2. Beprasmiai garsai balsu

Klejonés/Giberrish
4. Supaprastinti pasikartojantys sakiniai

w

Emociné ir neverbaliné kalba - irgi yra kalba

5. . e . i ?
Svietimo ekspertas ir radytojas Haim G. e Ohoho! *  Bumbum, kas Cia vyksta
: : e Nair kas ¢ia dabar? e Oioioi, kokie dia
Ginott. Jis yra pasakes: B e stebuklai?
e Se tau, kad nori! S .k om?
q . . 0 .. . . adam! Ir mes matom«
"Supratau, kad esu galingiausias veiksnys e Oioi, kas per reikalai? * e rkgmest
. o ] ) _ — e  Pokst pokst, kas Cia
klaséje. Mano asmeniné nuotaika kuria e Tpri, sustojom! poktauja?
klasés kllmata Kalp mOkytOjaS, turiu ¢ Cha, pagavau! e Opa pa, kokia staigmena!
milZiniskg galig suteikti vaikui skausma arba e Opapa, kas naujo? e Cik cak, laikas eina!
=q q =nq A-A q . i @qai Of im? & - o .
dZiaugsma. Galiu biti kankinimo jrankis arba ¢ Eg_' sg"tka C'? :)grlrr:'. e Sastpast, ir jau kitoj temoj!
jkvépimo instrumentas. Galiu paZzeminti arba ¢ arbent nhustebinot e Bimbam, skambina
. . v . A e  Smurkst ir Stai mes cial varpelis!
pajuokauti, suzeisti arba iSgydyti. Visose e  Cypt cypt, kas Gia cypia?
situacijose mano atsakas nulemia, ar krizé ’ '
bus paastrinta ar suSvelninta, ir ar vaikas bus ¥ 4 .
humanigkas ar nuZzmogintas." x 9?

Ginott, H. G. (1972). Teacher and Child: A Book for Parents and Teachers. New York: Macmillan.
Si knyga tapo klasikiniu veikalu apie mokytojy ir mokiniy santykius bei efektyvy bendravima klaséje. Ginott idéjos apie @
emocinio intelekto svarbg Svietimo srityje buvo novatoriSkos to meto kontekste ir iSlieka aktualios iki Siol. ﬁ




Pasveikinimo badai yra draugiski ir neformalis, taCiau islaiko
pagarby tong, tinkamg mokytojo ir mokinio santykiams

"Kas naujo?"

"Kaip laikaisi Siandien?"

"Sveiki, moksliukai!"

"Na, kg Cia turim?"

"Pasiruose naujiems nuotykiams?"
"Sveiki atvyke | Ziniy pasaulj!"

"Kas pasiruoses mokytis?"

"Labas! Kaip nuotaika?"

"Sveiki, basimieji genijai!"

"Na, kas Cia toks linksmas Siandien?"

"Ei, mano mégstamiausia klase!"
"Sveiki, energingieji!"
"Kas nors jdomaus nutiko?"
"Na, kokie Siandien planai?"
"Sveiki, protingieji!"
"Kas pasiruoses naujiems isSukiams?"
"Labas! Kas nors naujo?"
"Ei, ziniy ieSkotojai!"
"Kaip praéjo rytas/diena?"
"Sveil%;asiilgot manes?"
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Klausimai, kurie rodo jasy susidomeéjimg mokiniais

Na, kas naujo pas jus Siandien?

Kaip jasy nuotaikos §j rytg?

Kas jus labiausiai nustebino praéjusig savaite?
Kokius planus kuriate ateinanciam savaitgaliui?
Kg jdomaus suzinojote ne mokykloje?

Kaip sekasi su tuo projektu, apie kurj kalbéjome?
Ar kas nors zidréjote vakar tg nauja filmg?

Kas jus Siandien prajuokino?

Kokig knygg dabar skaitote?

Ar turite kokiy idéjy misy klasés iSvykai?

Kaip jums atrodo naujas mokyklos tvarkarastis?
Kas jus labiausiai motyvuoja mokytis?

Kokig naujg daing atradote pastaruoju metu?
Ar iSbandéte kg nors naujo Sig savaite?

Koks jusy mégstamiausias mokyklos renginys?
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Kaip jums sekasi su namy darbais Sig savaite?
Ar turite kokiy pasidlymy masy pamokoms?

Ka manote apie naujgjj valgyklos meniu?

Kaip jums atrodo naujas mokyklos sporto
kompleksas?

Ar kas nors lankotés naujuose bireliuose?

Koks jasy mégstamiausias mety laikas ir kodél?
Ar turite kokiy idéjy klasés papuosimui?

Kaip jums sekasi derinti mokslus ir laisvalaikj?
Ar radote kg nors jdomaus mokyklos bibliotekoje?
Ka manote apie artéjan€ius egzaminus?

Ka manote apie naujg biologijos vadovélj?

Ar turite kokiy pasialymy mokyklos Sventei?

Kg galvojate apie naujgjj mokyklos interneto
tinklalapj?

Ar kas nors dalyvausite artéjancioje olimpiadoje?
Ka manote apie naujgjg mokyklos uniformg?



Laisvos formos pokalbiy temos

Ka norétum turéti? Ar 1 min. eury Siandien ar 1 centg, padvigubintg

kiekvieng dieng 30 dieny?

Kuo norétum bati - vadovu ar samdomu darbuotoju?
Jei galétum turéti vieng supergebeéjimg, kas tai baty?
Apibadink save 5 ar maziau zodziy

Jei galétum kiekvienam planetos gyventojui jteikti po dovana, kas tai

baty?
Jei butum prezidentu, kokius trys Zmones pasirinktum j pataréjus?
Kodeél?

Jei galétum nustatyti vieng taisykle, kurios turéety laikytis visa Seima,

kas tai baty?

Kur norétum gyventi?

Kaip tu manai, kada paauglys tampa suaugusiu?
Kokig pamoka, kuri tau buvo naudinga, iSmokai?
Apibudink savo idealig dieng

Kokius trys dalykus norétum pakeisti ir kodel?

Jei galétum vakarieniauti su trimis nepazjstamais tau Zzmonémis, kg

pasirinktum? Kur vykty vakariené?
Kas bty geriau - turéti vieng gerai jvaldytg jgudj ar keletg ne taip
gerai jvaldyty jgudziy?

e  Kokia naujové, atsiradusi visai neseniai, tau

patinka? Kodél?

Kas daro tavo Seimg nuostabia?

Uz kokius tris dalykus esi dékingas?
Kokius tris dalykus tau pavyko padaryti per
paskutines dienas ir kuriais tu didziuojiesi?

e  Kokio naujo dalyko (kokj naujg pomégj) norétum
iSmokti? Kas tave stabdo?

e  Kokie svarbiausi dalykai yra norint gyventi
pilnavertj gyvenimag?

e  Jeiviskg prarastum, bet galétum pasilikti tris
dalykus (daiktus), kas tai bdty? Kodél?
Kokiy trijy dalyky mokytum mokykloje?
Kokius tris patarimus duotum draugui, kuris
iSgyvena stresg ir jtampg?

Koks sunkiausias darbas yra planetoje? Ir kodél?

ISvardink tris dalykus, kurie tave padaro labai
laimingg

Laisvos formos pokalbiy temos

Kaip tu galétum paaiskinti zodj “meilé” nevartojant paties Zodzio
“meilé”?

Kaip tu manai, ar pinigai gali “nupirkti” laime?

Pagalvok apie baisiausig dalykg tau nutikusj gyvenime? Ko i$ jo
iSmokai?

I3 visy dalyky, kuriuos tu mokausi, kurj labiausiai pritaikysi
suaugusiojo gyvenime?

Jei galétum grjzti 3 metus atgal, kokj duotum patarimg
jaunesniam “A$"?

Kokj draugq labiausiai mégsta tavo mamal/tétis/globéjai? Kodél?
Kokios srities jZymybe norétum tapti?

Jei galétum, kaip pakeistum pasaulj?

Kaip galétum padéti kam nors Siandien?

Jei galétum sukurti taisykle, kurios turéty laikytis visi planetos
gyventojai, kokia ji baty?

Jei turétum tiek pinigy, kad tau nereikéty dirbti, kg tu darytum?
Ar galimybiy, kurias tu praleidai, ir dél to tu gailiesi? Kas tai?
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Jei zinotum, kad gyvensi amzinai, kg pakeistum savo
gyvenime?

Ko labiausiai bijai?

Kas tau trukdo jaustis visiSkai laimingu?

Kokia tavo didziausia stiprybé ir silpnybé?

Kokiu pasiekimu tu labiausiai didziuojiesi?

Ka padarei per paskutines 24 valandas gero kitam?
Kurioje pasaulio vietoje norétum gyventi?

Kas tau daro didziausig jtaka: gerg ar blogg, kodél?
Ka tu darai, jei negali uzmigti?

Jei mes daugiausiai mokomeés ir savo patirties ir
klaidy, kodél mes taip bijome suklysti?

Kokio produkto nusipirktum (atsargai), jei zinotum,
kad daugiau jo nebebus prekyboje?

Ar turi blogy jproc€iy, kuriuos norétum pakeisti? Kas
tai?

Jei neturetum finansiniy, fiziniy ar kity apribojimy,
kokj jgtdj norétum jgyti?



CHElP s B

UZrasy knyguté apie moksleivius

° Pastabos apie mokinio stiprigsias ir silpngsias puses atskiruose

- Joje pedagogas

Sunkumai, su kuriais mokinys susiduria mokydamasis tam tikry temy

is i r‘ g . Mokymosi stilius ir strategijos, kurios padeda mokiniui geriau
u G 0 . jsisavinti zinias

° Bendravimo jgidziai ir elgesys klaséje bei pertrauky metu
9 gesy ) p y
- . N ! 1A e  Santykiai su kitais mokiniais, draugystés ar konfliktai
Val kq_ 9 ' m.rad l en ' a' L4 ° Reakcijos j stresg, iSSukius ar kritikg
é . . . e . ° Savireguliacijos ir emociniai jgidziai
- ° Hobiai, talentai ir specialls gebéjimai
el mos l r. 9 I m I n l q ° Dalyvavimas popamokinéje veikloje ar bireliuose
: . ° Mégstamos temos ar sritys, kuriomis mokinys domisi
nar‘ ' u_ var‘da' ° Tévy/globéjy kontaktiné informacija ir rySio pastabos
P . . e ° Svarbus Seimos jvykiai ar pokyciai, galintys paveikti mokinio elgesj
- * ° Kultdriné ir socialiné Seimos aplinka
o meg ' al ‘ ° Specialieji poreikiai ar negalia (jei yra)
. . ., ° Sveikatos sutrikimai ar medikamenty vartojimas
- POS I e kl mal P ° Fizinio aktyvumo lygis ir mitybos jprocCiai
Aktyvus klausymasis yra
sgmoningas procesas, kurio metu 1. Démesio sutelkimas: mokytojas turéty iSvengti kity
klausytojas visiSkai sutelkia démesj | veikly, pvz., ziaréjimo j laikrodj ar mobilyjj telefong,
kalbancCiojo zodzius, siekdamas suprasti ir turéty Zvelgti j mokinj, kai Sis kalba.

ne tik zodziy prasme, bet ir jy uzsleptas 2 Atspindintis perfrazavimas: tai reigkia mokinio

emocijas ir mintis. Tai reiskia, kad 70dziy pakartojima arba jy esmeés isdéstyma

jin;oli((lit:;?)s ne tik klauso, bet ir rodo, kad savais zodziais, siekiant parodyti supratima.

' 3. Kuno kalba: Mokytojas turéty naudoti pritariama
kano kalbg, pvz., linkteléjimus ar Svelny veido
iSraiSky pokytj, kad parodyty, jog jis jsiklauso.

4. Nepertraukinéjimas: Svarbu nepertraukti mokinio,
net jei norima pateikti svarbig mintj. Kantrybé yra
aktyvaus klausymosi dalis.

5. Empatija: Bandymas suprasti mokinio jausmus ir
poziurj, net jei jie skiriasi nuo mokytojo nuomoniy.




Tokios paprastos asmeninés taisyklés:

1.

ok wN

Klausyti (pilnas démesys/ veidu ir rankomis, kartoti daznai
varda, atviri klausimai, nebaigti sakiniai);
Klausti (pasiruoskite temas);

Bati (aktyvus neverbalinis buvimas);

Pasakoti (pasiruoSkite pamokancias istorijas);
Vertinti (iSreiskite lygiavertumag ir
susidoméjima/vertinguma) g ”E " o
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Kasdienybéje kyla daug klaustuky

/ 4

galima/negalima
pasakoti/nepasakoti
leisti/neleisti

49 straipsnis. Mokytojo teisés ir pareigos

2. Mokytojas privalo:
1) uztikrinti ugdomy mokiniy sauguma, geros kokybés ugdyma;

2) ugdyti tvirtas mokiniy doroves, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, pagarbg
tevams, savo kulturiniam identitetui laiduoti mokln% asmenybés galiy plétote, _
suprantamai ir aiskiai, taisyklinga lietuviy kalba perteikti ugdymo turinj, kai teisés aktais
nustatyta, kad atitinkamas ugdymo turinys perteikiamas lietuviy kalba;

3) laikytis Svietimo jstaigy nusistatyty etikos normuy ir Svietimo jstaigos vidaus tvarkg
nustatanciy dokumenty reikalavimuy;

4) tobulinti savo kvalifikacijg;

5) u_%dyti remdamasis mokiniy gebéjimais ir polinkiais, stiprinti mokymosi motyvacijg ir
pasitikejimg savo gebéjimais, suteikti pagalbg mokiniams, turintiems ugdymosi,
{no_kymostl sdunskumq ir Specialiyjy ugdymosi poreikiy, pritaikyti jiems dalyko programa,
urinj, metodus;

6) nesaliSkai vertinti mokiniy mokymosi pasiekimus ir nuolat juos informuoti apie
mokymosi pazanga;

7) mokyklos nustatyta tvarka informuoti tévus (globéjus, ripintojus) apie jy vaiko
bukle, ugdymo ir ugdymosi poreikius, pazanga, mokyklos lankyma ir elgesj;

8) bendradarbiauti su kitais mokytojais, kad buty pasiekti mokymo tikslai;
9) gerbti mokinj kaip asmenj, nepazeisti jo teisiy ir teiséty interesy;
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10.

Mokytojai susikuria jvairias vidines bendravimo su
moksleiviais taisykles. Kokias turite Jis?
Jokios agresijos moksleiviy atzvilgiu.
Kai kurie vaikai Jums kels neigiamus jausmus. Su visais moksleiviais -
vienodas elgesys.
Bukite draugiski ir besiSypsantys savo moksleiviams.
Negalima rekti ar gasdinanciai kalbeti.
Isdriskite atsiprasyti moksleivio, jeigu jus suklydote.
Zinutés ir kalbéjimas turi buti atviras ir aiskus. Dvigubos ar pasléptos Zinutés
zeidzia.
Isivaizduokite, kad jusy pokalbiai yra jraSomi. Pagal tai taikykite
pokalbio standartus.
Jokiu buidu neZeminkite moksleivio, net ir siekdami, kad jis tinkamai elgtysi.
Nenaudokite sarkazmo ar kitokiuy pasaipiu fraziy.
Nepazeiskite moksleivio asmeninés erdves.

Pilkosios ir
raudonosios linijos.
Ar turite?

Situacijos yra emociskai
sudétingos, jeigu matote
netinkamg kolegés ar kolegos
elgesj su mokiniu



Jokio elgecio pas mokytoja neturi bati....

1. Favoritai ar diskriminacija. Visi mokiniai turi bati vertinami objektyviai ir teisingai.

2. Asmeninis arba neprofesionalus bendravimas. Mokytojas neturéty uzmegzti pernelyg asmenisky santykiy su mokiniais, tai gali apimti
neadekvacius pokalbius, asmeninius susitikimus uZ mokyklos riby ar elektroninius pranesimus, kurie néra susije¢ su mokymosi procesu.

3. Fiziné ar emociné prievarta. Bet koks fizinio kontakto ar emocinio spaudimo naudojimas yra netoleruojamas. Tai apima bet kokj mokinio
Zeminimg, grasinimg, Saukima ar kitg nepriimting elges;j.

4. Netinkamas pokalbiy turinys. Mokytojas neturéty dalintis su mokiniais netinkamu ar neadekvaciu turiniu, jskaitant asmenines problemas,
neetiSkus juokelius ar seksualinio pobidzZio komentarus.

5. Konfidencialios informacijos atskleidimas. Mokytojas neturéty atskleisti mokinio konfidencialios informacijos kitam asmeniui be tinkamo
pagrindo ar leidimo.

6. Riby nepaisymas. Mokytojas turéty gerbti mokiniy asmenines ribas ir neturéty versti jy daryti kazko, kas ver¢ia jaustis juos nepatogiai, ar
yra pries jy valig.

7. Nepagarbus elgesys. Mokytojas neturéty elgtis nepagarbiai, pavyzdziui, ty€iotis, negerbti mokiniy nuomonés ar ignoruoti jy poreikius.

8.  Neprofesionalus atsiliepimy pateikimas. Mokytojas neturéty teikti atsiliepimy, kurie yra asmeniski, jzeidziantys arba zeminantys.
Atsiliepimai turi bati konstruktyvas ir orientuoti j mokinio tobuléjima.

9. Nesaugios aplinkos kirimas. Mokytojas privalo uztikrinti, kad klaséje buty saugi ir rami mokymosi aplinka, be bauginimo, paty¢iy ar
nepriimtino elgesio.

10. Neobjektyvumas vertinant. Mokytojas neturéty vertinti mokiniy darby remdamasis asmeninémis nuostatomis ar iSankstinémis

nuomonémis.

Klausimy nekyla, kai vickas gerai. O ka, daryti, kai situacija yra nejprasta ar
nepatoqi?

1. Konflikto atveju viena iS mokiniy praso jg palaikyti
pries kitg mokine.
Mokinys siekia daug fizinio kontakto.
Mokinys klausia apie jusy asmeninj gyvenimg.
Mokiné paraseé “as jus myliu”.
Mokinys praso paskolinti pinigy.
Mokinys praso niekam nesakyti, kg jis papasakojo
apie kitus mokinius (kas garina ar pariké Zolés).
Mokinys yra nuolat alkanas.
Mokinys grubiai jus pastimé.

9. Mokinys prie jusy dazniausiai tyli, nors su kitais

mokytojais bendrauija.

10. Deél SUP mokinys nuolat praso jusy démesio.
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"Mieli kolegos,

Profesinis santykis su mokiniu néra papildoma jasy darbo dalis - tai yra
jusy darbo pagrindas ir esmé. Kai vertinsime jasy darbo kokybe, santykis
su mokiniais bus toks pat svarbus kaip ir dalyko iSmanymas ar metodinés
Zinios.

KokybiSkas profesinis santykis néra vien tik Siltas bendravimas ar draugiska
atmosfera klaséje. Tai yra profesionalus gebéjimas kurti tokiag mokymosi
aplinka, kurioje kiekvienas mokinys jau€iasi saugus, iSgirstas ir
motyvuotas augti. Tai jusy kasdieniai sprendimai, kaip reaguoti j mokinio
elgesij, kaip suteikti griztamajj rysj, kaip palaikyti discipling nepazeidziant
orumo.

Mes, kaip administracija, jsipareigojame jus palaikyti Siame kelyje - teikti
reikalingus mokymus, konsultacijas ir pagalbg sudétingose situacijose. Jusy
profesinis santykis su mokiniais yra ne tik jliisy asmeniné, bet ir visos
mokyklos bendruomenés atsakomybeé.

Kvie€iu jus zilreéti j profesinj santykj kaip j nuolatinio tobuléjimo sritj - taip pat,
kaip nuolat atnaujinate savo dalykines zinias. Nes geriausias dalyko
mokytojas yra tas, kuris ne tik puikiai iSmano savo dalyka, bet ir geba
sukurti tokj santykj, kuriame mokinys nori ir gali mokytis."

Zinuté mokytojams
“Jusy profesinis
santykis - sudétiné
darbo kokybés
dalis”

Anketa mokiniams

Anketa pradiniy klasiy mokiniams (Atsakymai

pateikiami spalvotais veidukais: lilidnas @, neutralus (=),

linksmas @) 1
1. Ar mokytojas tau padeda, kai nesiseka uzduotis?
2. Ardrgsiai keli rankg klaséje, kai nori kazko 2
paklausti? 3
3.  Ar mokytojas iSklauso tave iki galo, kai kalbi?
4.  Arjauti, kad mokytojas dziaugiasi tavo sékmeémis? 4.
5.  Ar mokytojas pastebi, kai tau liGdna ar sunku? 5.
6. Ar mokytojas kalba su tavimi maloniu balsu?
7.  Arjauti, kad mokytojas tiki, jog tu gali pasiekti gery 6.
rezultaty?
8.  Artau patinka ateiti j Sio mokytojo pamokas? 7.
9. Ar mokytojas vienodai draugiskai elgiasi su visais
klasés vaikais? g
10.  Ar nebijos pasakyti mokytojui, jei kas nors nutikty '
klaséje? 10.

Anketa 5-12 klasiy mokiniams (Vertinama 5 baly skaléje: 1 - visiSkai
nesutinku, 5 - visiSkai sutinku)

Mokytojas rodo pagarbg kiekvienam mokiniui, nepriklausomai nuo
jo pasiekimy ar elgesio.

Mokytojas sugeba iSlaikyti profesionaly, bet kartu draugiskg
santykj su klase.

Jauciu, kad galiu kreiptis j mokytojg su klausimais ar problemomis,
susijusiomis su dalyku.

Mokytojas teikia konstruktyvy grjiztamajj rysj, kuris padeda tobuléti.
Mokytojas sukuria saugig atmosferg klaséje, kurioje nebijau reiksti
savo nuomones.

Kai iSkyla konfliktiné situacija, mokytojas jg sprendzia teisingai ir
nedaliskai.

Mokytojas demonstruoja tikéjimg kiekvieno mokinio galimybémis
tobuléti.

Mokytojas aiSkiai komunikuoja savo likes¢ius ir reikalavimus.
Mokytojas sugeba iSlaikyti pusiausvyrg tarp drausmeés palaikymo ir
pozityvios atmosferos kirimo.

Jauciu, kad mokytojas nuoSirdziai domisi masy, kaip mokiniy,
sékme ir gerove.



Rekomendacijos administracijai:

e Pradinuky anketg pildyti
individualiai, padedant klasés
auklétojui ar psichologui

e \yresniyjy klasiy mokiniams
uztikrinti anonimiskumag

e Rezultatus aptarti individualiai su
mokytoju, ieSkant konstruktyviy
tobuléjimo bldy

e Atkreipti déemesj j pasikartojancCius
komentarus ar tendencijas

e Naudoti rezultatus ne bausmei, o
profesiniam tobulé&jimui

Etikos normos.

JSAKYMAS DEL PEDAGOGY ETIKOS KODEKSO PATVIRTINIMO.
2018 m. birzelio 11 d. Nr. V-561

e 1. Pedagogy etikos kodekse (toliau — Kodeksas) nustatomi
pagrindiniai pedagoginiy darbuotojy ir laisvyjy mokytojy (toliau
— pedagogai) profesinés etikos reikalavimai ir jsipareigojimai
siekti etiSko ir profesionalaus elgesio su mokiniais, jy tévais
(globéjais, rapintojais) ir kitais Seimos nariais, kolegomis ir
bendruomene.

2. Pedagogai savo veikloje vadovaujasi Siais pagrindiniais
elgesio ir veiklos principais:

2.1. pagarbos;

e 2.2. teisingumo;

e 2.3. Zmogaus teisiy pripazinimo;
e 2.4. atsakomybés;

e 2.5.sg3ziningumo;

%C;” = e 2.6. atidos ir solidarumo.




Etikos kodeksas. Neutralls paskirti asmenys turi

e 6. Atsakomybés principas. Vadovaudamasis atsakomybés
principu pedagogas veikia kaip profesionalas, nuolat tobulina (s\\ﬁ

savo profesines kompetencijas, reikalingas siekiant
kokybiskai atlikti pedagoginj darbg — ugdyti remiantis
kiekvieno mokinio gebéjimais, ugdymosi poreikiais ir

polinkiais.

e 7. Saziningumo principas. Vadovaudamasis sgziningumo
principu pedagogas teikia teisingg informacijg apie
savo patirtj, profesine padétj ir kompetencijg, savo
profesinéje veikloje sgZiningai naudoja
iSteklius,vadovaujasi Svietimo jstaigos vidaus tvarkos
taisyklémis, nepiktnaudziauja nei savo padétimi, nei mokinio
(mokiniy) pasitikéjimu, jy nenaudoja asmeninés naudos

tikslais.

e 8. Atidos ir solidarumo principas. Vadovaudamasis atidos ir
solidarumo principu, zmogisko solidarumo
nuostatomis pedagogas bendrauja su mokiniais, jy tévais

(globéjais, rapintojais), kitais mokinio Seimos nariais,
kolegomis ir bendruomene siekdamas geros mokiniy
savijautos, savo empatija ir veiksmais jrodydamas
suprantgs mokinio (mokiniy) emocine bldseng.

Mokytojy etikos

kodeksas

Profesionalus elgesys:

a. Mokytojas visada elgiasi etiSkai, profesionaliai ir atsakingai tiek mokyklos aplinkoje, tiek uz jos riby.
b. Mokytojas nuolat tobulina savo profesines Zinias ir jgidZius, seka naujausias mokymo metodikas ir mokslo
pasiekimus.

Mokiniy geroveé:

a. Mokytojas pirmiausia atsizvelgia j mokinio gerove, skatina jo asmeninj ir akademinj augima.
b. Mokytojas uztikrina saugig, teigiama ir skatinan¢ig mokymosi aplinkg visiems mokiniams, nepaisant jy amziaus,
lyties, etninés kilmés, religijos ar kity asmeniniy savybiy.
Saziningumas ir skaidrumas:

a. Mokytojas laikosi sgziningumo vertinant mokiniy darbg, vengia bet kokios $aliSkumo ir diskriminacijos formy.
b. Mokytojas aiskiai ir skaidriai bendrauja su mokiniais, jy tévais ar globéjais ir kolegomis, uztikrindamas visy
suinteresuoty Saliy supratima ir jsitraukima.
Konfidencialumas ir privatumas:

a. Mokytojas saugo mokiniy asmenine informacijg, laikydamasis konfidencialumo principy.
b. Mokytojas nesidalija jokia mokiniy ar kolegy informacija, kuri néra viesai prieinama, be atitinkamo leidimo ar
batinybés.
Bendruomeniskumas ir kolegialumas:

a. Mokytojas aktyviai dalyvauja mokyklos bendruomenés gyvenime, palaiko bendradarbiavima tarp mokytojy,
mokiniy ir tévy.
b. Mokytojas remia ir skatina kolegy profesinj augima, teigiamai prisideda prie kolektyvinés mokyklos aplinkos
kdrimo.
Atsakomybé ir atskaitomybé:
a. Mokytojas yra atsakingas uz savo sprendimus ir veiksmus mokykloje, bei yra atskaitingas uz mokymo ir ugdymo

procesy kokybe.
b. Mokytojas siekia iSlaikyti auk$tus etikos standartus, yra atviras grjztamajam rysSiui ir pasirenges tobuléti.



Mokyklos
mokytojy
etikos

komisijos

Reglamentas

"Didzioji karina"

Ponas ISmintis buvo laikomas geriausiu mokytoju mieste.
Jo mokiniai visada gaudavo aukSciausius balus
egzaminuose, o jo pamokos buvo pilnos sudétingy
savoky ir jmantriy zodziy. Jis didziavosi savo pasiekimais
ir ziniomis, ir ilgainiui pradéjo nesSioti nematoma, bet labai
didele kariing ant galvos. Vieng dieng j jo klase atéjo nauja
mokiné, Lina. Ji buvo smalsus vaikas, bet jai sunkiai
sekési suprasti pono ISminties sudétingus paaiskinimus. Kai
ji pakélé rankg uzduoti klausimg, mokytojas tik pasiputé:

"Jei negalite suprasti tokiy paprasty dalyky, galbut jums
¢ia ne vieta," - iSdidziai pareiske jis.

Lina nuleido galva, o kiti mokiniai tyléjo, bijodami uzduoti

klausimus.

. Jvadas. Sis reglamentas nustato mokyklos mokytojy Etikos komisijos (toliau — Komisija) struktira, veikimo
principus, kompetencijg ir procediras. Komisija yra jsteigta siekiant uztikrinti mokytojy profesinés etikos standarty
laikymasi mokykloje.
Il. Komisijos struktura ir sudétis. Komisijg sudaro 5-7 nariai, iSrinkti i§ mokyklos mokytojy ir administracijos atstovy.
Komisijos nariai iSrenkami dvejiems metams. Komisija renka pirmininkg i$ savo nariy, kuris vadovauja komisijos
veiklai.
Ill. Komisijos veikimo principai.

o  Nesaliskumas. komisija sprendzia etikos klausimus objektyviai ir be iSankstinio nusistatymo.

o  Konfidencialumas: Visi komisijos nagrinéjami klausimai yra laikomi konfidencialiais.

o  Atsakomybé: komisija atsako uz teisingg ir objektyvy sprendimy priémima.
IV. Komisijos kompetencija. Nagrinéti mokytojy etikos kodekso pazeidimus. Konsultuoti mokyklos administracijg
etikos klausimais. Sillyti etikos kodekso pakeitimus ar papildymus.
V. Proceduros.

o  Skundy pateikimas. Bet kuris mokyklos bendruomenés narys gali pateikti skundg dél galimo etikos kodekso pazeidimo.

o Tyrimas: Komisija atlieka tyrimg dél pateikto skundo, apklausia susijusius asmenis ir rinkia reikalingg informacija.

o  Sprendimo priémimas: remdamasi surinkta informacija, komisija priima sprendima dél galimo etikos pazeidimo.

o  Rekomendacijos: komisija gali teikti rekomendacijas dél prevenciniy veiksmy, mokymo ar disciplininiy sankcijy.
VI. Atsakomybés ir sankcijos. Komisija gali rekomenduoti mokyklos administracijai taikyti tam tikras sankcijas,
atsizvelgiant j etikos kodekso pazeidimo pobudj. Galimos sankcijos gali apimti: rastiska jspéjima, privalomus
mokymus, ar kitas mokyklos vidaus taisykles atitinkancias priemones.
VII. Apeliavimas. Mokytojas, kuriam buvo taikytos sankcijos, turi teise per tam tikrg laikotarpj apskysti komisijos
sprendimg mokyklos administracijai.
VIIl. Reglamento keitimas. Sis reglamentas gali biiti keiiamas balsavimu komisijos posédyje, priémus atitinkamus
pakeitimus.




Laikui bégant, pono ISminties karana vis augo ir augo. Ji tapo tokia didelé, kad jis
vos galéjo praeiti pro klasés duris. Mokiniai pradéjo vengti jo pamoky, o rezultatai
emeé prasteti.

Vieng dieng mokyklos direktorius pastebéjo, kad kazkas negerai. Jis pakvieté pong
ISmintj pasikalbéti.
"Kodél jusy mokiniai atrodo tokie nelaimingi?" - paklausé direktorius.

Ponas ISmintis, vos tilpdamas pro duris su savo didziule karina, atsaké: "Jie
tiesiog nesupranta mano genialumo."

Direktorius liodnai papurté galvg: "Pone ISmintie, ar nepastebéjote, kad jusy kariina
tapo per didelé? Ji neleidzia jums pasilenkti ir iSgirsti savo mokiniy."

Tik tada ponas I18mintis suprato savo klaidg. Jis nusiémé savo nematoma karting ir
pirma kartg per ilgg laikg pazvelgé j savo mokinius jy akiy lygyje.

"Atsiprasau,” - taré jis nuosirdziai. "Ar galétume pradéti iS naujo?"

Nuo tos dienos ponas ISmintis iSmoko klausytis savo mokiniy, atsakyti j jy klausimus
paprastai ir aiSkiai. Jo pamokos vél tapo jdomios, o mokiniai émé klestéti. Jis
suprato, kad tikrasis iSmintingumas slypi ne tik ziniose, bet ir gebéjime jas perduoti
kitiems su nuolankumu ir supratimu."”

Jgldziai/ automatizmai
Vertybés

Sutarimai

Zinios

e Carl Rogers: pabrézé salygiskai teigiama priémima, empatija ir
autentiSkuma kaip esminius bendravimo aspektus.

e Lev Vygotsky: mokytojo ir mokinio bendravimas yra butinas
mokymosi procese, ir pabrézé artimiausios vystymosi zonos savoka,
kurioje mokytojo vaidmuo yra svarbus mokinio potencialo
atskleidimui.

e Diana Baumrind (psichologé, Zinoma dél savo darby apie tévy
aukléjimo stilius): iSskyré tris pagrindinius aukléjimo (ir, analogiskai,
mokytojo bendravimo) stilius: autoritetinj, autoritarinj ir leidziant;.

e Benjamin Bloom (Zinomas dél Bloomo taksonomijos, kurioje
pabréziama kritinio mastymo, analizés ir kirybiskumo svarba
mokymosi procese): tyrinéjo mokytojy lukesc¢iy jtaka mokiniy
pasiekimams.

e Howard Gardner (Zinomas dél savo daugybinio intelekto teorijos):
mokytojai turéty atsizvelgti j mokiniy skirtingas mokymosi stilius ir

intelektus, o tai reikalauja lankstaus ir individualizuoto bendravimo su
kiekvienu mokiniu.




BENDRAVIMO STILIUS SU MOKINIU

e Autoritetinis (tinkamiausias) (SUTARIMAI,
TAISYKLES, SUPRATIMAS)

o Autoritarinis (nedideli rezultatai) (GRIEZTUMAS,
PAKLUSNUMAS, JEGA)

 Nuolaidus (nedideli rezultatai) (GERUMAS, MEILE,
POZITYVUMAS)

e Nusisalines (menki rezultatai) (NUOVARGIS,
PASITRAUKIMALI)

Pedagogas su mokiniais daZniausiai elgiasi grieztai ir kontroliuojanéiai. Sis elgesio modelis yra pagrjstas
aukstais lUkesciais ir griezta tvarka, kurioje mazai vietos mokiniy individualumui ar saviraiskai.

1.  Griezta taisykliy sistema. Autoritarinis pedagogas tvirtai laikosi
nustatyty taisykliy ir lkeséiy. Si taisykliy sistema daZznai yra sukurta
be mokiniy jsitraukimo ar nuomonés.

2.  Ribota mokiniy saviraiSka.Toks pedagogas mazai skatina mokiniy
karybiSkumag ar savarankiSskg mgstyma. Jis dazniausiai vertina
tikslumg ir paklusnuma, o ne inovatyvius ar kritiSkus sprendimus.

3. Didesnis démesys disciplinai nei mokymuisi. Autoritarinis
pedagogas dazniausiai pabrézia discipling ir tvarkg klaséje, o ne
mokiniy mokymosi poreikius ar emocine bukle.

4.  Auksti akademiniai reikalavimai. Toks pedagogas daznai nustato
aukstus akademinius standartus, kuriuos mokiniai privalo pasiekti.
Nesékmés atveju jie gali sulaukti grieztos kritikos ar net baudy.

5. Ribotas atvirumas ir empatija. Autoritarinis pedagogas retai bina
atviras mokiniy problemoms ar jausmams, dazniausiai nesuteikia
emocinio palaikymo ar supratimo.

6. Vienpusis komunikavimas. DazZniausiai komunikacija yra
vienpusé — pedagogas nurodo, o mokiniai vykdo. Mokiniy
nuomoneés, pasidlymai ar idéjos néra vertinamos ar jtraukiamos j
mokymo proces3.




Pedagogas daznai siekia iSlaikyti gerus santykius su mokiniais, kartais net aukodamas discipling, taisykles ir
akademinius standartus. Toks elgesys yra grindZziamas noru bati pamégtam ar iSvengti konflikty.

1. Mazai grieztumo ir taisykliy. Pataikaujantis pedagogas daznai
nesilaiko griezty taisykliy ar ltkesc€iy, leidzia mokiniams daugiau
laisvés ir lankstumo. Tai kartais gali sukelti netvarkg ar mazinti
mokymosi efektyvuma.

2. Pernelyg didelis atsizvelgimas j mokiniy nuomones ir
norus.Toks pedagogas daznai atsizvelgia j mokiniy pageidavimus,
net jei tai reiSkia nuolaidas akademiniams reikalavimams ar klasés
tvarkai.

3. Stengimasis iSvengti konflikty. Pataikaujantis pedagogas vengia
konflikty, net ir tada, kai reikéty spresti problemas ar valdyti
netinkamg elges;.

4. Nepakankamas autoritetas ir lyderysté. Dél noro biti mégstamu,
tokio tipo pedagogas gali prarasti autoriteta mokiniy akyse, o tai gali
sumazinti jo gebéjimg efektyviai valdyti klase.

5. Akademiniai kompromisai. Kartais pataikaujantis pedagogas gali
suteikti auksStesnius jvertinimus nei mokiniai nusipelno, siekdamas
iSlaikyti gerus santykius ar iSvengti nusivylimo.

6. Beveik nekreipiamas démesys j mokymosi tikslus ir
standartus. Démesys gali bati perkeltas nuo mokymosi tiksly j
mokiniy laiméjimo ir patogumo jausmo ugdyma.

Nuolatinis nuovargis ne tik daro zalg pedagogo sveikatai, bet ir gali turéti ilgalaikj neigiamg poveikj mokiniy
mokymosi patirciai ir pasiekimams.

1. Mazesnis entuziazmas ir energija. Nuolat pavarges pedagogas
gali bati maziau motyvuotas ir entuziastingas déstydama medziaga,
kas gali turéti jtakos mokiniy susidoméjimui ir jsitraukimui.

2.  Ribota kantrybé. Dél nuovargio pedagogas gali greiciau nusivilti ar
netekti kantrybés, kai susiduria su mokiniy klausimais, problemomis
ar elgesio iSSukiais.

3. Mazesnis démesys individualiems mokiniy poreikiams.
Nuovargis gali trukdyti pedagogui tinkamai atkreipti démes;j j
kiekvieno mokinio individualius poreikius, nes jam gali bati sunku
sutelkti démesj ar pasidlyti individualizuotg pagalba.

4. Sumazéjes komunikacijos efektyvumas. Pavarges pedagogas
gali turéti sunkumy aiskiai ir nuosekliai bendrauti, o tai gali sukelti
nesusipratimus ir netinkama informacijos perdavima.

5. Problemos su klasés valdymu.Sunku palaikyti tvarkg ir discipling
klaséje, kai pedagogas yra nuolat pavarges. Tai gali lemti mokymosi
aplinkos kokybés sumazéjima.

6. Maziau inovatyvus ir kiirybiSkas mokymas. Nuovargis gali riboti
pedagogo gebeéjimg kirybiSkai mastyti ir taikyti inovatyvius mokymo
metodus, o tai gali turéti jtakos mokymo jdomumui ir
veiksmingumui.




Jus tokia galite buti

Toks pedagogas sukuria mokymosi aplinkg, kurioje mokiniai jauciasi vertinami, iSSukiai yra teigiami ir mokymasis
tampa prasmingas ir jdomus. Tai ne tik skatina akademinj tobulé&jimg, bet ir formuoja mokiniy asmenine brandg ir
pasitikéjimag savimi.

1.  Aiskas lukesdciai ir taisyklés. Toks pedagogas nustato aiSkias taisykles ir lukescius,
kurie yra nuosekliai ir teisingai taikomi visiems mokiniams. Jis aiSkiai komunikuoja, ko
tikisi, ir kg reisSkia bati atsakingam mokiniui.

2.  Atviras ir konstruktyvus bendravimas. Autoritetas ir lyderysteé reiSkia gebeéjimg
efektyviai bendrauti tiek kalbant, tiek klausant. Toks pedagogas yra atviras mokiniy
nuomonéms, klausymuisi ir jtraukia juos j diskusijas.

3. Empatija ir supratimas. Nors laikosi auksty standarty, pedagogas autoritetas taip
pat pasizymi empatija ir gebéjimu suprasti mokiniy jausmus bei poreikius. Jis yra
prieinamas ir palaikantis.

4.  Skatinimas ir jkvépimas. Toks pedagogas ne tik moko, bet ir jkvepia mokinius. Jis
skatina mokymasi, kritinj mgstymg ir saviraiska, teikdamas jvairias mokymosi
galimybes ir i53Ukius.

5. Pavyzdys ir lyderysté. Pedagogas, turintis autoritetg, yra pavyzdys savo elgesiu,
profesionalumu ir pozidriu | mokymasi. Jis vadovauja pavyzdziu, rodydamas, kaip
elgtis ir kaip siekti auksty tiksly.

6.  Auksti akademiniai ir asmeniniai standartai. Jis nustato aukStus akademinius ir
asmeninius standartus, skatindamas mokinius siekti savo geriausio potencialo.

7. Inovatyvumas ir karybiSkumas.Autoritetas ir lyderysté taip pat reiSkia gebéjimg
taikyti inovatyvius ir kiirybiSkus mokymo metodus, kurie praturtina mokymosi patirtj ir
skatina mokiniy jsitraukima.




10.

11.

Profesionalumas. Mokytojas visada turéty iSlaikyti profesionaly ir
pagarby pozidrj. Tai reiSkia, kad jie turéty vengti pernelyg

asmenisSky santykiy su mokiniais ir elgtis etiSkai ir profesionaliai /I//oéfm‘q Ia
visose situacijose. butor
Konfidencialumas. Mokytojas privalo saugoti mokiniy asmenineg moKyLofo

informacija ir laikytis konfidencialumo. Tai ypac¢ svarbu, kai bendravimag
problemas.

NesaliSkumas ir teisingumas. Mokytojai turéty elgtis nesaliskai ir
teisingai su visais mokiniais. Tai reiSkia vengti bet kokio favority
iSskyrimo ar diskriminacijos.

Klausymasis ir empatija. Mokytojai turéty rodyti empatija ir
supratima, klausydamiesi mokiniy problemy ar rGpesciy. Paaugliai
vertina, kai su jais elgiamasi nuosirdziai ir kai jy nuomoné yra
iSklausoma.

Skatinimas ir parama. Mokytojai turéty skatinti mokinius siekti jy
potencialo, teikiant reikiamg parama ir palaikyma, nes tai gali turéti
didelj poveikj jy asmeniniame ir akademiniame augime.

Asmeniniy riby iSlaikymas. Svarbu nustatyti ir iSlaikyti aiSkias
asmenines ribas tarp mokytojo ir mokinio. Tai apima tiek fizinj, tiek
ir emocinj atstuma.

Pagarba ir tolerancija. Mokytojas privalo rodyti pagarba
ir tolerancijg jvairioms kultiroms, religijoms ir socialinéms

grupéms. Jie turéty ugdyti atvirg ir jtraukianéia aplinka /Moéim‘q v
visiems mokiniams. ,
Nuoseklumas ir aiSkumas. Aiskiy likesciy ir taisykliy mokytajo

nustatymas yra svarbus, kad mokiniai zinoty, ko is jy
tikimasi. Taip pat svarbu, kad mokytojas buty nuoseklus
taikydamas taisykles.

Savigarba. Mokytojai turéty rodyti pavyzdj, kaip iSlaikyti
savigarbg ir gerbti kitus, jskaitant mokinius.
Atsakomybés prisiémimas. Mokytojas turéty prisiimti
atsakomybe uz savo veiksmus ir sprendimus bei bati
atviras konstruktyviam atsiliepimui ir savikritikai.
Nuolatinis mokymasis ir tobuléjimas. Mokytojai turéty
nuolat siekti tobuléti savo profesinéje srityje, jskaitant
naujy metody, strategijy ir pozitriy j mokymag bei
bendravimg su paaugliais jsisavinimg.

bendravimac




Sutarkime mokykloje dél baziniy standarty
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Kaip sudetumeéte
kédes?

5 APy  Bet ar tikrai? Bendravimo stilius gali keistis

BN®' &  pagal tai, kokia pagrinding vertybé

"8\  profesingje veikloje:

- Deéstytojas/mokslininkas/temos
profesionalas

- Verslininkas/korepetitorius/animatorius

- Hodegetas/ugdytojas/

treneris/palydétojas
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. Asmenybés ugtis

Paskui pradéjau labai vertinti draugiskuma...

DRAUGAUTI

MYLETI
GERBTI

PASKATINTI
Tris zodzius padeékite |
antrg plang. Pasitarkime

grupelése.

Pagrindiniai aspektai:

1. asmenybés branda
2. Pasiekimai
3. Pazanga

Gyvenimas mokykloje: saviraiSskus dalyvavimas.
Vyrauja darna, humaniski santykiai, tolerancija ir
geranoriskumas.

. Ugdymasis (mokymasis): dialogiskas ir tyringjantis.

Ugdymas (mokymas): paremiantis ugdymasi
(mokymasi).

Darbuotojai: asmenybiy jvairové.
Mokyklos bendruomené: besimokanti organizacija.
Lyderysté ir vadyba: jgalinancios.

Ugdymo(si) aplinka: dinamiska, atvira ir funkcionali.

1. nuo tradiciniy klasiy erdviy pereinama prie ,klasiy be
sieny“: ugdymo(si) procesas gali vykti ir koridoriuose,
vestibiuliuose, bibliotekoje, mokyklos kieme ir kitose
vidinése bei iSorinése mokyklos erdvése.

. Vietos bendruomené... jsipareigojus

Geros mokyklos koncepcija

e ,\Veiklos aspektai neturéty buti

standartizuojami visoms Salies
mokykloms, o jy vertinimas neturi
blti per daug sureikSminamas ir
negali tapti svarbesnis uz mokyklos
misijos vertinimg. Tokiu poziuriu |
mokyklos veiklos organizavimag
siekiama paskatinti mokyklos
bendruomenes ,iSrasti“ mokykla,
kuriant jos veiklos modelius,
aplinkas ir ugdymo budus.”



Pazilrékime | visas kartas vienu metu:

Prarastoji karta

Susijusi su | pasauliniu karu (iSbarstyta, pergyvenusi).
Paprastai laikoma - 1883-1900)

Didzioji karta Pradéjo augti technologijos, vadovavosi idealais
(Paprastai laikoma - 1901-1927)
Tylioji karta Didelis nesaugumas dél suiru€iy ir kary, sumazéjusios

Seimos (Paprastai laikoma - 1928-1945)

Kadikiy bumo karta

(Paprastai laikoma - 1946-1964)

X karta

(Paprastai laikoma - 1965-1980)

Y karta (Tdkstantmecio karta)

(Paprastai laikoma - 1981-1996)

Z karta

(Paprastai laikoma - 1997-2010 ...)

Alfa karta (iSmanioji karta)

(Paprastai laikoma - 2011-...)

Daugiausia taikoma Vakary kultarai
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(kol viena karta kalba, savais Zodziais apibudinkite, kaip jls juos matote).
- draugyste;
- drausmé;
- galia;
- vertybés;
- poziuris j valstybe;
- dazniau pastebimi kiti bruozai...

Wb

Pakalbékime apie jasy poziurj ir amziy:

Baby, X, Y

Kidikiy bumo karta (1946-1964) Sios kartos mokytojai pasizymi tvirtu hierarchijos pripaZinimu ir pagarba autoritetams. Jie vertina
discipling ir tradicinj mokyma, kur mokytojas yra negincijamas ziniy Saltinis. Jiems bidingas lojalumas vienai darbovietei ir ilgalaikis
jsipareigojimas profesijai. Sie mokytojai daznai pabréZia sunkaus darbo svarbg ir tiki, kad pastangos visada atsiperka. Jie linke j
struktiruotg mokymo stiliy ir aiSkias, nekeiciamas taisykles. Konkurencingumas ir individualus darbas jiems atrodo natdralus
mokymosi badas.

X karta (1965-1980) X kartos mokytojai iSsiskiria savo pragmatisku poziiriu j darbg ir savarankiSkumu. Jie vertina darbo-gyvenimo
balansg ir daznai kritikai Zidiri j besglygiska atsidavima darbui. Sie pedagogai pasizymi technologiniu lankstumu - jie prisitaike prie
skaitmeninés revoliucijos ir geba integruoti technologijas | mokyma. Jiems budingas skepticizmas ir kritinis mastymas, kurj jie
skatina ir mokiniy tarpe. Jie vertina praktiSkuma ir efektyvuma, daznai ieSkodami biady optimizuoti mokymo procesg. X kartos
mokytojai daznai renkasi projektinj mokyma ir praktines uzduotis.

Y karta (1981-1996) Y kartos mokytojai iSsiskiria technologiniu rastingumu ir natdraliu gebéjimu integruoti skaitmenines priemones |
mokyma. Jie vertina greita griztamajj ry$j ir nuolatinj tobuléjima. Siems mokytojams bidingas komandinis darbas ir
bendradarbiavimas, jie lengvai dirba grupése ir skatina mokiniy tarpusavio mokymasi. Jie ieSko prasmés savo darbe ir nori daryti
teigiama poveikj. Y kartos mokytojai vertina lankstuma ir kiirybiSkuma mokymo procese, daznai eksperimentuoja su naujais
mokymo metodais. Jiems svarbi darbo aplinkos atmosfera ir pozityvis santykiai su kolegomis bei mokiniais.



ReikSmeés suteikimas santykiams su
bendraamziais: paaugliai pradeda daugiau
laiko leisti su savo bendraamziais nei su Seima.
Draugai tampa svarbiausia gyvenimo dalimi ir
gali lemti paauglio elgesj ir sprendimy priémima.

Savasties ir tapatybés paieskos: paauglystéje
vyksta intensyvus saves suvokimo
formavimasis. Paaugliai klausia, kas jie yra, ir
ieSko savo vietos pasaulyje.

Rizikingas elgesys: dél smegeny raidos
ypatumy, paaugliai gali bati linke imtis didesnés
rizikos ir maziau apgalvoti savo veiksmy
pasekmes.

Emocinis nestabilumas: hormoniniai pokyciai
ir smegeny raida gali sukelti nuotaikos
svyravimus, impulsyvuma ir konfliktus su tévais
ir bendraamziais.

Formaliy operacijy stadija: pagal Jean Piaget,
paauglystéje zmogus pasiekia "formaliosios
operacijos" kognityvine stadijg, kurioje jis gali
mastyti abstrakciai, planuoti ateitj, kelti
hipotezes ir jas testuoti.

dabartiné iKarta

1. Technologijy jtaka. Siuolaikiniai paaugliai yra pirmoji karta,

uzaugusi su iSmaniaisiais telefonais, plansetiniais kompiuteriais ir

kitomis pazangiomis technologijomis. Jie yra tarpininkai tarp

analoginio ir skaitmeninio amziaus, o technologijos yra centriné jy

kasdienybés dalis.

2. Socialiniai tinklai. Tokios platformos, kaip Instagram, Snapchat,
TikTok ir kitos, keiCia paaugliy socialinj gyvenima, saves suvokimg

savirai$kos $altinis, tiek sukelti stresg ar nepasitikéjimg savimi.
3. Paaugliy politinis aktyvumas. Paskutinio deSimtmecio paaugliai

yra labiau politiSkai jsipareigoje ir informuoti apie globalias
problemas, tokias kaip klimato kaita, lyCiy lygybé, rasizmas ir
LGBTQ+ teisés.

4. Didesnis atvirumas apie psichine sveikata. Nors psichinés
sveikatos problemos néra naujiena, Siuolaikiniai paaugliai yra
labiau linke kalbéti apie jas ir ieSkoti pagalbos.

Dazniau stebimi
bruozai

Kritinis mastymas: nors paaugliai pradeda
mastyti kritiSkiau ir sudétingiau, jie gali
remtis juodai baltu mastymu ir bati jsitikine,
kad jy pozidris yra teisingas.

Egocentrizmas: paaugliai gali bati
egocentriski, manydami, kad jie yra viso
pasaulio centre. Tai gali pasireiksti
"jsivaizduojamos auditorijos" fenomenu,
kuomet paauglys mano, kad kiti nuolat stebi
ir vertina jj.

Moralinés vertybés: paauglystéje vyksta
moralinio mastymo raida. Paaugliai pradeda
kelti klausimus apie teisinguma, etika ir savo
vaidmenj visuomenéje.

Lytiné raida: paauglystéje prasideda lytiné
raida, o kartu su ja kyla jvairiy klausimuy,
susijusiy su seksualumu, santykiais ir
asmenine tapatybe.

Sie bruozai yra badingi daugumai paaugliy,
taCiau svarbu paminéti, kad kiekvienas
paauglys yra unikalus ir gali patirti Siuos
pokycius skirtingu tempu ir badu.

5. Kultiriné jvairové ir globalizacija. Paaugliai Siandien yra daug
labiau samoningi. Nes kultdrinés jvairovés ir globalizacijos déka turi
prieiga prie jvairiy kultdry ir tradicijy.

6. Mazesnis ankstyvas seksualinis aktyvumas. Kai kurie tyrimai
rodo, kad Siuolaikiniai paaugliai véliau pradeda seksualinj gyvenimg
lyginant su ankstesnémis kartomis.

7. Vélesnis nepriklausomybés jgijimas. Daugelis Siuolaikiniy
paaugliy véliau imasi tam tikry suaugusiujy vaidmeny, pvz.,
vairavimo, darbo arba Seimos karimo.

8. Didesnis démesys sveikam gyvenimo biidui. Suvokimas apie
mitybag, fizing veiklg ir sveikatos rapinimasi yra didesnis.
9. Edukaciniai iSSikiai. Siuolaikiniai paaugliai susiduria su didele

akademine jtampa ir konkurencija, o kartu ir su naujoviSskomis
mokymosi priemonémis, tokiomis kaip nuotolinis mokymas dél
COVID-19 pandemijos.

10. Savigarbos ir saviraiSkos poreikis. Dél socialiniy tinkly jtakos ir
nuolatinio saves pristatymo visuomenei, paaugliai daZznai ieSko
bidy iSreiksti save unikaliai ir autentiSkai.




Kur yra problema? Susipazinkite su paskutiniais
pastebéjimais
ISmaniyjy telefony atsiradimas zZymiai ir ryskiai pakeité paaugliy elgesj- nuo
socialiniy santykiy iki psichinés sveikatos.

Ankstesneése kartose (nuo 1970-yjy ar vadinamojoje X kartoje) iS€jimas is
namy, rukymas ir alkoholio ragavimas buvo paaugliuy
nepriklausomybés manifestas.

Tuo tarpu, Siuolaikiniai paaugliai:

e nenoriai palieka namus be tévy. Be to,
e jie maziau linke eiti i pasimatymus.
e Tokiu budu sumazéjo ir paaugliy seksualinis aktyvumas.
e Net vairavimas, jaunuoliy nepriklausomybés simbolis, prarado savo
svarba. Néra reikalo skubéti laikyti teises, kai namie yra vairuotojai — Dasian stainenvi:
A L. auglau straipsnyje:
mama Ir tetis. https://karmaza.art/2020
[02/04/mes-labiau-megs
tame-savo-telefonus-nei
-tikrus-zmones/
Neigiami aspektai: Gyvenimas socialiniuose tinkluose Teigiami aspektai:

1. Lyginimasis su kitais. Matydami kity paaugliy ,tobulus®
gyvenimo momentus, paaugliai gali jaustis
nepakankamai geri ar nesékmingi, kas gali turéti
neigiamg poveikj jy savivertei.

2.  Elektroninés patycios. Paaugliai gali tapti virtualiy
patyCiy aukomis arba patys jas vykdyti, kas gali turéti
rimty pasekmiy jy emocinei sveikatai.

3. Laikas leidziamas prie ekrany. Pernelyg ilgas laikas
praleistas prie ekrany gali neigiamai paveikti miego
kokybe, fizine sveikatg ir paveikti socializacijg.

4.  Nuolatinis patvirtinimo poreikis. Poreikis gauti
"patiktukus" ir komentarus gali sukurti nuolatine
priklausomybe nuo iSorinio patvirtinimo, o tai gali turéti
neigiamg poveikj savivertei ir pasitikéjimui savimi.

5.  Privatumo praradimas. Nuolatinis noras dalintis
asmeniniais gyvenimo momentais gali kelti grésme
privatumui.

6. Nerimas ir depresija. Kai kurie tyrimai rodo, kad
ilgalaikis ir intensyvus socialiniy tinkly naudojimas gali
bati susijes su didesne nerimo ir depresijos rizika.

7. FOMO (Fear of Missing Out - baimé kazka praleisti).
Paaugliai gali jausti nuolatinj spaudimg bati nuolat
prisijungusiems, kad nepraleisty svarbiy jvykiy ar
aktualijy.

8. Netikro pasaulio kiirimas. Socialiniai tinklai skatina
rodyti tik geriausius gyvenimo momentus, todél paaugli
gali susidaryti klaidingg vaizdg apie realyjj pasaul].

Bendruomenés jausmas.
Socialiniai tinklai gali suteikti
galimybe paaugliams rasti
bendraminciy, dalintis patirtimis ir
kurti prasmingus rysius su kitais.
SaviraiSka. Paaugliai gali naudoti
socialinius tinklus kaip platforma
savo idéjoms, karybai ir
asmeniniams pasiekimams
pristatyti.

Mokymosi Saltinis. Socialiniai
tinklai gali bati vertingas
informacijos, naujienu, ziniy ir
jkvépimo Saltinis.




Gyvenimas persikelia j .... lovg

Bendrai kalbant apie brandg ir raida, raidos stadijos tarsi persikelia keliais metais i
prieki: tai, ka daro 15-meciai — geria, ruko, uzsiima seksu ir pan., dabar persikélé j
18-mecius. O 15-meciai elgiasi kaip 13-meciai. O vaikysté prasitese ir j mokyklos etapa.

Siuolaikiniy paaugliy gyvenimas vyksta telefonuose. Jiems nebiitina igeiti i§ namy tam,
kad susitikty su draugais.

Tyrimai rodo, kad paaugliai, kurie vidutiniskai daugiau laiko praleidzia ekranuose
yra daug nelaimingesni nei tie, kurie daugiau laiko praleisdavo uzsiimdami kita veikla
(sportas, Sokiai, menas, muzika) (Jean M. Twenge knygos apie ikarta (2017 metai))

nuo 2000 iki 2015 mety mazdaug 40 procenty sumazéjo paaugliy,
susitinkanciy su draugais kiekviena diena, skaicius.

Depresija.... depresija

deda j Facebook’a, Instagrama, TikTok ar kitur. Tad paauglys greitai
pasijunta nuvertintas ir vienisas, jei jo nekviecia kartu, o jis tai pamato
draugy nuotraukose.

e Nerima sukelia ir ,Jaiky“ skaicius: panelé, jdéjusi savo pranesima,
nerimastingai lauks pritarimo is kity dalyviy komentary ,,laiky“ ar
sirdeliy pavidalu.

e Dabartiniai paaugliai miega mazdaug 7 valandas. Paskutinis dalykas, k3 jie
mato pries miegg, yra telefonas. Jis yra ir pirmas dalykas, kurj pamato atsibudes
jaunuolis. Miego sutrikimai veda prie daugybés elgesio problemuy, tokiy
kaip, létesnis mastymas, polinkis j ligas, antsvoris ir aukstas kraujo spaudimas.

e Koreliacija tarp telefono ir depresijos rysio yra pakankamai stipri,
kad daugelis tévy liepty vaikams padeéti j Salj telefonus.



Skaitmeninis pasaulis - jy antrieji namai. Nuo gimimo Z karta auga
apsupta technologijy. Jiems iSmands jrenginiai ir internetas yra
naturali kasdienybés dalis nuo pat mazens. O dar at|d2|au
Informacijos srautas - greitas ir nenutrukstamas. Jie turi prieigg o ey ]
prie milZiniSko informacijos kiekio ir geba jg greitai apdoroti. Tai lemia paZ|ure klme l Z
juy gebéjima greitai mokytis ir adaptuotis. kart

Informacinis Surmulys - kasdiené realybé. Augdami nuolatiniame a

informacijos sraute, jie gali sunkiau atskirti, kas i$ tiesy svarbu. Kartais
reikSmingi dalykai gali pasimesti bendrame informacijos triukSme.
Platesnis akiratis ir jvairialypé patirtis. Dél lengvos prieigos prie
jvairios informacijos, Z kartos atstovai daznai turi platesnj ziniy
spektra ir jvairesne patirtj nei ankstesnés kartos.

Maziau tradiciniy elgesio problemy. Pastebima tendencija, kad Z
karta susiduria su maziau jprasty elgesio problemy, nors gali
susidurti su naujais, specifiniais jy kartai iSSukiais.

Skaitmeninis bendravimas vs. realis santykiai. Skirtingai nuo
ankstesniy karty, Z karta daznai teikia pirmenybe bendravimui per
technologijas, o ne tiesioginiams kontaktams. Jie jau€iasi patogiau
bendraudami per iSmaniuosius jrenginius nei akis j akj su zmonémis.
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Mokymosi $uoliai. Z karta daZnai mokosi netolygiai, $okinédami nuo vienos temos prie kitos, triiksta
nuoseklumo ir gilinimosi.

Mozaikinis informacijos suvokimas. Jie linke skaityti ne nuosekliai, bet "Sokinédami" tarp
informacijos bloky. Nors tai leidzZia greitai perzvelgti daug informacijos, daznai triksta gilesnio supratimo.
Trumpalaikis démesys. Dél nuolatinio informacijos srauto, Z kartos atstovams sunku ilgai sutelkti
démesj j vieng dalyka.

Socialinés sgveikos iSSukiai. Pastebimi tam tikri autizmo spektrui budingi bruozai - sunkumai
uzmezgant ir palaikant tiesioginius socialinius rysius.

Priklausomybé nuo kity. Nors technologisSkai jgude, Z kartai daznai truksta savarankiSkumo
kasdienése situacijose.

Individualumo akcentavimas. Stipriai iSreikStas individualizmas kartais trukdo efektyviai dirbti
komandoje ar bendradarbiauti.

Vertybiy jvairové ir nestabilumas. Remiantis Zygmunto Baumano "skystosios visuomenés" koncepcija,
Z karta gyvena aplinkoje, kur vertybés ir socialinés normos yra labai jvairios ir nuolat kintancios.
Ugdymo issukiai. Kaip pabrézia V. Targamadze savo tyrime, Z kartos charakteristika kelia naujus
iSSukius ugdymo metodologijai, reikalaujant inovatyviy ir pritaikyty mokymo metody.
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Naujojo tukstantmecio vaikai. Alfa karta - pirmoji, gimusi po 2000-yjy metuy.

Pavadinimo kilmé. Terminas "Alfa karta" pradétas naudoti 2015 metais, jj pasitlé demografas
Markas McCrindle.

Sparciai auganti karta. Kas savaite pasaulyje gimsta apie 2,5 milijono Alfos kartos atstovy.
Geografinis pasiskirstymas. DidZioji dalis Alfos kartos gimsta Azijoje ir Afrikoje.
Demografinis pokytis. 2018 metais pirmg kartg istorijoje seneliy skaicius virsijo antky
skaiciy.

Mazéjantis gimstamumas. Pasaulinis gimstamumo rodiklis Zenkliai sumazéjo nuo 1950-yjy
mety.

Socialiniai poky¢iai. Gimstamumo maZzéjimg lemia motery iSsilavinimas, geréjanti ekonomika
ir kontracepcijos prieinamumas.

Technologijy jtaka. Alfa karta auga visiSkai skaitmeniniame pasaulyje, kur technologijos yra
neatsiejama kasdienybés dalis.

Globali karta. Dél interneto ir socialiniy tinkly, Alfa karta yra labiau globali nei bet kuri
ankstesne.

Individualizuotas ugdymas. Alfa kartai biadingas labiau personalizuotas mokymosi procesa@,)
pritaikytas individualiems poreikiams.

Aplinkosaugos sgmoningumas. Si karta auga su didesniu suvokimu apie klimato kaitg ir
aplinkosaugos problemas.

Kulturiné jvairové. Alfa karta yra labiausiai etnisSkai jvairi karta Zmonijos istorijoje.
Emocinés sveikatos svarba. Didéja démesys psichinei sveikatai ir emociniam intelektui nuo
ankstyvos vaikystés.

Lankscios karjeros perspektyvos. Tikétina, kad Alfa karta turés dar lankstesnes ir jvairesnes
karjeros galimybes nei ankstesnés kartos.

llgaamziskumas. Dél medicinos pazangos, Alfa karta gali tikétis ilgesnés gyvenimo trukmés
nei ankstesnés kartos.

Alfa karta - didelis ateities darbdaviy iSstkis

e Mark McCrindle pasiulé §j pavadinimg (2015). Kaip sakoma moksliniame
pasaulyje, pabaigus Romény abécéle, pereinama prie graiky.

® Spéjama, kad tai bus daugiausia informacijos ir geriausias augimo
salygas turinti karta.

® Jau vyresni tévai gimdo, dél to jie yra gerai aprupinti
e Sios kartos nepasokdinsi, juos reikia tiesiog lydeéti.
e Kol kas sgvoka dar yra tik formuojama, alternatyvis pavadinimai:

o Post-milenialsai, i-karta ir t.t.

e Kol kas atidziau paziarékime Z kartg, nes Alfg kartai priskiriami labai panasis
bruozai.



Besiformuojanti nauja kulttriné
norma deél komunikavimo

Kas kg naudoja

® Visos kartos

e Y karta

® / karta
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"Tas kontrolinis buvo tiesiog cap"

"Mokytojas veél flexina su savo ziniomis"

"Sitas projektas - pure fire"

"Ngl, ta pamoka buvo Iit"

"Man tas matematikos uzdavinys - no cap”

"Gal kas nors turi Sitos pamokos cheatsheet?"
"Bro, gal gali padropinti savo konspektus?"

"Ta nauja mokytoja yra tokia boomer™

"Mokytoja pasake, kad mano rasinys yra on point"
"Nesiruosiu tam testui, yolo"

"Tas kontrolinis buvo tiesiog cap" (cap - melas, netiesa) (Tas kontrolinis
buvo visai lengvas, nors visi saké, kad bus sunkus)

"Mokytojas vél flexina su savo ziniom" (flexinti - demonstruoti, girtis)
(Mokytojas vél demonstruoja savo Zinias)

"Sitas projektas - pure fire" (fire - nuostabu, jspadinga) (Sis projektas yra
labai geras, jspudingas)

"Ngl, ta pamoka buvo lit" (ngl - not gonna lie, lit - nuostabu, jdomu)
(Atvirai kalbant, ta pamoka buvo tikrai jdomi)

"Man tas matematikos uzdavinys - no cap" (no cap - rimtai, be juoky)
(Tas matematikos uzdavinys man tikrai sudétingas)

"Bro, gal gali padropinti savo konspektus?" (dropinti - numesti,
pasidalinti) (Drauge, ar gali pasidalinti savo konspektais?)

"Ta nauja mokytoja yra tokia boomer" (boomer - senamadi$ka, atsilikusi)
(Ta nauja mokytoja yra labai senamadiska, neatitinkanti Siy laiky)
"Mokytoja pasaké, kad mano rasinys yra on point"” (on point - tobulas,
tinkamas) (Mokytoja pasaké, kad mano rasinys yra puikus, idealiai atitinka
reikalavimus)

"Nesiruosiu tam testui, yolo" (yolo - you only live once, gyveni tik kartg)
(NesiruoSiu tam testui, teblnie kas bus)

Gerai
Zzinoti

Gerai
zinoti



Mieli mokytojai, jei norite "prasnekti" ta pacia kalba kaip jusy
mokiniai, turésite atnaujinti savo "Zodyng"! Bet nebijokite - tai
ne tik smagu, bet ir padeda geriau suprasti jaunimo emocijas ir
mintis.

Emoticon - Emotional Icon

Emoticon - technologijy pagalba perduodama veido iSraiska.
Pradziai juos daugiau vadino Sypsenélémis (Smileys)
(https://www.britannica.com/topic/emoticon). Manoma, kad pirmasis
panaudojimas buvo nuo 1982. Du paprasti Zzenklai:
:) :(
LietuviSkas terminas yra jaustukas (angl. emoticon), taip
vadinamas simbolis, reiSkiantis tam tikrg emocijg ir
vaizduojamas raSmeny seka arba paveiksléliu (V. Dagiené ir
kt (2008) ,Enciklopedinis kompiuterijos Zodynas®). Dar
naudoja ZodzZius - Sypsenélés, jausmazenkliai.

e Uzduotis: nusiSypsokite, mirktelkite, supykite,

parodykite liezuvj, nusijuokite, drovékités

Mokinys A: % s
Mokinys B:
Mokinys A: & &5 £
Mokinys B: @v-i
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Mokinys A: =& 790 7 (Verdiasi: "Kaip sekasi su namy darbais?")
Mokinys B: %8/, (Vergiasi: "Sunku, man reikia pagalbos!")
Mokinys A: € 1) ? (Verdiasi: "Gal susitinkam pas mane mokytis?")
Mokinys B: /= ®= i) (Verciasi: "Gerai, atvyksiu 6 valanda!")

:-)arba :) - Sypsena,

;-) - mirkteléjimas,

-( - pyktis,

:-P - rodomas liezuvis,

:-D - plati Sypsena, juokas,
-\ - susidrovéjimas

O ka tal reiskia?

5-@
=X
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=" bucinys

-@ pranciziSkas bucinys
:-X nenoras daugiau kalbéti
:-O nuostaba



Ar iskoduosite, kg tai reiskia?

. = e e LOL- e LOL - juokiuosi balsu
ﬁﬁ?ﬂﬁf&t}nﬁﬁg@ﬁ'ﬁym e OMG- e OMG - o mano dieve
e ILY- e ILY - a$ tave myliu
[+ (s clofe]lrlc]n] o TTYN- e  TTYN - Niekada su tavimi nekalbésiu
P raide prasidedantis Yod%iai. e TTYS- e  TTYS - netrukus su tavimi kalbésiu
. e AFAIK- e  AFAIK - kiek man Zinoma
g ° IRL - e |RL - realiame gyvenime
gl e JR/k- e JR/k - juokauju
aul? e I8R- e L8R-véliau
Spaned e RBTL- e  RBTL - skaityk tarp eiluciy
ig: EngRA!!! ° BTW - ° BTW - tarp kitko
3; i e CTN- e CTN - negaliu dabar kalbéti
T e e CYE- e  CYE - pasitikrink savo el.pastg
7 Erlaill e ETA- e  ETA- numatomas parvykimo laikas
e . o GG- e GG - geras zaidimas
Puslapis 3i$30: 1 2 E] 4 5 6 7 8...30 ° GJ - ° GJ - geras darbas
o GL- e GL-sékmeés
e gr8- e gr8 - puiku
e GTG- o GTG - turiu eiti
https://www.zodynas.lt/jaunimo-zodynas e POS- e POS - tévai uz peciy
e W8- e W8 - palauk ir kt.

Susipazinkite: LOL

LOL (laugh out loud)

Tai yra vienas i$ dazniausiai naudojamy
jaustuky tokiose socialinés ziniasklaidos
svetainése kaip ,Facebook”, ,Snapchat”,
»Twitter” ir ,Instagram”.




Ka galvojate apie S} seminarg?

Stai Jums ir visas jausmuy ir
blseny komunikacinis
Zzodynas

~ ~
0.0 PP —\__

A‘ P.

Labai naujas emocijy ir socialiniy santykiy pasaulis elektroninéje erdvéje

e Apple emoji jtrauké nuo 2011-y mety. : " focebook Hacker W e o
Android - nuo 2013-y mety. e e
e Facebook nuo 2009 mety pristaté Stai §j Zenkla: LIKE (Dislike taip ir nesiryZo dél emocmlq dalykq)

e O nuo 2012-y mety geguzés - visa Seima reakcijy:
o Like, Love, Haha, Wow, Sad, Angry




Bet Emoji pasaulis pasidare labai turtingas

Ar matote savo buseng?
Emodziai atsirado
Japonijoje nuo

1990-yjy

QOOOEOD

@OG®BOLG

POGOOOH

OOOOEPG

OOO®OLHD
OAOOECBD
DDO®OEEDL
ORGP D
QOOBOOOD
DOAOOWOO®
QOGOOOOOD
@OQOOOOD
@OXOOOOD
OLULEOCEO® ¥

Emoji turtingas pasaulis

Net gyvanai ir daiktai gali
Sreiksti buseng ar emocijg

EOL 94 &
BORqr £
@&@m@m%?ﬂ
€388 B, g
ﬁﬁv%gh?.mv
DRHQI 2L 4o
PEnaCi&qy
BExpd (Tag
DEG xR EF Ry
MO AP GSIEA¢
DORBIETS P
BECIYEST RUFEY - P
DAL QFAD
QPHBL AEAS

@ 3
Q&



e "Laikas kontroliniam darbui! ./ #. Nebijokit, jis pasiruoe ., -
e "Kas $iandien pasiruoses atsakinéti? (2 ) Nematau asiruoskite
: " savo zinutes
savanoriy... ¢«
e "Namy darbai jkelti j elektroninj dienyng ™ Nepamirskite
pasitikrinti! £."
e "Saunuoliai! =~ Jisy projektai tiesiog ¢ & &"
e "Rytoj pamoka vyks lauke € Nepamirskit kepuriy nuo saulés!
.ll
e "Kas nori papildomo balo? @ Turiu jums iééﬂkl' P
e "Pertrauka baigési & Laikas grjzti j klase! k< "
° "JUsq namy darbai = mano savaitgalis & = Pasistenkim visil
° "Tyllau prasdau! 2 Net sienos dreba nuo jasy Surmulio & 3"
e "Nepamirskit: rytoj ekskursija! g Susitinkam prie mokyklos 8:00
PR
: 1. "Sj vakarg mums bus linksmal!
Ar suprantate, apie phg
ka kalba? O .
. 2. "As iSmusiu tave is veziy!
N (baklazanai) g (persikas) ! "';j'"
% (hotdogas (obuolys) nes: . \ "
Ebanangas)) (kriause) 3. "Sjyaqu ta.l jvyks. § !‘
i(bageté) @ (kastonas) 4. "Kai baigsime, pamaty5|te
#* (morkos) & (vySnios) fejerverkus! W i
& (kukurdzy burbuolé) ~ (menulio 5 "AZ galvo . Kti
" (gyvate) E)rir;?\tlzslzoa\:t;idas) : S galvoju apie praeju3|a naktj...
. H ' "
@ (gaidys) 3 (OK 2onkiag) buvo taip smagu! W

@ (keksiukas) 0. "Taigi, apie praéjusig nakt]. Kada

galésime tai pakartoti? W &> %

/. "Kada vél galésime

w’ f "

pasiSnekuciuoti? AS jau pasiilgau

taves. (3 W "



SusiraSinéjant sekso Zinutémis
R reiskia vyro lytinius organus,
4> - moteriSkus lytinius organus,
@ - uZpakaliuka,

0 &y - Orgazma.

W & reiskia "astrus".

W 4 reiskia "iStroSkes".

W @ reiskia "laizyti".

| £2 ir W' &% reidkia "uzsiimkime oraliniu seksu".

Klevo lapas (¥l) yra universalus visy narkotiky kodas

Kritolinio rutulio emodzi (@ ) gali bati naudojamas perkant metamfetaming
Dldmas (i) arba deimantas (X*) gali bati naudojami kokainui pirkti.

Metamfetaminas: &, €.,/

Heroinas: @, 25

Kokainas: 3%,-+, &, <*@, 2, @, &%

Metilendioksi-metamfetaminas (MDMA) ir Molly: @@, <, X, ‘¢, @ Nuoroda
Magiskieji grybai: & Nuoroda

Tolesnis vystymasis
Paskutiniai sutarimai

Véliau tai vis labiau peraugo | organizuotg veiklg, bendrai

priimamus sutarimus. Sekite: http:/www.emojination.org/ °
Pagrindiné kritika - jaustukai slopina Zmoniy Q °_ r .
gebéjimg aiSkiai verbaliai save iSreiksti, AA 1

naudoti ZodZius kirybiskai. Kartais tai vadina s i s

tinginiy kalba. N
Bet didelé bendruomené tai priémé kaip labai Q Q =
naudingg buda save lengvai iSreiksti emocine ‘@

ir socialine prasme. Tai yra kaip savotiSkas PUMPINGems  BROCCOLIeml DN e
neverbalinés komunikacijos elektroninéje - s
erdveéje pakaitalas.



Categories

Smileys & People
B Animals & Nature
& Food & Drink

@) Activity

@ Travel & Places
Q Objects

H symbols

& Flags

Most Popular

@ Pleading Face

@ Red Heart

@ Face with Tears of Joy

®© smiling Face with Smiling Eyes
& smiling Face with Hearts

& Fire

& Thumbs Up

« Check Mark

@ Smiling Face with Heart-Eyes

Latest News

B Twemoji 13.0 Emoji Changelog
4 On Families and Equality

[l Emoji Use in the New Normal

@ ANew King: Pleading Face

& Twemoji 12.1.16 Emoji Changelog

@ Emojipedia Lookups At All Time H...
What the 2021 Unicode Delay Me..

@ Spread of the Coronavirus Emoji

Emojipedia
https://emojipedia.org/

. I» - Atpazjstate emocijg?

Liepos 17 diena - tarptautiné
Emoji diena

Sukadré 2014 Jeremy Burge,
emojipedijos jkiréjas

Dabar jau kuriamas online
etiketas verslo bendravimui

https://ahaslides.com/TAUVER?25

Rezultatai




