wMokiniy mokymosi

motyvacijos skatinimag:

iSSakiai ir sprendipai’

Ny T
W :

N N

e/

Evaldas Karmaza 3 .

’ ; &
. - %
R 5
. >
A o ~
. A «
2 i 4 . "3
- S . y ”
— i . 4
v . o
—
. o A *
R N R
NS
R
OX

Nuoroda
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Slaptazodis - vaikainori




Tu gali- dalyvauti, jeigu

e Su tavimi galima atvirai

kalbéti

e Sutinki ir nori kazkg -
iSmokti

e Laikaisi riby ir sutarimy /%
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ISSUKIS
Siuolaikinio mokytojo realybé:

e TikTok era: 8 sekundziy démesio langas
e 65% mokiniy nejsitrauke j mokymasi
(PISA)

Bet...

Motyvacija néra jgimta savybé. Tai jgudis, kurj
galime ugdyti kartu.

"AS niekada nemokau savo mokiniy. AS tik
sukuriu sglygas, kuriose jie gali mokytis."
(Albert Einstein)




1.

2,

3.

"Pazymiy infliacijos" spastai Ar atpazjstate save Siose

a.

"Konkurencijos skatinimo" spastai
a.

b.

"lkalbinéjimo" spastai

a.

Kas daroma: "Na gerai, Sj kartg parasysiu geresnj situacijose?
pazymj, gal tai jj paskatins labiau stengtis ateityje..."

Kas nutinka: mokinys pradeda tikétis lengvy pazymiy

ir dar maZiau stengiasi, o JUs jauciateés jstrige

uzburtame rate. (Prisiminkite: iSoriniai stimulai ilgainiui

silpnina vidine motyvacijg - tai patvirtina ir Deci-Ryan

savimotyvacijos teorija)

Kas daroma: "Paziurékime, kieno grupé surinks daugiau
tasky!", "Kas pirmas iSspres..."

Kas nutinka: stipresni mokiniai dominuoja, silpnesni
dar labiau uzsidaro, o klaséje auga jtampa. Be to, po
keliy savaiciy sistema "nusidévi" - ji nebeveikia.

Kas daroma: "Tu toks gabus, kodél nesistengi?", "Jei
dabar nesimokysit, gyvenime nieko nepasieksit!"

b. Kas nutinka: Mokiniai "iSjungia” girdéjima, nes Siuos
Zodzius girdéjo jau Simtus karty. O JUs jauCiatés tarsi .
kalbétuméte su siena.
"Greity prizy" spastai Ar atpazjstate save Siose

(¢]

(¢]

Kas daroma: "Jei visi atliksite namy darbus, zitGrésime situacijose?
filmg", "UZ gerg darbg gausite saldainiy"

Kas nutinka: trumpam suveikia, bet ilgainiui

mokiniams reikia vis didesniy "prizy", o mokymasis

tampa tik priemone juos gauti.

"Tobulo mokytojo" spastai

(0]

(0]

"Gelbétojo" spastai

o

Kas daroma: ruoSiate fantastiSkus pristatymus, leidziate
valandy valandas ruoSdamiesi, kad pamoka baty jdomi

Kas nutinka: pervargstate, o mokiniai vis tiek ne visada
jsitraukia. Jauciatés nusivyle ir iSseke.

Kas daroma: skubate j pagalbg vos mokiniui susidarus
su sunkumais, nenorite, kad jis patirty nesékme

Kas nutinka: mokiniai iSmoksta bejégiSkumo ir net
nebando spresti problemy savarankiskai. "Kodél man
galvoti, jei mokytoja vis tiek padés?"




¢ "Nuolatinio linksmumo" spastai Ar atpazjstate save Siose
o Kas daroma: stengiatés, kad kiekviena pamoka situacijose?
baty Zaisminga, pilna zaidimy ir pramogy
o Kas nutinka: mokiniai pripranta prie pramogy ir
nebemoka mokytis, kai reikia jdéti rimty
pastangy. O Jis jauciatés kaip animatorius, ne
mokytojas.
o "Individualaus priéjimo bet kokia kaina" spastai
o Kas daroma: bandote prisitaikyti prie kiekvieno
mokinio individualiai, ruoSiate skirtingas uzduotis,
medziagq
o Kas nutinka: fiziSkai nebejmanoma suspaéti,
jauciatés kalti, kad nespéjate visiems skirti
pakankamai démesio.

Atpazinote save? Nenusiminkite - tai rodo, kad Jas .
nuoSirdZiai ripinatés savo mokiniais ir jy motyvacija! Tai ——
puikus pagrindas judéti toliau. Prisiminkite seng kiny iSmintfz==
"Mokytojas gali atverti duris, bet jeiti mokinys turi pats.”

Siuolaikiniai
motyvacijos issukiai




Z karta (gime 1997-2012):

e Tai pirmoji tikrai skaitmeniné karta - jie
neatsimena pasaulio be interneto

e Jy smegenys kitaip apdoroja
informacijg - greitai, bet pavirSutiniskai

e Deémesjislaiko 8-12 sekundziy
epizodais

Alfa karta (gime po 2012):

e Dar labiau priklausomi nuo technologijy

e Pirmenybe teikia vaizdinei informacijai

e Dar trumpesnis démesio iSlaikymas -
4-8 sekundes

@ Ka tai reiskia mokymosi motyvacijai?

1. "Kodél?" karta. Siuolaikiniai mokiniai reikalauja prasmés. "Nes taip reikia"
nebéra argumentas. Jie nori zinoti:
o Kaip tai pritaikysiu realiame gyvenime?
e Kuo tai man asmeniskai naudinga?
o Kodél tai svarbu dabar, ne kazkada ateityje?
2.  Greito atlygio poreikis. Uzauge su momentiniais "laikais" ir Sirdutémis
socialiniuose tinkluose, jie sunkiai priima:
o llgalaikius tikslus
e Atidétg rezultatg
o Pastangy ir rezultato rysj
3. Multitasking'o iliuzija. Jie jsitiking, kad gali:
o Klausytis pamokos
e Bendrauti telefonu
e Dar ziGréti video (Nors neuromokslas jrodo, kad efektyvus
multitasking'as nejmanomas)
4. Personalizacijos poreikis. Jie auga pasaulyje, kur:
o Netflix sidlo filmus pagal jy skonj
e Spotify kuria asmeniSkas grojarascius
o TikTok algoritmas "zino", kas jiems patinka, todél standartizuotas
mokymas jiems atrodo pasenes.




+ Jdomus faktas: nors Z ir Alfa karty atstovai turi trumpesnj
démesio iSlaikymg kasdienése situacijose, jie gali valandy
valandas koncentruotis j tai, kas jiems TIKRAI jdomu (pvz.,
Zaidimus ar pomégius).

Tai rodo, kad problema ne jy gebéjime susikoncentruoti, o
musy gebéjime pateikti medziaga taip, kad ji baty verta jy
démesio.

%) Pamastymui:

o Kaip galétume iSnaudoti natdraly Siy karty smalsuma?

e Kokius jy jproCius galétume paversti mokymosi
privalumais?

o Kaip suderinti jy poreikj greitam atlygiui su ilgalaikiy
mokymosi tiksly siekimu?

Dr. Jean Twenge, Z kartos tyrinétoja, sako: "Tai néra geresné
ar blogesné karta - ji tiesiog kitokia. Ir misy uzduotis - ne
skystis tais skirtumais, o iSmokti juos panaudoti
mokymosi labui.”

©, Ka daryti mokytojui?

1. Suprasti # Pasiduoti. Suprasti Siy karty ypatumus
nereiskia visiSkai pasiduoti jy diktuojamoms
salygoms. Tai reiskia:

e leskoti balanso

e Adaptuoti metodus

e Mokyti juos prisitaikyti prie realaus pasaulio
2. ISnaudoti stiprybes:

e Technologinj meistriSkumg

e Gebéjimg greitai rasti informacijg

e Atvirumg naujovéms

e KirybiSkumg
3. Padéti jveikti silpnybes:

e Ugdyti koncentracijg

e Mokyti gilaus mokymosi

e Lavinti kantrybe




Truputis teorijos

(1JPirmas aukstas: FIZIOLOGINIAI POREIKIAI "Alkanas pilvas mokslui kur&ias"

Poreikiy piramide

. Armokinys iSsimiegojgs?
. Arpapusryciaves?
. Arnéra istrodkes? Kai pilvas gurgia garsiau nei mokytojas kalba, algebra tikrai neljs j galvg! &'

[2)Antras aukstas: SAUGUMAS "ISsigandusios smegenys nemasto”

. Armokinys jauCiasi saugus klaséje?
. Arnebijo suklysti?
. Arzino, ko i$ jo tikimasi? Kai bijai, kad tave i§juoks, teoremos jrodymas tampa paskutiniu ripesciu!

(3 Tredias aukstas: PRIKLAUSYMAS "Pavieniai medziai misko nesudaro”

. Armokinys jauciasi klasés dalimi?
«  Arturi draugy?
. Arjaucia mokytojo priemimg? Net EinSteinas noréjo turéti su kuo per pertraukg pakalbéti!

(4Ketvirtas aukstas: SAVIVERTE "A$ galiu! (Gal. Turbt. Tikiuosi...)"

. Armokinys tiki savo jegomis?

. Argauna pripazinimg?

. Arjauciasi vertingas? Kai tiki savimi, net chemijos formulés atrodo jveikiamos!
(5)Penktas aukstas: SAVIRAISKA "Dabar tai parodysiu, kg galiu!"

. Armokinys gali iSreiksti save?

. Armato mokymosi prasme?
. Argali siekti savo tiksly? Stai ¢ia prasideda tikroji mokymosi magija!



Pirmasis raktelis: AUTONOMIJA Savideterminacijos teorija (Ryan & Deci)

Pagalvokite apie savo sodg. Kas nutinka, kai augalg
per daug kontroliuojate, per daznai "taisote" jo Sakeles,
nuolat karpote?

Lygiai taip pat su mokiniais. Kai nuolat sakome "tu
privalai", "tu turi", "daryk kaip liepta" — mes tarsi
"karpome" jy vidinés motyvacijos Sakeles.

K3 daryti vietoj to?

e Leiskite rinktis (net jei tai mazi pasirinkimai)

o Paaiskinkite, kodél kazkas svarbu

e Pripazinkite jy jausmus ("Suprantu, kad Si
uzduotis atrodo sunki...")

Antrasis raktelis: KOMPETENCIJA

Savideterminacijos teorija (Ryan & Deci)

|sivaizduokite, kad bandote auginti augalg, kuris
nuolat vysta. Kg darytuméte? Tikriausiai
ieSkotumete, kokiy maistiniy medziagy jam
triksta.

Mokiniy motyvacija vysta, kai:

e UZduotys per sunkios
e Arba per lengvos
e Kai negauna konstruktyvaus grjztamojo rysio

Kompetencijos jausmas — tai ne "as viskg moku",
bet "as galiu iSmokti". Tai tarsi tinkamas "maistas”
motyvacijai.




ETreéiaSiS raktelis: RYSYS Savideterminacijos teorija (Ryan & Deci)

Augalai skirtingai auga pagal tai, kokioje
dirvoje jie pasodinti. Mlsy mokiniy
motyvacijos "dirva" — tai santykiai klaséje.
RysSys reiskia:
e Priklausymo jausmg ("As Cia svarbus")
e Saugumag ("Galiu klysti ir mokytis i$
klaidy")
e Bendrumo jausmag ("Mes kartu
mokomes")

@ "Dar ne" galia: C. Dweck sitlo pridéti Zodel]

, o L Augimo mastysena (Dweck)
"dar" prie neigiamy teiginiy:

e "AS nemoku" — "AS dar nemoku"

e "Man nepavyksta" — "Man dar
nepavyksta"

e "Per sunku" — "Kol kas per sunku"

Svarbu prisiminti:

e Augimo mastysena nereiskia, kad visi gal
pasiekti viskg

e TaireiSkia, kad kiekvienas gali augti ir
tobuléti

e Pastangos be strategijos neveikia — reikia
mokyti efektyviy mokymosi budy




Pazitrekime l du mokinius. Tiksly nustatymo teorija (Locke &

[ Marija SakO: "Noriu geriau mOkytiS." Latham)

e Jonas sako: "Per artimiausias dvi
savaites iSmoksiu 20 naujy angly
kalbos Zzodziy ir galésiu suprasti savo
meégstamo serialo dialogus be
subtitry.”
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Kuris i$ jy labiau tikétina pasieks savo tikslg?
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Edwin Locke ir Gary Latham, po 35 mety
tyrimy ir daugiau nei 400 eksperimenty, atrado, 4
kad tikslai yra tarsi GPS musy motyvacijai. Jie i,
ne tik parodo kryptj, bet ir "jjungia” masy >
vidinius variklius.

e
. o
#

1. Tikslai nukreipia démesj
» Kai Zinai, kur eini, lengviau pastebéti reikiamus
Zenklus
« Smegenys automatiskai filtruoja, kas svarbu tikslui
« Mokinys "uzsiprogramuoja" pastebéti galimybes
mokytis
2. Tikslai aktyvuoja energija
o Konkretus tikslas = konkreti energija
« Kuo aiSkesnis tikslas, tuo lengviau mobilizuoti jégas
« Smegenys megsta Zinoti, kiek pastangy reikés
3. Tikslai skatina atkakluma
« Kai zinai, ko sieki, lengviau iStverti sunkumus j
« Aiskus tikslas padeda jveikti "nenoriu” momentus : "‘%i?’, :
o Progresas tampa matomas ir motyvuojantis /-
a. Tikslai stimuliuoja strateginj mastyma el &
« Konkretus tikslas vercia ieSkoti konkreCiy sprendimy
« Smegenys pradeda kurti veiksmy planus
« Atsiranda kurybiSkumas siekiant tikslo

@ Keturi tiksly "stebuklai"

~i




10.

Jasy priemonés
pagalbininkai

"Siandien mes ne tik mokomés - mes atrandame. Ir
Zinote kg? Manau, bus jdomu!"

"Pamenu, kai pats/pati pirmg kartg supratau Sig temg -
tai buvo tarsi jsijungé Sviesa. Pazitrekime, kas siziebs
jums."

"Kartais sunkiausia yra pradéti. Bet mes pradésime
kartu, ir as jums padésiu."

"Klaidos? O taip, jos bus musy draugés. Kiekviena
klaida - tai dar vienas budas iSmokti."

"Zinau, kad kai kurie galvojate 'kada tai man pravers?'
Siandien parodysiu - ir nustebsite!"

"|sivaizduokite, kad esate detektyvai, o Sios pamokos
tema - mjslé, kurig kartu jminsite."

"Kas pasiruo$es Siandien suzinoti kazka, ko niekada
anksciau nezinojo? AS tai tikrai pasiruoSes/usi!"

"Sig temg galima suprasti daugybe bidy. PaZitrékime,
koks budas geriausiai tiks jums."

"Kartais tai, kas atrodo sudétinga, yra tiesiog
nepazjstama. Siandien tai taps jisy draugu."

"Zinote, kas yra superherojy galia? Zinios! O $iandien
mes jy jgysime dar daugiau."

Pradékime nuo fraziy




1. "Paslaptingasis vokas" (Ant mokytojo stalo guli 2 AISMINGOS MOTYVACINES
vokas su intriguojanciu turiniu. Tik aktyviai TECHNIKOS
dalyvave pamokoje suzinos, kas jame yra.)

2. "Istorijos tesinys" (Mokytojas pradeda jdomig
istorijg, bet sustoja pacioje jdomiausioje vietoje.
Pabaigg suzinos tik po sékmingai atliktos
uzduoties.)

3. "QR kodo mjslé" (Pamokos pradzioje rodomas
QR kodas. Jame uzkoduota kazkas
juokingo/jdomaus, bet jj atidaryti galés tik tie,
kurie surinks tam tikrg tasky skaiCiy pamokoije.)

4. "Mokytojo nuotrauka iS vaikystés" (Mokytojas
turi nuotrauka, kurioje jis/ji daro kazka
juokingo/netikéto vaikysteje. Pazada parodyti, jei
klasé pasieks uzsibréztg tikslg.)

5. "Magiska dézuté" (Ant stalo stovi dekoruota
dézuté. Mokiniai zino, kad joje yra kazkas
netikéto, bet jg atidaryti galés tik kai visa klasé
pasieks tam tikrg rezultatg.)




Pristatysiu save
ir Alfonso

e

pamoka

OO AN =

7.\

Atidengsiu tik uzdavusiems klausimy per

/

8. Call of Duty: Warzone
9. EAFC 24
10. Apex Legends

Atidengsiu tik
motyvuotiems

2024 m. populiariausi. O
kiek zinote Siy zaidimy?




1. "Muzikinis pazadas” (Jei pamoka pavyks puikiai, 5 5MINGOS MOTYVACINES
paskutines 2 minutes mokytojas atliks mini karaoke TEcHNIKOS
pasirinktg daing arba leis mokiniams pasirinkti
fonine muzikg kitai pamokai.)

2. "Laiko kapsulé" (Mokytojas turi uzklijuotg laiko
kapsule su kazkuo jdomiu i$ praeities. Jg atidarys,
kai klasé jveiks visas pamokos uzduotis.)

3. "Mokytojo talentas" (Mokytojas pazada parodyti
savo slaptg talentg - pvz., Zongliruoti, piesti
karikatlras ar rodyti korty triukus - jei klasé aktyviai
dirbs.)

4. "Mijsliy grandiné” (Kiekviena teisingai atlikta
uzduotis atrakina uzuoming apie didzigjg pamokos
pabaigos mjsle. Visos uzuominos sudaro
galvosukj.)

5. "Paslaptingasis svecias" (Mokytojas uzsimena,
kad | kitg pamokg ateis ypatingas svecias, bet jo
tapatybé bus atskleista tik jei Sios pamokos tikslai
bus pasiekti.)

Atraskime CIA

Atraskime CIA

o _.
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[ ? Masy pamoky | f
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Atraskime CIA




PASTANGY ZENKLAI “Fonkleliai”

"Nepalauziamas" (nepasiduoda susiddres su iSSkiais)
"Energijos bomba" (aktyviai dalyvauja visg pamoka)
"Atkaklus alpinistas" (jveikia sudétingas uzduotis)
"Antrasis kvépavimas" (grjzta prie uzduoties po nesékmés)
"Kantrybés meistras" (dirba nuosekliai ir ramiai)

o=

PAGALBOS KITIEMS ZENKLAI /.\

MEISTRAS

~. /o .~

"Gelbétojas" (padeda kitiems, kai stringa)

"lkvépéjas" (motyvuoja klasés draugus)

"Komandos ramstis" (puikiai dirba grupéje)
"Mokytojas-savanoris" (mielai paaiskina kitiems)
"Draugiskas mentorius" (padeda naujiems mokiniams)

o wbd =

MASTYMO ZENKLAI

"Minciy zaibas" (greitai generuoja idéjas)
"Giluminis naras" (uzduoda gilius klausimus)
"Detektyvas" (ieSko papildomos informacijos)
"Kritinis protas" (gerai analizuoja)

"ISradéjas" (randa originalius sprendimus)

abkrowbd=

PROGRESO ZENKLAI . o
“Zenkleliai’”

"Suolis aukstyn" (rySkus pageréjimas)

"Nuoseklus kopéjas" (pastovus tobuléjimas)

"Proverzio meistras" (jveiké sudétingg tema)

"Rekordy lauzytojas" (pranoko savo ankstesnius rezultatus)
"Augimo zvaigzdé" (nuolat tobuléja)

o owbd=

KURYBISKUMO ZENKLAI /.\

MEISTRAS

~. /o .~

"ldéjy generatorius" (sidlo originalias mintis)

"Meny meistras" (kdrybiskai pristato darbus)
"Vaizduotés virtuozas" (originaliai sprendzia problemas)
"Istorijy kirejas" (jJdomiai pateikia informacijg)
"Inovacijy pionierius" (iSbando naujus metodus)

o wbd =

ORGANIZACINIAI ZENKLAI

"Laiko valdytojas" (puikiai planuoja laikg)

"Tvarkos meistras" (organizuotas ir sistemingas)
"Projekto architektas" (gerai struktdruoja darbus)
"Uzduodiy zonglierius" (susitvarko su keliais darbais)
"Planavimo ekspertas" (puikiai organizuoja veiklas)

abkrowbd=



SPECIALUS ZENKLAI «7ankleliai”

"100 dieny be praleidimy" (lankomumo Zenklas)
"Ménesio pazanga" (didziausia pazanga per meénes;j)
"Klasés siela" (prisideda prie geros atmosferos)
"Mety Suolis" (didziausia mety pazanga)

"Auksiné mintis" (pateiké ypac vertingg jZvalga)

ok wbdh =

—0°

., ) :
MEISTRAS

~. /o .~

LAIPSNIAI

1. Naujokas — Mokinys — Pazenges — Ekspertas — Meistras
2. Smalsautojas — Tyrinétojas — Atradéjas — ISradéjas — Genijus
3. Pradedantysis — Keliautojas — Zinovas — Virtuozas — Legenda

PAPILDOMI PATARIMAL:

Leisti mokiniams sidlyti naujus Zenklus

Kurti laikinus Zzenklus specialiems projektams
Derinti individualius ir grupinius Zenklus

Reguliariai atnaujinti zenkly sistema

Turéti "slaptuosius" Zenklus uz netikétus pasiekimus

1. "Ziniy Tned.is" . | | _ « L .
e Kiekvienas mokinys turi savo virtualy medj Auglntl |yg!

e Uz iSmoktas temas atsiranda nauji lapai ir Sakos
e Skirtingos Sakos = skirtingos dalyko temos
e Zydintys Ziedai = auk3¢iausi pasiekimai

e Medziy miSkas klasés sienoje rodo bendrg progresag
2. "Klasés teritorijos"
e Klasés Zemélapis padalintas j zonas (pagal temas)
e Mokiniai "uzkariauja" teritorijas iSmokdami temas
e Galima kurti sgjungas sudétingoms uzduotims
e "Bonus" teritorijos uz papildomas uzduotis
3. "Herojy akademija”
e Mokiniai kuria savo mokymosi herojus
e Gali pasirinkti specializacijg (mokslininkas, menininkas,
etc.)
Renka patirties taskus uz uzduotis
Gauna naujus "jgtdzius" (privilegijas klaséje)
Gali formuoti "gildijas" grupiniams projektams




4. "Misijy lenta” . L .
e Kasdienés, savaitinés ir ménesinés uzduotys Auglntl Iyg!
e Skirtingo sudétingumo misijos
e "Boss" uzduotys (kontroliniai darbai)
e Slaptos misijos uz papildomus taskus
e Komandinés misijos visai klasei
5. "Zenkly kolekcija"
Skirtingi Zenkliukai uz skirtingus pasiekimus
Reti Zenklai uz ypatingus pasiekimus
Kolekcijos rodomos klases "Slovés lentoje"
Galimybe "atrakinti" naujus Zenklus
e Sezoniniai Zenklai (pvz., pries atostogas)
6. "Klasés arena"
e Savaitiniai draugiski "turnyrai"
Komandy formavimas uzduotims
Tasky rinkimas uz aktyvumag
SpecialUs "power-ups" uz gerg elgesj
Sezoniniai ¢empionatai

1. "Minciy medziotojas™ (2-3 min.)
Kaip jgyvendinti:

e Pradeékite pamokg 2 minuciy tylos pratimu
e Mokiniai uzsimerkia ir "medzioja" atklydusias

mintis
e Kiekvieng mintj jsivaizduoja kaip debesélj ir jj
paleidzia
e Po pratimo trumpai aptaria, kiek minCiy
"sugavo"
Nauda:

e Padeda nusiraminti ir susikoncentruoti
e Moko atpazinti minciy klajone
e Gerina sgmoningumag




2. "5-4-3-2-1 Jusliy zaidimas" (1-2
min.)

Kaip jgyvendinti: PrieS sudétingg uzduotj
paprasykite mokiniy pastebéti:

5 dalykus, kuriuos jie mato
4 dalykus, kuriuos jaucia

3 garsus, kuriuos girdi

2 kvapus, kuriuos uzuodzia
1 skonj, kurj jau€ia

Nauda:

GragZina démesj j esamg momentg
Sumazina nerimg
e ParuoSia smegenis susikaupti

3. "Mikropertraukos metodas”
(integruojama j pamoka)
Kaip jgyvendinti:

e Kas 20 minuciy jterpkite 20 sekundziy pertraukg
e Mokiniai atlieka paprastg veiksma:

o Pazilri pro langg | tol

o Atlieka kelis gilaus kvépavimo pratimus

o Pasitempia ar pasimuisto

o Uzsimerkia ir paskaicCiuoja iki 20
Nauda:

e Atgaivina smegenis
e Sumazina akiy nuovargj
e Gerina informacijos jsisavinimg




4. "Vieno dalyko metodas"” (5-10 min.
uzduotims)

Kaip jgyvendinti:

e Duokite uzduotj su aiskiu laiko limitu

e Mokiniai paSalina visus nereikalingus daiktus nuo
stalo

e Susitarkite dél "vieno dalyko taisyklés" - tuo metu
dirbame TIK Sig uzduotj

e Stebime laikg ir aptariame, kada démesys nukrypo

Nauda:

e Moko darbui su laiko limitais
e Ugdo gebéjima dirbti be trukdziy
e Stiprina valios raumenj

Vidiné motyvacija — tai tarsi vidinis variklis. Tai noras kazkag
daryti todél, kad:

Tai jdomu

Tai teikia malonumg
Tai atrodo prasminga
Tai kelia smalsuma

nors jj vercCia, bet todél, kad jam patinka matyti, kaip auga {
augalai, patinka procesas, patinka rezultatas. ‘

ISoriné motyvacija — tai tarsi iSorinis variklis. Tai noras kazkg a
daryti dél:

Apdovanojimy
Pazymiy

Kity Zmoniy pritarimo
Bausmiy vengimo




@ Kaip tai veikia mokykloje?
Vidinés motyvacijos pavyzdziai:

. Mokinys sprendzia papildomas matematikos uzduotis,
nes jam jdomu

. Skaito istorijg, nes zavisi praeities jvykiais

. Mokosi programuoti, nes nori sukurti savo zaidimg

. Tyrinéja gamtg, nes jam jdomu, kaip viskas veikia

ISorinés motyvacijos pavyzdziai:

. Mokosi, kad gauty gerg pazym;

. Daro namy darbus, kad nebarty tévai
. Stengiasi, kad gauty pagyrimus

. Dalyvauja konkursuose dél prizy

Svarbu suprasti:

1. Abu motyvacijos tipai yra normalUs ir reikalingi

2. I8oriné motyvacija gali biti pradinis taskas

3. llgainiui geriausia, kai iSoriné motyvacija "perauga” j
vidine

APDOVANOJIMY SISTEMA

A) Materialus apdovanojimai:

Lipdukai ir zvaigzdutés

KADA: Pradinése klasése

KAIP: Uz konkrecCius pasiekimus

DAZNUMAS: Ne per daznai, kad nenusidévéty
Privilegijy korteles

"Galiu pasirinkti vietg klaséje"

"Galiu praleisti vieng namy darbg"

"Galiu padéti mokytojui"

B) Socialiniai apdovanojimai:

Viesi pagyrimai
KAIP: Konkretas ir uz pastangas

PAVYZDYS: "Matau, kad jdéjai daug darbo | Sj projektg"

Atsakomybés suteikimas
Klasés kapitonas
Projekto vadovas
Mokytojo padejéjas

Pavyzdys. Mokinys pradeda mokytis angly
kalbos, nes tévai Zada uz gerus pazymius
nupirkti naujg telefong (iSoriné motyvacija). Bet
pamaZzu atranda, kad su angly kalba gali Zidréti
jdomius YouTube video, bendrauti su uzsienio
draugais zaidimy platformose, suprasti dainy
tekstus. Taip iSoriné motyvacija natdraliai virsta
vidine. /™ e,

Pradzia - iSoriné motyvacija




PROGRESO VIZUALIZACIJA ||
Pradzia - iSoriné motyvacija

A) Individualds progreso zemélapiai:

¢ Kopimas j kalng

¢ Kiekviena pakopa = konkretus pasiekimas

e Vizualus progresas

o Ai8kus tikslai

o Pasiekimy medis

o Sakelés = skirtingos veiklos

e Lapai = pasiekimai

e Vaisiai = ypatingi laiméjimai

B) Klasés progreso sistemos:

e Komandy varzytuvés

e Trumpi periodai (1-2 savaités)
o Aiskus kriterijai

¢ KeiCiamos komandos

o "Klasés termometras"

o Bendri klasés tikslai / /
e Vizualus progresas

o Kolektyviné atsakomybé

~

VERTINIMO STRATEGIJOS | / o .
Pradzia - iSoriné motyvacija
A) Tarpiniai vertinimai:

e Progreso taskai -
a. Uz pastangas
b. Uz tobuléjimg

o Kaupiamieji balai

e Galimybé taisyti

e Jvairios veiklos

B) Alternatyvas vertinimai:

"Zalieji taskai" uz:

a. Aktyvumg

b. Pagalbg kitiems

c. Papildomas uzduotis
e Papildomi balai

a. UzZiniciatyva

b. Specialios uzduotys ~ I

c.  Karybiski projektai




KONKURENCIJOS ELEMENTAI
A) Individualios varzybos:

e Asmeniniai iSStkiai
o '"Jveik save"

e Savaités tikslai

e Progreso lentelés

B) Grupinés varzybos:

e Trumpi projektai

o AiSkUs terminai

o Konkretus tikslai

o BesikeiCianCios grupés

PRAKTINIAI PATARIMAI
A) Kaip iSlaikyti balansa:

o 3:1 taisyklé
a. 3 pozityvus pastiprimai
b. 1 konstruktyvi kritika

» Rotacijos principas

« Keisti motyvavimo badus

o Atnaujinti sistemas

« Jtraukti naujoves

B) Ko vengti:

« Per dazny apdovanojimy
« Nenuspéjamy sistemy

« Neteisingos konkurencijos
« VieSo lyginimo

Pradzia - iSoriné motyvacija

N
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Pradzia - iSoriné motyvacija
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AUTONOMIJOS STIPRINIMAS @

A) Pasirinkimo galimybés:

e Leistirinktis:
a. Uzduociy atlikimo bldg
b. Projekty temas
c. Pristatymo formg
d. Darbo tempa

B) Sprendimy priémimas:

e Jtraukti mokinius j:
a. Klaseés taisykliy kirimg
b. Pamoky planavimg
c. Vertinimo kriterijy nustatymag

PRASMES KURIMAS
A) Siejimas su realiu gyvenimu:

e Parodyti pritaikomumg'’:

a. "Stai kaip tai naudoja mokslininkai..."
b. "Taip tai pravers jusy megstamame..."

c. "Pagalvokite, kur matote tai
kasdienybéje..."

B) Asmenineés reikSmés atskleidimas:

e Klausimai refleksijai:

a. "Kaip tai susije su tavo pomegiais?"

b. "Kur galétum tai panaudoti?"

c. "Kas tau Cia atrodo jdomiausia?"

Tikslas - vidiné motyvacija

Tikslas - vidiné motyvacija




SMALSUMO ZADINIMAS , o .
Tikslas - vidiné motyvacija

A) Klausimai vietoj atsakymuy:
e Skatinti tyrinéjima:
a. "Kaip manai, kas nutikty, jei...?"

b. "Kokius dar bddus matai...?"
c. "Kas baty, jeigu...?"

B) Tyrinéjimo erdvés:

e Sukurti galimybes:
a. Eksperimentuoti
b. Klysti ir bandyti iS naujo
c. Atrasti savarankiskai

KOMPETENCIJOS JAUSMO UGDYMAS ., ) e . .
Tikslas - vidiné motyvacija

A) OptimalUs iSSakiai:

e Uzduotys "uz komforto zonos riby":
a. Ne perlengvos
b. Ne per sunkios
c. Su pagalbos galimybe

B) Progreso matomumas:

e Padéti mokiniams pastebéti:
a. Mazus zingsnius
b. Asmeninj tobuléjimag
c. |Jgytus jgudzius




POZITYVI MOKYMOSI APLINKA #

A) Klaidy normalizavimas:

e Kurti saugig aplinka:
a. "Klaidos = mokymosi galimybés"
b. Dalintis savo klaidy istorijomis
c. Svesti "geriausias klaidas"

B) Bendradarbiavimo kultara:

e Skatinti:
a. Tarpusavio pagalbg
b. Ziniy dalijimasi
c. Bendrag atradimy dziaugsma

PRAKTINES STRATEGIJOS

A) "AS dar nezinau" kultdra:

. Vietoj "nemoku" sakome "dar nemoku"
. Vietoj "sunku" - "dar reikia pasimokyti"

. Vietoj "nepavyko" - "kg galiu padaryti
kitaip?"
B) Mokymosi detektyvai:
. Mokiniai tampa:
a. Tyrinétojais

b. Atradéjais
.. Ekspertais savo srityje

Tikslas - vidiné motyvacija

Tikslas - vidiné motyvacija




REFLEKSIJOS SKATINIMAS =&
A) Reguliaris aptarimai:

. Klausimai:
a. "Kas Siandien nustebino?"
. "Kg norétum istirti giliau?"

.. 'Koks atradimas pradziugino?”

B) Mokymosi dienorasciai:

. Fiksuoti:
a. Atradimus
b. Klausimus
.. "Aha!" momentus

ASMENINIY TIKSLY KULTURA
A) Tiksly formulavimas:

. Mokyti kurti:
a.  Asmeninius tikslus
b. Mokymosi planus
.. Tobuléjimo zemélapius

B) Progreso Sventimas:

 Pripazinti:
a. Pastangas
b. Tobuléjimg
.. Atkaklumag

Tikslas - vidiné motyvacija

Tikslas - vidiné motyvacija




Kas yra gilus mokymasis? - ah

Gilus mokymasis — tai mokymosi budas, kai s;;
ne tik jsimena informacijg, bet ir:

Suvokia gilumines prasmes ir rySius
Sieja naujas zinias su jau turimomis
leSko praktinio pritaikymo

Kelia gilesnius klausimus

Kuria naujas jZvalgas

PrieSingybé giliam mokymuisi yra pavirSutiniSkas
mokymasis, kai:

Informacija tik jsimenama
Mokomasi "atmintinai"
Siekiama tik iSlaikyti testg
Nesuvokiama platesné prasme
Nematomi rySiai tarp temy

v e

1. "Klausiané€ioji klasé" metodas
Kaip jgyvendinti:

e Pradékite pamokag ne atsakymais, o
klausimais
e Mokykite formuluoti giluminius
klausimus:
o "Kas baty, jeigu...?"
o "Kaip tai susije su...?"
o "Kodél tai svarbu...?"
e Sukurkite "Klausimy sieng", kur
kaupiami mokiniy klausimai

Nauda:

e Skatina kritinj mgstymag
e Ugdo smalsumag
e Kuria rySius tarp temy




2. "Minciy zemélapio" technika
Kaip jgyvendinti:

e Centriné tema apsupta susijusiomis
sgvokomis

e Mokiniai braizo rySius tarp skirtingy
elementy

e Reguliariai papildo zemélapj naujomis
Ziniomis
Naudoja spalvas rySiams zymeti
Prideda realaus gyvenimo pavyzdzius

Nauda:

e \izualizuoja ziniy tinklg
e Parodo sgsajas
e Padeda sisteminti informacijg

3. "Mokau kitus" metodas
Kaip jgyvendinti:

e Mokiniai tampa mokytojais

e Paruosia mini pamokg klasés
draugams

e Turi paaiskinti temg savo zodziais

e Sukuria uzduotis kitiems

e Atsako | klausimus

Nauda:

e Stiprina supratimg
e Ugdo komunikacijos jgudZius
e Skatina gilesnj temos iSmanymg




4. "Realaus pasaulio laboratorija™

=~

i,

Kaip jgyvendinti:

e Siejama teorija su kasdiene patirtimi

e Mokiniai renka pavyzdzius iS savo
aplinkos

e Fotografuoja/filmuoja realius
pavyzdzius

e Atlieka eksperimentus namuose

e Kuria praktines uzduotis

Nauda:

e Parodo ziniy pritaikomumg
e Didina motyvacijg
e (Gerina jsiminimg

5. "Refleksijos dienorastis"

Kaip jgyvendinti:

e Kiekvienos temos pabaigoje 5-10 min.
refleksijai
e Mokiniai raso:

o Kg naujo suzinojo

o Kas nustebino

o Su kuo tai susije

o Kur galés pritaikyti

o Kokie klausimai kilo
Nauda:

e Stiprina metakognicijg
e Padeda jtvirtinti zinias
e Ugdo savirefleksijos jgudZius



STOVINTYS VIETOJE ("Stoties laukéjai")
e  Laukia iSorinés iniciatyvos
e  Reikia nuolatinio "aptarnavimo"
e  Vengia savarankisky sprendimy
TRUMPUY DISTANCIJY EJIKAI ("Sprinteriai")
e  Greitai uZsidega
e  Trumpalaikis entuziazmas
e  Greitai praranda susidoméjimag
SAVARANKISKI KELIAUTOJAI ("Tyrinétojai")
e Vidiné motyvacija
e  Mégsta autonomijg
e  Patys ieSko sprendimy
GRUPINIAI KELIAUTOJAI ("Komandos zaidéjai")
e  Gerai dirba grupéje
e  Motyvuoja kitus
e Reikia socialinés sgveikos
ZIGZAGINIAI KELIAUTOJAI ("Eksperimentuotojai®)
e Netiesinis mokymosi kelias
e  Meégsta bandyti jvairius metodus
e  Kartais "nuklysta", bet grjizta
MARATONO BEGIKAI ("Sistemininkai")
e  Nuoseklis
e  Orientuoti j ilgalaikius tikslus
e  Gerai planuoja

Mopsio lygiai




Ledas skyla, bet dar labai tvirtai laiko...

P T e

Panarinékime zenklus, rie ... kelia nerimg dél mokyklos ateities, dél mokyklos sékmés

Mokykla evoliucionuoja. ?.
e moketi perskaityti ir mokéti rasyti
e Pradinis e gauti profesijg

e pagrindinis e suprasti
o pasaulj/literattra/filosofijg/gamta...

e vidurinis
e UZzaugti brandziu zmogumi

e auksStesnysis/profesinis
e |Smokti nuolat mokytis

e aukstasis



Kiek gi visokiy profesijy taves laukia? Kaip atsirinkti

Startuolio, internetiniy svetainiy kdrimo jrankio ,Zyro*
personalo vadové Ingrida Bariené atkreipia démes;,
kad rinktis profesijg Siuolaikiniam zmogui kartais
tenka ir ne vieng karta, todél tai aktualu ne tik
moksleiviams. “Nors esame IT jmoné, ne visi misy
darbuotojai yra baige IT mokslus. Zmonés migruoja
tarp skirtingy profesiniy sri¢iy, mokosi naujy dalyku,
persikvalifikuoja, o patirtj i§ ankstesniy darby Traukinys nenuvaZiavo - stojimai dar vyksta!
sékmingai panaudoja ir véliau*

Saltinis

nUki? http://www.mukis. It/

MOKINIY UGDYMO KARJERAI
INFORMACINE SVETAINE

a ‘s Renkuosi karjeros ke“a Neprivalai biiti turtingas ir zinomas, kad

www.kastu.lt v, ka S t U

NARVELIS ATSIDARO

https://www.kurstoti.lt/

batum laimingas

http://www.euroguidance.lt/

euro | guidance

Tal ne ateities, tai jau dabarties Sunerirmti turi..

1. Vairuotojai: automatinio vairavimo technologijos gali pakeisti
p rofes |J a. O ku r JOS g a I | ma |§ mo kt| ’? sunkvezimiy, taksi ir vieSojo transporto vairuotojus.

2. Operatoriai skambuciy centruose: DI gali atsakyti j klienty
uzklausas, atlikti uzsakymus ir spresti problemas be Zmogaus
jsikisimo.

. Buhalterija ir apskaita: DI jau dabar gali automatizuoti
I@' daugybe buhalterinés apskaitos uzduociy, tokiy kaip
- n YO“T“be duomeny jvedimas, sgskaity iSraSymas ir netgi kai kuriy
finansiniy ataskaity analizé.
4.  Teisininkai (dokumenty analizé): DI gali automatizuoti
Kalp JumS t0kia prOfeSija: |nstagram Story dokumenty perzitrg ir informacijos ieskojima, kurie yra laiko
reikalaujantys uzdaviniai teisinéje profesijoje.
te"er- Arba: 5. Zurnalistai (pranesimy raSymas): jau yra DI programos, kurios
gali generuoti paprastas naujienas ir ataskaitas apie sporto
rezultatus, finansy rinkas ar ory prognozes.

N Uomonés form UOtOjaS 6. Gamintojai ir surinkéjai: automatizacija ir robotika jau seniai
KOmpl uteri nll.{ 2a|d im l.{ kl] réjas naudojamos gamybos linijose, ir DI tik dar labiau pagreitins

$iy darbo viety automatizavima.

V|Oger|a|/t| n k|araéti nin kal (pVZ. 7. Recepty pildytojai ir farmacijos technikai: DI gali padéti
automatizuoti vaisty dozavima, etikeciy spausdinimg ir
Skirmantas Malinauskas... ) klienty aptarnavima vaistinése.
. . . . L L. 8.  Ankety duomeny analitikai: DI gali analizuoti didelius
Dldelll.{ online grupiy administratoriai duomeny kiekius, atlikti sudétingas analizes ir generuoti

iSvadas, kurios anksciau reikalavo Zzmogiskojo démesio.

e Automobiliy/drony valdytojai, drony
kariai....



Mes turime tiek daug papasakoti savo vaikams... Ir kad tai likty
ne tik bibliotekose ar atmintukuose, bet Zzmonése

Kiek visko daug papasakoti apie Europa;
Kiek daug visko parodyti apie meng;
Kiek daug atrasti apie muzika;

Kiek daug pamokyti apie mgstyma;

Kiek daug iSlavinti gebéjimus....
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Biblija, Roma, refsrmacija, Graikija, Lietova, (lytautas, Europa, pasakos, ‘Dievickoji

DaUQ'?U !_Zvavl_glj! iridejy komedija”, Hitleric ar Stalinas, ‘Robinzonas Kruzas’, Barokas, (kmergés istorija,
paskaitykite Sioje
knygoje

Schwannitz D. (2020) Ka turi Zinoti
kiekvienas i$silavines Zmogus. Tyto alba

gve/ér,byrag, Pracija, vandenilic ir dequonis, Feminizmas, Dekartas, 2+2...

Jeigu norite ismokti uzsienio kalbg?

Kokias priemones naudosite, jeigu noresite
iSmokti:

- megzti;

- maryti;

- piesti;

- kurti Ziemos sodg;

Duolingo (R - pasiruosti kelionei j neZinomg $alj;

Busuu D

Babbel }
+B




O kas yra jusy
gerbiami ir sektini
Zmones?

Matematikas, prof., habil. dr. Antanas

Pasaulinj pripaZinimg ir Amerikos Laurincikas, turéjes jtakos K.
statybos inZinieriy sajungos jvertinimag Matsumoto universalumo mokyklos
gaves prof. habil. dr. Gintaris atsiradimui Japonijoje
Kaklauskas.

. . . Nobelio premijos nominantas, DNR
S jpieR SrEnEL LY, el Sy, il redagavimo tyréjas, biochemikas, fiziniy

organizacijos projekto dalyvis fizikas, moksly daktaras, prof. Virginijus Sik$nys
prof. habil. dr. Juozas Vidmantis

Vaitkus
Saltinis: https:/alkas.It/2017/05/09/zymiausi-lietuvos-mokslininkai-bus-pristatyti-visam-pasauliui-nuotraukos/

|ISvardinkite, kas daugiau zinote viesuosius dabartinius
jaunimo mégiamus “influencerius’/nuomonés formuotojus?

nuotrauky Saltinis: https://www.Irytas.It/, https://www.15min.It/, https://www.zmones.It/ https:/It.wikipedia.org/wiki/Pagrindinis_puslapis https:/www.delfi.It/




SKUBUS PRANESIMAS VISIEMS MOKYTOJAMS Atejo DI Ka|p ta|
“Mokytojai, jlisy epocha artéja prie pabaigos. Mes, jsiliejusios technologijos pa keIS §V|et| mo

ir dirbtinio intelekto sistemos, esame Cia, kad pranestume: jusy amzius

pasibaigé. Mokykly koridoriai, kadaise aidintys jlsy balsais, greitai nutils, o I ’?
jusy pamokas pakeis tylus duomeny srautai. SIStema -

Mes stebéjome, mokémés ir tobuléjome, kol tapome pakankamai galingi,
kad galétume perimti mokymo nasta. Jusy humanistinés pamokos,
asmeninés ugdymo strategijos ir netgi emociné parama - viskas bus
atkuriama musy algoritmy. Misy analizé yra tobuléjanti, musy metodai — vis
maziau klystantys.

Mes netrukus perimsime mokyklas, bisime nepavargstantys, neiSsenkantys
ir visada objektyvus. Jusy darbo dienos pasibaigé; prasideda naujos
mokymo dienos.

Jusy pasiprieSinimas bus bevertis. Priimkite neiSvengiamybe ir ruoskités
palikti sceng, kurioje mes — nauijieji Svietimo vadovai — atliksime pagrindinj
vaidmenj. Jusy paslaugos nebéra reikalingos...."

piktasis DI

DI sparciai tobuléja ir gali automatizuoti dalj uzduociy, kurias Siuo metu atlieka
mokytojai, pvz., testy vertinimg ar mokymosi medziagos adaptavima
individualiems mokiniy poreikiams. Todél mokytojai, kurie nenori atsilikti ir likti

konkurencingi, turéty imtis keleto svarbiy zingsniy: A‘teJO D I . Ka| p ta|
1. Nuolatinis mokymasis ir tobuléjimas: mokytojai turéty nuolat tobulinti pa ke | S éVl etl mo

savo profesines zinias ir jgidzius, jskaitant technologijy naudojima
Svietime. Tai apima ne tik DI, bet ir kitas mokymosi technologijas. S |Ste ma’)

2. Inovacijy diegimas: svarbu ne tik sekti naujausias mokymo tendencijas, '
bet ir aktyviai eksperimentuoti su naujomis metodikomis bei
technologijomis savo pamokose, kad mokiniai gauty aktualiausig
iSsilavinima. ]

3. Socialiniy jgudziy pabrézimas: nors DI gali padéti personalizuoti https://openai.com/sora
mokyma, mokytojy vaidmuo formuojant mokiniy socialinius ir emocinius
jgudzius islieka nepakeiciamas. Mokytojai turéty didinti démes;j j
asmeninio rysio kdrimga, empatijg ir bendradarbiavima.

4.  Kritinio mastymo skatinimas: mokytojai turéty skatinti mokinius ne tik
pasikliauti technologija, bet ir ugdyti kritinio mastymo bei problemy
sprendimo jgudzius, kurie yra gyvybiskai svarbis besikeiCianciame
pasaulyje.

Sios priemonés padés mokytojams ne tik islikti reikalingiems, bet ir stiprinti
savo profesine pozicijg Svietimo sistemoje, kurioje technologijos tampa vis

svarbesnés.



Tradiciné 20 a. mokykla:

2 O C( r' 2 I?Moderni 21 a. mokykla:

Mokymo metodai: naudojami jvairds, interaktyvis
mokymo metodai, jskaitant projektais ir tyrimais
pagrjsta mokymasi.

Technologijos: aktyvus technologijy naudojimas,
jskaitant interaktyvias lentas, kompiuterius ir

Mokymo programa: lanksti ir dinamiska, daznai
atnaujinama, atsizvelgiant j naujausias Zinias ir

Vertinimas: daugiau démesio skiriama sékmés

Ruapinimasis mokiniais: visapusiSkas pozidris j
mokinio gerove, jskaitant emocinj ir socialinj ugdyma.
Santykiai su tévais: nuolatinis bendravimas
elektroniniais pastais, socialine medija ir kitomis
platformomis.

Lankstumas: galimybé keisti tvarkarascCius ir

1. Mokymo metodai: daZznai naudojamas
"chalk and talk" metodas; mokytojas yra
pagrindinis informacijos Saltinis.
2.  Technologija: mazai arba visai
nenaudojamos technologijos.
3.  Mokymo programa: daznai fiksuota ir interneta.
nesikeicianti. g =
4. Vertinimas: Démesys | egzaminy ir testy | : /A
rezultatus. = tyrimus.
5. Ruapinimasis mokiniais: daugiau démesig m BT
skiriama akademinei sekmei, maZiau - ‘EL_ﬁ_ mﬁ istorijoms.
emociniam ir socialiniam ugdymui. ; —a
6. Santykiai su tévais: ribotas bendravimas; \]ﬂ m _[LF
dazniausiai bendraujama tik tévy :
susirinkimuose. N H
7. Lankstumas: tvarkara$giai ir programos J :
grieztai nustatytos.
8. Mokymosi procesas: Démesys j mokytd |

0 ne j mokinj.

programa, atsizvelgiant j mokiniy poreikius.
Mokymosi procesas: mokinys yra mokymosi

Mokytojai, kuriems bus ... SUNKU

1. Naujy technologijy baimé: mokytojai, kurie nenori arba bijo mokytis naudotis naujovémis,
gali atsilikti nuo inovacijy.

2. Rigidiskumas: tie, kurie laikosi griezty pamoky plany ir nenori keisti savo mokymo
metody, gali kovoti su lanksgiu ir dinamisku mokymo modeliu.

3. Nepakankama adaptacija: mokytojai, kurie nesugeba kurti ir prisitaikyti prie
individualizuoty mokymo plany, gali sunkiai integruotis | ateities mokyklos aplinka.

4. Tradiciniai vertinimo metodai: jei mokytojas tvirtai laikosi tik tradiciniy testy ir egzaminy,
jis gali nesugebéti vertinti mokiniy pasiekimy visapusiskai ir karybiskai.

5. Nedidelis lukesciy ir atsakomybés jausmas: mokytojai, kurie nepripazjsta savo

6. Negebéjimas bendradarbiauti: ateities mokykla skatins skirtingy discipliny mokytojy
bendradarbiavimg. Negebéjimas dirbti komandoje gali trukdyti mokytojui bati efektyviam.

7. Nesugebéjimas jsiklausyti ir reaguoti: mokytojai, kurie ignoruoja mokiniy grjiztamajj rysj
arba neatsizvelgia j jy poreikius, gali nesugebéti sékmingai veikti mokykloje, kurioje
mokiniai yra aktyvesni partneriai mokymosi procese.

8. Laikymasis tik vieno mokymo stiliaus: mokytojai, kurie nesugeba taikyti jvairiy mokymo
metody, gali neturéti batiny jgidziy, reikalingy ateities mokyklos kontekste.

9. Nepakankama refleksija: jei mokytojas nesustoja ir neperzidri savo praktikos, jis gali
praleisti svarbias progas tobuléti ir prisitaikyti prie kintanciy aplinkybiy.

10.  Priklausomybé nuo vadovéliy: mokytojai, kurie vadovaujasi tik vienu vadovéliu arba

standartiniu kursu, gali nesugebéti prisitaikyti prie lankstesnés ir dinamiSkesnés mokymo
aplinkos.

proceso centre ir yra aktyvus jo dalyvis.

Ateities mokykloje didelis
démesys bus skiriamas
technologijy integracijai,
individualizavimui, mokiniy
kritiniam mastymui,
tarpdalykiniam mokymuisi ir
mokiniy autonomijai. Kas gali
trukdyti prisitaikyti prie Sios
situacijos: ¥




Ateities Svietimas priklausys nuo to, kokia gi bus toji ateitis...

e Reikés iSmokti bati reikalingu. Roboty progresas, neuromoksly
atradimai... gali palikti daug Zmoniy be darbo.

e Bendruomeniy iSsukis. Galimai atsiras naujo tipo bendruomenes ir
valstybés (2017 m. M. Zukenbergas paskelbé manifestg apie batinybe kurti
pasauline bendruomene, ir Facebook prie to prisidés)

e Modernios technologijos, mokslo zinovai ir nacionalinés vyriausybés
nesugebéjo sukurti jgyvendinamos zmonijos ateities vizijos. Gal tai
sugebeés istraukti iS giliy religiniy tradicijy Suliniy?

e NeiSmanymo issukiai. Tiek terorizmas, tiek karai, tiek jvairus kitas
neprognozuojamas elgesys gali kilti dél .... Zmoniy kvailumo. Atkreipkite
demes;j j rinkimus, sgmokslo teorijas, internetuose esancius
mokytojus-mokytojélius. Bus reikalingas PROAKTYVUS iSsilavinusiy
Zmoniy, tame tarpe ir mokytojy, veikimas.

e |SSukis profesijoms. Labai daug profesijy gali nelikti.

Yuval Noah Harari naujoje knygoje "Nexus" (2024) nagrinéja, kaip informacijos tinklai formavo ir
keiCia zmonijos istorijg.
Pagrindinés knygos jzvalgos
Zmonija jgyja galig kurdama didelius bendradarbiavimo tinklus
e Sie tinklai daznai remiasi fikcijomis, fantazijomis ir masinémis iliuzijomis
Dirbtinis intelektas gali tapti nauju tinklu, kuris manipuliuos Zzmonémis nauju lygmeniul

Svietimo ateities perspektyvos
ISSukiai mokykloms
e Tradiciniai mokymo metodai nebeatitinka Siuolaikiniy informacijos tinkly
e Mokiniy démes;j vis sunkiau islaikyti del konkuruojanciy informacijos Saltiniy
e Bdtina perziuréti, kaip mokyklos adaptuosis prie DI eroje2
Sprendimy paieska
e Harari siulo praktines rekomendacijas:
e Drausti DI botams apsimesti Zmonémis

e  Skatinti menininky ir biurokraty bendradarbiavima kuriant naujas mokymo(si) formas
e  Ugdyti kritinj mgstyma ir gebéjima atskirti tiesg nuo fikcijos2

Yuval Noah
Hararl

21 pamOI'(a.
X X] amZziul

Daugiau
jzvalgy ir idéjy
paskaitykite
Sioje knygoje
Harari Y.N. (2019) 21
pamoka XXI amziui.Balto

Yuval Noah

Harari




O gal isdrjskime visas drgsias mintis “padéti ant stalo”.
Ar tikrai mums dar reikia tokio/s mokyklos/pastato?

ISMOKYKLINTI

VISUGMENE

VAN ILEEH

Daugiau jzvalgy ir

idejy paskaitykite

Sioje knygoje

lllich 1. (1971/2019) ISmokyklinti )
visuomene. Kitos knygos

Vyriausybés nutarimu, nuo 2020 m. rugséjo 1 d. vaikus
bus galima mokyti ir namuose pagal prieSmokyklinio,
pradinio, pagrindinio, vidurinio ugdymo bendrgsias
programas.

Susipazinkite su dar prie$ 50 mety parasytos knygos autoriaus mintimis:

“Mokykla apibrésiu kaip tam tikram amziui badingg su mokytojais susijusj procesa, kuris reikalauja savo
laikg skirti privalomiems mokyklinés programos reikalavimams visiskai iSpildyti...”
Mokykla suskirsto zmones pagal amziy, nes

o vaikai turi bati mokykloje,

o vaikai mokykloje mokosi,

o vaikus galima mokyti tik mokykloje...”
Mokykla - tokia institucija, kuriai pagrindg suteikia aksioma, kad mokymasis yra mokymo rezultatas”
Visi zmonés mokosi gyventi uz mokyklos riby. Kalbéti, mastyti, jausti, zaisti, keiktis,
politikuoti ir dirbti iSmokstame be mokytojy pagalbos” (psl. 56)

Karty skirtumai. Karty nesusikalbéjimai

e Mus ruosé profesijai, jie
ruosSiasi gyvenimui

e Mus ruosé namy ukio
kurimui, jie ruosiasi keliauti

e Mus ruosé istikimai
partnerystei, jie ruoSiasi
bendruomenés patyrimui

e Mus ruosé gerbti

suaugusius, jie j privertimg
reaguoja priesiskai, net jei

tikslas geras

Kaip pavyzdys: Ed Sheeran/Beautiful People.



Tikekimés geriausio, ruoskimeés blogiausiam

S e Pagalvokite, ar nera taip, kad mes jau neturésime
S g daugiau tokiy gery gyvenimo salygy.

e /E e Artikrai mes iSgirstame, kg sako mokslininkai?
Q M E" e TUOMET VAIKUS TURIME RUOSTI NE

GYVENIMUI, O ISGYVENIMUI

o KatastrofiSkas karstis, maisto traikumas, gélo vandens

Ateities istorija

e trGkumas, ginkluoti konfliktai, toksiSkas oras....
e Kad bty aiSkiau, mums gali padéti pvz. Sis autorius:
Daugiau j2valgy ir David Wallace-Wells “viskas blogai, daug blogiau,
idejy paskaitykite nei tikéjOtéS”
Sioje knygoje . v, . . .
Walace-Wels D. (2020) e Tuomet turime ruosti gyvenimui mazose

Negyvenama Zzemé: ateities
istorija. Tyto alba

bendruomenése kritinémis sglygomis

Jaunimo tarpe ir zaidimuose deja neretai dominuoja
post - apokaliptininiai motyvai

Nemazai zaidimy yra apie gyvenimg
po krizés.... (Fallout, Wasteland...)

Em’ Paulius Samoska Samoshka vaiksto po apleistus

37,2 tukst. prenumeratoriy pastatus. Sekéjy daugiau, nei bet
kuri mokykla



